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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Piedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$s§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdé¢jsich piedpist, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkii vzdélavani, vcetné hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich

programu.

Charakteristika

Zé&kladni skola Ronov nad Doubravou, okres Chrudim (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost
zékladni skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.
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V zakladni $kole se ve Skolnim roce 2019/2020 v deseti tfidach vzdélava 236 chlapct
a divek. Od ptedeslé inspekce se celkovy pocet zvysil o 12 zaku, kapacita je nyni vyuzita
ze 79 %. Aktualné skola evidovala 47 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Ve tfech oddélenich Skolni druziny byl pfihlaSen maximalné mozny povoleny pocet,
tj. 85 zakd. Skolni jidelna zajiStuje stravovani pro zaky a zaméstnance $koly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly byl do funkce jmenovan k 1. 8. 2018. Prozatim ponechal v platnosti v&tsinu
zavedenych mechanismu fizeni. Uvédomuje si mozné ptilezitosti ke zlepseni prace Skoly,
které uvadi v piehledné formulované koncepci fizeni. Dosud se ale tyto vize malo promitaji
v samotné praxi. Prostfednictvim $kolniho fadu a dalSich internich smérnic (vnitini fady
apod.) ma $kola nastavena pravidla svého pasobeni. Drobné formalni nedostatky v nich byly
upraveny Vv prabéhu inspekéni ¢innosti. Zaméieni a dlouhodobe cile, z nichZ vychazi ¢innost
Skoly a jenz jsou stanovené ve skolnim vzdélavacim programu, se dafi ¢aste¢né napliovat,
a to zejména v oblasti environmentalni vychovy a zdravého Zivotniho stylu. Ptilezitosti ke
zlepSeni se nachazeji v didaktickém uchopeni vzdélavaciho procesu, zejména z pohledu
ucelného vyuzivani didaktické techniky ve vyuce, nebot’ je tato technika vyuzivdna casto
pouze pedagogy, nikoliv Zaky. Tato skutecnost souvisi s mensi dislednosti feditele v oblasti
pedagogického vedeni. Jeho hospitacni ¢innost je méné ¢asta. Ucitelé nedostavaji potitebnou
formativni zpétnou vazbu, ktera je nutna k motivaci rozvoje pedagogickych schopnosti
a dovednosti. Obdobné byly zjistény nedostatky v nastaveni kontrolnich mechanismu (napf-.
uskutecnovani vyuky podle vzdélavacich dokumentt).

Pozadavky odborné kvalifikace spliiuji vSichni ucitelé. Od ptedeslé inspekéni Cinnosti
se pedagogicky sbor ¢asteéné obménil, zvysila se jeho odborna kvalifikovanost napiiklad
v pfedmétu anglicky jazyk. Oborové odbornosti nejsou zastoupeny naptiklad pro fyziku
a pracovni ¢innosti. Tato skutecnost vS§ak neméla na vyuku vliv. Ptilezitosti ke zlepSeni by
mohl byt posun v oblasti dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki, intenzivngjsi ucast
pedagogickych pracovnikli na seminatich, soustavny a promysleny plan dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovniku. Individualnich vzdélavacich akci se vyuéujici zacastiuji v malé
mife, vhodné by bylo zintenzivnit ¢ast na seminafich tykajicich se oblasti metod a forem
vyuky, diferenciace a individualizace vyuky a vyuzivani prvki sebehodnoceni a vzédjemného
hodnoceni zékd. Vzajemné hospitace ke sdileni didaktickych zkuSenosti v souc¢asné dobé
ve Skole neprobihaji. Pietrvava formalnost a spiSe neefektivni jednani metodickych organt.
Casto je feSena pouze organizace vyuky. Cinnost metodickych sdruZeni v oblasti Uméni
a kultura uplné chybi.

Prostorové podminky Skoly umoziuji bezproblémovou realizaci vzdélavacich program.
Reditel se piedevsim v soudinnosti se zfizovatelem snazi o udrzeni dobrého technického
stavu celého objektu Skoly, v némz se nachazi vSe potiebné pro jeji kazdodenni €innost
(ucebny, odborné ucebny, télocvi€na, Skolni jidelna). V poslednich letech postupné dochazi
k ¢astecné renovaci vnitinich prostor. V minulém Skolnim roce byla dokoncéena rozsahla
rekonstrukce té€locvi¢ny, skolni zahrady, opraveny byly i Satny. V nékterych ucebnach chybi
zobrazovaci technika (napt. datovy projektor), coz snizuje nazornost a moznosti efektivniho
procvicovani uciva. Postupnd obnova v zdvislosti na finan¢nich moznostech Skoly
a ve vyuziti ptipadnych dotacnich tituli je ptilezitosti ke zlepSeni.

Vedeni zakli k dodrzovéani stanovenych pravidel vhodné posiluje klidnou atmosféru Skoly
zaloZenou na formovani ptiznivych vztahli mezi U€astniky vzdélavani. Tematika prevence
rizikového chovani je pfirozené zaclefiovana do vzdélavaciho procesu. Zaci se také pribézné
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seznamuji se zasadami bezpecéného chovani ve $kole i mimo ni, cozZ se odrazi v malém poctu
Skolnich urazii. Zdravy zplsob zivota je podporovan zapojenim do programii podporujicich
zdravé stravovani (Mléko do skol, Ovoce do skol).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Realizované Skolni vzdé&lavaci programy jsou zpracovdny Vv souladu s pfislusnymi
aktualnimi ramcovymi vzdé¢lavacimi programy. Stanoveny ucebni plan byl napliiovan,
ucebni osnovy v nékterych predmétech nikoliv (pracovni ¢innosti, hudebni vychova).
Vzdélavaci proces dopliuji mnohé mimoskolni akce (kulturni piedstaveni, exkurze,
vylety atd.), jez predstavuji probirana témata v kontextu redlného svéta. Skola se vyrazné
hlasi k aktivitam posilujicim environmentalni vychovu a v této oblasti dosahuje vynikajicich
vysledkd. V minulém Skolnim roce byl obhdjen titul Ekologicka skola Pardubického kraje
1. stupné a koordinatorka environmentalniho vzd¢lavani, vychovy a osvéty byla navic
zvolena EKOUCITELEM roku 2018/2019. Zaci se Gi¢astni riiznych ekologickych programil
a projektd, které podporuji jejich vztah k Zivotnimu prostiedi a rozvoj ptirodovédné
gramotnosti.

vvvvvv

(v 7:50 hod.) byl stanoven v souvislosti s dopravni obsluznosti mista vzdélavani a poctem
dojizd¢jicich zaka z riiznych obcei. Délka prestavek byla uzplisobena témto skutecnostem,
nékteré z nich jsou pouze pétiminutové. Tento kratky cas nékterym zakim, prevazné
na prvnim stupni, nestacil, aby stihli uklidit pomiticky, pfipravit se na dalsi hodinu, zajistit
zakladni fyziologické potieby. Obcas byla zakliim zkracena piestavka také tim, ze ucitelka
nedostateéné promyslela ¢asovou strukturu hodiny.

V nékterych sledovanych hodindch pedagogim chybéla dovednost piesné vymezit
vzdélavaci cil, aby bylo zfejmé, kam vyuka sméfuje a éeho ma dosahnout. Casto byl
vyukovy cil zaménén za téma vyucovaci hodiny, coz se negativné odrazelo v zavéru vyuky,
kdy nebylo co vyhodnocovat. Ve vyucovacich hodinach ucitelé vétSinou vhodné dopliovali
frontalni zplisob vyuky kooperativnimi technikami u€eni a samostatnou praci, chybély jen
¢innostni aktivity. Podpora vyuky ndzornymi pomutckami nebyla ve sledovanych hodinach
Casta. Didakticka technika byla pfevazné na prvnim stupni vyuzivana méné ucelné, pouze
ucitelem nebo vibec.

Ve vétsiné sledovanych hodin zduraziovaly mezipfedmétové vztahy souvislosti v ucivu
a slouzily také k podpote zajmu Zakl o vyuku. Pedagogové se snazili propojovat kazdodenni
zivot s vyukou. V nékterych vyucovacich hodinach se obcas vyskytla prace s chybou ¢&i
feseni Uloh problémoveho typu, a to pfevazné na druhém stupni. VSichni zaci zpravidla plnili
stejné ukoly, jen zfidka se objevila diferenciace smérem k zakiim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, pfipadné zakim rychlejsim, jejich ucebni potencial nebyl
dostate¢né vyuzit. Prace asistentt pedagoga byla na prvnim stupni velmi dobfe metodicky
fizena tfidnimi uciteli, dochazelo ke kooperaci mezi ulitelem a asistentem pedagoga.
Asistent pedagoga ve vétsing pripadt hospitovanych hodin vhodné a G¢elné pracoval s zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale i s ostatnimi zaky ve vyucovacim procesu.
Na druhém stupni byla prace asistentky pedagoga ptinosna, 1 kdyz se vénovala pouze zakovi
se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Vysledky prace zaku pedagogove vétsinou hodnotili kratkymi, rychlymi verdikty, U¢inna
zpétna vazba vyuzitelna pfi dal$im uceni se objevila ziidka. Jen vyjimecné se jednalo
o formativni hodnoceni s naznacenim moznosti rozvoje zakut. K sebereflexi, sebehodnoceni
ani vzajemnému hodnoceni Zaci na druhém stupni nebyli vedeni, coZ snizovalo u¢innost
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vyuky. Na prvni stupni se v nékterych hodinach sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaku
vyskytlo, ale pouze v mensi mife.

Atmosféra pii vzdélavani byla pro Zaky nestresujici, pfizniva k rozvoji zakt a k upeviiovani
jejich duvéry. Pedagogové respektovali pracovni tempo jednotlived, v ptipadé potieby
zaktim nabidli pomoc. Komunikace zakt s uciteli 1 spolu navzajem byla vétSinou zalozena
na dodrzovani dohodnutych pravidel. V zavéru vyucovacich hodin chybélo shrnuti
probraného uciva a vyhodnoceni stanovenych vyukovych cil, coz je ptilezitosti ke zlepSeni.

Pribéh zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ navazuje na vybrané vzdélavaci oblasti
SVP ZV a déle je rozviji. Napliiovéni cilti probihalo formou pravidelnych &innosti, jejichz
realizace zohlednovala individualni zajmy a aktualni potieby zakd, a to zejména vzhledem
K jejich momentalnimu psychickému i t€lesnému stavu. Respektovan byl vybér aktivit, doba
na odpocinek i ptipadné zapojeni do kolektivu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke zjistovani urovné vysledkl vzdélavani Vv jednotlivych ptedmétech napomahaji
pedagogtim obvyklé evaluacni nastroje (pisemné provétovani, ustni zkouseni). Postiehy ze
svého pedagogického pozorovani (pokrok, aktivita, plnéni ukolt atd.) si ucitelé
zaznamenavaji v mensi mite, ke konkretizaci opatieni pro rozvoj zaka zatim tato zjisténi
neslouzi. Na vysvédceni bylo u nékolika 74kl pouzito slovni hodnoceni, z né¢hoz vSak nebyla
ziejma uroven vzdélani zaka ve vztahu K ocekavanym vystupim skolniho vzdélavaciho
programu.

V celkovém hodnoceni zaki na vysvédceni si $kola udrzuje stabilni troven. Na konci
Skolniho roku 2018/2019 na prvnim stupni prospélo s vyznamenanim 89 % zaku, skoro
kazdy zak tak mé&l moznost zaZzit pocit uspéchu, coz bylo vyznamnou motivaci pro jejich
dalsi Skolni praci. Na 2. stupni byla prospivajicich s vyznamenanim necela polovina zaku,
tato velmi dobra uroven odpovida vysledktim externiho testovani z minulych let. Neprospél
pouze jeden zak, negativnim zjiSténim je skutecnost, Ze se jednd o Zaka 1. ro¢niku. Systém
préace s zaky ohrozenymi Skolnim netispéchem je vhodné zaloZen na doucovacich aktivitach,
na moznosti opravit si znamku piezkouSenim atd. Podporu Zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami koordinuje vychovna poradkyné, v soucinnosti s pedagogy se ji vesmés daii
zajiStovat podminky pro Usp&€$né vzdelavani podle jejich individudlnich moZnosti.
Hodnoceni bylo ve vétsing piipada piizptisobeno jejich redlnym schopnostem.

Pozitivni bilance hodnoceni chovani (snizeny stupen 1,7 % zaki) ukazuje dobrou ucinnost
preventivniho programu. NeZadouci chovani se fesi bezodkladné, jsou piijimana konkrétni
opatfeni, a to zpravidla v soucinnosti se zakonnymi zastupci, pfipadné s ptisluSnymi
institucemi.

Cennou zpétnou vazbu o kvalité vzdélavaciho procesu a sou¢asné motivaci pro nadané zaky
piinasi ucast v riznych soutézich. NejvétSich tspécht vedle ptfirodovédné oblasti Skola
Vv posledni dobé dosahla zejména v recita¢nich, literarnich a vytvarnych piehlidkach, coz
mimo jiné souvisi s velmi dobrou urovni vyuky v ¢eském jazyce a rozvojem Ctenarstvi
a ¢tenafské gramotnosti v ramci projektu ,,Kniha je kamarad“. DileZitou soucasti Zivota
Skoly je také jeji prezentace na vetejnosti, zaci se zapojuji do charitativnich akci, organizuji
v ramci obce ekologické aktivity a ptipravovany jsou i dalsi tradi¢ni programy (napf.
vanocni jarmark), které obohacuji mistni kulturni déni a vytvafeji pocit sounaleZitosti
se Skolou.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
- od posledni inspek¢éni Cinnosti doslo ke zméné ve vedeni skoly,
- mirn¢ se zvysil pocet zak,
- bylo zaznamenano zlepSeni materidlnich podminek.
Silné stranky
- vysoka uroven environmentéalni vychovy,
- podpora nadani zakli — ispéSna reprezentace Skoly na soutézich a olympiadach,
- kvalitni spoluprace vyucujicich a asistentii pedagoga,
- diiraz na rozvoj Ctenafstvi, Ctenaiské gramotnosti, jez pozitivné ovliviiuje osvojovani
klicovych kompetenci zakd.
Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni ...

- v nékterych oblastech méné ucinné nastaveni kontrolnich a hodnoticich mechanismt
vedeni Skoly (napf. oblast napliovani vzdélavaciho obsahu stanoveného Skolnim
vzdélavacim programem nebo oblast pfimé kontroly priabéhu vzdelavani),

- nizk& mira uplatiiovani diferenciace a individualizace vyuky smérem k celému spektru
zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly ...

- zafadit vzdélavani pro cely pedagogicky sbor na téma spoluprace, stanoveni
a vyhodnocovani vyukovych cilli, sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zakd,

- zvySit miru zpétné vazby poskytované pedagogtiim.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opati‘eni a piijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tfida

1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Mésta Ronov nad Doubravou, Zakladni
Skola Ronov nad Doubravou, ¢j. MéR/892/2009, ze dne 21. 10. 2009, s Géinnosti

od1.11. 2009 vc&etné Dodatku ¢ 1. ze dne 31. 10. 2015, Dodatku ¢&. 2
ze dne 29. 2. 2016, Dodatku ¢. 3 ze dne 5. 12. 2018.
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2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité §kol, predskolnich a $kolskych zafizeni,
¢j. 16 764/03-21, ze dne 9. 4. 2003, s ucinnosti od 1. 1. 2003

3. Rozhodnuti MSMT o zméné v (dajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni,
¢j. MSMT-26449/2018-3, ze dne 27. 9. 2018, s t¢innosti od 27. 9. 2018

4.  Rozhodnuti KrU Pardubického kraje o zméné v Gdajich vedenych v rejstiiku kol a
Skolskych zatizeni, ¢j. KrU 16437/2016, ze dne 29. 2. 2016

5. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Ronov nad Doubravou, okres Chrudim,
ze dne 27. 6. 2018 s G€innosti od 1. srpna 2018.

6.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s u¢innosti od 1. 9. 2016

7. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2019

8. Skolnitads platnosti od 1. 9. 2015 véetné tii dodatkt (ze dnii 20. 11. 2015, 1. 5. 2017,
1.2.2018)

9.  Vnitini fad skolni druziny G¢inny od 1. 9. 2018
10.  Skolni matrika, tfidni vykazy, katalogové listy zaki, $kolni roky 2018/2019,
2019/2020
11.  Tftidni knihy, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020
12.  Piehledy vychovné vzdélavaci prace, zapisni listky, $kolni rok 2019/2020
13.  Rozvrhy hodin ttid a ucitelt, $kolni rok 2019/2020
14.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za skolni roky 2018/2019
15.  Zé&znamy z jednani pedagogické rady s poslednim zapisem ze dne 13. 11. 2019
16.  Koncepce rozvoje ZS Ronov nad Doubravou ze dne 1. 8. 2018
17. Dokumentace zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami, $kolni rok 2019/2020
18.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2019/2020
19.  Inspekéni zprava, &j. CSIE-169/15-E, ze dne 5. 3. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe i‘editel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zalete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Erik Landecki, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Magr. Erik Landecki v. r.

Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.

Bc. Jan Kozék, kontrolni pracovnik Bc. Jan Kozék v. r.

V Pardubicich 11. 12. 2019

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Havranek, feditel skoly Mgr. Jan Havranek v. r.

V Ronové nad Doubravou dne 16. 12. 2019
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