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Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),

ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Mateiska Skola Tabor, Kollarova 2497 (déle ,Skola*) vykonava ¢mnost mateiské Skoly na
trech mistech poskytovaného vzdélavani, celkem v 11 téidach. K terminu inspekéni ¢innosti
Skolu navstévovalo 236 déti, 64 philo povinnou ptedskolni dochazku, z toho pét déti mélo



odklad povinné Skolni dochdzky, dvé déti maji pfiznand podplrnad opatieni a tii déti byly
mladsi ti let.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly zapocala k 1. 1. 2024 dalsi Sestileté obdobi ve funkci a v soucasnosti Vv ni
pisobi pies dvacet let. Na zaklad¢ analyzy ptedchoziho obdobi v nové koncepci rozvoje
Skoly vyzdvihla pedagogické hodnoty rozpracované do ramcovych adiléich cili, které byly
kladné pfijaty zaméstnanci a partnery kol Rizeni 8koly vychazi z finkéni strategie
delegovani velké casti pravomoci na uéitelky povéfené vedenim odloucenych pracovist’,
které vyrazné usnadiuje a zpiehlediiuje chod $koly. Reditelka pruné reaguje na aktualni
déni na pracovistich a efektivné predchazi konflktim nebo je zdarné fesi konstruktivnim
zpusobem. V rdmci jednoho pracovisté se daii vytvaiet vhodné klima pro tymovou
spolupréci. Mensi prilezitosti ke sdileni a vzajemné kooperaci maji zaméstnanci $koly
v ramci celého subjektu.

Reditelka subjektu klade diraz na prib&mé vyhodnocovani procesti ve viech oblastech
chodu Skoly. Vytvofeny systém zpétné vazby a vyzadovani jeho dodrzovani pfispiva ve
velké mite ke kvalit¢ vzdélavani. Oslabena kontrola byla zjiSt€éna v ziskdvani zpétné vazby
a kontrole skutecného sledovani nastavenych pedagogickych procesti (naptf. vyuZziti
formativniho hodnoceni, diferenciace cili vzdélavani, diagnosticka ¢innost aj.). Ve vedeni
Skoly se pozitivné odrazi profesni zdatnost feditelky Skoly. Patrna je snaha o podnécovani
amotivaci pedagogického shoru a s vywztim techniky sebereflexe prispiva k rozvoji
pedagogickych kompetenci, Kkteré ptizivé ovliviiuje kvalitu vzdélavani.

Ke zkvalithovani podminek pro vzdéldvani ma feditelka komplexni pfistup. Pribézné
vyhodnocuje vybavenost didaktickymi pomickami a hrackami, reaguje na trendy wve
vzdélavani a vytvaii détem bezpecné a podnétné prostiedi. Ve spolupraci se ziizovatelem
| prostiednictvim dotaci zlepSuje prostiedi Skoly, Skohich budov véetné obnovy jejich
vnitiniho 1 venkovniho vybaveni. Limity v prostorovwych podminkach pracovisté ve
VanCurové ulici, které neumoznuji plné vywzti metod a forem vzd€lavaci prace, volny
pohyb déti 1 plhou vyuzitelnost Skolni zahrady, feditelka Skoly eviduyje a tyto deficity
Caste¢né kompenzuje specifickym vybérem pomticek pro napi. pohybové aktivity.

Skola rozviji partnerské vztahy se viemi uUlastnky, Kkteré jsou efektivné rozvijeny
a napomahaji Kk napliovani vychovné-vzdélavacich cili piedskolniho vzdélavani. Svou
¢mnost prezentuje modernimi zpUsoby, které zvySuji informovanost o aktudlnim déni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spolec¢na vize Skoly byla vyuzita pii tvorbé vzdélavacich programi jednotlivych pracovist’,
modifikovan je pak vzd€lavaci obsah s riznym uspotadanim integrovanych vzdélavacich
blokii a témat, ktery je zdafile uchopen zejména na obou odlou¢enych pracovistich Skoly.

Béhem hospitovanych ¢mnosti bylo zietelné pratelské klima a pifiemnd atmosféra ve vSech
tfidach Skoly. Denni rezim a pravidelna struktura véetné spolecnych rituali poskytovala
détem pocit bezpeci. Ziejma byla péce o psychickou pohodu déti prostiednictvim podpory
navazovani vztaht, pratelstvi a kooperace déti i vedeni déti k feSeni konfliktt. Pestry soubor
aktivit atada praktickych ndméti propojovaly téma masopustnich zvykl se vSemi ¢innostmi.
Zabavné pohybové aktivity s iikankami a pisnickami seznamily déti s masopustnimi
tradicemi i maskami. Soucasti byly také napadité naméty pro spontanni ¢innosti déti. Tradice
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byly détem pfiblizeny S vywzitim détskych knih, obrazového materidlu i prostiednictvim
skute¢nych pifedmétl. Hudebni ¢innosti za doprovodu hudebnich nastroji, vytvarné tvoieni
jednoduchych masek umocnily prozitek déti v duchu lidovych tradic. Zaroven si déti pii
manudlnich ¢mnnostech osvojovaly technické mysleni, trpélivost a zrucnost.

Pti fizenych ¢innostech pedagozky béhem dostate¢né dlouhého piekryvu piimé pedagogické
¢innosti  dobfe koordinovaly svou c¢innost, efektivni byla také spoluprace s asistentkou
pedagoga. V navaznosti na vzdélavaci zaméry byl aplikovan piedevS$im frontalni zptsob
prace, pii které byla méné Casto uplatiiovana diferenciace cili vzhledem Kk individudInim
schopnostem déti. Motivace a zvidavost déti byla podporovana sdilenim radosti z Uspéchi
a jejich napadt, dopomoc a podpora jim umoznovala zazt Uspéch. Kladna zpétna vazba byla
pro déti motivujici a budovala jejich sebevédomi. K sebehodnoceni déti skola zatim vyuziva
jednoduché aktivity, détem je vétSinou po skonceni aktivity ponechan prostor, ve kterém
mohou sdilet své pocity ze hry ¢i ¢innosti.

Hlavni vzd€lavaci nabidka byla doplhéna diléimi specificky zaméfenymi projekty
a programy s environmentalni tematikou. Ugelnd byly pii vzdélavani v nékolika tfidach
vyuzity zajimavé pomucky, jejichz prostiednictvim mohly déti rozvijet vSechny slozky
Skolni zralosti a digitalni kompetence.

Soucasti vzdélavani déti je pravidelny pobyt venku s preferovanymi aktivitami zaméfenymi
na praktické poznavani piirody, sledovani promén pifrody v ro¢nich obdobich, seznamovani
se svétem zvirat a rostlin, pro které ma skola velmi dobré podminky. Pifmé pozorovani
anabyt¢ zazitky byly vhodné vyuzity pii ndsledném vypravéni a ovéfovani poznatki
ziskanych béhem prochazky.

Citlivy piistup k détem, respektovani jejich potieb byly patrné v rdmci dopolednich aktivit.
V odpolednim programu byla potieba spanku a odpocinku jednotlivych déti sice ¢astené
respektovana, ne vzdy byl détem s nizkou potiebou spanku nabidnut smysluplny nahradni
program namisto odpo¢inku na Kizku. Skola nabizi détem placené nadstandardni aktivity,
které ale svym Casovym rozvrzenim nevhodné zasahuji do vzdélavani déti podle skolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola wyhodnocuje vysledky vzdélavani déti a jejich pokroky cilenym pribéznym
pozorovanim a pisemné vedenymi hodnoticimi archy sledujicimi Uroven klicovych
kompetenci déti. Pisemné zaznamy nemaji dostate¢nou vypovidajici hodnotu a nemohou byt
proto vyuzity v kazdodennim planovani vzdélavaci nabidky ¢i planovani cilené podpory déti
Sriznymi oslabenimi ve W\Oji. Piinosnym prvkem jsou vytvofena portfolia déti, i kdyz
zatim sbérného charakteru, ale s velkym potencidlem. Systém péce a podpory pro déti
s dilcimi oslabenimi ve vyvoji neni jednozna¢né stanoven. Poskytovand podpora neni
wyhodnocovana ani jinak zaznamendna, coz memoziuje cilevédomost a planovitost pti
poskytovani podpory.

V roviné¢ ocekavanych kompetenci jsou vzdé€lavaci vysledky déti v optimélni Grovni.
Prispiva k tomu i vhodné nastaveny systém adaptace nové prichozich déti umoziujici pomoc
pii zvladani pozadavkt plynoucich z nového prostiedi. Na konci predskolniho vzdélavani
a predevSim v poslednim roce pied nastupem povinné Skolni dochazky Skola cilené zatazuje
pravideiné aktivity rozvijejici zejména samostatnost déti, jejich komunikacni dovednosti
véetnd nacviku spravného Uchopu psactho nacini Urovei zskanych kompetenci
jednotlivych déti ptispivd k vybavé ditéte pro celozivotni uceni.
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O vzdélavacich pokrocich jsou zakonni zastupci pribézn¢ informovani. Informacni servis
poskytuje skola v oblasti spravného feCového rozvoje a Skolni zralosti, dafi se tak Castecné
eliminovat budouci potize déti v dalSim vzdélavani.

Celkovou kvalitu predskolniho vzdélavani zlepSuje vzijemna spoluprace se vSemi partnery
a ukotveni koly v obci i regionu. Skola se i¢astni vefejného Zivota mésta a vhodnou formou
prezentuje svou hlavni &innost. Skola aktivnd organizuje spole¢né akce s rodici déti, které
zapojuje do celkového déni ve Skole. Také realizuje kulturni a vzdé€lavaci aktivity s bohatym
programem Ve spolupréci s mistnimi organizacemi.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Reditelka $koly byla znovujmenovana do finkce. Formuvala novou koncepci rozvoje
Skoly.

— Doslo k vyraznéemu zlepseni materialné-technickych podminek S$koly ve spolupraci se
Ziizovatelem i Cerpdnim dotacnich tituld.

Silné stranky

— Strategicky program rozvoje Skoly, ktery vychazi z analyzy dosazenych vysledk déti
a promyslené stanovuje cile a dil¢i kroky ke zlepseni stavu, je efektivnim nastrojem pro
Zkvalithovani vzdélavani (1.1)

— Materialni vybaveni S$koly a podnétné prostiedi podporuji napliovani cili $kolniho
vzdélavaciho programu a rozvoj estetického citéni déti. (2.4)

— Pestrost a promyslenost vzdélavaci nabidky, dil¢i vzdélavaci programy a projekty hravou
formou rozviji a stimuluji osobnost déti. (4.1)

— Vzdjemna spoluprace a pomoc i citlivé pusobeni ucitelek podporuji piiznivé prosocialni
klima a i¢inné¢ vedou k osobnostnimu rozvoji déti. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Efektivita kontrolntho systému neni v nékterych oblastech u¢innd. Zavedend opatifeni
nejsou dostatecné sledovana a vyhodnocovana. (2.1)

— Pfi vzdélavani je v mensi mife vyuzivana diferencovana vzdé€lavaci nabidka. Pfilezitosti
ke ZlepSeni je ve vyuwziti prvka formativniho hodnoceni jako prostiedku k rozvoji
klicovych kompetenci déti (4.3).

— Pedagogicka diagnostika je vedena formaln¢ bez ndvaznosti na vzdélavaci nabidku
odpovidajici skutecné potiebé jednotlivych déti (5.1).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit kontrolni systém, zavedend opatfeni sledovat a vyhodnocovat.
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— Diferencovat vzdélavaci nabidku vzhledem k v€kovym a individudlnim zvlaStnostem
déti. Zarazovat vice prvkll formativniho hodnoceni, které podpoii individudlni vzd€lavaci
rozvoj a motivaci Kk uceni déti.

— Zefektivnit systém sledovani pokrokl déti, stanovit a vyhodnocovat zaméry pro dalsi
vychovnou a vzdélavaci praci tak, aby mohlo probihat planovani dalstho rozvoje ditéte,
véetné podpory déti vyzadujici specifickou podporu.

— Placené nadstandardni aktivity pro déti nabizet mimo dobu vzdélavani podle $kolniho
vzdélavaciho programu.

— Vytvofit podminky pro nformovanost vSech zam&stnancti Skoly, pro vyménu a sdileni
pedagogickych zkuSenosti napfi¢ vSemi pracovisti.

— Nabizet smysluplny program pro déti s nizkou potiebou spanku.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zékladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstitkku Skol a Skolskych
zafizeni, jmenovaci dekret na vedouci pracovni misto feditelky), stav k terminu
mnspekcni Cinnosti

2. Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

3. Povinna dokumentace podle § 28 skolského zikona

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za§lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a Vv informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Dufkova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice
Mgr. Petra Cedikova, $kolni inspektorka

17. 3. 2025
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