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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni skolou (dale
Z8), skolni druzinou (dale SD) a $kolnim klubem (dale SK) podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zékona; zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle
ptislusnych $kolnich vzdélavacich programii (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni
SVP a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174

Pifedmét inspekéni ¢innosti

odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,.8kola*) vykonava ¢innost ZS, SD, SK a $kolni jidelny v souladu se
zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni. V ZS se vyuduje podle SVP pro zakladni
vzdélavani (dale SVP ZV), zajmové vzdélavani je realizovano podle SVP SD a SVP SK.
K 30. 9. 2017 se ve skole vzdélavalo ve 20 tfidach, z toho 12 tid je na 1. stupni, 498 zaku
(naplnénost 92 %). Od inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2011/2012 vzrostl jejich pocet
celkem 0 120 zakd. Pocet tfid stoupl o dveé. K 31. 10. 2017 se zajmového vzdélavani
Gicastnilo 120 ucastniki ve étyfech oddélenich SD (naplnénost 71 %) a 257 ucastnikis SK
(naplnénost 57 %). Skolni jidelna poskytovala k 31. 10. 2017 sluzby 504 stravovanym
(naplnénost 72 %).

Skola aktudlné vzdélava 67 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), z toho
45 podle individudlnich vzdélavacich plant (dale IVP) na zaklad¢ doporuceni ze Skolského
poradenského zatizeni (dale SPZ). Plany pedagogické podpory jsou vypracovany pro 16
zaku. Ve Skole se vzd€lavaji Ctyfi zaci s odliSnym matefskym jazykem, jeden z nich
bez jazykové bariéry. Dva zaci pIni povinnou skolni dochazku v zahrani¢i.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,,feditelka) spliuje predpoklady pro vykon funkce. P¥i planovani své
¢innosti vychazi z jasnych koncepénich zaméra. Pravidelné je vyhodnocuje a aktualizuje.
Klade diraz na vSestranny rozvoj zakua a jejich zapojeni do spole¢nosti. Dafi se postupné
napliiovat reélné cile, mezi které patéi napf. podpora ¢innosti $kolniho poradenského
pracovisté a aktivit v cizich jazycich, rozsifovani rozsahu prevence socialné-patologickych
jevu, posilovani spoluprace mezi zaky, zlepSovani materidlnich podminek a rozvijeni
partnerstvi.

Organiza¢ni struktura je funkéni. Uroven fizeni odpovida $kole daného typu a velikosti.
Reditelka vhodné vymezila kompetence svym dvéma zastupkynim, vedouci vychovatelce
SD a ugitelim jejich zafazenim do predmétovych komisi. Uelnym poradnim organem
feditelky je pedagogické rada. Projednavaji se v ni napi. zmény a plnéni SVP a pfijimaji
opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani. U¢itelé spolu u¢inné spolupracuji v ramci predmétovych
komisi. Efektivné sleduji a vyhodnocuji vysledky vzdélavani zadavanim jednotnych
pisemnych praci, planuji vzajemné hospitace. Zabyvaji se vybérem ucebnic a pracovnich
listh, zamé&fuji se na zplsob prace s Zaky s potifebou podplirnych opatieni.

Kontrolni ¢innost feditelka pravidelné realizuje podle ro¢niho planu kontroly. Planovité
hospituje, zaméteni hospitaci je ucelné (loni napt. na praci s klimatem ve tfidach, letos
na praci s nadanymi zaky, ovéfovani vysledkd vzdélavani). Na zakladé hospitaci piijima
ucinné opatieni.

Organizace vyuky je funkéni. Po¢ty vyucovacich hodin béhem dne, délka piestavek a pocty
7k ve t¥idach odpovidaji pravnim predpisim. SVP navazuji na koncepci koly, jsou
logicky vzajemné provazadny a pribézné upravovany Vv zavislosti na podminkach (napf.
zmény pravnich predpisi). Siroka nabidka zajmového vzdélavani reaguje na zjem zakd.

Pedagogicky shor je vékové vyvazeny tvoii ho 30 uditeltt ZS, Sest vychovatelek SD, pedagog
volného casu, specidlni pedagozka, psycholozka a 11 asistentli pedagoga. Podminky
odborné kvalifikace spliuje k terminu inspekce 42 pedagogt, coz je 84 % pedagogickych
pracovnikti. Z osmi nekvalifikovanych pedagogickych pracovnikii se ¢tyfi v terminu
inspekéni Cinnosti ucastnili pozadovaného studia, jeden vykonava pedagogickou ¢innost
na zakladé zakonné vyjimky (vék a délka praxe). Reditelka 3koly dolozila, Ze



za nekvalifikované hleda pracovniky s pozadovanou odbornosti. Systém uvadéni novych
pedagogi je zavedeny a funk¢ni, kazdy ma svého mentora. Specializované funkce
vykonavaji kvalifikovand koordinatoti SVP (feditelka), informa¢nich technologii,
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, dale vychovna poradkyné a dvé Skolni
metodicky prevence.

Vedeni skoly vénuje dikladnou pozornost dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(dale DVPP). V jeho rdmci na prvni misto klade diiraz na ziskani kvalifika¢nich predpokladu
(dokonéeni pozadovaného studia nebo studia nezbytného pro vykon funkce), dale pak
studium K prohloubeni odborné kvalifikace. Skola upfednostiiuje vzdélavaci akce pro
skupiny. Pozitivni je vzdélavani pedagogu napt. v oblastech efektivniho vedeni t¥idniho
kolektivu a tifidnickych hodin a praci se zaky se SVP. Ucitelé si ziskané poznatky predavaji
na poradach a jednanich ptedmétovych komisi. Pfinos DVPP je pravidelné vyhodnocovan
a plan je dale doplnovan.

Informacni systém je efektivni. Realizuje se v rdmci osobniho kontaktu pedagogt, sdélenimi
na pedagogickych radach, informacemi na skolnim serveru, nasténkach apod. Zakonni
zastupci jsou informovani na webovych strankdch skoly, o pribéhu vzdélavani
prostfednictvim Zikovskych knizek listinnych & elektronickych. Skola s nimi rozviji
kvalitni vztahy. Krom¢ tradi¢nich tfidnich schizek se nové uskuteciiuje konzultacni
odpoledne. Skola je zapojuje do fady spoleénych akci (napt. lougeni se zaky 9. roénikd,
brendball, sezonni trhy). Reditelka vytvaii podminky pro ¢&innosti $kolské rady.
Se ztizovatelem Skola rozviji funkéni vztahy, coZ se projevuje ve zlepSovani materidlnich
a finan¢nich podminek. Dlouhodobé a kvalitni partnerské vztahy $kola prohlubuje s mistni
matefskou Skolou a dalSimi organizacemi (hasi¢i, policii, sportovnimi organizacemi,
méstskou knihovnou a muzeem v Kralupech nad Vltavou, zamkem Veltrusy — vyukové
programy apod.).

Zdroje financovani Skoly napomahaji k napliiovani koncepce a zajiStuji podminky
pro plynuly chod.. Skola u¢elné hospodafi s finan¢nimi prostiedky ze statniho rozpoétu, od
ziizovatele, od Gi¢astnikti zajmového vzdelavani, od darct, z projektd, od spolku rodic aj.

Materialni podminky umozituji realizaci vech SVP 8koly. K vyuce ZS vyuzivd kmenové
a pocitatové ucebny, cviénou kuchyni, dvé télocviény (z toho jedna je v pronajmu
od Sokola), SD a SK vyuziva prostory ZS a své vlastni. P¥ilehlé plochy $koly jsou uéelné
vyuzity jako venkovni ucebna, Skolni hti§té a Skolni zahrada s hernimi prvky. Prubézné
probihaji rekonstrukce a modernizace prostor, ndkup a obnova zakovského nabytku,
ucebnich pomicek apod.

Prostory Skoly a vybaveni jsou vyhodnocovany =z hlediska bezpecnosti, feditelkou
realizovand opatieni (zabezpeceni vstupti, pouceni zaki, systém dohledii, provadéné revize)
byla k terminu inspek¢ni Cinnosti G¢inna. Mira Urazovosti (Orazy zpusobené piedevsim
nepozornosti o prestavkach, pii vyuce télesné vychovy) ve Skolnich letech 2015/2016 -
2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti ma klesajici tendenci.

Pfi pfijimani uchazecd k z&kladnimu a zajemcti k zajmovému vzdélavani skola postupovala
v souladu s pravnim piedpisem. Pfijala ke vzdélavani vSechny zaky a zajistila jim rovny
ptistup ke vzdélavani. Vzdélavaci nabidka je zvefejiiovana na webovych strankach skoly,
pii dnech otevienych dvefi apod.

Skola dobie podporuje vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu véetné vytvéaieni zdravych
stravovacich navyki zapojenim do projektu Ovoce do $kol, Mléko do $kol a Zdrava Skola.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spoleénym znakem sledovanych hodin ¢eského jazyka na 1. a 2. stupni byla piijemna
pracovni atmosféra. Vyucovaci hodiny byly kvalitni. Pedagogové v nich vytvofili prostiedi
podporujici u¢eni s jasnym nastavenim a fungovanim pravidel, roli a hranic jednani. Hodiny
byly organiza¢n¢ a metodicky pfipravené a dobte zvladnuté. Vhodné kombinovana frontalni
vyuka s fizenym rozhovorem a praci ve dvojicich se stiidala se samostatnou praci zaku.
Nazornost vétSiny vyucovacich hodin podpofilo ucelné vyuziti didaktické techniky.
K aktivizaci zéku ucitelé piihodné vyuzivali redlné situace z bézného Zivota, zarazovali
mezipiedmétové vztahy. Ve vétsin€ hodin se prolinala védomostni slozka cilti s dovednostni
a postojovou. Zaci prokazovali dobré znalosti viech &asti Geského jazyka (jazykové, slohové
a literarni vychovy). Zafazeni ¢tenaiskych aktivit ve vSech hospitovanych hodinach svéd¢i
o tom, ze se Skola soustavné zabyva rozvojem ¢tenaiské gramotnosti. V nékterych hodinach
méli Zaci méné piilezitosti k rozvijeni komunikativnich dovednosti. Vyucujici poskytovali
zakim odpovidajici zpétnou vazbu o trovni jejich védomosti odiivodnénym hodnocenim.
Ucitelé dobte pracovali se sebehodnocenim zakt, vyuzivali ho i jako zpétnou vazbu
Kk ovéteni znalosti zaku a k jejich dal§i motivaci a povzbuzeni. Jen ojedinéle v§ak méli zaci
vytvofeny prostor pro vzajemné hodnoceni.

Ve sledované vyuce cizich jazykt bylo velmi pozitivni, ze byla vzdy vedena v daném jazyce.
Ucitelé rozvijeli predevsim produktivni fe€ové dovednosti, ¢teni s porozuménim a psani.
Poslech byl zaznamenan ojedinéle, stejné jako vyuziti didaktické techniky. Mal& pestrost
metod a forem vyuky zptsobovala pasivitu nékterych zaka. Ucitelé vétSinou pouzivali
frontalni rozhovor kombinovany se samostatnou praci zaki. Byla zaznamenana vhodna
préce s uéebnici a pracovnim listem, pouzivani slovnikti a zafazeni multikulturnich prvka.
Ucitelé si prubézné ovétovali zpétnou vazbu pii plnéni zadanych ukolt, na konci hodiny ale
prostor pro sebehodnoceni zaki ¢i upevnéni novych poznatkii vytvofili pouze vyjimecné.
Ojedinéle byly zaznamenéany ¢asti hodin s niZsi diferenciaci pfistupu a narokiim na Zaky
podle jejich individudlnich schopnosti, napt. rychlejsi zaci ¢ekali, az ostatni dokon¢i aktivitu.
Zavére¢né zhodnoceni bylo vyuZito pro formativni hodnoceni pouze vyjimeén&. Skola
se nove¢ zapojila do projektu EDISON, jehoz realizace méla dle zucastnénych zaku efektivni
dopad na zvySeni motivace k uceni. Vyuka anglického jazyka je podporovéna navstévou
anglickych divadel a ¢tenim anglickych casopist. Ve Skole dlouhodobé ptisobi rodily
mluv¢i, organizuje projekt Americky den pro procvi¢ovani komunikaénich dovednosti.

Ve sledovanych hodinach matematiky pracovali Zaci se zajmem. Néktefi vyucéujici spravné
motivovali Zadky vuUvodu hodin zafazenim brainstormingu. UC¢itelé dokazali dobie
promyslenou strukturou hodiny udrzet pozornost po celou dobu vyuky. Zaky pfi hlasitém
¢teni zadani piikladd vedli k interpretaci textu vlastnimi slovy. Tim ovéfovali, zda zadani
spravn¢ pochopili, a rozvijeli jejich Ctenafskou gramotnost. Pfipravili pro né¢ vhodné
pomucky, které jim pomohly postupnymi kroky najit spravné feSeni. Tim soucasné
poskytovali zakiim navodnou oporu pro spravny zpusob prace V dalSich zadanych
ptikladech. Ucitelé pak spravné vedli zaky k zdGvodiovani vysledkt. V hodinach vyuzivali
pfevazné frontalni uspotfddani v ucebné, tim si vSak nevytvofili dostatek pfrileZitosti
pro cilenou individualizaci u€iva a jeho hlubsi diferenciaci. Slabsi zaci pak jen mechanicky
opisovali feSeni z tabule. Analyza zapisu v zakovskych sesitech nékterych z nich ukazala, Ze
¢ast z nich je necitelnych a nedokoncenych a neposkytuji tak zakiim dostate¢nou oporu pro
jejich domaci piipravu. Mensi prostor vénovali ucitelé praci s chybou a dostatecné
nevyuzivali formativniho hodnoceni. V ¢asti hodin nebyl ¢asové zvladnut zavér, chybélo
promyslené shrnuti u¢iva a zhodnoceni hodiny bylo Casto jen formdlni bez hlubsiho
uvédomeéni si toho, zda bylo jejiho cile skutecné dosazeno.



Ve vyuce chemie vyucujici demonstrovala pokus a spravné vedla zaky k odvozovani
poznatki a K logickému dovozovani zavéri. Ptihodné pokladala zaktim problémove otazky,
na které dobie reagovali, ovéfovali a zdivodnovali sva tvrzeni. Stiidani zajimavych ¢innosti
vedlo k udrzeni pozornosti a k aktivité¢ zaka. Ve vyuce fyziky pracovali Zaci s ptistrojem
na mefeni hluku a spravné interpretovali jeho grafické znazornéni v pocitacové aplikaci.
Vyuclujici zatazoval otdzky z redlného Zivota, tim vhodné pfiblizoval zakiim mozZnosti
praktického vyuziti znalosti. Pro znazornéni opakovaného uciva ucelné vyuzival pomucky.
Ucitel kladl otazky, které cilené navazovaly na pfedchozi odpovédi zakd, a tim je vedl
k logickému uspotfadani myslenek. Zavéreéné shrnuti hodiny provedl jen vyucujici
bez zapojeni zaku.

Ve vyuce vlastivédy, pfirodoveédy a prvouky se ucelné stiidaly vyukové formy a riiznorodé
aktivity zakt. Zaci si kromé& bohatého vzdélavaciho obsahu soudasné osvojovali
i kompetence jinych vzdélavacich oblasti (éteni, prace s informacemi, jemna motorika,
zpév). Ucitelkam se diky zatazeni skupinové prace nebo prace ve dvojici dafilo zapojovat
a motivovat vSechny zaky a soucasné upeviovat jejich pozitivni socialni vazby. VSichni zéci
pracovali se zajmem a dosahovali stanovenych vzdélavaci cilti. U¢itelky ¢aste¢né opomijely
soustavné vedeni k postojim, ptestoze velka ¢ast probiranych témat stanoveni postojovych
cili umoziovala.

V hospitovanych hodinach pfirodopisu, zemépisu a dé&jepisu ucitelé vhodné a Casto
zatazovali aktivizujicich formy vyuky, rozvijeli kompetence zakiti k feSeni problémd,
motivovali zadky k osvojovani pfiméfenych znalosti a dovednosti, méné jiz postoju.
Ve vyuce piirodopisu zaci prokazovali rozsahlé faktografické znalosti latky daného ro¢niku
(biologie ¢loveéka). Zdaftile bylo zatfazeno i opakovani uciva ve vazbé k pfirodnimu prostiedi
okoli Skoly. Jak pii ovéfovani uciva tak 1 Vv prezentaci nové latky ucitelka disledné
diferencovala tkoly pro zaky se SVP. V hodinach zemépisu, kterym dominovala prace
ve dvojici nebo prace ve skupinach, byl kladem diraz pfedevs§im na dovednost prace
s geografickymi informacemi (préce s atlasem). V ¢innosti ucitele vSak chybélo vedeni
K interpretaci zjisténych informaci a jejich zasazeni do SirSich geografickych souvislosti.
Ve frontalni vyuce dé&jepisu kombinované se samostatnou praci ucitelka podnétnymi
otazkami velmi dobfe vedla Zaky ke schopnosti interpretace uméleckych dél a jejich
zasazeni do déjinného kontextu doby vzniku.

Ve vyuce hudebni vychovy ucitelé efektivné rozvijeli zpév zakil, doplnény pifiméfenym
vykladem hudebnich pojmii. V pracovnich cinnostech organizovali ucitelé vyuku
se spravnym rozdélenim do skupin pro efektivni splnéni naplanovanych ukold. Dodrzovali
pfi tom zasady bezpecnosti a diisledné k tomu vedli zaky.

Asistenti pedagoga V prubéhu vyuky ucelné spolupracovali s vyucujicim, poskytovali
u¢innou podporu nejen zakum se SVP, ale pomahali pomalejSim zakim udrzet tempo
a dobfe se orientovat v zadanych Ukolech.

Zaymove vzdelavani probihalo v ptfiznivé atmosféte. Po dopolednim vyucovani méli Zaci
dostateény prostor pro odpocinek i spontanni hru s moznosti volby fizenych ¢innosti.
V pribéhu aktivit zkuSené vychovatelky zaky cilené¢ motivovaly. Pro sportovni aktivity
vSechna oddéleni hojné vyuzivala Skolni hiiste.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola vénuje zadouci pozornost vysledkiim vzdélavani zakd. Sleduje a vyhodnocuje je
v pribéhu Skolniho roku, projednava v pedagogické radé. Z dukladné analyzy vysledka
vyvozuje u¢inna opatieni ke zlepsSeni vzdelavani.



Vysokému poctu zaku se dafi prospivat s vyznamenanim, ve skolnim roce 2016/2017 téméf
300 zaku ze 470. Neprospivaji pouze v ojedinélych piipadech (cca pét zaka). Nejslabsich
vysledkt dosahly dvé tfidy sedmého ro¢niku. Piechod zakt z 1. na 2. stupen probiha plynule,
témef bez zhordeni prospchu. Casté hodnoceni klasifikaénim stupném dostate¢ny bylo
zaznamenano Ve fyzice v Sestém ro¢niku. Tim je oslabena motivace zaku ke zvladnuti tohoto
pfedmétu a vzbuzeni jejich zajmu o ucivo.

Ve skole je efektivné realizovdna strategie Skolni neuspéSnosti. Ucitelé projednavaji,
realizuji a vyhodnocuji opatieni ke zlepSeni prospéchu. Osvédéilo se oznamovani testt,
upiednostiiovani ustniho zkouSeni, zafazovani dopliiovacich cviéeni, zamé&feni na neustalé
opakovani zakladl uciva. Vysledky vzdélavani zakt Skola ovétuje i srovndvacimi testy
externich subjektt a s vysledky pracuje v ramci zkvalitiovani vzdélavani. Dlouhodobé $kola
uplatituje systém rozdéleni zaku do skupin (pti vyuce ¢eského jazyka, matematiky aj.), coz
podporuje individualizaci vyuky.

Vysledky vzdélavani zakt se SVP jsou na 1. stupni zcela srovnatelné s vysledky intaktnich
74k, na 2. stupni byl zaznamenan slabi prospéch jen u nékterych z nich. Rada pedagogii je
zapojena do pravidelného poskytovani pedagogické intervence témto Zakim na zakladé
doporuceni SPZ.

Pro posilovani vychovné slozky vzdélavani vyuziva Skola u¢inné napomenuti a ditek
tiidniho ucitele a feditelky Skoly, jejich pocet je vyssi nez pocet udélenych pochval. Na konci
Skolniho roku jsou ale z kazdé tfidy vyhlaSovani nejlepsi zaci, ktefi jsou pied celou skolou
odménovani knihou nebo poukazkou pro vybrany nakup.

Funkéni spoluprace vSech zainteresovanych aktérti vychovné vzdélavaciho procesu se
kladn€ projevuje rovné€z v nizkém prumérném poctu zameskanych hodin (45 hodin na zéka
za cely skolni rok) a pouze v ojedinélém vyskytu neomluvené absence (pet hodin u dvou
74ku.). Skola tuto situaci fesila ve spolupraci se zékonnymi zastupci.

Skola podporuje rozvoj nadani zaki, talentovanym se cilené vénuje. Vysoky pocet zakii se
zGcastinuje vyssich kol predmétovych olympiad a soutéZi, letos i celostatniho kola chemickeé
olympiady. K v8estrannému rozvoji osobnosti zakt piispivaji pravidelné aktivity zafazované
nad ramec vyuky (napt. Klub mladého divaka, recita¢ni soutéze). Vytvarné prace zaki
a jejich vyrobky i ze zajmového vzd&lavani napomahaji k estetizaci §kolniho prosttedi. Skola
efektivné motivuje zaky 9. ro¢niki k vypracovani absolventskych praci. Zaci integruji uéivo
vice pfedmétil, vyhledavaji informace, samostatné zpracuji praci. Prezentace pied spoluzaky
a pedagogy a jeji obhajoba pifed porotou je jeji nedilnou soucasti. Rozviji se tak jejich
samostatnost pfi zpracovani tématu a schopnost vyjadiovani. PredloZené prace mély velmi
dobrou kvalitu.

Skolni poradenské sluzby zajistuje piikladné personalné obsazené $kolni poradenské
pracovi§té (dale SPP), které tvori dvé metodicky prevence, vychovna poradkyné, specialni
pedagozka a §kolni psycholozka. Prace SPP se uéelné iastni vedeni §koly. Viichni ¢lenové
SPP spolu planovité a pravidelné intenzivné spolupracuji. Pozitivem dlouhodobé
systematické prace SPP je predeviim kontinualni a véasné vyhodnocovani podnéti
od tfidnich ucitelti a systematické vyhledavani zakt se SVP na 1. stupni. Se zaky nasledné
pracuje specialni pedagoZka individualn€ nebo v malych skupinach. Specialni pedagozka pii
rozvoji oslabenych kognitivnich a psychomotorickych funkci zakd vyuziva bohatého
materialniho vybaveni SPP (specialng-pedagogické pomiicky pro napravu).

Skolni psycholozka poskytuje intenzivni individulni sluzby zejména zakim ohrozenym
poruchami chovani. Vyraznou podporou zdravého osobnostné socialniho rozvoje jsou
pravidelna skupinova setkani socialné¢ a psychicky oslabenych zaki, které psycholozka vede.



Podili se na sociometrickém Setieni tiid a v pfipadé potieby i na programech pozitivniho
posilovani psychosocialni dynamiky tfidnich kolektiva.

Metodicky prevence zajist'uji spolupraci s neziskovymi subjekty (napi. Semiramis), které se
ve svych programech zaméfuji na plosnou prevenci rizikového chovani ve téidnim kolektivu,
potizi pfechodu na 2. stupenn a na vedeni ke spravnému jednani v kyberprostoru. Nékteré
preventivni programy realizuje Skola sama upravou pievzatych vzort (program Kocici
zahrada pro 1. stupen). Tfidenni adapta¢ni kurz pfispiva k nastaveni dobrych vztahti mezi
spoluzaky v 6. ro¢niku. K osvédéenym ndstrojim prevence patii jasné¢ vymezena pravidla
chovani ve Skole a Siroka nabidka mimoskolnich aktivit (sportovni krouzky aj.), umoznujici
zakim kvalitni traveni volného Casu. Ve Skole ptisobi funkéni zdkovsky parlament sdruzujici
zastupce zaku. Je vhodné mentorsky podporovan skolni metodi¢kou prevence a na svych
pravidelnych schtizkach se zabyva napt. vztahovymi problémy, stravovanim, propagaci
ekologického mysleni a;.

Vychovna poradkyné vyhodnocuje kazenské problémy a disledné a véas je fesi. Vychovné
komise se jednotlivymi piipady efektivné zabyvaji. Vaznych problému je i diky rozvinutému
systému prevence minimum (disledné sledovanim nepfitomnosti zakti ve vyucovani
a pozadavky na jeji dokladani zakonnymi zastupci). Vsechny IVP jsou napliiovany a peclivé
vyhodnocovany. Plany pedagogické podpory jsou efektivné vyuzivany. Skola systematicky
jiz tfetim rokem podporuje sebepoznani zakl v 8. roéniku ve vztahu k budouci profesnimu
zaméfeni vhodnym testovanim, pii kterém jsou identifikovany jejich silné a slabé stranky.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- zmeénilo se vedeni Skoly — byla jmenovéna nova feditelka od 1. 2. 2012
- vzrostl pocet zakil, zvysil se pocet tfid
- zvysila se kvalita materialnich podminek (vybaveni informacnimi technologiemi)
Silné stranky
- ucelna podpora zaktim se SVP §kolnim poradenskym pracovistém
- Skola uspésné realizuje strategii Skolni neuspésnosti
- absolventské prace zakt 9. roéniki u¢inné rozviji kli¢ové kompetence zaka
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- mala pestrost metod a forem vyuky pro zvySeni aktivizace zaku, v zavéru hodin nizka
mira vyuzivani formativniho hodnoceni, niz§i mira diferenciace vyuky v zavislosti
na individualnich schopnostech zak

- nizka efektivita vyuzivani didaktické techniky pfi vyuce

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- pouzivat pii vyuce SirS$i spektrum metod a forem vyuky, diferencovat vyuku podle
individualnich schopnosti zakt, vénovat se efektivnimu zavéru hodin s cilenym slovnim
sebehodnocenim a vzajemnym hodnocenim zaku, cilené uplatiiovat formativni hodnoceni
zaka,

- pouzivat efektivné didaktickou techniku pfi vyuce



Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 40 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© o~ o,
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Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana méstem Veltrusy dne 25. 10. 2002 véetné dodatka ¢. 1 az 7

Rozhodnuti ve véci zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni
vydané MSMT, ¢j. MSMT-39790/2012-62, ze dne 25. 9. 2012

Rozhodnuti ve véci zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a $kolskych zatizeni
vydané Krajskym tfadem StfedoCeského kraje, ¢j. 055557/2016/KUSK, ze dne
16. 6. 2016, a ¢j. 070461/2017/KUSK, ze dne 16. 7. 2017

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ¢j. MUV-2375/2018/INFO ze dne 4. 6. 2018
na dobu neurcitou

Koncepce rozvoje ZS Veltrusy (2012 — 2018)

Roc¢ni plén ¢innosti Skoly, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018

Organizac¢ni tad skoly G¢inny od 1. 9. 2013 ve znéni dalSich uprav

Skolni matrika k terminu inspekéni ¢innosti

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018
Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2016/2017

SVP pro zakladni vzdélavani ,,U&im se pro zivot* vydany 2. 9. 2013, &j. ZS/319/2013
ucinny od 2. 9. 2013 ve znéni dalsich zmén

SVP pro zakladni vzdélavani ,,Uéim se pro zivot III“, vydany dne 30. 8. 2016
¢j. 205/2016, Gé¢inny od 1. 9. 2016 ve znéni dalSich zmén

SVP SD ,,Svét kolem nas* u¢inny od 1. 9. 2016 ve znéni dalsich zmén
SVP SK u¢inny od 4. 9. 2017

Skolni #ad ZS a vnitini fady SD a SK plné ve §kolnim roce 2017/2018
Zaznamy z pedagogické rady, skolni rok 2016/2017,2017/2018
Zapisy z ptedmétovych komisi, $kolni rok 2017/2018, 2017/2018

Ptehledy prospéchu zaka a tfid z informaéniho systému, Skolni rok 2016/2017,
2017/2018

Webové stranky skoly www. skola.veltrusy.cz

Rozpis dohledl nad Zéky, Skolni rok 2017/2018

Provozni fady odbornych uceben

Rozvrhy vyucovacich hodin, $kolni rok 2016/2017,2017/2018
Ttidni knihy, Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve SD a SK

Zakovské knizky - vzorek


http://www.skola.veltrusy.cz/

26.  Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 a Vykaz M3 o ZS podle stavu k 30. 9. 2017 a 2016,
Vykaz 0 SD - SK Z 2-01 a Vykaz o ¢innosti zafizeni §kolniho stravovani podle stavu
k 31. 10. 2016 a 2017

27. Doklady o pfijimani déti k zakladnimu vzdélavani, Ucastniki do zajmového
vzdélavani pro skolni rok 2017/2018 — slozka dokumentti

28.  Dokumentace vychovneho poradenstvi, skolni rok 2016/2017, 2017/2018

29.  Dokumentace k prevenci rizikového chovani, skolni rok 2016/2017, 2017/2018

30.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovniku, aktualni stav

31.  Plany tfidnich uciteltl ve Skolnim roce 2017/2018

32.  Plan DVPP, skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

33.  Kniha trazu vedend ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 k terminu
inspekéni Cinnosti

34.  Slozka revize (Revize télocvicného nafadi a hernich prvka ze dne 19. 1. 2018,
Stanoveni dohledl na Skolni rok 2017/2018, Rady odbornych ucen, Soubor smérnic
k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakit, Vyhodnoceni rizik, Kniha trazi
za skolni roky 2015/2016 az 2017/2018)

35.  Zavazné ukazatele rozpoétu za rok 2017 a aktualni v roce 2018, Udetni zavérka
sestavena k 31.12.2017, Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych piijemcim
prostfednictvim kraje ze statniho rozpoctu v roce 2016 ze dne 5. 1. 2017

36. Inspekéni zprava &j. CSIS-1065/12-S

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu Ceska $kolni inspekce, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Diopova, skolni inspektorka Diopovav. r.
Ing. Vladimira HokeSova, skolni inspektorka Hokesova v. r.
PhDr. Filip Dostal, Skolni inspektor Dostal v. r.
PaedDr. Jana Machalova, $kolni inspektorka Machalovav. r.
Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice Kotvanovav. r.

V Praze dne 12. gervence 2018

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Svétlana Rackova, feditelka Skoly Rackovav. r.

Ve Veltrusech dne 23. ¢ervence 2018
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