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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolmm
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného
matefskou Skolou podle ptislusného skolniho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Matetska $kola Pomnénka, Usti nad Labem, Premyslovci 652/14, ptispévkova organizace
(dale ,,8kola* nebo ,MS*) vykonava &innost mateiské $koly a §kolni jidelny. Predskolni
vzdé€lavani je organizovano ve étyfech tiidach pievazné stejného vékového slozeni déti.
Nejvyssi povoleny pocet 117 déti je aktudlné naplnén cca na 91 %. Z celkového poctu 107
déti plni 34 povinnou piedskolni dochazku, 13 je mladsich tii let a Sest déti ma odlisny
mateisky jazyk. Skola vzdélava étyti déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Predskolni
vzdélavani je realizovano podle skolniho vzdélavaciho programu s nazvem ,,Hezky hravé
stismévem, sPomnénkou jdem zivotem IL“ (dile ,,SVP“). Provoz 3koly je
od 6:00 do 16:30 hodin. M¢si¢ni vySe uplaty za piedskolni vzdélavani byla stanovena
vevysi 380 K¢ Informace o Skole lze najit na webovych strankdch
www.mspomnenka.webdone.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly po nastupu do funkce vymezila funkéni pravidla k organizovani &innosti
Skoly. Postupné inovovala vSechny dokumenty a planovité provadi zmény, které vedou
k dal§imu rozvoji MS. Vytvaienim pratelského prostiedi podporuje spolupraci viech
zaméstnanc, ktefi sdileji hlavni vize Skoly zamétené predevsim na zkvalitiovani vychovné-
vzdélavaciho procesu a podminek vzdélavani. Planovani je systematicke, vychazi
Z podrobné zpracované analyzy stavu, kterda byla vychodiskem pro vypracovani
dlouhodobych zaméru. Stanovené cile jsou velmi dobie rozpracovany do ro¢nich plant,
pravidelné jsou vyhodnocovany a napliiovany. Opatieni vyplyvajici ze zavéra hodnoticich
¢innosti jsou ucinné piijimana, zvySuji kvalitu vzdélavaciho procesu, coz se pozitivné
projevilo ve vysledcich vzdélavani.

Reditelce se podafilo vytvofit odborné kvalifikovany pedagogicky sbor véetné asistentek
pedagoga a chiivy. Uspé&nou realizaci vzd&lavaciho programu podporuje promysleny
systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic a efektivni rozvrh piimé pedagogické
ginnosti ugitelek. Uginna podpora uditelkam s kratkou dobou praxe a profesni rozvoj
pedagogickych pracovnic je jednou z priorit vedeni $koly. Ke zkvalitnéni personalnich
podminek napomohlo zapojeni $koly do projektu ,,MS Pomnénka 22 Usti nad Labem*
zaméteného na vzdélavani pedagogickych pracovniklt v oblasti osobnostné socidlniho
rozvoje pedagogl, ¢tenafskou a matematickou pregramotnost, inkluzi a specifika prace
pedagoga s dvouletymi détmi. Ziskané poznatky si ucitelky piedavaji a vhodné uplatiuji
ve vzdélavacim procesu. Reditelka $koly cilené rozviji své manazerské a pedagogické
kompetence, které maji pozitivni dopad na celkové profesionalni fizeni $koly.

Materialné-technické podminky pro vzdélavani jsou optimalni. Vedeni $koly ve spolupraci
se ziizovatelem pecuje o jejich obnovu a vybaveni obohacuje dle zaméfeni SVP. Vnitini
prostory MS jsou esteticky a funkéné upraveny. Riiznorodé uéebni pomiicky véetnd
télovychovného nafadi a nacini maji déti volné pFistupné a pii inspekénich hospitacich je
vyuzivaly. Reditelka doplnila ndbytek a hra¢ky pro déti mladsi tif let a pomticky k rozvoji
informaéni gramotnosti (interaktivni tabuli, tablety) a k praktickym ¢innostem
a experimentovani. Skolni zahrada poskytuje détem velmi dobré podminky pro pohybové
a dalsi aktivity, ale v ¢asti zahrady bylo zjisténo bezpecnostni riziko — poSkozené dieveéné
oblozeni ptirodniho koutku k rozvoji environmentalni vychovy. Dal§im bezpe¢nostnim
rizikem jsou prosklené dvefe, které se nachazeji ve viech tiidach. Reditelka v priibéhu
inspekéni ¢innosti piijala preventivni opatieni k zajisténi bezpe€nosti déti a rizikové misto
na Skolni zahrad¢ ohradila bezpecnostni paskou, dvete do tfid vyménila za bezpecné (sklo


http://www.mspomnenka.webdone.cz/

pouze Vv horni &asti dvefi) a ostatni dvefe odstranila. Reditelce se podafilo prostfednictvim
kamerového systému zabezpecit kontrolu nad vstupy do budovy Skoly. K zajisténi
bezpecnosti napomaha pravidelné poucovani déti 0 moznych rizicich pii vzdélavani i dalSich
¢innostech organizovanych skolou a realizované preventivni programy.

Napliovani koncep¢nich zaméri, vytvaieni podnétného prostiedi ke vzdélavani, funkéni
informacni systém, vzajemna spoluprace zaméstnanct, ucelné dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnic a Gspésna spoluprace s veiejnosti prispivaji ke zvySovani kvality
poskytovaného predskolniho vzdélavani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani je realizovano podle kvalitng zpracovaného SVP. Hlavnim cilem $koly je
vSestranny rozvoj osobnosti déti s dirazem na environmentalni vzdélavani a vedeni
ke zdravému Zivotnimu stylu. Stanovené cile jsou napliiovany promyslenou vzdélavaci
nabidkou, kterou vhodné dopliuji kulturni ptedstaveni, exkurze, vylety a tradi¢ni akce
(pomnénkovy den se vSemi kamarady, masopustni veselice aj.). Zajemciim jsou nabizeny
aktivity zamétené na rozvoj nadani v oblasti pévecké, vytvarné, taneéni a pohybové (sbor
Pomnénky, kreslime a malujeme, cvi¢ime a sportujeme, tanc¢ime a radujeme se), které
probihaji odpoledne a vedou je pedagogické pracovnice.

Pii inspekénich hospitacich byla nabidka spontannich i Fizenych aktivit souvisejicich
s probihajicim integrovanym blokem a jeho podtématem pestra, navazovala na piedchozi
znalosti a dovednosti déti. Efektivitu vzdélavaciho procesu zvySovalo soubézné pisobeni
dvou ucitelek ve tiidé v dopoledni ¢asti dne. Organizace dne byla plynuld, spontanni a fizené
¢innosti vyvazené a v prub&hu dne se prolinaly. Atmosféra ve vSech tiidach byla vstiicna,
mezi détmi a dosp€lymi pievazovala bezprosttedni komunikace. Byly preferovany ritualy
V komunitnim kruhu, skupinova prace a individualizované vzdélavani. Vhodné
uplatiiovanymi formami a metodami prace vytvafely ucitelky podminky pro aktivni uceni
déti. Vedly je k samostatnosti a sebeobsluze. Pozitivné¢ déti motivovaly, ocefiovaly snahu
a diléi pokroky. Skupinova prace podporovala vzajemnou spolupréci, déti bez zébran
komunikovaly mezi sebou 1 s dospélymi, byly k sob&é ohleduplné. Pii vSech ¢innostech
mohly pracovat svym tempem. Pii spontannich aktivitich samostatné vyuZzivaly herni
koutky, didaktické pomuiicky a hracky. Rizené &innosti byly pfiméfené jejich schopnostem
a dovednostem, pfevladalo uceni praktickymi ¢innostmi zaloZenymi na proZitkovém uceni.
Ucitelky zatazovaly hry a aktivity rozvijejici hrubou ajemnou motoriku, mysleni, fec,
smyslové vnimani, pozornost a pamét’. Déti si hraly s barvou, vystfihovaly, konstruovaly
ze stavebnic, experimentovaly. Realizovany byly pohybové aktivity. Hodnoceni déti
ucitelkami bylo vécné a motivujici, déti byly vedeny k sebehodnoceni. K détem se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogické pracovnice piistupuji Vv souladu
s doporucenimi odborniki, u¢inné jsou uplatiiovana podplrnd opatieni (asistent pedagoga,
individualni vzdélavaci plan).

Détem mladSim tii let jsou podminky vzdélavani pfizplisobovany (organizace chodu,
personalni, materialni). ZvySena pozornost byla vénovana détem plnicim povinnou
predskolni dochazku, s odkladem povinné skolni dochazky a détem s podplirnymi
opatfenimi. V ramci environmentalni vychovy uclitelky déti vedou K poznavani a ochrané
ptirody. Pfirodovédna gramotnost je systematicky podporovdna zejména piimym
pozorovanim, tvofenim z pfirodnin, experimenty, tematicky zaméfenymi vychazkami
a vylety (napf. na farmu), v koutcich Zivé ptirody déti pecuji o bylinky a drobné Zivocichy,
na zahradé o zahonky. Cile v oblasti rozvoje fecovych schopnosti a jazykovych dovednosti
se dafi napliiovat pfirozenym zpusobem, prostfednictvim Kkomunitnich kruht,



seznamovanim s pisnémi a fikadly. Rozvoj piedCtenaiské gramotnosti je podnécovan
dostupnosti knih, pravidelnym pfedc¢itanim pohadek a navstévami knihovny, vyuzivany jsou
prvky tvotivé dramatiky.

Ucitelky podporuji zdravy télesny i dusevni rozvoj a osobni spokojenost kazdého ditéte.
individualni potieba aktivity, spanku a odpo¢inku. Zaji$tén a détmi vyuzivan je pitny rezim.
Pravidelné jsou zafazovana témata k ochrané zdravi, realizovan projekt Cepik, preventivni
akce ve spolupraci s méstskou policii (navstévy dopravniho hiisté aj.) a riznorodé pohyboveé
¢innosti (napt. dopoledni sportovani v Pomnénce, brusleni).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky ptedSkolniho vzdélavani jsou velmi dobré. Naplnovani stanovenych cili je
pravidelné¢ vyhodnocovano. Rozvoj uceni adiléi pokroky déti ucitelky sleduji
a zaznamenavaji, soucasti je portfolio. Ziskané informace jsou vyuzivany k individualizaci
pfi vzdélavani. Skola aktivné spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ucitelky vytvofily individualni vzdélavaci plany.
Osobnostni rozvoj déti a prosocialni chovani podporuje vstiicny ptistup ulitelek k détem,
respektovani jejich individualnich potieb a vhodné volené formy a metody vychovné
vzdélavaci prace. Realizované vzdélavaci strategie sméfuji k postupnému napliovani
stanovenych oéekavanych vystupt, k vytvafeni zakladu klicovych kompetenci a k rozvoji
funk¢nich gramotnosti déti.

Velmi dobré vysledky byly zjistény pii adaptaci nové piijatych déti. Pedagogické pracovnice
respektuji jejich individualni ptizplisobovani se prostiedi Skoly a zacleniovani do kolektivu.
Podporuji je ve zvladnuti zékladni sebeobsluhy a v navazovani vzajemnych vztaht. Starsi
déti maji vyborné poznatky o okolnim svété a ptirodé. Mezi sebou i s dospélymi dokazou
prirozené a srozumitelné komunikovat, maji pfimétenou slovni zasobu, reprodukuji kratké
texty fikanek a pisni¢ek. Pti pracovnich a vytvarnych aktivitdch prokazaly velmi dobrou
uroven rozvoje jemné motoriky. Zejména nejstarsi déti si umi samostatné organizovat hry,
zajimaji se o pismena, n€kterd znich poznaji. Zacinaji se orientovat v elementarnich
matematickych pojmech. Zvladnou pracovat podle pokyni a zdmérné se na cCinnost
soustredit.

Pozitivni vliv na ¢innost $koly ma tzka spoluprace se zakonnymi zastupci déti (dale
,rodice), které pedagogické pracovnice informuji o pribéhu vzdélavani a vzdélavacich
pokrocich jejich déti zejména pii kazdodennim kontaktu, konzulta¢nich hodinach
a ve §kolnim ¢asopisu. Rodige jsou zapojovani do hodnoticich procesii $koly a akci MS
(napf. tvofivé dilnicky a tradi¢ni oslavy). V pfipadé potteby jim ucitelky poskytuji
poradenskou pomoc. Funkéni partnerstvi s blizkou zakladni Skolou piispiva ke snaz§imu
prechodu déti do navazujiciho vzdélavani a umoziuje ucitelkdm sledovat jejich tispéSnost.
Jsou realizovany vzijemné navstévy a spolecné akce. Pfinosna je i spoluprace s dalSimi
partnery (knihovna, hasici aj.).

Vysledky vzdélavani MS Gspésné prezentuje na svych webovych strankach, nasténkach,
v soutézich (kulickyada, plaminek, maly cyklista aj.), kde déti ziskavaji ocenéni, a pti akcich
pro vefejnost (napt. vystoupeni v domové dichodci, na Usteckych Vanocich).



Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné v persondlnim obsazeni na pozici
reditelky Skoly a ¢astecné obméné pedagogického sboru. Reditelce se podarilo zkvalitnit
poskytované piredskolni vzdélavani. Skola se zacala zapojovat do vyhlaSovanych
dota¢nich programi, které maji pozitivni dopad na podminky, prubéh i vysledky
vzdélavani.

Silné stranky

- Nastaveny systém fizeni matetské Skoly podporuje napliiovani koncepénich zaméra
a pozitivné se odrazi v kvalit¢ poskytovaného vzdélavani.

- Prostiedi podporujici uceni a vytvareni pfiznivé atmosféry ve tiidach zvysuje efektivitu
vzdélavaciho procesu.

- Personalni zajisténi a G¢inny systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic
umoznuje Uspésnou realizaci skolniho vzdélavaciho programu.

- Promyslenost a planovani vzdélavaci nabidky s ohledem na vyvojové piedpoklady
a specifické potteby déti, uplatiiovani efektivnich forem a metod a pravidelné zatazovani

aktivit podporujicich objevovéni a tvofivost ma pozitivni vliv na rozvoj osobnosti déti
a jejich dosahované vysledky.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Prostfedi matetské Skoly a Skolni zahrady neni zcela bezpecné.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit bezpecné prostredi pro vzdélavani déti.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 31. 3. 2019 odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zalete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zména zfizovaci listiny pfispévkové organizace statutarniho mésta Usti nad Labem
s ucinnosti od 1. 1. 2004 (ze dne 23. 12. 2003) v¢etné ptilohy a dodatkil

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje €. j.: 945/SMT/2015/4 ve véci zapisu
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s tcCinnosti
od 1. 9. 2015 (ze dne 1. 6. 2015)

3.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky ¢. e.: 7122/2015 s ucinnosti
od 1. 2. 2015 (ze dne 20. 1. 2015)
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,

25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.

Vyjimka z po¢tu déti ve tfidé na Skolni roky 2017/2018 (ze dne 10. 3. 2017),
2018/2019 (ze dne 3. 4. 2018)

Vypisy z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni (ze dne 1. 11. 2018)
Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2017, k 30. 9. 2018
Vykazy o matefské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2017, k 30. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program Hezky zdravé s ismévem, s Pomnénkou jdem Zivotem II.
platny od 3. 9. 2018

Skolni ¥ad G¢inny od 1. 9. 2018
Organizac¢ni fad vCetné organizacniho Clenéni s ucinnosti od 1. 9. 2018

Stanoveni vySe uplaty za predSkolni vzd€lavani pro skolni kroky 2017/2018,
2018/2019

Skolni matrika v listinné podobé& $kolniho roku 2017/2018, 2018/2019 do data
inspek¢ni ¢innosti

Dochazka déti Skolniho roku 2017/2018, 2018/2019 do data inspekcni ¢innosti
Piiloha ¢&. 2 k Pracovnimu fadu — P¥imé pedagogické prace ucitelek MS Pomnénka,
Skolni rok 2018/2019

Dokumenty — Metodika pro déti od 2 — 3 let, Plan adaptace novych déti, Metodika
pro déti s odliSnym matefskym jazykem, Zajisténi vychovného poradenstvi v MS
Kritéria pro ptijimani déti k predskolnimu vzdélavani uc¢inné od 4. 5. 2018
Koncepce rozvoje matetské skoly (zati 2015)

Ro¢ni plén, skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Ttidni vzdélavaci programy, skolni rok 2018/2019

Ttidni knihy, $kolni roky 2017/2018, 2018/2019

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad, Skolni roky 2017/2018,
2018/2019

Personalni dokumentace (odborna kvalifikace, osvédceni ze vzdélavacich kurzii)
Hodnotici, kontrolni a evaluacni ¢innosti Skoly, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Diagnostika déti — portfolia a individualni vzdélavaci plany vedené ve $kolnich rocich
2017/2018, 2018/2019

Zapisy z tiidnich schuizek s rodiéi, skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skolni roky
2017/2018, 2018/2019

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti pii vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich ¢innostech a pifi poskytovani Skolskych sluzeb, Skolni roky
2017/2018, 2018/2019 do data inspekéni ¢innosti

Kniha tirazli vedend od 2. 2. 2015

Zapis o skute¢nostech zjisténych v prubehu inspekéni ¢innosti (ze dne 22. 11. 2018)
Hospodarskéd dokumentace a ucetni evidence za kalendéini rok 2017, 2018
Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce €. j.: CSTU-395/11-U (ze dne 27. 5. 2011)



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tyka, a v mistné pFislusném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské S3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka, vedouci

. N PhDr. Véra Fantova v. r.
inspek¢niho tymu

Mgr. Martina Hrd4, $kolni inspektorka Mgr. Martina Hrda v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalovav. r.

V Usti nad Labem 12. 12. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bc. Denisa Bukorova, feditelka skoly Bc. Denisa Bukorova v. r.

V Usti nad Labem 13. 12. 2018



