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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prtbéhu a vysledki vzdé€lavani podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskomlim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdg€jsich predpist, a podle vybranych ustanoveni
zakona ¢. 109/2002 Sb., o wykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych
zafizenich ao preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakont,
ve znéni pozd&jSich piedpist, a souvisejicich a provadécich pravnich ptedpist, které se
vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,zafizeni) vykondva cCmnost diagnostického tUstavu
(déle ,,DU“), strediska vychovné péce (dale ,SVP*), zikladni Skoly (dale ,,ZS“) a Skolni
jidelny (dale ,.SJ*). Ugelem zaifizeni je poskytovat koedukovanou vychovné vzdélavaci pééi
a plné pfimé¢ zaopatfeni détem s cizi statni pfisluSnosti ve véku od 3 do 18 let, které¢ byly
zadrzeny na Uzemi Ceské republiky bez doprovodu rodi¢t ¢&i jinych zakonnych zastupci,
pifpadné détem-cizinciim, které Zji v Ceské republice se svymi rodi¢i. Déti jsou do zafizeni
umistovany na zdkladé soudniho rozhodnuti o pfedbézném opatieni nebo o nafizené ustavni
¢i ochranné vychove.

Nejvyssi povoleny pocet lizek v DU je 30, pfiemz v hlavni budové zafizeni je umisténo 18
lizek, detaSované pracovisté (tzv. studentské oddéleni) disponuje osmi lizky a tréninkovy
byt ¢tyfmi. V terminu inspekéni ¢innosti bylo v zafizeni evidovano celkem 17 déti, v hlavni
budové bylo fyzicky pitomno devét déti rozdélenych do tii viychovnych skupin (jedna z nich
plnila Ukoly diagnostické), na detaSovaném pracovisti pobyvalo pét déti a tréninkovy byt
wivaly tfi déti Na utéku bylo aktualné evidovano Sest déti. Pét zletilych osob pobyvalo
V zafizeni na zakladé smlouvy o prodlouzeném pobytu v souvislosti s piipravou na budouci
povolani. V z&kladni skole se vzdélavalo devét déti ve dvou téidach, jedna z nich plnila
diagnostické Ukoly. Do $kol mimo zafizeni dochazelo osm déti umisténych na detaSovaném
pracovisti a v tréninkovém byté.

Stredisko vychovné péce zajistuje odbornou péci ambulantni formou. K terminu inspekéni
¢innosti bylo v SVP evidovano 246 klientli, tj. déti a jejich zakonnych zastupci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V evropském kontextu ojedinély koncept poskytovanych Skolskych shizeb umoznuje pruzné
reagovat na aktualni mezinarodné bezpeCnostni situaci a s ni souvisejici uprchlicke viny.
Reditelce zafizeni (dale ,jfeditelka*) se na zakladé dlouhodobych zkusenosti z prace s détmi-
cizinci podatilo nastavit systtm komplexni odborné péce, ktery vytvari optimalni podminky
pro UspéSnou integraci umisténych déti do spolecnosti. Vychovné vzdélavaci Cmnost je
realizovdna podle jasné stanovenych pravidel vicestuptiové vnitini diferenciace. Jednotlivé
faze pobytu ditéte v zafizeni na sebe uc¢elné navazuji, tj. od umisténi ditéte-cizince Vv zatizeni
a prvotni adaptaci, pfes jazykovou pripravu a zakladni vzdélani, az k zajiténi stfedniho
vzdélani a ndsledného zaméstnani a samotného bydleni.

Cast svych kompetenci, véetné kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, feditelka vhodné delegovala
na vedouci pracovniky jednotlivych tsekd. Tim od ptedchozi inspekéni ¢innosti v roce 2017
zefektivnila kontrolni systém. Na pravidelnych tydennich poradach pracovnikii jsou G¢inné
feSeny aktualni zalezitosti tykajici se vychovné vzdé€lavaci, sociélni a terapeutické ¢innosti
vetné navrht dalsich individudlnich cili a postupti prace s umisténymi détmi. Na zikladé
vzniklych zavéra jsou piijimana a nasledné realizovana konkrétni U¢innd opatieni. Intenzitu
a kvalitu prace DU zvySuji pravidelné ranni porady uziho diagnostického tymu. Deniky
vychovnych skupin a dali sdilené zaznamy odbornych pracovnikti jsou vedeny
V elektronickém systému zafizeni s pravidelnymi zapisy s vysokou vypovidaci hodnotou

a jsou vyuzivany v kazdodenni préci pedagogickych pracovnikli s détmi.

K napliovani  koncepCnich zamérii napomahaji  piinosné partnerské vztahy napf.
s neziskovymi organizacemi ¢i mezinarodni organizaci UNICEF, jejichz prostiednictvim
zatizeni ziskdvd dalsi financni prostiedky a sluzby ke zkvalitnéni a rozsiteni poskytované
péce (pravni a socialni poradenstvi, zdravotni shizby na pracovisti s dobrou jazykovou
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vybavenosti, zajistovani tlumo¢nikt a individudlnich lekci Ceského jazyka, preventivné
wychovné programy a tematické workshopy nebo nabidky hostitelské péce). Intenzivni je
spoluprace také s Policii CR, Méstskou policii a Organy socialng-pravni ochrany déti v ramci
celé CR predeviim pii legalizaci pobyti umisténych déti. Zatizeni koordinuje a pravidelng
metodicky podporuje $kolska zafizeni urCend zfizovatelem pro naslednou péci o nezletilé
cizince. Praxe studenti pedagogicky a socialné zaméfenych vySSich odbornych $kol
a studenti Pedagogické fakulty UK a Filozofické fakulty UK jsou piinosem pii zajistovani
novych kvalifikovanych zaméstnanct. Komplexni feSeni problematiky nezletilych cizinct
v CR (¢inné podporuje expertni skupina zastupcii jednotlivych participujicich resorti, ktera
pfi zafizeni dlouhodobé pracuje.

Vychovné vzdélavaci péciv zatizeni zajiStuje z vétsi casti kvalifikovany pedagogicky shor.
V zafizeni pisobi 4 psycholozky (vCetné feditelky zafizeni), 3 specialni pedagozky,
3 weitelé, 15 vychovateli a 8 asistentti pedagoga jako noéni sluzba. Cinnost s détmi vhodné
dopliyje terapeutka. Od piedchoziho inspekéniho hodnoceni v roce ... doslo k pfirozené
obmeéné pedagogického tymu. Cast nové pfijatych vychovatelll nespliuje kvalifikaéni
predpoklady pro piimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji, potiebné vzdélani si vSak
dopliyji  studiem specialni pedagogiky. Metodickou podporu jim poskytuji zkuSené;jsi
kolegové avedouci vychovatel. Na kvalitu poskytované péée ma proto jejich kratka
pedagogickd praxe a chybéjici specialné-pedagogické vzd€lani pouze minimaln¢ dopad.
Dalsi vzd¢lavani pedagogickych pracovnikii probiha planovité a vychazi z potieb zafizeni
(nkluzivni vzdé€lavani, Skolské legislativa, socidlné patologické jevy). Diraz je kladen také
na pravidelnou skupinovou supervizi vychovatelského a odborného pedagogického tymu.

Vicezdrojové financovani organizace vytvaii optimalni podminky pro napliovani vychovné
vzdélavacich programt. Materialni podminky v hlavni budové zafizeni nabizeji dostate¢né
zazemi pro realizaci vychovné vzdélavaci péce a terapeutickych ¢innosti Ubytovaci
prostory DU jsou rozélendny do tif rodinnych skupin, kazdé z nich je vyélendno &ast podlazi
se spolenym obyvacim prostorem a kuchynskym koutem. Dé&ti maji  k dispozici
dvoulizkové pokoje véetné psacich stoli a uzamykatelnych skiinek. Prostory nékterych
skupin jsou vSak neosobni, méné podnétné, vybavené opotfebovanym nabytkem. Ze
7ji’téni inspekéniho tymu vyplyva, Ze vyzadujici intenzivn€j$i udrzbu a Uklid. Materialni
podminky v ZS umoziuji realizaci $koliho vzdélavaciho programu. Tidy jsou vybaveny
standardnim $kolnim nabytkem, kazda ma k dispozici interaktivni tabuli Zafizeni nema
vlastni t€locvicnu ani hiiSté, prostory pro sportovni aktivity si pronajimd, piipadné vyuziva
volné piistupna sportovisté v okoli. Na detaSovaném pracovisti a v tréninkového byté jsou
vytvoteny dobré podminky K pfipravé na samostatny zivot po opusténi zafizeni. Déti
(zpravidla jiz pholeté a studujici) obyvaji samostatné pokoje, maji k dispozici dobie
vybavenou kuchyn, sportovni pomucky (napf. jizdni kola, stil na stolni tenis, posilovaci
stroje) a vkusné zafizené spoleéné prostory. Cast pronajatého patra sidlistni Skoly v okrajové
Casti Prahy, ve kterém detaSované pracovisté sidli, vyuziva Kk poskytovani svych shzeb
i SVP.

Zatizeni aktivné vytvaii podminky pro zdravy Zzvotni styl déti a jejich reélné fyzické
bezpeci. Pii ndstupu do zafizeni a n¢kolikrat v prubéhu Skoliho roku jsou déti poucovany
0 bezpecnosti a ochrané zdravi véetné pozarni prevence. Stravovani ve Skolni jidelné je
zajisténo celodenné, vede déti ke spradvnym stravovacim navykim a podporuje zdravy
Zivotni styl. Jidelicek je podle moznosti sestavovan i s ohledem na stravovaci zvyklosti
piichozich déti z riznych zemi svéta (napi. neobsahuje vepfové maso).

3/8



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Déti po pfijeti do zafizeni prochazi vhodné nastavenym dvoumésicnim diagnostick ym
pobytem, ktery je koncipovan ptedevsim jako adapta¢ni, S dirazem na navazani vzajemné
komunikace. Prubézmné je realizovana komplexni diagnostika a také podptrna terapie, kterd
pomaha détem vyrovnat ses traumatickymi zazitky. S vnitinim fadem zafizeni, ktery je psan
Vv ¢eském jazyce, je dit€ seznamovano povétenym pracovnikem ihned pii ptijmu do zafizeni
s pomoci tlumo¢nika na telefonu, podrobnéji pak v pribéhu adaptacntho obdobi. Vymatek
tykajici se prav a povinnosti déti mé k dispozici zafizeni iv rliznych sv€tovych jazycich, dité
tedy podepisuje verzi v jemu srozumitelném jazyce. Vyuka ¢eského jazyka probihd hned po
piijeti do zafizeni. Dé&ti jsou motivovany K pouzivani CeStiny pii béznych kazdodennich
¢nnostech. Zafizeni klade velky diiraz na rychlé zaclenéni déti do ¢eské spolecnosti a jejich
nasledné dochazce do béznych skol.

Cinnosti skupin DU jsou t¢elné organizovany podle tydennich programi, K jejich obsahu se
déti mohou vyjadiovat, pifpadné vznaset vlastni pozadavky. Veskeré aktivity vsech
zZiCastnénych  pracovnikih. na vychové a diagnostice se vyznacovaly vstiicnym
a individualnim pristupem. Méné Casu vSak bylo vénovano organizovanym skupinovym
a kooperativnim formam préce, které by détem nabizely nacvik socidlnich dovednosti
Viizeném a bezpeéném prostiedi. Naopak piibylo aktivit spojenych se samostatnou
piipravou jidla, coz je jedno z realizovanych opatrem na zakladé zisténi z predchozi
nspekéni ¢innosti. Zplsob traveni osobntho volna siumisténé déti mohou urovat samy,
jsou tak vhodné vedeny k samostatnosti. Po uplynuti adaptacni doby pravidelné vyuzivaji
také moznosti travit volny ¢as zajmovymi aktivitami i mimo zafizeni, s vyhleddvanim
vhodnych aktivit jim pomahaji vychovatelé. Odbornou terapeutickou praci zaji$t'uji
psycholozka a terapeutka formou individudlni prace s umisténymi détmi a pravidelnymi
tydennimi  skupinami.

Na detaSovaném pracovisti a Vv tréninkovém byté jsou umisténym détem vytvafeny piiznivé
podminky ke studiu a piipravé na budouci povolani. Mimo standardni dochazku do
sttednich, vysSich odbornych a momentalné i vysokych $kol jim zafizeni zprostfedkovava
kurzy ceského jazyka, ve kterych se dale zdokonaluji pod vedenim certifikovanych lektort.
Kli¢ovi pracovnici détem také pomahaji se zajisténim brigad s cilem vytvofeni prostoru pro
ziskavani zadoucich pracovnich navykt. Déti jsou systematicky vedeny k samostatnosti,
samy si vafi ve spolecné kuchyni, jejich denni rezim je podfizen zejména phnéni Skolnich
povinnosti a aktivnimu vyuzivani volného ¢asu. Zptsob hodnoceni je zalozen na tzv.
kreditnim systému, ktery pfipomind vedeni domacnosti Vv bémém Zivot€ a je pro déti
motivujici.

Spoleénym znakem sledované wuky v ZS (tj. tiida osmého roénku a tfida diagnostickd)
byla oteviena, respektujici atmosféra, vstiicnd komunikace a empaticky piistup pedagogu
k zakim. VétSina zaku aktivné spolupracovala s pedagogem a projevovala zajem o ucivo,
vyuCujicim se pfevazn¢ dafilo ziky vhodné motivovat a smysluplné zapojovat do vyuky
ucelnou kombinaci vykladu, samostatné prace a piimé prace s jednotlivymi zaky. Vzhledem
k rozdilné Urovni znalosti a dovednosti zaku, kteti pfichazeji ze zemi s riznymi podminkami
vzdélani, ucitelé ve vyuce dusledné uplatnovali individualni pfistup, vzdélavani
diferencovali podle individualnich potieb a predpokladu jednotlivych ziku, ato i vzhledem
k mife diagnostikovanych osvojenych znalosti. Pedagogové vedli vyuku vécné spravné,
smétovali 7zaky k ziskdni konkrétnich znalosti, k upeviiovani zikladnich schémat uciva
adovednosti. Zvolené postupy uditeli umoziiovaly dosédhnout stanovenych cill. Zaci
se nebali zeptat nebo pozadat ucitele o pomoc pfi feSeni uloh. Byli vedeni k samostatnosti,
k respektovani dohodnutych pravidel. Nejvice byly rozvijeny kompetence k uceni. Spise
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ojedinéle vSak byl zici vedeni ke spolupraci ve dvojicich ¢i skupin€, pii které by vice byly
podporovany komunikativni kompetence. Ty byly rozvijeny pouze individuidlné vedenym
rozhovorem mezi ucitelem a zdkem. Pii vyuce byly uCelné¢ zatfazovany nazorné pomicky,
pracovni listy, struéné piehledy uciva, které ucitelé poskytovali zakim i pro naslednou
domaci pipravu v ramei Cinnosti v rodinnych skupinach. Ucitelé vSak nevyuzili aktivni
zapojeni zaka pii feSeni Uloh, napf. na interaktivni tabuli. Moderni techniku vyuzivali sami
pii vykladu uciva (napt. fyzikalni veliCiny) a ve spojeni s potfebou pieklenout jazykovou
bariéru nékterych zakd vyuzitim jazykového prekladace. Pribézné poskytovali zaktim
zpétnou vazbu, motivacn€ ocetiovali pochvalou snahu a ¢astecny pokrok. Zavéry hodin ve
veétsing piipadt nevyuzivali pro shrnuti uciva a zhodnoceni prace zakia v hoding.

SVP je ambulantni a zabezpeluje specialné pedagogické a psychologické shizby détem
s rizikem poruch chovani nebo s jiz rozvinutymi projevy poruch chovani a negativnich jevl
v socialnim wwoji  se zaméfenim na vychovné, rodinné, Skoli a psychické problémy
a zneuzivani navykovych latek. Zajist'uje také poradenské sluzby arodinné konzultace jejich
zakonnym zastupcim. Mimo zijemcl z fad cizinci své sluzby poskytuje z velké Casti také
klientim z ¢eské populace, skolam a dalkim Skolskym zafizenim, ato ptedevs§im z Prahy 4
a blizkého okoli. Charakteristickym znakem pro ¢innost SVP je intenzivni tymova
spoluprace odbornych pracovnikit a promysleny system pravidelné individuaIni i skupinové
péce. Dokumentace klientt je vedena pichledné a systematicky, vCetné kvalitnich
zavérecnych zprav a individualnich vychovnych plant.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Informace o vysledcich vzdélavani a vychovy déti jsou pravidelné projednavany na
pedagogickych radach, pfi tydennich hodnoticich poradach i pifi kazdodennim kontaktu
pedagogickych pracovnikd. Hodnotici systém je nastaveny jednoduSe, ucelné a déti mu
rozumi, aktualné dochaz k jeho diléim tUpravam ve smyslu odstranéni prvki negativniho
hodnoceni. Déti jsou motivovany predevS§im samostatnymi vychdzkami a finanénimi
odménami. Vyplaceni kapesného jednou za mésic odpovida praxi bézného zivota a vhodné
tak pfipravuje deti na samostatny Zivot po odchodu ze zafizeni Tazané déti védely, na jaké
¢astky maji narok. Hospodafit s penézi se uci také pomoci samostatného nakupu oSaceni.
Neékteré déti potvrzuji nakupy dokladem o koupi v souladu s individuaInimi vychovnymi
plany. Ty jsou pro vSechny déti vypracovavany klicovym pracovnikem/garantem (obvykle
vychovatelem) ve spolupraci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky a pribémé jsou
v tomto tymu také vyhodnocovany. Programy rozvoje osobnosti ditéte jsou pak standardné
vypracovavany etopedem v souvislosti s pfemisténim ditéte na studentské oddéleni, ¢i pti
premisténi do nasledného zafizeni. Ve Skole jsou na zdklad¢ specidlné¢ pedagogického
screeningu a pedagogické diagnostiky Zikim vytvareny plany pedagogické podpory, na
Které navazuji interni vzdélavaci plany. Tyto jsou prubémé vyhodnocovany, piipadné
vhodné upravovany podle aktualnich potieb Zika. Poskytovani poradenskych shuzeb je tak
zajistovano détem Vv ramci Uzké spoluprace odbornych pracovnikd (psycholozka, specialni
pedagozka, terapeutka) s ostatnimi pedagogy (ucitelé, vychovatelé). Aktualni nepfitomno st
etopeda je kompenzovana nadstandartni spolupraci celého tymu pedagogickych pracovniki,
takZe snizena dostupnost etopedické péce pro umisténé déti se zatim projevuje pouze
castecné.

Uplatiovany preventivni systém se zamcfuje na feSeni rizikového chovani déti
prostiednictvim rozmanitych aktivit, které pomahaji ptedchazet vyskytu problematickych
situaci a snadn&j$i integraci déti-cizinci do vetSinové spoleCnosti. Prevence je feSena
systémove i situaéné, s ohledem na specifické prostiedi i etnické, kulturni a nabozenské
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sloZeni Klientti zafizeni, a vhodné reaguje na ménici se atmosféru v zafizeni. V ramci
minimalniho preventivniho programu jsou déti systematicky piipravovany také na mozné
problémy pii integraci do majoritni spole¢nosti, negativni reakce okoli apod. Specificka
motivace déti-cizincu K utékim (snaha dostat se do cilové zem¢ pobytu) znac¢né limituje
dopad jinak intenzivni odborné prace s touto problematikou.

Vzdélavani déti mimo zafizeni se daii diky spolupraci s celou fadou se stfednich, vy$Sich
odbornych a aktualn¢ také vysokych skol, ve kterych se vzdélavaji a pripravuji na vykon
budouctho povolani déti ze studentského oddéleni a tréninkového bytu. Efektivitu
spolupréce s témito Skolami zaji§t'uji ureni klicovi pracovnici, ktefi komunikuji v jejich
zajmu s témito Skolami. Mnohé déti ptesto odchazeji po dosazeni Zletilosti ze zatizeni bez
dokonceného studia, protoze je pro n¢ aktualni moznost vydélku a zasilani penéz rodinnym
piislusnkdm v zemi pivodu vétsi motivaci. Témto détem se obvykle dafi zajistovat
ndsledné ubytovani, legalizovany pobyt a ¢asto také pracovni smlouvu, ktera jim zajiSt'uje
pravidelny finan¢ni piijem.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
— Zatizeni se dafi udrzovat kvalitni vychovné vzd€lavaci praci s détmi-cizinci pii jejich
uspéSné integraci do spolecnosti,

— diky promySlenému konceptu poskytovanych skolskych sluzeb se mu dafi pruzné
reagovat na aktualni pocty piichozich déti-cizinci bez doprovodu v souvislosti
s mezindrodné bezpecnostni situaci a vznikajicimi uprchlickymi vinami.

Silné stranky
uceleny systém prace s détmi-cizinci za GCelem zajisténi jejich uspé$né integrace,

tymova spoluprace pedagogickych pracovnik,

individudIni a diferencovany pfistup k détem,

ptijlemna atmosféra vzajemné duvéry a spoluprace

— efektivni spoluprace s fadou socialnich partnert.

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— méné estetické a méné podnétné prostiedi nekterych vychovnych skupin DU,
— mensi vyuzivani potencialu skupinovych a kooperativnich forem prace,

— mén¢ vyuzivané zavéry vyuCovacich hodin ke shrnuti uciva, k owvéfeni pochopeni
probifran¢ho uciva zaky, zhodnoceni zaki a jejich piipadnému sebehodnoceni.

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— zvySenim dirazu na udrzbu a Uklid a pomoci investic do vybaveni zajistit esteti¢téjsi
a podnétnéjsi prostiedi ubytovacich prostor nékterych vychovnych skupin,

— cilené zatfazovat organizované skupinové a kooperativni formy prace, které¢ by détem
nabizely nécvik socialnich dovednosti v fizeném a bezpeéném prostiedi,

— systematicky vyuzivat zavéry vyuCovacich hodin ke shrnuti uciva, ovéfeni pochopeni
probiraného u€iva ziky, zhodnoceni 7k a jejich piipadnému sebehodnoceni,

— zajistit obsazeni mista etopeda zafizeni.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce
Skolského zafizeni ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominka m,
piijmout opatieni Kk odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhaté
pisemné¢ informujte Ceskou $Kkolni inspekci, jakd byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zfizovaci listina vydandA MSMT, véetné dodatk?, &. 26 874/03-21, ze dne
31.10. 2003

2. Jmenovaci dekret feditelky $kolského zafizeni, vydany MSMT dne 24. 7. 2019, &;.
MSMT-17187/2019-2

Vnitini fad Zatizeni pro déti — cizince, vydany 1. 9. 2014, ¢j. R/549/2014

Skolni tad, &j. R/879/2021, platny od 1. 9. 2022

Rocni plan vychovné vzd€lavaci ¢mnosti pro skoli rok 2023/2024

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2022/2023 ¢j. R/834/2022

Deniky skupiny vedené ve skolnim roce v el. podobé k terminu inspekce — vzorek

Knihy denni evidence skupin vedené ve Skolim roce 2022/2023 a 2023/2024
k terminu inspekce — vzorek

9. Tydenni programy vedené V roce $kolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k terminu
inspekéni ¢innosti — vzorek

O No gk~

10. Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd€lavani ,Rizné zem¢, rizné déti, jedna
Skola®, ¢j. R/358/2023 s platnosti od 1. 9. 2023
11. Skolni vzdélavaci program DU a SVP ,, Zit spolu*, platny od 1. 9. 2023

12. Vzdélavaci program k piipravé studenttl daktho vzdélavani na SS, Cj. R/507-1/2016,
platny od 1. 9. 2016

13. T¥idni knihy vedené ve Skolim roce 2022/2023 a 2023/2024 vedené k terminu
mspekcni Cinnosti

14. Skolni matrika vedend k terminu inspekéni &innosti

15. Plany pedagogické podpory a Vzdé€lavaci plany vedené k terminu ispekéni Cinnosti

16. Kniha urazii vedend od 1. 1. 2016

17. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2023/2024

18. Kniha utekt vedena od 5. 1. 2007, ¢j. ZDC2s/575/2007

19. Minimalni preventivni program — ,,Adaptace na poskytovani podpory adolescentl
z Ukrajiny pii pfechodu na VOS a VS*, §kohi rok 2022/2023

20. Zapisy z komunit vedené ve $kolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspekce
21. Osobni spisy déti vedené k terminu inspekce — vzorek

22. Programy rozvoje osobnosti déti a Individudlni vychovné plany vedené ve Skolnim
roce 2022/2023 - vzorek

23. Kniha tfednich navstév, ¢j. R/8736/2022, vedena od 18. 10. 2022 k terminu inspekce
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24. Kniha ostatnich navstév vedena od 1. 9. 2022 k terminu inspekce
25. Provozni tad skolni kuchyné s poslednim dodatkem ze dne 4. 9. 2023

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zdkona muze reditelka $kolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Libor Janosek, Skoli mspektor, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Jiti Wagner, Skoli inspektor

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Béra Papédkova, Skolni inspektorka

Datem vyhotoveni se rozumi datum elektronického podpisu posledniho ¢lena mspekéniho

tymu.
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