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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., (S8kolsky zikon), ve znéni pozd¢jsich
piedpist,, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavacino programu (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naphéni SVP a jeho souladu
S pravnimi pifedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle
8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona, ve znéni pozd&jSich piedpist.

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zikona, ve znéni pozd¢jSich

predpist.

Inspekce byla zaméfena na ¢mnost zakladni Skoly.



Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola”) vykonava Cnnost mateiské Skoly, zakladni Skoly
(dale ZS), $koli druziny a $kohi jidelny. Dvoutfidni ZS Kk 1. ziii 2016 pii nejvy$§im
povoleném poctu 50 vykédzala 39 zikl, k terminu mspekcéni Cmnosti vzdélava 37 zakd.
Vzdélavani v ZS probiha podle SVP, ktery deklaruje principy &innostniho uceni a vychazi
z modelového skolntho vzd€lavaciho programu Tvofiva Skola. Tii Zici maji specidlni
vzdélavaci potieby (dale SVP), jeden znich je mimofadné nadany. Jedna Zakyné
je vzdélavana s pomoci asistentky pedagoga.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry zpracované feditelem skoly (dale feditel) se prioritné zametuji zejména
na podporu tzv. Skoly rodinného typu. To mimo jiné dle jeho vyjadieni znamend Uzkou
spolupraci s matefskou Skolou, diraz na komunikaci se zdkonnymi zastupci zakt a obci
(dizovatelem). Deklarovanym principem Tvoiivé Skoly (ze které vychazi SVP) je rovnéz
upfednostnéni  pozitivniho hodnoceni. Tyto zaméry se dafi napliovat v jednotlivych
oblastech v rizné mife. Pfechod déti z matetské $koly do ZS je plynuly a bezprobkmovy,
velmi dobfe jsou vyuziviny materidlni a organizaéni podminky — pfedskolni i zdkladni
vzdélavani probiha v jedné budové, spoleénd vyuwzivany je cely areal $koly. Skola ma
podporu zizovatele.

V pribé¢hu inspekéni Cinnosti projevili podporu fediteli (a obavu o udrzeni soucasného
ucitelského sboru) zakonni zastupci 14 zakd. Komunikace feditele s mensi Casti zakonnych
zastupct ikt viak dle zjisténi Ceské Skolni inspekce (dale CSI) byla v nékolika pifpadech
problematick& - napt. postup feditele pii podani podnétu zakonnym zastupcem na spravnost
priabéhu vzdélavani a hodnoceni jeho vysledki (nevénoval pozornost jeho vyjadieni),
nespravné Udaje ve skolnim fadu (jeden mél souvislost s problémem v zajisténi bezpecnosti
7aka). Reditel pijjal UGinné opatfeni k neopakovani nedostatku Vv zajistovani bezpe&nosti
zaku pii mimoskolnich akcich. Ve Skole pfevazuje poztivni hodnoceni, vyskytuji se ale
| piipady poruseni tohoto principu (kumulace vyhradné zaporného hodnoceni ujednotlivych
zaka v predmétu, klasifikace nedostateCnou za piipravu na vyucovani).

Organizacné je |. tiida slozena z 1. a 2. roéniku, II. tfida z 3., 4. a 5. ro¢nku stim,
7e na n¢které predméty jsou skupiny vytvareny i odlisné. Rozwrh hodin neni optimalné
sestaven — napt. ve 3., 4. a 5. roéniku je jedna hodina zafazena na Sestou (odpoledni)
vyucovaci hodinu apod. Jako odivodnéni feditel uvadi provozni divody. Tytéz duvody mély
v n¢kolika piipadech za nasledek ve Skolnim roce 2016/2017 nezadouci ruSeni nékterych
hodin bez zabezpeCeni nahradni vyuky za nepitomného ucitele. Kontrolni systém
nezahrnoval komplexné ¢mnost Skoly. Chybélo systematické sledovani prib&hu vzdélavani
(napt. Skoli rok 2015/2016 bez hospitaéni ¢innosti) anebyl a¢inny v oblasti kontroly vedeni
povinné dokumentace (Skolni tad, obsahové a formalni nedostatky SVP). Udaje
0 poskytovaném vzdéldvani a jeho pribéhu v tiidnich knihdch v mnoha pifpadech
(matematika, hudebni vychova...) nejsou prikazné (netplhost — chybéjici zidznamy,
nedolozeni plnéni vystupi RVP ZV a ucebnich osnov) a neposkytuyji dostatecné podklady
pro vyhodnoceni napnéni SVP.

Vzdélavani  je dopliovano dalkimi vhodnymi aktivitami a ¢innostmi. Pro napliovani
nékterych prifezovych témat k rozvoji osobnosti zakli jsou piinosné napi. projekt —
Pommavame Prahu, organizace Skoly v pfirodé, ucast ve sportovnich a dalich akcich
Skolntho i regiondlniho vyznamu.



Personalni podminky v ZS se z hlediska podilu vyuky vedené odborné kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovnky od posledniho hodnoceni CSI v roce 2014 vyznamné zepsily.
Vyuku zajistuji dva odborné kvalifikovani ucitelé a jedna ucitelka pracuje na zakladé
wjimky novely z&kona o pedagogickych pracovnicich, aniz by sphila pozadavek odborné
kvalifikace (dosazeni véku a pedagogické praxe). Reditel byl do funkce jmenovan
na zaklad¢ konkurzniho fizeni v roce 2015. Velmi efektivni je pro integraci zakyn¢ se SVP
prace odborné kvalifikované asistentky pedagoga.

Pii organizaci vzdélavani i souvisejicich ¢innostech jsou Zaci prokazatelné informovani
0 bezpecnosti, dohled nad ziky vykonavaji pedagogicti pracovnici podle stanoveného
rozvrhu. O uéinnosti bezpe&nostnich opatieni svédéi skuteénost, e ZS za obdobi dvou let
dosud nezaznamenala zadny Skoli traz.

Materialni podminky pro realizaci cili SVP jsou velmi dobré. ZS Zikim zajituje udebni
texty — pro matematiku napt. sadu pracovnich seSiti zahrnyjicich u¢ivo vSech tematickych
okruht (Cisla a pocetni operace; Zavislosti, vztahy a prace s daty; Geometrie V roving
a v prostoru; Nestandardni aplikacni Glohy a problémy).

Vybaveni Skoly didaktickou technikou (v€etné pocitaCového vybaveni a prostredkl
mformacnich a komunikacnich technologii) je na dobré trovni, Vv pribéhu vzd€lavani vSak
nebyla dostate¢né vyuzivana s disledky v nizsi efektivité a ndzornosti vyuky.

V informovani zikonnych zastupcti byly CSI zistény nedostatky. Chybgjici pravidla pro
pribézné nformovani zakonnych zastupct o vysledcich vzdélavani zakl se projevila napf.
tim, Ze v zakovskych knizkach nebyla v n¢kterych predmétech uvedena Klasifikace za celé
hodnocené obdobi, pouziviny jsou klasifika¢ni stupné nedefinované ve Skolnim fadu.
Neékteré zpravy pedagogh pro zakonné zastupce v zakovské knizce dokladaji tendence
prenaset vyukové povinnosti na domaci piipravu. Ta je zietelnd i z Cetnosti zadavanych
domacich ukoli napf. v matematice. V povinné dokumentaci Skoly, ktera ma byt dle
pravntho piedpisu piistupnd vefejnosti byly uvedeny nespravné informace (napt. SVP
s odkazy na podminky jiné Skoly aj.). Rovnéz webové stranky Skoly obsahovaly k terminu
mspekéni ¢nnosti neaktudlni a nepfesné mformace.

Pfestoze Skola nemd vytvofenu strategii napliovani rovnych piilezitosti ¢i inkluze,
zaClenovani 7zakd sriznym stupném predpokladi pro vzd€lavani tUGspéSné napliuje
vzdélavanim Zikyn€ se zdravotnim postizenim.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavani ve tiidach s dvéma ¢i tfemi ro¢niky vedlo k vy$§imu podilu samostatné prace
7zakd. Ve vyuce panovalo klima podporujici uceni, organizatni formy vychovné-
vzdélavacich strategii byly pestré. Ve vetSiné pifpadit byla vyuka dobfe pfipravena
(obsahova strnka), cile hodin vesmés obsahovaly slozku vzdélavaci, dovednostni
i postojovou. To mélo poztivni vliv na socidlni rozvoj zakt. V oblasti sledovani
vzdélavacich pokrokd jednotlivych Zzaka se vyskytly nedostatky v G¢innosti formativniho
hodnoceni, v pifiméfenosti a srozumitelnosti pozadavkl na jednotlivé ziky (individualizace,
diferenciace) a v naphovani deklarovaného principu aktivniho uceni.

Organizace vzdélavani ve sledované wyuce (jazykova wyuka, prvouka a vytvarna vychova)
byla funk¢ni. Pii vyuce uCitelky prevamé ucelné vyuzivaly frontalni vyuku a samostatnou
praci, které byly v poloviné hodin efektivné kombinovany s ¢innostmi ve skupinach.
Vhodné byly vyuzivany pracovni sesity a listy, G¢inné bylo zafazovani problémovych ukoli.
Zaci byli systematicky vedeni ke ¢teni s porozuménim, orientaci Vv textu a zjistovani
informaci. Do vyuky byly zafazovany aktivity pro rozvoj komunikaénich dovednosti. Zici



prokazali dobré veédomosti a dovednosti odpovidajici jejich v&ku a individudInim
moznostem. Vzdélavani v anglickém jazyce se vyznaovalo vysokym stupném odbornosti,
7aci prokazali dobré znalosti (napf. instrukce ucitelky byly vedeny v anglickém jazyce).

Ve vyuce pifrodovédnych predméti byl rovnéz kombinovan frontdlni pfistup se samostatnou
praci zaku — efektivita téchto postupt byla snizovana pfevazné pasivnimi zpétnymi vazbami
— kontrolou postupli, spravnosti, popiipadé piesnosti ucitelem, popiipad¢ organizanimi
prostoji. Pracovni seSity tak obsahuji v&ét§i mnozstvi nedostatkd (neopravenych chyb,
nesplnénych kol apod.). V matematice bylo poztivem pravidené zafazovani
numerickych rozcvicek —nacviku paméti, v piirodovédé pak moznost vyuziti riznych zdroja
mformaci (pfipravené¢ encyklopedie — zaky nevyuzity). Chybély ale nékteré pracovni navyky
— piiprava pomticek, presnost, dokonCovani feSenych uloh a jejich oprava, pokusy
0 alternativni feSeni aj. Zaci nebyli vedeni k aktivnimu piistupu v piipadech nepochopeni
zadani nebo odivodnéni spravného vysledku — v dusledku toho v ¢asti vyuky pracovali bez
pochopeni. Vyrazné chybély diferencované postupy (ve tiidé zak mimoiadné nadany a zaci
s vwyukovymi problémy).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Nejcastéjsi metodou hodnoceni vysledkti  vzdélavani jednotlivych 7kt je pribézné
sledovani — vsichni ucitelé vyuCuji v obou t¥idach. Pro posouzeni trovné v jednotlivych
pfedmétech ¢i oblastech bylo vyuzito v poslednich dvou Skolich rocich komeréni testovani,
vysledky $kola vyhodnocuje pouze srovnanim vysledkti s hodnocenim — klasifikaci zaku.
Vysledky nebyly vyuzity k pifijimani opatfeni pii ziSténi nizSi GspéSnosti zakl pii feSeni
jednotlivych tloh, typti uloh, oblasti apod. Skola nesleduje a nevyhodnocuje tsp&$nost
absolventit v dallim vzdélavani. Nesystematickou diléi zpé&tnou vazbu poskytuji piipadné
neformalni rozhovory feditele s absolventy a jejich zakonnymi zastupci.

Vétsina 7ak® ZS prospiva s vyznamenanim (v pololeti aktualniho $kolntho roku to bylo 33
zaku z 38).

Pro hodnoceni dosahovani oc¢ekavanych vystupt, trovné klicovych kompetenci (RA&mcovy
vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani), udiva a cili uvedeného ve SVP a standardi
zékladniho vzdélavani neposkytuje vedena dokumentace relevantni udaje, Skolou nebylo
systémoveé provadéno.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Zlepsil se stav z hlediska podilu vyuky zabezpecené pedagogy s odbornou kvalifikaci
Silné stranky
- v oblasti aktivit dopliuyjicich vyuku Skola vytvafi a U¢inn€ vyuziva piileZitosti
pro osobnostni a socialni rozvoj zaku
Slabé stranky
- nizka mira diferenciace v praci s Zaky s odlisnymi vzdélavacimi piedpoklady
- nedostatky v kontrolnim systému (neidentifikovani nékterych nedostatki)

- nizkd UCinnost evaluacniho systému, nepijjimani opatieni ke zlepSovani vysledkl
vzdélavani



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- systematizovat vyuku ve smyslu plnéni zamérd zvolené koncepce — Tvoiiva Skola,
a cilového zaméfeni realizovanych vzdélavacich oboru (napf. matematika a jeji aplikace —

RVP ZV)

- zvysit U¢nnost kontrolniho systému, v pifpadech ziSténi nedostatkli realizovat opatfeni
K jejich odstranéni

- vysledky evaluani Cnnosti vyhodnocovat pro pifjimani opatfeni k napravé ziSt€nych
nedostatkil

- upravit SVP pro podminky konkrétni $koly

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §Kkoly
ve lhiité do 30 dnli odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhaté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stfedofesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina $koly, OU Brazdim z 3. fijna 2002 véetné dodatku z 22. kvétna 2014
2. SvpP pro zidkladni vzd€lavani S motivatnim nazvem ,Skola pro zivot“, bez Cisla
jednaciho - verze predlozena 16. Cervna 2017 s dvéma dodatky platnymi k terminu
mspekcni ¢innosti

Tridni knihy I. a II. tfidy vedené ve Skolich rocich 2015/2016 a 2016/2017

Skoni #ad ze dne 31. srpna 2015 véetné Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani
7kl ze dne 28. srpna 2015

> w

Matrika Skoly, stav k terminu inspekéni ¢innosti

Komunikace mezi Skolou, zfizovatelem a zakonnymi zastupci, e-maily, vybér
Pracovni seSity zakl, vybér

Zakovské knizky, vybér

Vysledky komercnich testd, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

10.  Kniha trazii vedena od roku 2001

11.  Rozvrh hodin, $kolni rok 2016/2017

12.  Reakce zakonnych zastupct na Skolni inspekci, bez data predani

13.  Z&pis z jednani s feditelem Skoly ze dne 16. ¢ervna 2017

14.  www stranky Skoly, stav k 15. ¢ervnu 2017

© o N oa



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na vySe uvedenou adresu a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Kumstyt, skolni mnspektor Mgr. Karel Kumstyt, v. r.
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., skolni inspektorka PhDr. Jana Pavlov, v. r.

V Nymburku 23. ¢ervna 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko

Mgr. Miroslav Cmelik, feditel skoly Mgr. Cmelik, v. r.

Ve Veliké Brazdimi 12. ervence 2017



