Ceska $kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Néazev pravnicke osoby
vykonavajici ¢innost Skoly a
Skolského zatizeni

Sidlo

E-mail pravnické osoby
IC

Identifikétor

Prévni forma
Zastupujici

Ziizovatel

Misto inspekéni €innosti

Termin inspekéni €innosti

Cj. CSIP-173/17-P

31. materska Skola Plzen, Spojovaci 7, prispévkova
organizace

Spojovaci 7, 326 00 Plzen
petrasovair@ms31.plzen-edu.cz
70940681

600069141

prispévkova organizace

Irena Petrasova

Statutarni mésto Plzen
Spojovaci 7, 326 00 Plzen
27.2.—28.2.2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubé¢hu a vysledki vzdélavani v 31. matefské Skole
Plzen, Spojovaci 7, ptispévkové organizaci podle § 174 odst. 2 pism. b) zékona 561/2004
Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist, zjistovani a hodnoceni naplnéni S$kolniho

Pifedmét inspekéni ¢innosti

vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.



Charakteristika

Mateiska Skola (dale ,,8kola®) je umisténa v klidné zoné méstské casti Plzen-Slovany.
Piestoze sidli v krajském mésté, ve kterém Pedagogicka fakulta vzdélava budouci uditele
mateiské Skoly, ziskani odborné kvalifikovanych ucitelek je pro feditelku velmi obtizné.
Od posledni provedené inspekéni ¢innosti doslo postupné k obméné Ctyt ucitelek ze sedmi.
Hlavni profilaci Skolniho vzdé&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,,SVP)
je napliovani soucCasnych trendt ve vzdélavani (socialni a komunikativni dovednosti,
logopedicka prevence, podpora zdravi a zdravého Zivotniho stylu). Kapacita skoly je zcela
naplnéna. Piijaté déti se vzdelavaji ve Ctyfech tiidach, z nichz dvé jsou vékoveé homogenni
a dvé veékoveé smisSené. Do jedné ze smiSenych tiid jsou pfijimany déti s respiracnim ¢i
alergickym onemocnénim. V této t¥id€ pusobi soub&zné s uditelkou zdravotni sestra, ktera
s kazdym ditétem provadi denné dechova cviceni, mi¢kovani, inhalace a cviceni s prvky
jégy. V poslednim ro¢niku pred nastupem do zakladni Skoly je 23 déti, z nichz Zadné
nema odlozenou povinnou $kolni dochazkou o jeden rok. Ve $kole je do piedskolniho
vzdelavani zatazeno 16 déti cizinci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Struéné nastavena koncepce ¢asteéné prolina do SVP, cile a podminky potiebné pro jejich
dosazeni viak vymezeny nejsou. SVP piedstavuje zdkladni pedagogicky dokument, ktery
je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV®). Zjisténé formalni nedostatky a terminologickd nepfesnost nemaji
zésadni vliv na poskytované vzdélavani. Reditelka ¥idi $kolu na zakladé pravidel, ktera
ptispivaji k bezproblémovému chodu $koly, zaméstnanci i rodi¢e k nim maji volny pfistup.
Skolni #ad a dal§i vnitini normy jsou srozumiteln& zpracovany a podavaji viem uéastnikiim
potiebné informace. Skola usiluje o fyzické a sou¢asné o psychické bezpedi, jehoz u¢innost
se projevila v ohleduplném chovani déti vici sobé. Pedagogické pracovnice se s rizikovym
chovanim déti v matetské Skole doposud nesetkaly. K prevenci takového chovani ptispiva
funkéni systém pravidel chovani a jednani déti. V dusledku toho doslo v minulém roce
pouze k n¢kolika drobnym trazim. Velky duraz je feditelkou kladen na pratelské a
spolupracujici klima, psychohygienu déti i dospélych a zdravy zivotni styl. V ramci
hmotného zabezpeceni Skola poskytuje détem celodenni stravovani, které se sklada
z presnidavky, obéda a odpoledni svaciny. Béhem celého dne je také zajistén pitny rezim,
ktery byl ovSem v dob¢ inspekéni cCinnosti vyuzivdin miniméalng. Déti se stravuji
Vv prostorach svych tfid pod stalym dohledem ucitelek, které je vedou ke spravné kultuie
stolovani a zdravym stravovacim navykam. Soucasti podavanych jidel bylo téméf vzdy
ovoce, zelenina nebo zeleninové salaty, ¢imz je vychova déti k zdravému Zivotnimu stylu
podporovéna v souladu se SVP.

Skola v ramci rozvoje prosocialnich vztahti organizuje pravidelné setkavani déti se starymi
lidmi v soukromém spolku Seniorky, pfiposilovani povédomi déti o chovani
se na vefejnych prostranstvich spolupracuje s Policii CR a hasi¢i. Schopnost déti pecovat
0 okolni zivotni prostfedi rozviji ve spolupraci s ekologickymi organizacemi. Velmi dobré
vztahy a aktivni spolupréce jerozvinuta se dvéma okolnimi z&kladnimi $kolami,
od kterych matetska $kola ziskava pozitivni zpétnou vazbu tykajici se piipravy déti
napfechod na vy$§i stupenn vzd€lavani. Oteviena spoluprace srodi¢i se odviji
od stanoveného planu a Skole se dafi zakonné zastupce ziskavat pro pfipravované akce.
Ve vzajemne spolupraci preferuje skola duvéru, otevienost a vstiicnost. Tuto skute¢nost
doklada absence stiznosti na ¢innost Skoly.



Reditelka monitoruje pedagogické procesy prostiednictvim hospitaci. Jejich kvalitu
vyhodnocuje a v ptipadé potieby stanovuje metodickd doporuceni, ktera vSak v omezené
mife postihuji efektivitu uplatnénych metod a forem prace. Zjisténou uroven
pedagogického procesu nasledné projednava pedagogickd rada. Vyhodnocenim vyse
uvedené dokumentace bylo Ceskou $kolni inspekei (dale ,,CSI®) zjisténo, Ze prace $koly
jesice pravidelné monitorovana, v hodnoticich zpravach se feditelka zaméfuje
na podrobny popis priibéhu napliiovani zaméra SVP, aviak konkrétni opatieni pro zlep3eni
stavu Skoly nestanovuje. V disledku toho nedochézi k dostatecné ti¢inné vnitini evaluaci.
Naopak stav materidlnich podminek vyhodnocuje vedeni Skoly systematicky ave
spolupréci se zfizovatelem usiluje nejen o jejich optimalni Groven ve prospéch kvality
poskytovaného vzd¢lavani, ale i o udrzeni dobrého technického stavu Skoly. K financovani
¢innosti Skoly byly v hodnoceném tucéetnim obdobi 2016 pouzity prostiedky z vice zdroju.
Hlavni zdroj pfijmi tvorily finan¢ni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu urcené na
ptimé naklady na vzd€lavani a dotace zrozvojového programu Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy na zvyseni platii pracovnikli regiondlni Skolstvi. Na financovani
¢innosti skoly se podilel také ztizovatel piispévkem na tihradu provoznich nakladt. Dalsi
zdroj ptfijmi Skoly tvofily vlastni piijmy. Financni prostfedky Skola vyuZzivad ucelné
k napliiovani podminek a priibéhu predikolniho vzdélavani a k naplitovéni cilti v SVP.
Reditelka se profesnd rozviji v oblasti platné legislativy a pedagogické. Vybér
vzdélavacich seminafi je vSak spiSe nahodily. Soucasti jejiho profesniho rozvoje je i
neformalni predavani zkuSenosti s feditelkami $kol podobného typu. V dusledku vyse
uvedeného se od posledni provedené inspekce mirn¢ zkvalitnila hospita¢ni ¢innost a napli
pedagogickych rad.

Vsechny pedagogické pracovnice, z nichz jedna je zacinajici, spliuji pozadavky
na odbornou kvalifikaci. Dle systému autoevaluace, nastaveném v SVP, ugitelky jedenkrat
tydné vyhodnocuji zpracovani a realizaci integrovaného bloku. V jejich podani pievazuje
formalni popis priibéhu naplitovani tydenniho bloku, ktery v rozporu s ustanovenim v SVP
nevede ke zlepSeni kvality poskytovaného vzdélavani. Z vlastni iniciativy se pravidelné
zGCastiuji seminaft k prohloubeni svych odbornych dovednosti. Absolvované seminaie
tematicky navazovaly na filozofii a zaméfeni SVP. Dle sdéleni hospitovanych uéitelek si
mezi sebou udrzuji kolegialni vztahy, dle potfeby si pomahaji, ptedavaji si poznatky
z dalSiho vzdélavani. Formy vzajemnych hospitaci vSak nevyuzivaji. K détem v prabéhu
inspekénich hospitaci ptistupovaly vstiicné, se zajmem a respektem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Tydennim planovani vzd€lavaci nabidky V jednotlivych tifidach probiha v souladu
se vzdélavacim obsahem stanovenym v SVP. Vzhledem k tomu, Ze ugitelky pii planovani
nevyuzivaji pfilohu rdmcového vzdé€lavaciho programu ,Konkretizované ocekavané
vystupy*, nedochazi k potiebné diferenciaci narokt dle dosavadnich znalosti a zkuSenosti
déti. V dtsledku toho nebyl vzdy vhodné stanoven cil vzdélavani, ¢imz byl ptinos pro déti
snizen. Vzhledem k tomu, Ze u€itelky dokézaly klast na déti srozumitelné pozadavky, mély
déti prevazné o ¢innosti zajem a Vv jejich prubéhu byly aktivni. VéEtsina ucitelek vzdélavani
organiza¢né a pedagogicky zvladla, déti mély dostatek prostoru pro spontanni aktivity,
které byly vzajemn¢ vyvazené s aktivitami didakticky fizenymi. Ve tfidach panovalo klima
podporujici uceni, ale jeho G¢innost snizovaly jednoduché ukoly zejména pro 5 — 6leté
déti. Kvalitu priabéhu vzdélavani snizovalo vyuzivani malo pestrych a tradi¢nich metod a
forem prace. V dusledku toho chybél v pribéhu inspekénich hospitaci prostor
pro tvotfivost, konkrétni manipulaéni ¢innosti, komunikativnost a zapojeni vSech smysli.
Uceni déti tim bylo méné zaloZeno na citovém proZivani a osobnich zkuSenostech.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Reditelka, ve snaze inovovat systém k ziskavani aktualnich informaci o vysledcich
vzdélavani kazdého ditéte, zavedla po dohodé s ucitelkami od zacatku tohoto Skolniho
roku nové zaznamove archy o ditéti. Ucitelky ve vSech tfidach provedly velmi podrobnou
vstupni diagnostiku ditéte, zvolena forma zaznamového archu vSak sledovéani jeho
vzdélavacich pokroki umozituje pouze &aste¢nd. K tomuto zjiiténi dosla nejen CSI, ale i
vedeni Skoly a od nésledujiciho Skolniho roku upravi sdileny systém tak, aby umoznil
podavat aktualni informace o vysledcich a pokroku kazdého ditéte. Ucitelky se Vv prub&hu
inspekénich hospitaci snazily pfizpusobit vzdélavaci nabidku ocekavanym vystuptim
uvedenym v SVP. V né&kterych piipadech viak naroénost tkolti neodpovidala schopnostem
a moznostem déti, coz dostate¢né neumoznovalo jejich individualni rozvoj.

Nejstarsi déti prokazovaly schopnost smysluplné se vyjadiovat ve vhodné zformulovanych
vétach, rozliovat co zdravi prospiva a co mu $kodi, fesit problémy a ukoly. O nabizené
aktivity projevovaly zajem, dokdzaly se na né¢ soustfedit a ukol dokoncit. Do dennich
¢innosti bylo nenasiln€¢ vclenovano seznamovani se s anglickym jazykem, déti rozumély
slySenému a na jednoduché pokyny dokazaly reagovat. Malou pozornost vénovaly ucitelky
poskytovani srozumitelné zpétné vazby détem a podpoie schopnosti déti hodnotit vykon
svij 1 ostatnich.

Pti pfijimani déti Skola respektuje rovny pfistup ke vzdélavani s maximalni vstficnosti
ke vS§em détem vcetné déti cizinct. Jedna z ucitelek je schopna komunikovat s rodi¢i —
cizinci v angli¢ting, komunikaci s vietnamskymi rodi¢i napomaha jedna z maminek, ktera
je tlumocnici. Déti cizinct jsou velmi dobie zaintegrovany, ucitelky je ¢inné podporuji
v osvojovani si Ceského jazyka. Vsem témto détem je ze strany ucitelek veénovana
intenzivni péce.

Skole se daii velmi dobie napliiovat jeden ze zaméri SVP — vytvofeni rodinného prostiedi.
Tridy jsou piizpisobeny tak, aby se aktivit véetné zajmovych mohly tGcastnit v§echny déti,
ucitelky vyuzivaji rozmanitosti ve Skolnim spoleCenstvi (etnické a sociokulturni)
ve prospéch vzajemného poznavani, posilovani socialnich a personalnich dovednosti. Déti
mély mezi sebou vytvotfeny pozitivni vztahy, umély vzajemné spolupracovat.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- snizil se pocet zdravotnich sester, kvalita poskytované zdravotni péCe zlstala
zachovana

- zvysila se kvalita poskytovaného vzdélavani zejména u 5 — 6letych déti

- mirné se zvysila uc¢innost pedagogického vedeni

- zkvalitnily se materialni podminky skoly v¢etné vybaveni Skolni zahrady
Silné stranky

- vedeni Skoly aktivné vytvari zdravé Skolni klima

- ucitelky vcetn¢ feditelky uplatiiuji pfi komunikaci s détmi vstiicny a respektujici
pristup, svym jedndnim podporuji prosocialni chovani



- matefskd Skola vytvari kazdému ditéti a jeho rodin€é rovné pfrilezitosti ke
vzdélavani.
Slabé stranky

- procesy vyhodnocovani prace Skoly jsou provadény Casteéné, opatieni ke zlepSeni
stavu zavadéna nejsou

- pii ptipravé vzdélavani nevychazi ucitelky systematicky z dosavadnich znalosti a
zkuSenosti déti, v disledku toho nedochazi k diferenciaci naroki na déti dle jejich
mentalnich moZnosti a schopnosti

- ptrevazuje vyuzivani tradi¢nich metod a forem prace, které¢ potlacuji prozitkové
uceni vychazejici z vlastni zkusenosti a prozitku ditéte a zahrnujici jeho vlastni
Iniciativu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zaméfit se na aktivni fizeni pedagogickych procesti véetné vyhodnocovani stavu
ve vSech dulezitych oblastech pedagogickych procest i fizeni Skoly.

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada Feditelce
S$koly ve lhiité do 15 dnu pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci jaka byla prijata
opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina vydana statutarnim meéstem Plzen ze dne 1. 12. 2009, vcetné
dodatku ¢. 3

2. Rozhodnuti KUPK ve véci navrhu na zapis zmény v dajich uvedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. SMS/6104/07 ze dne 21. 11. 2007 s platnosti od 1. 9.
2008

Vykaz o matetské Skole S 1-01 k 30. 9. 2016
4.  Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2016

Potvrzeni o zméné pracovniho poméru feditelky 31. matefské Skole Plzen,
Spojovaci 7, ptispévkové organizace na dobu neurcitou, C.j.: MMP/146441/15
ze dne 10. 8. 2015, vydal ztizovatel

6. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivacnim nazvem
,»Vykro¢ s nami do zivota I1*, Cj. D2/016 s platnosti od 1. 9. 2016



10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

Skolni ¥ad 31. mateiské $koly Plzefi, Spojovaci 7, piispévkové organizace Cj.:
D1/017 s Géinnosti od 1. 2. 2017

Skolni matrika (Zadost zakonného zastupce o prijeti ditéte k piedskolnimu
vzdélavani, evidenéni list, rozhodnuti o ptijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani)

Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
Adaptaéni program pro zacinajici ucitelky
Rozpis pfimé a neptimé pedagogické ¢innosti — 2016/2017

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic — priority ve vzdélavani - sk. rok
2016/2017

Plan dlouhodobého rozvoje $koly a Ro¢ni plan 31. matetské $koly Plzen
Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Zéznamy z pedagogické rady

Kniha trazt

Ttidni vzdélavaci programy platné pro sk. rok 2016/2017

Dochazka déti — zaii 2016 — unor 2017

Ttidni knihy — Skolni rok 2016/2017

Inspekéni zprava &j. CSIP-265/11-P ze dne 10. 5. 2011
Provozni fad Skolni jidelny ze dne 1. 1. 2017

Dokumentace ke skolnimu stravovani za skolni rok 2016/2017
Ekonomické podklady za rok 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

, OTISK UREDNIHO RAZITKA“
Bc. Eva Brabcova, skolni inspektorka Bc. Eva Brabcova v. r.
Helena Melicharové, odbornik v oblasti predskolniho , .
i Helena Melicharova v. r.
vzdélavani
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 28. biezna 2017
Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Irena PetraSova, feditelka Skoly Irena Petrasova V. r.

V Plzni 4. dubna 2017



