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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzde€lavani poskytovaného Skolou
podle pfisluSnych Skolich vzd€lavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskonim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skohlich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy, pifpadné s rdmcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2
pism. ¢) skolského zikona.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola a Mateiska Skola Mfi¢na, prispévkova organizace (dale
,8kola®) vykonava &innost zikladni $koly (dale ,,ZS), mateiské $koly (dale ,MS*), §kolni
druziny a $kolni jidelny. Skola se dlouhodob& potyka sniXim poétem zakd. Aktualnd
sejich v ZS vzddlavalo ve tfech tiidach celkem 28 (spojen 1. a 5. ro¢nk., 2. roénik je
samostatny a 3. a 4. ro¢nik). PredSkolni vzd¢lavani je organizovano v jedné vékové smi§ené
tiid¢ s aktualnim poctem 24 déeti, jedno dit¢ je mladsi tii let, Sest plni povinnou ptedSkolni
dochdzku, ztoho jedno méa odklad povinné $kohi dochizky o jeden rok. Skomi druzinu
navitévuje 20 zaki. Skola aktualng vzdélava tii Ziky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a nema 7zika ani dit¢ s odlisnym matefskym jazykem. Nikdo neni vzdélavan podle
individudlniho vzdélavaciho plnu. Skolni budova je umisténa v centru obce s dobrou
dopravni dostupnosti a neni bezbariérova.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé jasné nastavena pravidla a mechanizmy K organizovani vlastni ¢innosti v souladu
s pravnimi piedpisy a koncepci rozvoje koly. Reditelka vykonava svoji funkci devét let.
Prokazuje dobry piehled o aktualni situaci ve Skole, na zakladé kterého si stanovuje priority
a uskuteciiuje potiebné kroky k dosazeni vytyCenych cili v souladu se soucasnymi trendy
ve vzdélavani.

Organiza¢ni struktura zohlediiuje typ, velikost, aktualni potfeby a ziméry rozvoje subjektu.
K funk¢nosti fizeni pfispivd pouzivany mformacéni systém, delegovani rozhodovacich
pravomoci, stanoveni kompetenci zaméstnanci a jejich odpovédnosti Hlavnim zimérem
Skoly je zajistit osobnostni rist zakti a déti jejich piipravu k dalSimu uceni pro zvot.
Reditelka vytvafi podminky pro tymovou spolupraci nejen pedagogickych pracovniki,
ale vSech zaméstnancti Skoly a spole¢né podporuje partnerskou spolupraci se zakonnymi
zéstupci. Kompetence K zajisténi chodu MS feditelka téelné delegovala na vedouci uéitelku.
Nastaveny rozvth pimé pedagogické ¢&innosti uditelek MS umoZiuje jejich soub&zné
pusobeni v dopolednim vzdélavacim programu. Jeho vyuZivani je efektivni a piispiva
kindividualizaci ~ vzdélavani.  Reditelka  monitoruje  pribéh  vzdélavani v MS
tzv. hospita¢nimi vstupy. Poskytovana zpétna vazba je uCinna zejména V oblasti vyuzivani
vychovnych a vzdélavacich strategii.

Reditelce koly se daii zajistovat vzdélavani kvalifikovanym pedagogickym sborem, ktery
tvoii devét pedagogickych pracovnikt, Sest kvalifikovanych ucitelek véetné teditelky, jedna
z ucitelek si vzdélani dopliuje a také dveé Skolni asistentky

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd je v souladu s potfebami $koly zaméfeno na
moderni vyucovaci metody, jednani a komunikaci pedagogi s rodici aklima tfidniho
kolektivu. Efektivni vnitfni informa¢ni systém je zaloZzen na vyuzivani sdileného skolniho
prostiedi a na kazdodennim osobnim kontaktu feditelky $koly s uditelkami. Uzka spoluprace
vSech ucitelek umoziuje pruzné preddvani informaci o pribc¢hu vzdélavani a sdileni
Zkusenosti.

Pro zaky, déti 1 pedagogy je vytvofeno pifjemné prostiedi Materidini podminky Skoly
umozniyji  kvalitni vzd€lavani. Vybaveni Skoly didaktickymi pomickami, vytvarnym
materidlem, digitdlni technikou a t¢lovychovnym na¢inim je pribézn¢ obnovovano
a dophiovano. Nechybi ani pomticky pro rozvoj polytechnické vychovy a experimentovani.
Rozvoji Ctenadfské gramotnosti napomahaji volné pfistupné knihovnicky na chodbé Skoly
a ve tfidé MS. Skoli tlocvinu k pohybovym aktivitim vyuziva ZS i MS. Skolni zahrada
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poskytuje vhodné prostiedi pro hru a relaxaci. K poznavani piirodnich zakonitosti jsou Casto
realizovany vychazky do blizkého okoli.

Vedeni Skoly klade diiraz na udrzeni bezpecného Skolntho prostiedi. Pravidelné
seznamovani déti, zakd a zaméstnanci s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi a s moznymi
riziky se v aktualnim S$kolnim roce projevilo i v nulové Urazovosti a svéd¢i o dobré
preventivni ¢mnosti Skoly. Soucasti je i podpora zdravého Zivotniho stylu u déti a zakt
utvafenim vhodnych stravovacich navyku prostiednictvim $kolntho stravovani. Pitny rezim
$kola zavedla ipro ziky ZS.

Finanéni prostfedky pro chod Skoly, rozvoj materidlnich podminek a zabezpeceni realizace
vzdélavani veetné zdjmového jsou zajistény. Financni piinos predstavuje ucast v projektech
a Vv dotacnich programech s vyuzitim napf. na volnoCasové aktivity, personali zdroje,
digitalizaci aj. Dalsi zdroje (doplitkova Ginnost, Uplata za vzdélvani v MS nebo $kolni
druziny, sponzorské dary) jsou vyuzivany zpétné k upravé prostor Skoly nebo na vyukovy
material, hracky aj. Skola prochdz postupnou modernizaci s ohledem na potieby déti a zakt
(nova ucebna na vyuku, dovybaveni nabytkem, interaktivni technikou aj.).

Tim, Ze se Skola dlouhodobé potykd s menSim poctem zakl je zizovatel nucen hradit
zvysené vydaje na vzdélavaci Cinnost zakladni Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem hospitovanych hodin v ZS byl vstiicny a klidny piistup vyuéujicich.
Potiebna diferenciace uciva dle rocniki byla zachovana. Diky charakteru malotiidni Skoly
se stfidala frontdlni vyuka, samostatnd prace zaku i prace ve skupmnach vytvotenych podle
rocnkll v dané tfidé. Prvky cinnostniho uceni a stfidani metod vedlo k udrzeni pozornosti
7akt, previadalo kladné motivaéni hodnoceni jejich pokroku. Uelné bylo vyuziti uéebnic,
pracovnich listi a uéebnich pomiicek. Rizenym rozhovorem ucitelky zjistovaly nejen
znalosti zaktl, ale vedly je k vlastni uvaze, logickym souvislostem, vyvozovani zivéra
a samostatnému vyjadfovani. Vyzadovaly dodrzovani nastavenych pravidel pii souCasné
vstiicném piistupu k zAkiim a respektu jejich osobnosti. Byl kladen dtiraz na propojeni u¢iva
s praxi. Zaci projevovali schopnost volby vlastniho postupu své prace, ohleduplnosti,
spoluprace ve skupiné a vzajemné kontroly. Pouze v n€kterych vyuCovacich hodindch byl
stanoven cil a vzavéru vrdmci skupiny bylo wyhodnoceno i jeho napléni véetné
vrstevnického hodnoceni a sebehodnoceni.

Vzdélavani v MS probihalo v pratelské atmosféfe. Vstficny piistup ucitelek mél pozitivni
vliv na vzajemné vztahy mezi détmi, uCitelky u nich podporovaly prosocialni chovani.
V rannich kruzich mély déti prostor pro sva vyjadfeni a také si upeviiovaly ziskané znalosti
a jazykové dovednosti U¢innd motivace navozovala jejich aktivni zijem o hudebné
pohybove ¢innosti. Pfi namétovych hrach v koutcich si déti piirozené stiidaly role, dokazaly
se domluvit. Pfi fizenych ¢innostech ucitelky pracovaly s celou téidou i s jednotlivymi
skupinami, naroc¢nost ukoli byla vhodné diferencovana. Metody a formy vzdélavani
umoziovaly individudlni pfistup a zohlediiovaly vzdélavaci potieby vyplyvajici
z pedagogické diagnostiky. Pievazovalo frontalni vzdélavani s pravidelnym zatazovanim
skupinovych a individualnich aktivit. Pfi pobytu venku bylo vhodné vyuzito prozZtkové
uceni, déti mely potfebnou volnost a moznost volby vlastni aktivity. UCcitelky pokladaly
problemové otazky, které déti podnécovaly k pfemySleni. Bezprostiednim pozitivnim
hodnocenim je ucitelky motivovaly, poskytovaly priub&mou zpétnou vazbu o dosahovaném
vzdélavacim pokroku avsak bez viastniho sebehodnoceni préace.
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Skolni vzd&lavaci program $kohi druziny navazuje na Skohi vzd&lavaci program ZS. Nabizi
odpocinek, relaxaci, rekreaci prostfednictvim her a dalSich pohybovych aktivit. Sledované
¢innosti byly zaméfeny na rozvoj funk¢nich gramotnosti manualni zruénosti, na hru
(stavebnice, deskové hry a jiné) a pohybové aktivity. Pro vSechny zaky bylo vytvofeno
pifjemné klima a bezpecné prostiedi. Aktivity podporujici vzdélavaci ¢innosti a rozvijejici
mdividudlni vlohy zaki byly uzplisobeny jejich moznostem, schopnostem a zajmim. Patrné
bylo vSeobecné piijeti a dodrzovani spolecné stanovenych pravidel souziti a komunikace
Vv kolektivu. Prostfednictvim riznorodych c¢nnosti nabizenych ve Skolni druzin€ jsou Zici
vychovavani k smysluplnému vyuziti volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zvefejiiyje informace o vzd&livaci nabidce a piijimacim fizeni na svych webovych
strankdch a na informacnich tabulich, zirovenl je oteviend preddvani mformaci
mdividudlnim zjjemcim pifmo ve Skole. Pijimani zakt ke vzd€lavani probiha podle
platnych zakonnych ustanoveni. Je dodrzovan rovny piistup s vytvafenim podminek
pro uspésnou integraci vSech zaku. V poslednich letech jsou pfijimani vSichni zajemci
0 vzdélavani.

Skola m4 nastavena pravidla a mechanizmy pro poskytovani podpory détem a zakim
se specialnimi  vzdélavacimi  potfebami. V piipadé potieby spolupracuje predevsim
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Semilech pfipadné jinymi institucemi
s obdobnym zamétenim v ramci regionu. Sleduje a vyhodnocuje ziky s rizikem S$kolni
neuspesnosti. Poskytuje jim pomoc k ptekondni vzdélavacich problémi a zohlediiuje wnéjsi
prostfedi ovliviiyjici jejich vysledky.

Poradenské shizby zabezpeCuje zejména fteditelka Skoly, ktera vzhledem k nizkému poétu
7aku operativné reaguje na aktudlni problémy a spolupracuje s ostatnimi pedagogy a dalsimi
odborniky. Poskytuje zdkim a dle pozadavki 1 jejich zdkonnym zistupciim poradenskou
pomoc zamgfenou zejména na jejich vzd€lavaci potieby, na pomoc pifi integraci
a popf. primarni prevenci socialné patologickych jevi. Informace z oblasti karierového
poradenstvi piedava piedevsim v piipadé zajmu zaku o studium na viceletém gymnaziu.

Skola zpracovala preventivni program vychdzejici z aktualnich potieb Zikt. Souvisejici
¢innosti  provazané s konkrétnimi akcemi Skoly podporuji sméfovani ziku k aktivnimu
trdveni volného Casu, ke zdravému Zivotnimu stylu a k péci o zdravi. V rdmci preventivnich
opatieni se cilené zaméfuje na praci s kolektivy tfid, na komunitni metody, stmelovani
a smysluplné vyuziti volného c¢asu. Jednotlivd témata preventivniho programu se nenasilné
prolinaji vyukou.

ZS prib&mné monitoruje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaki pii vzdélavani, reaguje
na ptipadna rizika Skolni neUspéSnosti a pracuje snimi, ocefuje jejich UspéSnost
v mimoSkolnich aktivitich, reaguje na piipadna rizika Skolni neuspé$nosti a pracuje s nimi.
Vysledky vzdélavani i jejich analyzou se pravidelné zabyva pedagogicka rada. Ovéfovani
trovné veédomosti probiha formou béznych, interné zpracovavanych a vyhodnocovanych
testt. Externi testovani $kola nevyuziva. Vyzamnym Kritériem je GspéSny piechod zaki
na druhy stupen vzdélavani v zakladnich Skolach ¢i viceletych gymnazii v okoli.
Vzd&lavaci nabidka v MS podporuje utvaieni zikladi kli¢ovych kompetenci. Ve vekové
riznorodém kolektivu jsou rozvijeny socidlni dovednosti déti. Ucitelky sleduji individuaIni
vysledky vzdélavani. Ziskané informace jsou systematicky vyhodnocovany a cilené
vywzivany pfi pijpravé diferencované vzdélavaci nabidky, ktera vede k individualnimu
rozvoji déti. V oblasti pedagogické diagnostiky byly vzd€lavaci pokroky jednotlivych déti
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zaznamenavany véetné konkrétniho vyhodnocovani, které vypovidalo o aktudlnim wvyvoji
ditéte a poskytovalo tak uc¢itelkam informace K pifpravé individualizované a diferencované
vzdélavaci nabidky vzhledem ke vzd€lavacim potiebam a schopnostem jednotlivci.

Pro rozvoj verbalnich dovednosti déti je pfinosné proskoleni ucitelek v oblasti logopedické
prevence, ktera probiha pribézmé na trovni tfidy. Rozvoj informaéni gramotnosti je cilené
podporovan efektivnim vyuzivanim digitalnich a interaktivnich pomticek.

Piestup déti do zikladniho vzd&lavani je podpofen navitévami v ZS a spoleénymi
sportovnimi a kulturnimi akcemi. Setkavani pedagogh ZS nebo ugast uitelek MS pfi zapisu
déti do prvnich tfid piispiva ke sdileni poznatkli o piipravenosti déti a o jejich Uspésnosti
pfi pfechodu do zdkladniho vzdélavani.

Vzdélavani ve Skoli druziné rozviji osobnostni stranku zakd formou pestrych aktivit (napt.
riznd vystoupeni, dodrZzovani tradinich svatkli a zvykl). Vychovatelka spolu s ziky
piipravyji rizné soutéZe nebo spoleéna setkdvani se zakonnymi zastupci. Samoziejmosti
jsou i doplikové ¢innosti, mezi které patii napf. osvétova ¢innost, ucast na Kulturnich akcich
a jiné.

Vedeni $koly spolupracuje se zakonnymi zastupci, $kolskou radou a tizce se zfizovatelem,
se kterym feSi potiebné zalezitosti ohledné chodu Skoly. Spoluprace s vnéj$imi partnery
a institucemi je piinosna.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Castetna obména pedagogického sboru v zakladni a v matefské $kole

- Postupné zkvalitiovani materidlnich a prostorovych podminek Skoly véetné vybaveni
Skoly informa¢nimi technologiemi

Silné stranky

- Dusledné uplatiiovand vstiicna a respektujici komunikace vSech aktérii vzdélavani, cilené
vedeni zakl a déti k soundlezitosti se Skolou a obci

- Kvalitni vedeni a pravidelné vyhodnocovani pedagogické diagnostiky v mateiské Skole
Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Minimalni vyuzivani sebehodnoceni a sebereflexe v zikladni Skole v zékladni
i v mateiské Skole

- Ve vétSiné sledovanych hodin absence stanoveni vychovné vzdélavaciho cile
a nasledného vyhodnoceni jeho spinéni

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
- Zafazovat stanoveni vychovné vzdé&lavaciho cile a jeho vyhodnoceni jako soucast vyuky
- Ve vétsi mife vyuzivat sebehodnoceni a sebereflexi ve vyuce

- Cilené vedeni déti k sebehodnoceni vlastni prace a vzijemného hodnoceni mezi détmi
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ztizovaci listina ¢j. 1/2016 ze dne 16. 12. 2015, s t€nnosti od 1. 1. 2016

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky ,Skoly* Zakladni Skola a |Mateiska
Skola Mfi¢nd, okres Semily na obdobi 6 let s Giinnosti od 1. 8. 2020, ¢j. 1/6/2020 ze
dne 18. 6. 2020

Zadost o povoleni vyjimky z podtu ikt na zikladni kole ze dne 25. 8. 2022 (28
zak)

Kvalifika¢ni studium pro feditele Skol a skolskych zafizeni ze dne 19. 5. 2016
Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni httpsi/rejstriky. msmt.cz/rejskol/ ke
dni 19. 4. 2023 (matefska Skola, zakladni Skola, $kolni druzina, Skoli jidelna)
Vyro¢ni zprava o ¢mnosti a hospodatreni Zakladni Skoly a Matetské Skoly Mficna za
Skolni rok 2021/2022

Skolni tad &j. 29/2018 s i¢innosti od 1. 9. 2018

Skolni #ad mateiské Skoly &j. 14/2022, s platnosti a G¢innosti od 1. 9. 2022

Vnitini fad Skolni druziny ¢&j. ZS 15/2022 ze dne 30. 8. 2022, s platnosti a u¢nnosti
od 1. 9. 2020

Navratka zdkonnych od zastupci, potvrzeni seznameni se Skolnim fadem

Rad skolni jidelny ZS a MS Miiéna ze dne 1. 9. 2022

Zapisni listky do Skolni druziny ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€, Skolni rok 2022/2023

Ttidni knihy vedené v zakladni a v matefské Skole ve Skolnim roce 2022/2023
Zakovské knizky vedené v zékladni $kole ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Minimélni preventivni program s platnosti od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd&lavani (1. — 5. roénik) ve znéni platném
od 1. 9. 2022

Ucebni plan pro zikladni vzdélavani platny od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu platny od 1. zaii 2020

Skolni matrika vedena v MS (evidenéni list) — vzorek

Skolni vzd&livaci program pro piedskolni vzdélavani ,Objevujeme a poznivame
sveét platny od 1. 9. 2022

Prihlasky ke stravovani pro Skohi rok 2022/2023

Informace z rodicovske schiizky pro skolni rok 2022/2023 (seznameni s fady Skoly)
ze dne 8. 9. 2022pro ZS a ze dne 7. 9. 2022 pro MS

Seznameni zaméstnancti s fady Skoly véetné podpisového archu ze dne 26. 8. 2022
Tiidni knihy vedené v ZS ve $kolnim roce 2022/2023

Zaznamy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2022/2023

Plan DVPP skoly pro skolni rok 2022/2023

Kniha trazi (MS, ZS)

Persondlni dokumentace, osobni spisy pedagogickych pracovnikli (vzorek)
Dokumentace k BOZ

Dokumentace k finan¢nimu zhodnoceni

Dokumentace k zafizeni $kolniho stravovani

Webové stranky Skoly: www.skolamricna.cz
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http://www.skolamricna.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
K rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Milan Rambousek, Skolni inspektor,
vedouci mspekcniho tymu

Bc. Nadézda Cervova, Skohi inspektorka

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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