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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zéakladni skolou,
matetskou Skolou a Skolni druzinou, zjist'ovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii
vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programil. ZjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zékladni, pfedSkolni a zdjmové vzdélavani
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy. Ziskavani
informaci o vzdélavani déti a zakh v oblasti spole¢ného vzdélavani (se zaméfenim na praci
asistentl pedagoga a na dalS§i podplirna opatfeni). Ziskavani informaci o dopadech
posledniho povinného ro¢niku matetské skoly na jeji fungovani, organizaéni a personalni

Predmét inspek¢ni ¢innosti

zajisténi a vychovné-vzdélavaci ¢innosti.



Charakteristika

Zakladni a matetfskou Skolu navstévuji zaci a déti z Horni Stropnice a okolnich vesnic.
Spadova oblast je piihrani¢nim regionem vzdalenym od velkych mést. Dopravni dostupnost
ekonomicky méné atraktivniho regionu, nizsi poCty zakiu a jejich socialni slozeni jsou
vyraznym charakteristickym rysem prostiedi, v némz Skola pracuje. Zakladni Skolu
navs§tévovalo ke dni inspekce 115 zaku v 9 tfidach, je proto tzv. podlimitni $kolou. Tuto
nevyhodu zfizovatel vyrovndvad vyznamnou materialni a finan¢ni podporou $koly. Mezi
zaky zakladni skoly je jeden zak s odliSnym matefskym jazykem, 4 Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a 4 Zaci plnici povinnou Skolni dochdzku v zahrani¢i. V matetské
Skole je ve dvou vekove smiSenych tiidach zapsano celkem 47 déti, z toho 5 déti mladSich
tii let a 2 déti s odliSnym matefskym jazykem. V letosnim Skolnim roce zde nejsou
identifikovany déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zaci zékladni $koly maji
moznost ucCastnit se zajmového vzdelavani ve Skolni druziné a dale v Siroké nabidce
z4jmovych utvari nebo navstévovat zakladni umélecké vzd€lavani zprostiedkované
pobockou ZUS Trhové Sviny piimo v budové $koly. V ramci doplitkové &innosti je
poskytovano stravovani cizim stravnikiim a jsou pronajimany prostory $koly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly zpracoval na zakladé konstruktivnich a tésnych vztahii se zifizovatelem
vyhledovy stfednédoby plan rozvoje skoly na obdobi 2015-2020. Stanoveneé vize a cile
koncepce $koly jsou zahrnuty i ve §kolnim vzdélavacim programu ZS s motivaénim nazvem
»Hrej si, mysli, pracuj, poznavej, bud’ sdm sebou, nemysli jen na sebe!“. V téchto
dokumentech i v ro¢nich planech $koly jsou konkretizovany podminky a priority k dosazeni
kvalitnich vysledkl vzdélavani. Této koncepci jsou podiizeny vSechny vnitini normy $koly.
Nastaveny kontrolni systém je efektivni, vedeni $koly fidi operativné i strategicky vsechny
oblasti Zivota Skoly vcetné metodické podpory vyuky. Dokumentace Skoly obsahuje
prokazatelné udaje o realizaci ukold, o systematickém vyhodnocovani pedagogického
procesu a Ucelném vyuzivani vSech zdroji. V dokumentaci vsak byly také zjistény dilci
nedostatky, napf. nesoulad terminologie se Skolskou legislativou a nadbyte¢né tdaje
ve Skolnim fadu. Nékteré nepfesnosti byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti.

Prostorové podminky Skoly jsou nadstandardni. Areal zakladni Skoly je rozséhly a tvoii ho
pozemky a pavilony vzajemné propojené spojovacimi chodbami. Pro vyuku je k dispozici
celkem 12 uceben vcetné tii odbornych, déale aula vyuzivand pro hudebni vychovu
a vystoupeni zaki 8koly i zaky ZUS, prostory pro $kolni druzinu, zikovska knihovna, $kolni
dilna a ptislusSné skladové prostory. Soucasti arealu je moderni télocvicna, nékolik sportovist’
(fotbalové htisté, doskociste, bézecka draha, viceticelové hiiste) a Skolni pozemek. Skolni
jidelna zabezpecuje ptipravu stravy 1 pro Skolni vydejnu v matefské Skole (tato Skolska
sluzba vSak neni zapsana v rejstiiku $kol). Také matefska Skola ma velmi piiznivé
prostorové podminky. VyuZziva samostatnou budovu, ve které je kromé dvou tfid stabilni
loznice, jidelna a mensi télocviéna. Ttidy jsou vybaveny novym nabytkem. V dobé
od minulé inspekce se podafilo nové zafidit nabytkem také jidelnu. Détska a ucitelska
knihovna jsou dobie zabezpefeny aktudlnimi tituly. Herni Cinnosti déti jsou zajistény
dostatkem hracek a doplitkkii ke hram. Ucebni pomtcky jsou zachovalé, pievazné starsi.
Pro kvalitni ptedSkolni vzdélavani chybi napt. obrazovy didakticky material, pomucky
k vychové ke zdravi a environmentalni vychové. Rezervy jsou v inovaci didaktické
techniky. Udrzovana $kolni zahrada je nové vybavena nékolika hernimi, sportovnimi
a relaxac¢nimi prvky, nové slouzi k ukladani hracek difevény domek, ktery na zahradé chybél.



Celkové prostiedi skoly je dobfe udrzované. Cistota a esteticka uprava vnitinich prostor
a skolniho arealu napomahaji napliiovani vychovnych i vzdélavacich cilt. V uéebnach
a na chodbach jsou aktualizované nasténky, ukazky Zzakovskych praci, nazorné piehledy
udiva apod. Skola vyuduje na odpovidajici trovni praktické &innosti, informaéni
technologie, vytvarnou, hudebni vychovu i télesnou vychovu, nebot ma dostatek
vybavenych prostor a ucelné je vyuziva. Z didaktické techniky jsou k dispozici CD
prehravade, dataprojektory a 4 interaktivni tabule. Cast $kolniho nabytku je jiz
opotfebovand, ale stale funk¢ni. Vybaveni ucebnimi pomuckami umoziiuje plnit Skolni
vzdélavaci programy v o¢ekdvané urovni.

Vedeni $koly usiluje o zajisténi optimalnich persondlnich podminek a 0 vzajemnou
spolupraci vSech pedagogi. K terminu inspek¢ni Cinnosti zajist'ovalo vzdélavani celkem
17 ptevazné zkusenych pedagogickych pracovnikli — uciteld mateiské a zakladni Skoly
(s vyrovnanym podilem muzi a Zen) a vychovatelka $kolni druZiny. Reditel byl do funkce
jmenovan na zaklad¢ vysledkG konkurzniho fizeni, absolvoval predepsané studium
pro feditele $kol; zastupce feditele absolvoval studium pro vedouci pedagogické pracovniky.
Dvé nekvalifikované pedagozky, z nichz jedna — ucitelka zakladni Skoly — si odbornou
kvalifikaci dopliiuje, jsou zaméstnané v nezbytném rozsahu a na nezbytnou dobu.
Pfi inspekéni ¢innosti nebylo zaznamenano, Ze by se tato skute¢nost negativné projevovala
v poskytovaném vzdélavani. Skola ziskala finanéni prostfedky na zaméstnani chivy
v matetské Skole a Skolniho asistenta v zakladni $kole. Vyuka hlavnich ptedméta (éesky
jazyk, matematika a cizi jazyky), je zajisténa aprobovanymi pedagogy. Personalni
a pedagogické zajisténi predskolniho vzdélavani vSak neni optimalni, nebot’ ve dvou tiidach
pusobi pouze tfi ucitelky. Neni tak zabezpeceno denni piekryvani piimé pedagogické
¢innosti ucitelek kazdy den v kazdé tfidé minimalné v rozsahu dvou a pul hodiny. Jedna
z ucitelek mateiské Skoly s dlouholetou pedagogickou praxi je zéastupkyni feditele pro
pfedskolni vzdélavani. Odpovédné plni povinnosti, které na ni feditel pienesl.
Absolvovanim kurzu pro logopedické asistentky si rozsitila specializaci a plné ji v praxi
Vyuziva.

Vedeni $koly pracuje aktivné s vyhledem personalnich obmén, a proto umozniuje studium
vychovného poradenstvi ucitelce na matefské dovolené. K prohlubovéani odborné
kvalifikace na zadklad¢ planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl se ucitelé
zakladni i matetské Skoly ucastni celé fady akei pribézného vzdelavani, vyuzivano bylo téz
samostudium, k dispozici je odborna literatura.

K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti vzdélavani a pfi ¢innostech s nim souvisejicich
poskytuje Skola détem a Zakiim nezbytné informace a odpovidajicim zplisobem se vénuje
zajiSténi bezpecného prostredi. Nastaveny systém zajiStovani bezpe€nosti a ochrany zdravi
déti a zaka je funkéni. V ramci vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu se na podporu zdravych
stravovacich navyki Skola zapojila do projekti Mléko do Skol a Ovoce a zelenina do Skol
a programll Nada¢niho fondu Albert Zdrava pétka. V uplatiovani téchto trend maji vSak
jidelnicky Skolni jidelny jeste rezervy.

Hospodateni $koly v hlavni i dopliikové ¢innosti bylo v poslednich dvou sledovanych letech
ziskové. Tyto hospodaiské vysledky byly nésledné zdrojem piidéli do finan¢nich fondd
Skoly. V doplitkkové Cinnosti poskytuje Skola prondjem nebytovych prostor a stravovani
cizim strdvnikim. Naklady hlavni ¢innosti byly pokryty z dotaci ze statniho rozpoctu
na pfimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy MSMT, z provozniho piispévku
od zfizovatele a ze stravného. Uplata za predskolni a zdjmové vzdélavani neni vybirana.
Skola se Gisp&$né snazi ziskat dal§i finanéni prostiedky. V poslednich letech se podatilo tyto
zdroje posilit o ptispévky, dotace a granty ziskané mj. také z ESF, a to napf. na podporu



rozvoje gramotnosti a dalSich aktivit Skoly. Mateiska Skola ziskala prostfednictvim grantu
JihoCeského kraje financni prostiedky na podporu polytechnické vychovy. Ziizovatel
podporuje Skolu také ucelovymi finan¢nimi dary. Tyto finan¢ni zdroje dostacuji Skole
pro realizaci Skolnich vzdé€lavacich programt.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdé&lavani je aktualizovan podle legislativnich
uprav a potieb Skoly. Z ditvodu nizkého poctu zaki je spojovana vyuka nékterych predmétii
napii¢ ro¢niky (t€lesna vychova, hudebni vychova aj.). Organizace vzdélavani odpovida
platné legislative.

Vyuka na 1. stupni byla vedena tradi¢nimi formami a metodami. Vyrazné se objevovala
préce s ucebnici a pracovnimi listy v pracovnich sesitech. Metody vyuzivané pii vyuce byly
pro zaky voleny pifiméfené naro¢né. Vyuka byla pievazné frontalni, pii praci byli Zaci vedeni
k samostatné praci. Do vyuky byla v nékterych ro¢nicich zafazena okrajové i prace
ve skupinach a préce ve dvojicich a v kruhu. Komunikace pfi téchto formach prace byla pro
Zaky obtizna vzhledem k tomu, Ze jsou zpravidla zvykli pracovat spiSe samostatné. Pfi praci
se kromé 1. ro¢niku na prvnim stupni nevyskytovala béhem vyuky relaxace, coz vedlo
k unavé zakd béhem vyudovani. Zaci viak byli ukédznéni a aktivné se hlésili, proto byl diiraz
na kazen ze strany uliteld nékdy nadbytecny. Ve sledovanych hodinach byla rozvijena
predevsim &tenatska gramotnost pii praci s textem v uéebnicich a na pracovnich listech. Zaci
rozvijeli prevazné védomosti, jen piilezitostné se objevilo zatazeni ptikladi z praktického
ivota nebo bylo zafazeno aktualni téma. Ulohy, pii kterych by Z4ci samostatng fesili
problém, nebyly zadavany.

V piedmétu Cesky jazyk a literatura ziskavali zaci znalosti a dovednosti k ovladnuti
jazykovych prostiedki Gestiny. Skola tyto kompetence povazuje za zakladni predpoklad
uspésného vzdélavani v dalsich oblastech a pii osvojovani cizich jazyka. V hospitovanych
hodinach ¢eského jazyka byli Zaci aktivizovani stfidanim frontalni vyuky, skupinové
a samostatné prace. Bézna je prace s ptiruckami a slovniky, pravidelné je zafazovano
oveéfovani znalosti a domaci tkoly. Nad ramec vyuky podle skolniho vzdélavaciho programu
je poskytovano zaktim s potiebou podptrnych opatieni doucovani, ve skole nové pracuje
novinaisky krouzek. Ctenaiska gramotnost je rozvijena v literarni vychové s vyuzitim
zakovské knihovny. Pfi vyuce cizich jazyku se pozornost soustfed'uje na komunikativni
dovednosti. Jsou rozvijeny fe¢ové dovednosti, Zaci jsou Sseznamovani sredliemi zemi
prislusné jazykové oblasti. V hospitovanych hodindch byla disledné uplatiiovana
cizojazy¢nd atmosféra pouzivanim cilového jazyka ze strany vyucujiciho 1 zaki. Zarazovany
byly vSechny jazykové dovednosti (mluveni, psani, ¢teni a poslech s porozumeénim).
Vyuzitim nazornych pomicek, pracovnich listi nebo pisnicky s pohybovymi aktivitami se
dafilo u zaka zapojovat vice smysld. Didaktickou techniku vsak ucelné vyuzivali jen
pedagogové bez zapojeni zakt (poslech s porozuménim, hudebni doprovod aj.).
Ve vzdélavaci oblasti jazyk ajazykova komunikace Skola zatim nevyuzivda moZnosti
formativniho hodnoceni pro efektivni zpétnou vazbu.

Vétsina hospitovanych hodin ptirodovédnych pfedmétii byla ptipravend. Vyucujici obvykle
kladli na zaky jasné a srozumitelné pozadavky. Zaci plnili pokyny vyuéujicich, dodrzovali
nastavena pravidla. Vyucujici uelné stiidali metody a formy vyuky. Tradi¢ni metody
(vyklad a tizeny rozhovor) byly ptilezitostné doplnény efektivni samostatnou a skupinovou
praci. Ve sledovanych hodinach vétSinou vyrazné pievladala aktivita ucitele nad aktivitou
zakl, nebyly tak v odpovidajici mife rozvijeny kompetence kfteSeni problému
a experimentovani. Vyuka byla ¢asto podpofena nazornymi pomutckami a pocitatovou
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pfipadné byla probirand latka Gcelné propojovana s realnymi situacemi ze zivota zaku.
Ojedinéle vyuéujici vhodné vyuzili meziptedmétové vztahy. Zaci byli priibézné motivovani
pochvalou. Chyba jako pfirozend soucast procesu uceni nebyla vyucujicimi ucelné
vyuzivana. Poskytovani efektivni zpétné vazby bylo zaznamenano ve velmi omezené mifie.
V nékterych hodinach, napt. pti pribézném hodnoceni zaku, ale i v jinych situacich,
nepouzivali vyucujici vzdy respektujici pfistup. Efektivni individualni a diferencovana
vyuka byla zaznamendna pouze ojedinéle. V uvodu hodiny vyucujici vhodné zatazovali
opakovéni a Casto seznamili Zaky s tématem, které bude probirano. Hodiny sméfovaly
ke znalostnim a dovednostnim cilim, postojové cile byly zaznamenany pouze ojedinéle.
Vétsina vyucujicich méla rezervy v ¢asovém rozvrzeni prubéhu hodiny. V zavéru hodiny
obvykle chybélo shrnuti nové latky dilezité pro spravné pochopeni. Na zhodnoceni hodiny,
pokud probéhlo, se vétsinou nepodileli zaci a mélo spiSe formalni charakter. Hodnoceni
pokroku jednotlivych zakii, sebehodnoceni, ¢i vzajemné hodnoceni zakl jako prostredky
podporujici uceni vak ve vyuce zaznamenany nebyly.

Ptirodovédna gramotnost zaki je efektivné podporovana nabidkou volitelnych predméti
ekologicky seminar a semindr z prirodovédnych predméni. V ramci aktivit environmentalniho
vzdelavani, vychovy a osvéty ve Skole jiz tradién€ probihd Den Zemé, $kola je dlouhodobé
zapojena do programu M.R.K.E.V., v projektech Zlata nit a Zeleny ostrov. Zaci se usp&$né
ucastni soutézi s environmentalni tématikou, prubézné se vénuji tfidéni odpadu v rdmci
Recyklohrani. Pravidelnou soucasti vyuky jsou tematicky zamétfené besedy, exkurze
a vychazky vhodné vyuzivajici ptiznivé lokalni podminky.

Skolni vzd&lavaci program matefské Skoly s motivaénim nazvem ,,Ve $kolce chci si hrat,
nové véci poznavat“ byl nové zpracovan k1. 9. 2017 a je vsouladu sramcovym
vzdélavacim programem pro predskolni vzd€lavani. Doplnén je dil¢im projektem
seznamovani déti s némeckym jazykem. V prubéhu roku vzdelavani obohacuje tada akci
Spoznavacim a kulturnim zaméfenim, ze kterych je pofizovana kazdoro¢né
fotodokumentace a vyhodnoceni.

V matetské Skole bylo hospitovano v obou tfidich béhem spontannich a fizenych ¢innosti
a pobytt venku. VSechny sledované ¢innosti byly didakticky i organiza¢né dobie zvladnuty.
V pribéhu spontannich c¢innosti mély déti na vybér rozmanité stavebnice, mozaiky,
rozvijejici jemnou motoriku. Star§i déti vyuzivaly slozitéjsi konstrukéni stavebnice
podporujici zruénost a prostorovou predstavivost. K namétovym hram vyuZzivaly také dobie
zafizené herni koutky. V prubéhu her uplatnovaly ucitelky individualni ptistup.

V fizenych ¢innostech byla pfipravena zajimava, diferencovana vzdélavaci nabidka formou
integrovaného vzdélavani. Ucitelky vyuzily vhodnou motivaci, opakovanim pisni, fikadel
s pohybem, hrou ucitelek na nastroj vyrazné¢ podpoftily zdjem déti o Cinnosti. Ve tfidé
starSich déti je denné podporovana piedctendiskd gramotnost formou poslechu cetby
na pokracovani. Rytmizaci slov je rozvijeno sluchové vnimani déti. Vhodné jsou zatazovany
chvilky logopedické prevence. U déti v poslednim roce piedskolni dochazky je tiiben
fonematicky sluch. Seznamovéani s némeckym jazykem probiha formou hernich aktivit,
spojenych s pohybem pisnémi a fikadly. Déti projevovaly pfirozenou radost z jazykovych
aktivit, vétSinou reagovaly na jazykové podnéty a pokyny s porozuménim v cizim jazyce.
Star§i déti se dokazou zamérné soustiedit pfi samostatné praci s pracovnim listem nebo
skladani drobnych tvarti. Nejmladsi déti mély moznost ucit se napodobou a formou
situacniho uceni, k jejich psychické pohodé pfispivaly pravidelné opakované denni €innosti,
jejichz délka byla pfizplisobena kratkodobému soustifedéni déti. Citlivy pfistup ucitelky
i chlivy a jeji vyrazna podpora v péci o dvouleté déti piispély k jejich dobré adaptaci



v novém prostfedi. Ucitelky vyuzivaly celkové 1 individualni hodnoceni déti, které mélo
prevazné stimulujici charakter. Pobyty na skolni zahradé umoziuji détem rozmanité herni,
sportovni a relaxacni vyziti. Pobyt venku v okoli §koly mél pfevazné poznavaci charakter,
upeviiovana byla pravidla bezpe¢ného pohybu po komunikacich.

Zajmove vzdélavani ve skolni druzin€ probiha podle skolniho vzdélavaciho programu, ktery
byl v pribéhu inspekce ¢aste¢né upraven. Dokument navazuje na $kolni vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani a ptispiva k podpote rozvoje klicovych kompetenci zaki. Pravidla
zajmového vzdélavani a jeho organizace jsou nastaveny ve vnitinim fadu Skolni druZziny,
ktery byl v prib¢hu inspek¢ni ¢innosti také doplnén. Organizace Skolni druziny ve Skolnim
roce 2017/2018 spliiuje po Upravé legislativni pozadavky na pocty tcastnikit v oddé€leni
$kolni druziny. Skolni druzina zapsala v aktudlnim Skolnim roce 34 w&astniki
do dvou oddéleni, v uzavieném skolnim roce 2016/2017 bylo v jednom oddéleni vykazano
37 ucastnikl, ¢imz byl piekrocen nejvyssi povoleny pocet Gcastniki. Zajmové vzdelavani
se uskutec¢iiuje v podnétném prostiedi s odpovidajicim materialnim vybavenim, a to bez
Uplaty. Zaci maji k dispozici stavebnice, spoleenské hry, vytvarny matrial pro vytvarné
arukod€lné cinnosti. Vyuzivany jsou rovnéz dalsi prostory skoly napt. zahrada, Skolni
htiste, télocvicna. Pii hospitovanych ¢innostech ve Skolni druziné probihaly odpocinkové
relaxaéni aktivity. Do spole¢nych ¢innosti se zapojovala vétSina ucastnikti. Nabizené
aktivity prispivaly k relaxaci zaku, vedly k vyuziti volného ¢asu a k vytvareni vzajemnych
vztahii. Béhem sledované doby bylo patrné, ze ¢innost je naruSovana odchody a ptichody
zak do zajmovych krouzku, které jsou vedeny mimo c¢innost Skolni druziny. V ramci
¢innosti $koly se Skolni druzina zapojuje do spoluprace s tradi¢nimi partnery skoly (pfiprava
vystavek a piiprava riiznych vystoupeni v ramci besidek a dalsi). Zaci celé $koly maji
bohatou nabidku mimoskolni ¢innosti v ramci aktivit porddanych Skolou ve spolupraci
s mistnimi zajmovymi a sportovnimi organizacemi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V poradenském systému Skoly dlouhodobé spolupracuji vychovna poradkyné, ktera
absolvovala pfislusné specializani studium, a Skolni metodik prevence. Vychovna
poradkyné vede evidenci zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a v rdmci Skoly
koordinuje &innosti souvisejici se zajistovanim jejich vzdélavani. Skola téZ iniciuje
vySetieni zakli ve Skolskych poradenskych zafizenich. V aktualnim Skolnim roce
vypracovala v souladu s jejich doporugenimi dva individualni vzd&lavaci plany. Skola ma
zpracovany plan poradenskych sluzeb ve skole, do kterého v pribéhu inspekce adekvatné
zapracovala strategii pfedchdzeni Skolni netspéSnosti. Minimalni preventivni program je
ucelnym podkladem pro poskytovani efektivni prevence. Ta je zafazovana jako soucdst
vyuky a zéaroven je v jednotlivych ro¢nicich realizovan promysleny preventivni program
reagujici na potfeby zaki a skoly. Skola piileZitostné vyuziva sluzby a programy zkusenych
externich subjektii. Kariérové poradenstvi je poskytovano odpovidajicim zptisobem. Skola
poskytuje zakim 1 jejich zakonnym zastupcim konzultace, zaci navstévuji burzy Skol aj.
Informace o umisténi absolventi §koly jsou zjistovany a nadale vyuzivany pro poradenské
sluzby.

Skola priibézné zjistuje vzdélavaci vysledky zakt béznymi zplisoby (Gstni zkouseni, testy,
pisemné prace apod.). Hodnoceni probiha v souladu s pravidly pro hodnoceni zaka, ktera
jsou piilohou Skolniho fadu, a to sdirazem na objektivitu klasifikace. Individudlni
a skupinove vysledky jsou hodnoceny a analyzovany v ramci jednani pedagogické rady. Pti
vyraznéj$im zhorSeni prospéchu jsou kontaktovani zakonni zastupci. Ze zapisu z jednani
pedagogické rady je ziejmé, ze se Skole vétSinou dafi identifikovat slabé a netispésné zaky.



Skola poskytuje témto zakim odpovidajici podporu, tato podpora viak neni poskytovana
Gplné viem zakom, kteii ji potiebuji (napf. neprospivajici zak). Skola disledné dba
na dodrzovani kazné a nastavenych pravidel, coz obvykle ptispiva k vytvaieni vhodného
pracovniho klimatu. Vyuzivana jsou kazeniskd opatieni, snizend znamka z chovani
V uzavieném Skolnim roce udélena nebyla. K zadoucimu chovéani Skola zaky vhodné
motivuje vyuzivanim pochval. Atmosféra Skoly je vSak ze strany pedagogi do jisté miry
negativné poznamenand pouzivanim komunikacnich strategii nékdy az sniZujicich
distojnost zakl. Také formativni hodnoceni neni zatim efektivné vyuzivano.

Skola Vvramci vlastniho hodnoceni vhodné vyuziva hodnoceni externi. V uzavieném
Skolnim roce se paté a devaté rocniky zapojily do vyberového zjistovani vysledkd zaka
organizovaného CSI a srovnavacich testtl Kalibro. Vedeni $koly se zabyvalo vyhodnocenim
souhrnnych vysledka statnich pfijimacich zkousek poskytnutych Centrem pro zjiStovani
vysledkii. Vysledky odpovidaji pozadovanym vystuptim skolniho vzdélavaciho programu,
v ramci hodnoceni kol obdobného typu byly vysledky zakii srovnatelné.

Skola vytvaii zdkiim rovné piilezitosti, cilen& je motivuje k dosahovani dobrych vysledki.
K rozvoji osobnosti zakli vyznamné pfispiva Siroka podpora jejich casti na Skolnich
aktivitach a Skolnich kolech tady olympiad, rozmanitych ptedmétovych a sportovnich
soutézi i soutézi umeleckého charakteru. Vysledky zaka jsou prezentovany a piiméiené
ocefiovany. Zaci jsou piilezitostné Gispésni i v okresnich a krajskych kolech soutézi. Skolni
parlament zatim neni ustaven. Skola se aktivné zapojuje do Zivota obce, jehoZ je organickou
soucasti. Spolky v obci se ve velké mife podileji na vedeni krouzkl a mimoskolnich aktivit,
proto je nabidka pro zaky Siroka a rozmanita.

K individualnimu hodnoceni déti vyuziva mateiska Skola struénou vstupni diagnostiku. Neni
vSak zdokumentovan dal$i postup a posun ditéte ve vyvoji a ueni. Celkové vysledky
vzdélavani zatim nejsou hodnoceny ve vztahu K jednotlivym vzdélavacim oblastem
a oCekavanym vystuptim ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

Posledni ro¢nik pfedSkolniho vzdélavani navstévuje 14 déti véetné jednoho ditéte
s odloZenou povinnou $kolni dochazkou. Jedno dité se vzdélava formou individudlniho
vzdélavani. Rodicim byly doporuceny oblasti, v nichZ mé byt dité vzdélavano, jasné byly
stanoveny terminy ovéfeni znalosti. Skola zatazuje pravidelné aktivity pro pfipravu na skolni
dochazku (grafomotoricka cvi€eni, spravné drZeni psaciho nacini, podpora samostatnosti
a komunikacnich dovednosti). Vyrazna podpora je vénovana logopedické prevenci, do které
je aktudlné zahrnuto 11 déti. Kazdoroc¢ni ucasti déti na prehlidce ,,Zvonek z Novohradskych
hor* se Skola prezentuje v péveckém, recitatnim a vytvarném projevu a podporuje tim
tvofivost a talent déti. Matefska $kola je dlouhodobé zapojena do spoluprace v oblasti
vzd&lavani v preshrani¢nim regionu (Rakousko a Ceska republika — projekt BIG ATCZ5).
Pravidelné navstévy probihaji s partnerskou matetskou $kolou v Harbachu. Toto dlouhodobé
partnerstvi je piikladem inspirativni praxe. V projektu se podporuje seznamovani déti
S jazykem souseda, realizuji se vzajemna partnerska setkavani, letni vzdélavaci pobyty déti
a rodi¢l, uskuteciuje se dal$i vzdélavani pedagogl v aktudlnich oblastech, rozviji se
polytechnicka vychova aj.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Skola efektivné vyuziva viech dostupnych zdrojt k financovani a realizaci své ¢innosti.



Pokracovanim projektu pieshrani¢ni spoluprace vzniklo partnerstvi mezi matetskymi
Skolami, které ma ptiznivy dopad na kvalitu vzdélavani.

Obme¢éna lidskych zdroji je promyslena, Skola vykazuje vysokou miru kvalifikovanych
pedagog, je zajiSténa aprobovana vyuka cizich jazyku. Je zapOJena do programd, které
umoznily ziskat $kolniho asistenta pro ZS, chiivu pro MS a dale podporovat dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Daii se udrzet solidni vzdélavaci vysledky. Dlouhodoba tizka spoluprace se ziizovatelem
zajistuje dobrou uroven materialnich a finanénich podminek pro vzdélavani, skolské
sluzby 1 mimoskolni aktivity.

Silné stranky

Pro &innost $koly jsou Usp&$né vyuzivany rtzné finanéni zdroje. Skola u¢inné
spolupracuje se ziizovatelem, aktivné vyuziva cilené¢ zaméfenych programu spoluprace
s dal$imi partnery, podporuje aktivni zapojeni zakt a pedagogii do narodnich ¢i
mezinarodnich projektd. Dlouhodobé spolupracuje pies hranice v rdmci projektu BIG
ATCZ5.

Vedeni Skoly dlouhodobé a systematicky vyhodnocuje stav vzdélavani a vechny oblasti
fizeni Skoly. Systém autoevaluace $koly je promysleny.

Rozvoj ¢tenarské a piirodovédné gramotnosti je realizovan prostiednictvim projektu.

Zaci jsou efektivné motivovani k dosahovéani dobrych vysledki. Vysledky a Gispésnost
zaki jsou soustavné sledovany, vyhodnocovany a prezentovany.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Z4ci nemaji moZnost uéastnit se tvorby pravidel fungovani $koly. Skolni fad vykazuje
dil¢i nedostatky.

Pedagogové nekomunikuji vzdy se zaky zdvofilym zplisobem, ktery zohlednuje
dastojnost zak.

Individualni potieby nékterych Zzakt a diferenciace cil pii planovani vyuky jsou
zohlediiovany v mensi mife. Nebyly operativné tvofeny plany pedagogicke podpory.

Piiklady inspirativni praxe

Preshrani¢ni spoluprace matetské Skoly

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zapojit zaky a jejich zakonné zastupce do tvorby pravidel fungovani skoly

Pii planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zaméfit na zlepSeni
vstiicné a respektujici komunikace ucitel — zak

Vice individualizovat a diferenciovat vzdélavaci cile
Resit personalni zajisténi v matetské Skole
Inovovat ucebni pomicky v mateiské Skole

Pracovat s vysledky vstupni diagnostiky, sledovat a vyhodnocovat individualni
osobnostni rozvoj déti a jejich pokroky v uceni

Vénovat se celkovému hodnoceni vysledkil pfedskolniho vzdélavani a jejich vyuziti
pro zkvalitnéni vzdélavani
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina piispévkové organizace obce, ¢j. 524/02, ze dne 1. 10. 2002 vcetné
dodatki a ptiloh

Jmenovaci dekret pro feditele Skoly vystaveny radou obce Horni Stropnice dne 19. 1.
2012

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni vydané OSMT KU Jihoceskeho kraje dne 21. 9. 2005 s U¢innosti od 1. 11.
2005, ¢j. KUJCK24884/2005/0SMT

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni k terminu zahajeni inspekéni ¢innosti
Vyhledovy stfednédoby plan ZS a MS Horni Stropnice na obdobi 2015 az 2020

Plan personalniho rozvoje a dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS a MS
Horni Stropnice

Ramcovy plan ZS a MS Horni Stropnice 2017/2018

Program EVVO pro $kolni rok 2017/2018 ze dne 13. 9. 2017

Plan prace vychovného poradce pro $kolni rok 2017/2018

Plan prace a plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly pro skolni rok 2017/2018
Hospitacni zdznamy od 5. 10. 2016 — 9 zdznamu

Plan vyuzivani a rozvoje ICT $koly na skolni rok 2017/18

Pléan prace metodického sdruzeni 1. stupné

Plan prace metodického sdruzeni II. stupné

Tematicke plany

Plan ¢innosti $kolni druziny pro I. roénik ve skolnim roce 2017/18
Organizac¢ni fad a vnitini smérnice véetn¢ organizacniho schématu z fijna 2006

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2007, posledni
verze platna od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ze dne 12. 9. 2017

Skolni tad s platnosti od 1. 9. 2013, dodatek &. 4 s platnosti od 1. 9. 2017
Vnitini fad Skolni druziny z 12. 10. 2017

Plan ¢innosti Skolni druziny 2017/2018

Plan kontrolni ¢innosti

Program poradenskych sluzeb ve Skole na Skolni rok 2017/2018 (strategie prevence
Skolni neuspésnosti)

Zapisy z jednani pedagogické rady

Rozhodnuti o pfijeti k zadkladnimu vzdélavani

Katalogové listy a matrika Skoly

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Ttidni knihy 2016/2017 a 2017/2018

Rozvrh hodin na Skolni rok 2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2017
Skolni #ad matefské §koly s uéinnosti od 1. 1. 2017

Ttidni knihy matefské Skoly 2016/2017 a 2017/2018

Ttidni vzdélavaci programy matei'ské Skoly ve Skolnim roce 2017/2018



35.  Autoevaluace ¢innosti mateiské Skoly - $kolni rok 2016/2017
36.  Vyjimka z po¢tu déti a souhlas zfizovatele ze dne 1. 10. 2017

37.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

38.  Dokumentace k oblasti §kolniho stravovani
39. Dokumentace tykajici se oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi véetné knihy urazii

40. Dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za roky 2015
a 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, JihoZesky inspektorat, Dukelska
23,370 01 Ceské Bud&jovice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarove je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské 8kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Jana Cipinova, Skolni inspektorka Mgr. Bc. Jana Cipinovav. r.
Ing. Jana Kotyzov4, $kolni inspektorka Ing. Jana Kotyzova . r.
Mgr. Regina Mihulova, Skolni inspektorka Mgr. Regina Mihulova v. r.
Mgr. Be. Hana Refabkova, $kolni inspektorka Mgr. Be. Hana Rerdabkova v. r.
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Jirina Svobodova v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 7. listopadu 2017
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Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Jaroslav Balas, feditel skoly PaedDr. Jaroslav Balas v. r.

V Horni Stropnici dne 16. 11. 2017
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