Ceska §kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS12-1337/22-Z

Nézev Zikladni Skola pri détské 1é¢ebné Luhacovice
Sidlo Ces. armady 465, 763 26 Luhacovice

E-mall zslecluh@zlinedu.cz

ICO 61716448

Identifikator 600025381

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Helena Kienkova

Ztizovatel Zlinsky kraj

Misto inspekéni ¢innosti Ces. armady 465, 763 26 Luhacovice

Inspekéni Cinnost na misté 12.a13. 12. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich piedpisu (Skolsky zakon),
za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Zékladni skola pfi détské lé¢ebné¢ Luhacovice (dale Skola) vykondva ¢innost zakladni Skoly
a Skolntho klubu. Zakladni Skola poskytuje vzdélavani v rozsahu 1. — 9. ro¢niku, specifikem
Skoly je vzdélavani zakl zdkladnich Skol, specidlnich Skol a také zaka viceletych gymnazii
po dobu jejich é¢ebného pobytu v laznich Luhacovice. Délka pobytu zaku v laznich trva
zpravidla Ctyfi tydny, ve vyjimecnych piipadech az Sest tydnti. Pocet zaki béhem Skolniho



roku je proménlivy, v dob¢ inspekce zakladni $kolu pti zdravotnickém zafizeni navstévovalo
osm zaku, kteii byli vzdélavani ve Ctyfech tiidach. Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu
bylo realizovano v jednom oddéleni. Organizaci stravovani zaka zajistovalo zdravotnické
zatizeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cile vymezené realné nastavenou koncepci rozvoje Skoly, které jsou zaméfeny predevsim
na vzdélavaci a vychovnou oblast a Klima Skoly sméfujici k vytvofeni a zabezpeCeni kvalitni
vzdélavaci péce, bezpetného prostiedi a umoznéni bezproblémového navratu zika
do kmenové Skoly, se dafi ve spolupraci se vSemi aktéry podporujicimi vzdélavani uspéSné
napliovat.

Oblast fizeni $koly byla zalozena na propojenosti chodu skoly s lazetiskymi domy, nedilnou
soucasti byla intenzivni spoluprace a komunikace s détskou lécebnou pii organizaci
vzdélavani. Kompetence Viidici ¢innosti pro zajmové vzdélavani ucelné delegovala
feditelka Skoly na svou zastupkyni. Kontrolni a hospitaéni ¢innost zahrnujici hospitace
vedeni Skoly vCetné nasledného vyhodnoceni vedly krozvoji daliich pedagogickych
dovednosti a ucelné zpétné vazbé pedagogim pro dali praci. Pedagogické rady, pracovni
porady i kazdodenni komunikace mezi pedagogy vedla k jednotnému vzdélavacimu postupu
a vzajemné informovanosti pedagogickych pracovnikti skoly.

Aktudlni slozeni pedagogického sboru umoziuje realizaci vzdélavani podle $kolniho
vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem ,Jsme na jedné lodi“. Vzdélavani probiha
ve spolupraci s kmenovymi Skolami jednotlivych zikd s cilem zajistit dai rozvijeni
védomosti a dovednosti ziskanych na kmenovych $kolach zakt a navazat na jejich préaci tak,
aby se 7zaci po ukonCeni lé¢ebného pobytu mohli co nejefektivnéji zapojit do Skolni prace
ve své kmenové $kole. Reditelka $koly vytvaii dobré podminky pro daki odborny riist
pedagogickych pracovnikii na zakladé zpracovaného planu daliiho vzdélavani, ktery svym
zaméfenim na nove odborné znalosti, inovativni trendy a metody koresponduje se zaméry
a potiebami Skoly i osobnostnim zaméfenim pedagogt. Po absolvovani vzdélavaci akce byly
nové ziskané informace spole¢né sdileny s ostatnimi pedagogy Skoly a vhodné aplikovany
v pribehu vzdélavani.

Poradenské sluzby byly ve Skole kvalitné zajistovany systematickou spolupraci metodicky
prevence, feditelky Skoly a jednotlivymi pedagogy Skoly. Podpora vsech zaku vzdélavanych
ve Skole pii détskeé 1éCebné byla disledné zohlediiovana individualnim pfistupem pedagogt
Skoly. Preventivni strategie Skoly prubémé pusobila na piedchazeni rizkovym jevam
v chovani a jednani Zik®. Skola aktivné pomshala vytvaiet dobré vztany mezi pedagogy
a zaky, budovat pozitivni vztahy mezi jednotlivymi Zaky uvnité tfidnich kolektivii a jejich
zakonnymi zastupci. Vychovné vzd€lavaci puasobeni sméfované proti rizikovym formam
chovani bylo soucasti vychovnych a vzdélavacich aktivit Skoly, Vv ramci predchdzeni
rizikovému chovani Skola aktivné spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci
Zzametyji.

Skola mé& pro vyuku ik piiznivé prostorové i materialni podminky, feditelka $koly usiluje
0 jejich postupné zkvalithovani. Pro ¢nnost zajmového vzdélavani vSak Skola nema
vytvofeny samostatné prostory, coz ¢aste¢né omezuje Skoli klub v komfortnosti realizace
nékterych jeho ¢innosti. Zapojenim do projektové ¢innosti $kola ziskava finanéni prostiedky
s cilem systematicky a uceln¢ vytvaret a zkvalitiovat podminky pro vzdélavani zaku.
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Dobfe nastaveny systém organizace pii vzdélavani zaruCoval optimalni spolupraci pedagogl
se zdravotnickym zafizenim, coz se poztivné projevilo pii zajiSténi bezpeCnosti zaku
a bezproblémového chodu vzdélavaciho procesu v jednotlivych tiidach.

Skola se aktivné vénovala rozvoji spoluprace s dakimi subjekty, k zisadnim oblastem patiila
partnerskd komunikace s vedenim détské lé¢ebny i Laznémi LuhaCovice, a.s. V prib&hu
vzdélavani byly Skolou vytvafeny kvalitni podminky a pravidla pro komunikaci
se zakonnymi zastupci 7kt Skola Uspé$né spolupracovala se vzdélavacimi a zajmovymi
institucemi  ve mésté¢ pro rozsifeni a zpestfeni svého vzdélavaciho portfolia. Spole¢né
aktivity byly pro Skolu i Zaky prospésné, podporovaly adaptaci zakt na pobyt v jiném
prostiedi, rozvijely jejich socidlni dovednosti a napomahaly vytvafeni vzajemnych
piatelskych vazeb. Skola velmi dobfe koordinovala svoji ¢innost s kmenovymi $kolami
74k, ziizovatelem a mistnimi organizacemi ve meste.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Rownost piilezitosti ke vzdélavani zakd byla Skolou zabezpecovana v souladu s jejich
specialnimi vzdélavacimi potfebami a se zafazenim do lé¢ebného pobytu v détské lécebné.
Vsem zaktim byla v€novana u¢inna individualni pomoc a péée respektujici jejich aktudlni
zdravotni stav i vzd&lavaci potieby. Zaci byli vedeni k samostatnosti a vzajemné
komunikaci, pedagogové Skoly laskavym piistupem napomahali Zaktm zvladat odlouceni
od svych blizkych a adaptovat se na lazeniskou 1éc¢bu a vzdélavani v prostiedi mimo domov
a znamé prostiedi.

Sledované vzdélavani probihalo v klidné pracovni atmosféte piirozené rozvijejici schopnosti
i dovednosti vSech zaki, mezi pedagogy a ziky probihala pfirozena a bezproblémova
komunikace. Zaci byli vzdélavani ve tfidach se spojenymi roéniky, vyuka probihala
v souladu se Skolnim vzdélavacim programem a pozadavky kmenovych skol. Hodiny byly
peclivé pfipraveny, c¢innostem zakli predchdzela vhodné volena motivace. Ve sledované
vyuce prevladala promySlena frontdlni vyuka kombinovand se samostatnou praci zakda.
Stiidani ¢innosti a U¢elné zafazené metody a formy prace vedly k motivaci a aktivnimu
zapojeni zakd do plnéni stanovenych ukold, k jejichz dokoncovéani byl zdkim poskytovan
dostatek ¢asu. Na zaky byly kladeny srozumitelné pozadavky a ovéfovanim bylo zistovano,
jak probirané latce porozumé¢li. V hodinach byli Zici cilené vedeni k moznosti vyjadieni
sveho ndzoru, k diskusi k zadanému Ukolu ¢i tématu a vzijemné spolupréci. Nazornost
vyuky 1 motivace zakil byla podpofena pouztim riznych ucebnich pomicek a vyuzitim
digitdIni techniky. V hodinich byly vhodné vyuzity zkuSenosti zaku z realného Zivota,
do n¢kolika hodin byly smysluplné zaclenény mezipredmétové vztahy. Pfirozenou soucasti
vyuCovacich hodin bylo pribézné motivaéni hodnoceni ¢mnosti zakl véetné zavéreEného
shrnuti probiraného uciva.

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu bylo zaméfeno na piilezitostné Cinnosti. Zasluhou
mdividudIniho pfistupu k jednotivym ucastnklim zajmového vzdélavani byly aktivné
rozvijeny jejich schopnosti a dovednosti, v ramci ¢innosti $kolniho klubu bylo realizo vano
také doucovani zak(. Skoli klub v prib&hu $kolntho roku vyuzivd programy lzefiského
mésta, kulturni asportovni akce a vhodné tak dopliuje a ucelné rozsifuje vzdélavaci nabidku
Skoly.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sledovala a hodnotila vysledky vzd&lavani zaki v pribéhu vzdélavani béhem jejich
lé¢ebného pobytu v laznich. Vyuka ve Skole pii détské lé¢ebné byla ovlivnéna neustalymi
nastupy a odjezdy 7aka a jejich zapojovanim se do téidniho kolektivu. Cilem vzdélavani
ve Skole pii détské lécebné je, aby kazdy zak byl v dobré psychické i fyzické kondici, byl
schopen ziskavat nové védomosti a dovednosti V pribéhu lazenského pobytu a po jeho
ukonceni se bezproblémové zapojit do wuky ve své kmenové Skole. Tento cil se Skole daii
uspésné napliovat.

Informace o wysledcich vzdélavani jednotlivych zaka byly prabémé ziskdvany
a vyhodnocovany. Nasledné byla pfijimana opatfeni pro nastaveni zmén poskytovaného
vzdélavani. Souhrnné vysledky vzdélavani byly projednavany na jednanich pedagogicke
rady a pracovnich porad, v piipadé nahlych zmén okamvzité. S vysledky Skola dale pracovala
a pijjimala opatieni formou procviCovani problematickych jevi jak ve vyuce, tak v ramci
doucovani. Systém evaluace zohlediioval individudlni potteby Zzakl, Skola vytvarela dobré
podminky pro dosazeni ocekdvanych vysledkli vzdélavani a poskytovala zakim také
podporu vzdélavani nabidkou doucovani a individudlnich konzultaci.

Skola se zabyvala Usp&snosti 7akti po ukondeni lé&ebného pobytu v laznich a navratu
do vzdélavani v jejich kmenovych $kolach. Po ukonceni vzd€lavani béhem lécebného
pobytu je vyhotoven osobni zdznam zaka pro kmenovou skolu, se kterym se mohou sezndmit
zakonni zastupci, zaznam v¢etné hodnoceni je zaslan do kmenové skoly. Z&konni zastupci
zakt vypliuji Skole pii détské lé¢ebné dotaznik, ve kterém se vyjadiuji ke vzdélavani svych
déti béhem lécebného pobytu. Kmenové Skoly po navratu svych 7kl z lé¢ebného pobytu
prostfednictvim navratky poskytuji také zpétnou vazbu Skole ke znalostem zakl. Déti
do lazenské 1éCebny jezdi opakovang, béhem vzdélavani ve Skole vznikaji mezi zaky
pratelské vazby. Zpétna vazba od zakonnych zastupct, kmenovych Skol i samotnych zakt
slouzi skole k systematickému vyhodnocovani své prace a pro nastaveni dalsi Cinnosti
za vyuziti novych metod prace.

Skolou byla efektivné podporovana motivace pro aktivni zapojeni zika do literarnich,
dovednostnich a um¢leckych soutéz, kterych se Zici uspé$né v ramci ¢asovych moznosti
Gastnili.  Skola se kazdorodné organizuje a prezentuje vefejnosti §irokou Skalou akci
a projektd, predevSim v ramci ¢mnosti Skolntho klubu, pii kterych jsou Zici aktivné
zapojovani do ¢innosti, které podporuji jejich ob¢anské a socialni kompetence.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni
- Zména na pozci feditelky Skoly ke dni 1. 8. 2020.
- Zruseni Skoli druziny a zfizeni Skolntho klubu s u€nnosti od 1. 10. 2019.

Silné stranky

- Dusledné uplatiiovani individualniho pfistupu k zakiim zohlediiyjici vzdélavaci potieby
kazdého zaka v pribchu vzdélavani.

- Skola vytvati piiznivé podminky pro efektivni vyhodnocovani vysledkd vzdélavani zaka
v prubéhu vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
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- Absence samostatnych prostor pro ¢innost Skoliho klubu.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zarizeni

- Zkvalitnit prostorové a materialni podminky pro zefektivnéni cCinnosti zajmoveho
vzdélavani.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina Zakladni Skola pti détské lécebné Luhacovice ¢.j. 289/2001 vydana
Zlinskym krajem ze dne 13. 6. 2001, v¢etné¢ dodatku ¢. 1 az 6
2. Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly pii détské lé¢ebné¢ Luhacovice
ze dne 22. ¢ervna 2020 s t¢innosti od 1. 8. 2020 na dobu neurcitou
Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 1. 12. 2022
Koncepce dalstho rozvoje Skoly ze dne 6. 3. 2020
Skolni vzdélavaci program zpracovany podle RVP ZV s t&innosti od 1. 9. 2021
Skolni t4d zékladni $koly s G¢innosti od 1. 9. 2021 k datu inspekce
Zapisy z jednani pedagogické rady Skoli rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce
Skolni vzdélavaci program kolniho klubu s G¢innosti od 1. 9. 2021
Vnitini tad Skolntho klubu s u€¢mnnosti od 1. 9. 2021
10.  Rozvrh hodin $koli rok 2022/2023 k datu inspekce
11.  Plan DVPP pro obdobi 2022 - 2024 k datu inspekce
12.  Minimélni preventivni program S$koly $kolni rok 2021/2022, 2022/2023
13.  Plan hospitacni ¢mnnosti a zdznamy o hospitacni ¢innosti vcetné vyhodnoceni Skolni
rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

14.  Plan prace predmétovych komisi a metodického sdruzeni véetné vyhodnoceni Skolni
rok 2022/2023

15.  Personalni dokumentace zaméstnanct — aktualni stav k terminu inspekéni ¢innosti

© N ok W

16.  Dokumentace K zajisténi podminek bezpeCnosti a zdravi ziku, finan¢nim
a materidlnim podminkam ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektort,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni
mspektorka, vedouci nspekéniho tymu

Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice

Mgr. Radovan Zichacek, Skolni mspektor

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
mspekéniho  tymu.
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