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Inspek¢ni ¢innost na misté 12. az 14. listopadu 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki pfedSkolntho vzdélavani podle
skolntho vzdélavaciho programu (dale ,SVP*), jeho napliovani a souladu s pravnimi
pfedpisy a pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) ac)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Matetska Skola Vandrovka s. r. 0. vykonava ¢mnnost matetské Skoly (dale ,sSkola®) a Skolni
jidelny-vydejny. Od posledni inspekéni ¢innosti se Vv zati 2025 zvysil nejvy$si povoleny
pocet déti ve skole na 83. K terminu inspekéni Cinnosti jich je zapsdno 80 v Sesti vékove
sourodych tfidach k pravidené dochdzce a dvé vyuzivaji individudlni vzd€lavani.



Pro 16 déti je predskolni vzdelavani povinn¢, odlisny matefsky jazyk ma 13 déti, jedno
specialni vzdélavaci potieby (dale ,,SVP®). Skola umoziiuje vzdélavani 18 détem mladSim
ti let.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka) puisobi ve funkci od roku 2018. Nastavila redlnou koncepci
rozvoje Skoly, jejiz hlavnimi zaméry jsou zajistit détem multikulturni a motivujici prostiedi
s celodenni pittomnosti lektora anglického jazyka a rodilyjch miuvéich, rozvijet
polytechnickou a environmentdIni  gramotnost ~ déti, vytvofit vhodné podminky
pro vzdélavani déti se SVP. Pii hodnoceni vzd€lavani bylo patmé, ze tyto cile se dafi
napliovat. Zjisténé nedostatky pfi predchozi inspekéni ¢innosti Skola ve vétSiné odstranila.
Podarilo se ji zlepsit vedeni pedagogické diagnostiky, aplikovat u¢inné metody a formy
vzdélavani, zohlednovat individudlni potfeby déti, efektivné nastavit organizaci vzdélavani
zejména v dopolednim bloku, béhem stravovani a odpocinku déti. Pietrvavaji nedostatky
v persondlni oblasti a v hodnoceni déti Déale ma feditelka piileZitost zlepsit vyuzivani
aktudlnich pravnich ptedpist, zejména ve vhodném nastaveni omezeni ¢i preruseni provozu
Skoly a v postupovani pfii pijimani déti ke vzdélavani podle spravniho fadu.

Reditelka klade diraz na t¢elné predavani informaci, vzijemné respektovani a tymovou
spolupraci  vSech pracovnikt. ~Zaméstnancim vytvaii piiznivé pracovni podminky.
Pedagogickou radu vhodné vyuziva jako svij poradni organ, projednava s ni zasadni
dokumenty Skoly, kvalitu vzdélavani, individudlni podporu, spolupraci s rodifi i provozni
otazky. Reditelka sleduje a hodnoti kvalitu vychovné vzdéldvaciho procesu. Prostiednictvim
hospitacni ¢innosti poskytuje pedagogiim objektivni zpétnou vazbu k jejich pedagogické
praci. Reditelka G¢elnd delegovala &ast kompetenci spojenych s realizaci vytéenych cili
na koordinatorku vzd€lavani, kterd se vyznamné podili na ziskdvani finan¢nich prostiedk
z jinych zdroji, zajisténi kazdodenni organizace vzdé€lavani ¢i vedeni povinné dokumentace
Skoly.

Od piedchozi inspekce Vv roce 2020 doslo v souvislosti s naristem poctu déti k navySeni
poc¢tu zaméstnanci. Pedagogicky sbor tvoifi sedm ucitelek véetné feditelky Skoly, tii
asistentky pedagoga, dvé skolni asistentky, chiva a dva lektofi anglictiny. Pfedepsanou
odbornou kvalifikaci nespliuji dvé uéitelky. Reditelka podporuje rozvoj kompetenci viech
pedagogti formou daliiho vzdélavani. Absolvované akce vychazely zejména z potieb skoly
a vétSina ziskanych znalosti se poztivné projevila i Vv praxi.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi ma Skola nastaveny zakladni mechanismy. Vstupy
do skoly jsou zabezpeceny elektronicky. Détem jsou pribémé ptipomindna pravidla
bezpecného chovani 1 spole¢né stanovend tridni pravidla.

Finanéni a materialni podminky umoZiuji napliovat SVP. Reditelka pribézné vyhodnocuje
stav materidln¢ technického zizemi, vhodn¢ jej obnovuje a dopliyje. Skoli zahrada

v piirodnim stylu poskytuje détem dostateny prostor pro environmentalni aktivity, volny
pohyb a relaxaci i zapojeni do projektu Maly zahradnik.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani
Pribéh vzdelavani byl citlivé smérovan k rozvijeni kladnych charakterovych vlastnosti déti.

Vybérem vhodnych didaktickych pomicek i1 empatickym piistupem ucitelek k détem Skola
podporovala jejich prosocidlni dovednosti. Pro spontanni aktivity byla ve vétSing piipadu
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pfipravena i kvalitni tematicky provazana nabidka. Ucitelky cilené podporovaly vzajemnou
komunikaci mezi détmi

Prospésna u nejmladSich déti byla podpora chivy, ktera dohlizela na rozvoj konstruktivnich
a namétovych her a nechala déti pracovat viastnim tempem. Ucitelka vytvofila optimalni
podminky pro jejich vzdélavaci aktivity. Nabidka pro volnou hru byla peélivé pfipravena,
rozmanitd a vhodné propojend s dalkim prib&hem vzdélavani.

Ritualy spole¢ného pfivitini v komunitnim kruhu ve vSech tfidach byly zaméteny piedevsim
na aktivni pouzivani anglického jazyka. Dé&ti dostaly dostatek pfilezitosti pro vyjadieni
vlastnich nazor, myslenek, zkuSenosti Détem s odlisnym matefskym jazykem byla
individudlni podpora uinné poskytovana piedevSsim diky nizkému poctu déti ve tiide
a multikulturnimu nastaveni vyucujicich.

Pohybové aktivity mély vhodnou strukturu, ptfiméfenou fyzickou zatéZz a napliovaly jejich
zdravotné preventivni ucel. Ve tiidach starSich déti jim pohybové hry s lektorem anglictiny
piinesly radost a zarovenl rozvijely jejich motorické, ale 1 logické dovednosti Ve vSech
tiidach byla vyuzivana efektivni motivace podporujici soustiedéni déti. Rizené &innosti vsak
prevazovaly nad spontannimi, v Casti organizace dne previadaly pokyny dospélého, déti
mély mén¢ prostoru pro vlastni miciativu a tvotfivost. Uvédomeéni si vlastniho pokroku
aposunu v uc¢eni neni détem umoZznéno, nebyly cilené vedeny k hodnoticim aktivitam.
Chybélo efektivni sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni a ptiméfené véku déti formativni
hodnoceni.

Dovednostné praktické Cinnosti rozvijely détskou fantazii. Soubézné pusobici ucitelky
s asistentkou pedagoga, Skoli asistentkou, chivou c¢i lektory se vzajemné podporovaly,
spolupracovaly, coz se pfiznivé projevilo pii vzdélavani vSech déti, zejména pak ditéte se
SVP.

Déti byly vedeny ke kultufe stravovani. Piiméfené svému véku pouzivaly piibor, uklizely
svoje misto. Po vhodné organizovaném odpoéinku pokracovaly zpravidla volnou hrou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Déti prokazovaly znalosti a dovednosti odpovidajici jejich véku. V oblasti sebeobsluhy
a hygienickych navykl projevovaly zna¢nou samostatnost 1 diky trpélivé podpote pedagogii
Vv klidném, bezpecném a poztivnim prostfedi téméi rodinného charakteru. Chovaly se podle
pravidel vzijemného souziti, umély pozdravit, ve vztahu k dospélym i mez sebou navzajem
projevovaly toleranci a respektovani druhych.

Pedagogicka diagnostika je U¢elné vedena, zahrnuje vSechny vzdélavaci oblasti, zaznamy
mapuji  pokroky déti, obsahuji vzdy konkrétni pedagogické zAméry pro naslednou
individualizaci vzdélavani. S piehlednymi vystupy jsou pravidelné seznamovani rodice déti.
V pifpadé potieby je Skola odkazuje na odbornou pomoc specidlnich poradenskych zafizeni.
Komunitni atmosféra Skoly vychdzi zejména z uzké spoluprace se zdkonnymi zistupci déti.
Reditelka klade diraz na jejich spoluidast na chodu 8koly. Ziizenim komunikaéni platformy
k pfenosu dtlezitych informaci o déni ve $kole zajistila rychly a efektivni zpusob sdileni s
rodi¢i. Tém jsou vytvafeny riuzmé piiezitosti pro individudlni jednani s ucitelkami
i s feditelkou. V prubéhu roku Skola organizuje Cetné akce pro rodice s détmi.

S dalimi partnery skola zdafile realizuje napi. kulturni vystoupeni, charitativni akce,
ekologické projekty, mezigeneracni spolupraci. Déti cilené ziskavaji rozsitené vzdélavaci
moznosti, socialni a kulturni obohaceni.
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Skola aktivné spolupracuje s blizkou zikladni $kolou. Dé&ti ji navstévuji Ctyfikrat rocng,
UCastni se piipraveného programu vyuky a seznamuji se s jejim prostfedim. Mohou vyuzivat
1jeji prilehla sportoviste.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekce v roce 2020 doslo k navySeni nejvy$siho povoleného poctu déti,
k navySeni poctu tiid, po¢tu zaméstnancu.

— Byla odstranéna vétSina nedostatkl, pfetrvava neuplnd kvalifikace uciteli anedostatecné
hodnoceni déti.

— Silné stranky

— Skola ma jasné definovanou vizi sdilenou viemi aktéry vzdélavaciho procesu. Tato vize
se promita do kvality vyuky, podpory déti a oteviené komunikace s rodiéi. (1.1)

— Vstiieny piistup ucitelt a aktivni spoluprace pedagogli ve spojeni s rozvojem pozitivnic h
socialnich vztahli, piiznivé podporuje vzdélavani. (4.4)

— Efektivni spoluprace s partnery Skoly vede ke zkvalitiiovani jeji ¢innosti.(1.5)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Nevyvazeny pomér fizenych a spontdnnich Cinnosti omezuje rozvoj samostatnosti
a tvofivosti déti. (4.2)

— Absence podpory sebehodnoceni ¢i vrstevnického a formativniho hodnoceni neposkytuje
zpétnou vazbu détem o jejich Uspésnosti. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Aplikovat do fizeni a ¢nnosti Skoly aktudlni pravni predpisy.

— Vytvoiit vyvazeny program dne, zejména podporovat ptirozenou aktivitu déti.

— Nastavit u¢inny systém hodnoceni détmi.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢mnost Skoly dosahuje Skola
vysledkd hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢&. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Udaje o $kole zrejstitku kol a $kolskych zafizeni, z vykaznictvi $koly, stav k terminu
mspekeni Cinnosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, mnformace
z webovych stranek skoly https//www.msvandrovka.cz/, stav kK terminu inspekéni
¢innosti

3.  Dali dokumentace S$koly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona — stav k terminu
mspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miize feditelka S$koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jiz se tykd, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské $Kolni inspekce. Zaroven je inspekéni zprava
zvefejnéna v Registruinspekénich zprav na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
VWWV.CSICI.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Puterova, Skolni nspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ladislava Halvova, Skolni inspektorka

11. prosince 2025
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