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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist, a podle vybranych ustanoveni zikona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich
a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakond, ve znéni



pozdéjsich predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich predpisti, které se vztahuji
Kk poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,Skolské zafizeni“ nebo ,organizace®) vykonava ¢innost
diagnostického ustavu (dale ,DU*), stiediska vychovné péce (dale ,SVP®), skohi jidelny
akoli jidelny-vydejny. Skolské zafizeni se zaméfuje na psychosocidlni problémy
a poruchy v chovani zejména divek ve veéku 15 az 18 let S nafizenou Ustavni vychovou,
uloZzenou ochrannou vychovou, nebo na zikladé dobrovolného pobytu, a zajistuje
komplexni péci v oblasti psychologické, specialné pedagogické, terapeutické a socialni.

Zakladni diagnosticko-terapeuticky program Vv reziden¢ni (pobytové) form¢ a navazujicich
ambulantnich formach je realizovan v sidle Skolského zafizeni, jednotlivé specialné
zaméfené programy pak na odloutenych pracovistich. Skolské zafizeni mé k dispozici také
dva samostatné byty na Uzemi Prahy a ubytovaci zafizeni pro realizaci kratkodobych
terapeutickych pobyti (Skryje). SVP disponuje dvéma ambulantnimi pracovisti a jednim
koedukovanym mternatnim oddélenim pro divky 1 chlapce.

K terminu inspek¢ni ¢innosti bylo ve $kolském zafizeni evidovano celkem 63 déti, z toho
na povoleném piechodném ubytovani v rodiné 17, tfi ve zdravotnickém zafizeni, jedna divka
na internatu, apét na utéku. Fyzicky pitomno bylo 37 déti. Dvé divky starsi 18 let zistavaji
na zakladé smlouvy o prodlouzeni pobytu, na oddéleni pro nezletilé matky s détmi jsou
aktualng tii divky se svym ditétem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na zaklad¢ analyzy wywvoje organizace, svych dlouholetych zkuSenosti v oblasti Ustavni
vychovy a nejnovéjSich poznatkti v oblasti pedagogickych véd vytvoril feditel Skolského
zafizeni (dale ,feditel) koncepci vychovy a péce postavenou na individualnim pfistupu
k détem v ramci terapeutickém systému. U¢inné v ni reaguje na aktudlni spoleenskou
poptavku, ménici se skladbu déti a klienti a zhorSujici se psychické zdravi déti a mladeze
v populaci. Tym slozeny z pedagogh a odbornych pracovnikii je s koncepci srozumén
a aktivné se podili na jeji realizaci.

Systém terapeutické prace je rozd€len do jednotlivych fazi pobytu, kterymi divky prochazi
v zavislosti na jejich adaptaci, motivaci, odpovédnosti a odolnosti. Tomu také odpovida
systétm navzidjem prostupnych oddéleni a skupin Sriznym vzdélavacim programem.
Resocializace (vytvafeni novych vzorci chovani) je zalozena na systematickém pisobeni
pedagogickeho tymu na divky a zaroven na disledném respektu K jejich potiebam, smétuje
k motivaci a aktivnimu zapojeni divek v individualnich i skupinovych terapiich.

Organiza¢ni struktura $kolského zafizeni je ptehledné a promyslené stanovena a odpovida
typu a zamdfeni $kolského zafizeni. Pobytova oddéleni DU jsou rozdélena podle zaméieni
na diagnosticko-terapeuticky pobyt (rozd€leny do dvou fazi), péc¢i o matky s détmi, oddéleni
s adiktologickou podporou a oddéleni zamétené na déti s dudinimi diagndzami (,,Cesta
Revnice®). SVP méa jedno pobytové a dvé ambulantni oddéleni (Praha a Pfibram). Rizenim
jednotlivych oddé¢leni jsou v ramci jasné vymezenych pravomoci povéfeni jednotlivi
vedouci pracovnici, ktefi realizuji také pravidelnou Kkontrolni a hospitaéni ¢innost. Odborny
i vychovatelsky tym je pod pravidelnou supervizi externich odborniki/supervizort, jejichz
specializace odpovida zaméfeni jednotlivych oddéleni. Vyvozené zavéry a realizace
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formulovanych doporuceni z hospitaci a superviznich setk&ni pfispivaji ke zkvalitnéni
vychovného procesu i chodu skolského zafizeni.

Pedagogicky sbor se postupné obménuje, neni plé odborné kvalifikovany, ¢ast
pedagogickych pracovnikt si odbornou kvalifikaci dopliuje dakim vzdélavanim. V piipadé
nekvalifikovanych pracovnikt se Gasto se jedna o odborniky ve zdravotnickych oborech
(adiktologie, psychiatrie). Z pozorovani inspekéniho tymu vyplynulo, Ze absence jejich
pedagogického vzdélani nesnizuje kvalitu poskytované péce, svou odbornost ucelné
vywzivaji na specializovanych oddélenich. Zaéinajicim pedagogim je vedle ptidéleného
mentora poskytovana také podpora formou konzultaci s vedenim Skolského zafizeni.
Psychologické sluzby zajist'uji kvalifikovani odbornici, ¢asto s dlouholetou praxi, ktefi
vedle terapeutické prace a diagnostické cCinnosti vypracovavaji zavéreéné vystupni zpravy
a programy rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD®). Organizace méa i nadale pouze jednoho
etopeda, coz neni vzhledem k rozsahu jeho ¢innosti dostacujici. Piestoze ¢ast jeho ¢innosti
v ramci organizace odborneho tymu pievzala nové piijata psycholozka (ktera ma zaroven
specialné-pedagogické vzdélani), dochdzi k Utlumu koordina¢ni a metodické podpory
spadovym skolskym zafizenim. Vzhledem ktomu, Zze se nektefi pedagogiéti pracovnici
neztotozniovali s koncepénimi zménami v zaméfeni pobytove c¢asti SVP, tj. s orientaci na
mladsi klienty, nejcastéji s psychickymi obtizemi, obmenil feditel vedeni i velkou c&ast
pedagogického sboru na tomto oddéleni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale ,,DVPP*) vychazi z potieb a zajmi
pedagogt, pficemz respektuje provozni a finanéni moznosti organizace. Skolské zafizeni
realizuje také pravidelnd Skoleni pro pedagogy, zaméfena na moderni principy prace
s ohrozenou mladezi, na psychiatrickou nebo adiktologickou problematiku nebo bezpe¢nost
déti ipracovnki. Vedeni organizace také vymamné podporuje ucast v dlouhodobych
psychoterapeutickych a sebezkuSenostnich wycvicich, coz se poztivné projevuje na
osobnostnim a socialnim rozvoji déti a klient.

Skolské zafizeni je G¢elné vybaveno pro vychovu, vzdélavani a pobyt déti a klientt. Vsechny
pobytové skupiny maji odpovidajici samostatné prostory s pokoji pro divky (¢ast s vlastnim
socidlnim zazemim), klubovnu pro realizaci vychovnych programi a relaxaci, k dispozici
jsou kuchyiiky. Skolské zafizeni respektuje soukromi déti, ty maji k dispozici uzamykate Iné
skifiky. V pipadé, ze program zahrnuje piipravu na samostatny Zivot, je soucasti vybaveni
kuchynék i elektricky sporak s troubou a daKi potiebné vybaveni. DévCata maji moznost
tréninku samostatného vafeni o vikendech. Doslo tak k napravé nevyhovujiciho stavu
zjsténého pii minulé mspekéni Cinnosti. K volnoCasovym aktivitAim je vyuzivana keramicka
dilna, vytvarna ucebna, poéitaova ucebna, t€locviéna, Skoli hiist¢ a Skolni zahrada, vedeni
organizace uceln¢ posiluje pohybové, pracovni asocialni kompetence déti. Prostorove
a materialni podminky na detasovanych pracovistich jsou podnétné a esteticky upravené.
V oddéleni pro nezletilé matky s détmi jsou pokoje i spole¢né prostory vzdy vybaveny jak
pro nezletilou matku, tak pro jeji dit€, v¢etné hernich prvkd pro batolata. Upravené
a estetické jsou také spoleéné prostory diagnosticko-terapeutickych skupin v sidle
organizace, avsak prostiedi n€kterych pokoji na tomto oddéleni je mélo kultivované,
ndbytek a socialni zafizeni méné udrzované, standard wklidu osobnich véci a osobniho
prostoru je na niz§i Grovni. Divky Casto nemaji dostate¢ny prostor pro vystaveni osobnich
a vzpominkovych véci (napf. police, nasténky, sit€¢ s kolicky). DetaSovand pracovisté
nedisponuji informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi, pedagogiéti pracovnici maji
piistup K elektronickému informa¢nimu systému organizace pouze V jejim sidle, a to
Vv omezené mife, nebot’ organizace nedisponuje dostateCnym poctem zaiizeni (notebooky,
osobni pocitace). Rovnéz pokryti Wi-Fi signdlem je jen ¢asteéné. Tato skute¢nost ovliviiuje
kvalitu prace pedagogi.
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Finantni zdroje postacuji k zajisténi plynulého chodu Skolského zafizeni a k realizaci
vzdélavactho programu. Skolni stravovani je zajisténo celodennd s nabidkou pestré
avyvazené stravy, stravnici jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu a kultivovanému
stolovani. Pfi vyznamnych osobnich piileZitostech stravnika se pii spinéni podminek zvySuji
za kalendaini rok jeho naklady na nakup potravin.

Déti a klienti byli prokazatené sezndmeni s bezpecnostnimi riziky. Pfi piijeti do Skolského
zafizeni, na zacatku iv prib¢hu pobytu, stejné tak i pred akcemi mimo $kolské zafizeni jSou
poucovani 0 bezpecnosti a ochrané zdravi.

Pro zvySovani kvality poskytovanych sluzeb navazuje Skolské zafizeni intenzivni spolupraci
s dalimi organizacemi V neziskovém sektoru a socialni sféfe, policii, soudy, organy
socialné¢ pravni ochrany déti a se Skolami, do kterych déti dochazeji, nebo kde plni Ukoly
formou distanéni vyuky. Organizace také prohlubuje spolupréci se zastupci zdravotnickych
zatizeni s cilem navzajem se Iépe seznamit s podminkami jednotlivych typti nabizenych
shizeb a zajistit divkdm s psychickymi i dalsimi zdravotnimi problémy komplexni a cilenou
péci.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pfi pravidelné nastavené¢ vychovné vzdélavaci ¢mnosti v dopolednich hodinach si déti, které
do zafizeni pfichazeji s riznou urovni védomosti a znalosti, dopliuji nebo upeviuji ucivo
sohledem na jeho praktické vyuziti v dalsim vzdélavani. Vyuka je pfizpisobena
individualnim vzdélavacim potfebam kazdého ditéte, sleduje se rozsah jeho znalosti,
vieobecny piehled, studiini predpoklady a pracovni nawyky. Zaci vefejnych $kol,
vzdélavajici se Vv zafizeni, se piipravyji podle individualniho planu kmenové Skoly.
V pribéhu plnéni programu pak néktefi z nich pozdéji pokracuji v dochdzce do kmenové
Skoly. Do $kol mimo zafizeni aktuané dochazi 15 divek ze tii odd¢€leni, z toho jedna divka
navstévuje Skolu v blizkosti svého domova, pfes tyden vyuziva internatnich zafizeni a na
vikend se stiidavé vraci zpét do zafizeni nebo do rodiny. Pro divky vzdélavajici se
V programu zaméfeném na opakovani uciva je soucasné hledan a organizovan perspektivni
vzdélavaci program ve vetejnych Skolach ¢i v nasledném vychovném zafizeni, pokud to
dovoluje jejich dalsi vyvoj.

Sledované vzdélavani se vyznaCovalo vstiicnou komunikaci, empatickym a taktnim
piistupem pedagogi, S dlrazem na individudlni potieby. Divky se nebaly zeptat nebo
pozidat uCitele o pomoc pii FeSeni uloh, byly vedeny k samostatnosti, k respektovani
dohodnutych pravidel. Pfi vyuce byly u¢elné zafazovany nazorné pomuicky a pracovni listy.
VyuCovani probihalo zpravidla v blocich. Vychovné vzdélavaci ¢innosti  obsahové
korespondovaly s tematickymi okruhy uciva zakladniho a stiedniho vzdé€lavani. Pouzité
formy, metody i zplsob prace, véetné pribémého hodnoceni, povzbuzovani a vyuzivani
pochvaly, piispivaly u vétSiny divek k jejich aktivité. Byly zatazovany programy rozvijejici
rozumové schopnosti, postoje, komunika¢ni asocialni dovednosti, dévcata si napf.
procviCovala pravopis, nebo na zaklad¢ predchozi diskuse psala zdafilou uvahu na téma
vlivu socialnich siti. Ojedinéle byla zaznamenavana pasivita zplsobena medikaci divek,
kterd je obvyklym doprovodnym znakem castého 1é¢ebného postupu.

Odpoledni program v oddélenich DU zahrnoval kromé aktivit zaméfenych na praktické
dovednosti (Uklid, prani, vafeni, rozvoj finanéni gramotnosti) ptfedev§im systematickou
psychoterapeutickou a hodnotici  ¢innost, individualni pohovory, vytvarné techniky,
pohybové hry na hiisti nebo spolecenské a deskové hry. Pouzit¢é formy a metody i zptsob
prace vychazely z principi terapeutického pfistupu a tydennich programi vychovné
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vzdélavaci Cinnosti. Aktivity byly smysluplné a prakticky nastaveny, podporovaly
komunikaci, rozvijely rozumové schopnosti ¢i socidlni a pracovni dovednosti. VétSinou se
do nich divky zapojovaly aktivné a se zajmem. Piistup pedagogu byl povzbuzujici, taktni,
motivaéni, s vyraznym individudlnim pfistupem, obvykle panovala pratelska atmosféra
zalozena na vzajemné davéfe a respektu. Pedagogové wykazovali vysokou uroven
kompetenci a dovednosti, individualnim terapeutickym piistupem efektivné predchazeli
konfliktim a citlivé reagovali na emocni vypéti déti. Vychovné vzdélavaci programy ve
skupinach jsou podle podminek jednotlivych oddé€leni vhodné obohacovany o dalsi aktivity,
které piispivaji  k rozvoji osobnosti ditéte, napt. vylety, vychazky, sportovni aktivity,
zpivani, preventivni aktivity. Dilezitym prvkem v praci s umisténymi détmi jsou pobyty na
detaSovaném pracovisti ve SKryjich, zalozené na zazitkové pedagogice a terapeutické praci
se skupinovou dynamikou. Hlavnim tkolem odd¢leni pro matky s détmi je dovést divku
k samostatnému zviadnuti role matky, zajisténi zakladnich potieb ditéte, péci o0 domécnost
a posilit jeji sebeduvéru v této nové roli.

Klientim SVP byla vénovana potiebna a pravidelnd pozornost a individualni podpora ze
strany etopedd, psychologti a dalSich pedagogi stiedisek. Inspekéni ¢innost na pracoviStich
ambulantniho i1 pobytového odd¢leni opétovné potvrdila vysokou kvalitu poskytovanych
sluzeb. Zaméteni vychovné vzdélavacich cilti stanovenych v individualné vychovném planu
se vztahovalo Kkrozvoji a podpofe objektivity vnimani vlastni osobnosti vztahtim
a prosocialnimu chovani vi¢i dospélym, vrstevnikiim i autoritam. Navazana spoluprace se
zakonnymi zastupci klientti ma pak pozitivni dopad na spolupraci se SVP, spolecné jednotné
pusobeni ina jejich edukaci v uplathiovaném vychovném stylu. Efektivni Glohu v pobytovém
odd€leni plni odborny vychovatel, garant, ktery je v pravidelném kontaktu se Skolou,
kuratorem, dalsimi odbornymi pracovniky a s rodinou Kklienta. PedagogiCti pracovnici
kladou velky diraz na skupmnové terapie a mdividudlni praci s klientem, na realizaci terapie
s celou rodinou, coz je pro sjednoceni postupii vSech zicastnénych velkym pinosem.
Preventivni plsobeni na klienty se prolind celym vychovné vzd€lavacim procesem,
podporuje nastavené cile ¢mnnosti a jejich rozvoj. Patrnid byla propojenost s dodrzovanim
rezimovych opatieni v rdmci rozvoje prosocialniho chovani, zvladani problémovych, ale
i nastalych  Zzivotnich situaci. Odpoledni aktivity klientd v internatnim oddéleni jsou
planovany zpravidla pro napliovani cili individualné vychovného planu. K o¢ekavanému
osobnostnimu  rozvoji  klientl poztivné piispivaji nabizené terapie a proztek ze
smysluplného trdveni volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V souladu s terapeutickym a komunitnim zptsobem prace pedagogiCti pracovnici monitoruji
aktualni situaci i vztahy mezi détmi a uplatiuji predevS§im pribézné slovni hodnoceni
se zavéreénym zhodnocenim tydne na skupinovém setkani. Divky se mohou k hodnoceni
samy vyjadfovat a jsou systematicky wvedeny k sebehodnoceni a sebereflexi. Zatizeni
v souladu se svou koncepci nevyuziva systém vychovnych opatfeni, pracuje s dynamikou
skupiny a na vztahové bazi. Pfipadna omezeni ¢i zmény rezimu jsou S détmi projednavany
tak, aby se s nimi mohly ztotonit. Reditel i odborny tym komunikuji s détmi také formou
spoluspravy.

Osobni spisy déti jsou vedeny velmi peclivé a piehledné. Odborni pracovnici provadéji
kvalitni diagnostiku, volbu metod fidi vékem klienta a uc¢elem vySetieni. Krom¢ pozorovani,
rozhovoru, anamnézy vyuzivaji standardizované testové metody a Sirokou Skalu
mtervenCnich a terapeutickych technik, kvalitn¢ ziroCuji poznatky z absolvovanych ¢i
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probihajicich psychoterapeutickych vycvikii a kurzi, coz ma poztivni dopad na kvalitu
poskytované péce.

PROD jsou zpracovany klicovym pracovnikem (nejéastéji psycholozkou), jsou prubézné
vyhodnocovany a zachycuji vSechny oblasti predpokladané reedukace a resocializace. Déti
jsou s nimi prokazatelné¢ seznameny a mohou se k jejich obsahu vyjadiovat. Podklady pro
PROD a zavérecné zpravy jsou pravidené (nékolikrat tydné) diskutovany na setkanich
odbornych pracovnikti, vedeni zafizeni a vedoucich vychovateli. Kmenovi vychovatelé déti
se na vzniku téchto dokumentd podileji pouze nepiimo, prostiednictvim vedoucich
vychovateli. S informacemi, cili a Ukoly stanovenymi v PROD jsou pak take
zprostfedkované seznamovani. To jim st€Zuje zafazovani konkrétnich tkoli pro jednotlive
déti do tydennich plani Cinnosti. Také vzajemna informovanost o posunech divek
i realizovanych ¢innostech je zalozena piedev§sim na osobni komunikaci prostiednictvim
pravidelnych porad jednotlivych tyma a na individudInich rozhovorech v rdmci pracovniho
kontaktu, nebo pii vyhodnocovani vychovné vzdélavaciho procesu. Elektronicky informacni
Systém v zafizeni prakticky vyuziva jen mala skupina odbornych pracovnikt v hlavnim sidle
organizace. I proto pracovnici na n€kterych oddélenich vyuzivaji ke sdileni informaci
0 détech i realizovanych ¢innostech soukromé skupiny na socidlnich sitich. Takto nastaveny
mformacni systém je sice vétSinou funk¢ni, ale zaroven velmi zivisly na individudlIni
angazovanosti a odpovédnosti jednotlivych pracovnikd, a také znesnadiiuyje zpétnou
dolozitelnost poskytovanych informaci.

Divky Vv rozhovorech se ¢leny inspek¢éniho tymu zminovaly pozitivni, citlivy a spravedlivy
pfistup vychovatell, a zijem pedagogickych pracovnkd o jejich problémy, vzdy maji
n&jakou dospélou osobu, které se mohou svéfit, v zafizeni se citi bezpe¢né. V navstévach
osob blizkych ani v moznosti jezdit domi nejsou omezovany, dlounodobé pobyty mimo
zatizeni jsou primarné ovlivnény moznostmi rodiny nebo rozhodnutim kurdtora. V oddéleni
matek s détmi divky popisovaly, Ze jezdi se svymi détmi i na dlouhodobé nékolikatyde nni
propustky. Mobini telefony maji divky u sebe, zarovein pokud si potiebuji zavolat svym
blizkym, maji moznost volat ze sluzebniho telefonu. Kapesné neni z vychovnych divodt
nijak kraceno a je poskytovano v maximalni vysi, vSechny divky védély, na jakou Castku
maji narok. Vybér stfedni Skoly, kterou budou divky navstévovat, s nimi byl pfedem
konzultovdn, mély moznost vybéru zriznych moznosti. Aktivné jsou podporovany
v zapojeni do brigdd u externich zaméstnavatell. Divky ocenovaly piedev§sim atmosféru
duvéry, byla patrna pievaha poztivniho hodnoceni piistupu pedagogh i ndpiné Einnosti. Na
odchod ze zafizeni po dosazeni zletilosti jsou divky systematicky piipravovany, V ramci
rozvoje financni gramotnosti realizuji samostatné nakupy obleCeni nebo potravin na
samostatnou pfipravu jidla. Jsou jim nabizeny rtzmé alternativy daliiho ubytovani,
zaméstnani nebo studia, piipadné je ve spolupréaci s partnerskymi statnimi i neziskovymi
organizacemi zajisténo nasledné ubytovani, hmotna iemocionaini podpora. Pokud je to
mozné, zafizeni pracuje s ptivodni rodmnou divky.

Ve SVP pribémé a pravidelné sleduji a vyhodnocuji efektivitu prace s klienty jak
vV ambulantni, tak v iternatni form¢. Individudlni vysledky ve vzd€lavani pribézné
predavaji kmenovym Skolam klientdi i jejich zdkonnym zastupcim. Realizovany individudIni
piistup ke klientovi, véetné ddrazu na jeho sebehodnoceni, se projevuje v Sirokém zajmu
0 nabizené konzultace, aktivity, terapie i diagnostiku. Realizované aktivity a terapie jsou pro
klienty u¢inné a motivacni.

Preventivni programy jednotlivych oddéleni jsou soucasti terapeutické péce, zaméiuji se na
eliminaci rizkového chovani déti, smysluplné traveni volného cCasu, vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu a k podpofie socidlniho a osobnostniho rozvoje déti. Pro déti jsou poradany
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kulturni a sportovni akce, jsou jim nabizeny zajmové krouzky nebo odborné piednasky napt.
s adiktologickym zaméfenim. Diky systematické terapeutické praci a vytvofeni pocitu
diveéry se dafi mirné snizovat pocty uteékt a zaroven se divky ve vétsi mife vraci z Gtéku
samy, bez asistence policie.

Zavéry
Vyvoj S$kolského zarize ni
— Zafizeni pribézn¢ modifikuje vychovné pfistupy a systém péce vzhledem Kk ménici se
skladbé déti a jejich individudlnim potiebam.
— V pobytové casti SVP doslo ke zméné vedeni i Casti pedagogického shoru z davodu
nedostate¢ného souznéni s proménujici se koncepci a zaméfenim tohoto oddéleni.

Silné stranky

— Zaftizeni pribéznou zménou své koncepce U¢inn¢ reaguje na zhorsujici se dusevni zdravi
déti a mladeze ve spolecnosti. (1.1)

— Smysluplnd spolupréce s vnéjsimi partnery (neziskové organizace, poradny, psychiatrie)
roz8ifuje a zkvalitiiuje péci o déti a klienty. (1.5)

— Aktivni 0Cast pedagogickych pracovnikdi na riznych formach dalstho vzdélavani,
zejmena V terapeutickych a sebezkuSenostnich vycvicich a na pravidelnych superviznich
setkanich, mé pozitivni dopad na osobnostni rozvoj déti a klientt. (3.1)

— Dusledna aplikace terapeutického pfistupu, vstiicny a respektujici zpiisob jednani
a oteviena komunikace pedagogl se podili na vytvafeni pocitu jistoty a spokojenosti déti
V zafizeni. (4.4)

— Pravidelnd setkdvani tymi odbornych pracovnikt 1 vychovatelt zvySyji kvalitu
poskytované péce. (5.1)

— Systematicka piiprava déti na odchod ze zafizeni, vCetné zajiSténi ubytovani, finan¢nich
prostiedkil 1 podpory dalSich partnerskych organizaci, usnadiiuje jejich aktivni zapojeni
do spole¢nosti. (5.4)

— Daii se identifikovat a zajistovat proménujici se individualni potieby déti a klienth ve
velké siti problémt a diagndz, se kterymi do zafizeni piichazeji. (6.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisluisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Omezené vyuzivani elektronického informa¢niho systému zafizeni a jeho méné vhodné
nahrazovani elektronickou komunikaci v uzavienych skupinach na socialnich sitich. (2.3)

— Pokoje divek v nékterych skupinich jsou méné podnétné a estetické, vybaveni digitaIni
technikou nespliuje soucasné standardy k vykonu prace pedagogi. (2.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Zajistit piistup k elektronickému  informacénimu  systém vSem pedagogickym
pracovnikim na jejich pracovisti, pravidelné v ném zaznamenavat informace o prib&hu
vzdélavani, o aktudlni situaci na skupindch io posunech jednotlivych déti.

— Zlepsit vybaveni potfebnou digitalni technikou, posilit pokryti objekti Wi-Fi signalem.

— Zlepsit estetickou a hygienickou urovenn pokoji divek, systematicky je vést
k pravidelnému Uklidu v osobnich vécech, nabidnout prostor pro vystaveni osobnich
a vzpominkovych véci (police, nasténky, sit¢ s kolicky apod.).

— Pokusit se zajisti navySeni Uvazku etopeda se zaméfenim na koordinaci a metodickou
podporu spadovych skolskych zafizeni.

— Vice zam¢fit DVPP na doplnéni potfebného pedagogického vzd€lani, intenzivnéji
vychovatele motivovat k jeho zahajeni.

— Zvazit vétsi zapojeni vychovatelli do tvorby a realizace konkrétnich cili v PROD, zajistit
jejich systematické seznamovani s konkrétnimi cili a ukoly stanovenymi v PROD.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli
Skolského zafizeni ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani
pripominek Kk obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam,
prijmout opatieni Kk odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v &asti slabé stranky (oblasti ke zlep$eni). Ve stejné lhité
pisemné¢ informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Vnitini tad Diagnostického ustavu a Strediska vychovné péce, Praha 4, Na Dlouhé
mezi 19, platny od 1.1.2024

2. Vnitini fad Skoli jidelny platny k datu kontroly

3. Skoli vzdélavaci program Diagnostického tstavu a Stiediska vychovné péce,
Praha 4, Na Dlouhé mezi 19, platny od 26. 8. 2024

4.  Koncepce vychovné vzdélavaci Cinnosti jednotlivych pobytovych oddé€leni, platnych
k terminu inspek¢ni Cinnosti

5. Plan systematické péce o klienty Ambulantniho oddéleni SVP, pro skolni rok

2024/2025

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2023/2024

Zpravy o ¢nnosti jednotlivych oddéleni za Skoli rok 2023/2024

Preventivni programy jednotlivych oddéleni, pro Skoli rok 2024/2025

Dokumentace o kontrolni ¢mnnosti vedeni Skoly (hospitatni zaznamy — Skoli rok
2023/2024 a 2024/2025 k datu inspek¢ni ¢innosti)

10.  Zaznamy z provoznich porad a z pedagogickych rad za Skoli rok 2023/2024
a 2024/2025 k terminu inspek¢ni ¢innosti

11.  Plan DVPP platny pro Skolni rok 2024/2025
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12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

Knihy denni evidence za Skoli rok 2024/2025 vedené K terminu inspekéni ¢innosti
Kniha ufednich navstév vedena od 19. 1. 2023 k terminu inspekéni ¢innosti

Kniha nav§tév osob blizkych vedena od 19. 5. 2024 Kk terminu inspek¢éni ¢innosti
Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢mnosti ve Skolnim roce 2024/2025

k terminu inspek¢ni ¢innosti

Osobni dokumentace déti vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Kniha trazi, za skoli rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu mnspekéni ¢innosti
Smérnice k vyfizovani stiznosti s uCinnosti od 1. 1. 2024

Metodika pedagogického programu v pobytovém zafizeni pro cviéné kuchyiky

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona muze feditel Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Libor Janosek, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Jiti Wagner, Skolni inspektor
PhDr. Tomas Benes, Skoli inspektor
Mgr. Bara Papakova, skolni inspektorka

28. 2. 2025
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