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Identifik&tor 600 007 634

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici RNDr. Jifi Kuhn

Zitizovatel Stiredocesky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti Komenského 779, Nymburk

Inspekéni ¢innost na misté 9,12, 13. a 14. prosince 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki stfedntho vzdélavani podle
piislisnych §kolich vzdélavacich programi (dale SVP), jejich napliovani a soulad
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdé€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c)
zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,Skola®) vzd€lavala k 30. zafi 2022 celkem 588 zaku, z toho
464 v osmiletém oboru vzdélani a 124 ve Ctyfletém oboru vzdélani Gymnazium, to je zhruba
90 % jejich nejvyssiho povoleného poctu.



Skola identiflkkuje 49 7iki se specidlnimi vzdélivacimi potiebami (SVP). Reditel $koly
povoll vzd€lavani deviti zakim podle individualniho vzdélavaciho planu z divodu
vzdélavani v zahrani¢i. Z celkového poctu 13 zikd s odliSnym matefskym jazykem ma
vétSina jazykovou bariéru.

Stravovani 7k je zajisténo v nedaleké Skolni jideln¢ jiného subjektu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) spole¢né se svymi dvéma zistupci tvoii finkéni tym, jenz
se opira o partnerskou spolupraci a otevienou komunikaci se vSemi spolupracovniky.
Smysluplné delegovani kompetenci zajiStuyje uCelnou organizaci vzdé€lavani, posiluje
odpovédnost predsedi predmétovych komisi za kvalitu wyuky i jejich ¢innost a naméty
pii aktualizaci SVP.

Efektivitu fizeni zvySuji pravidelné porady vedeni Skoly a porady feditele s piedsedy
predmétovych komisi ¢i tfidnimi uciteli. Kontrolni ¢innost je planovita. Hospitace probihaly
pravideiné v kazdém Skolnim roce u vSech uciteld, byly rovnomérné rozdéleny a zaméieny
na pravidelné monitorovani kvality vyuky pomoci vhodné stanovenych kritérii. Efektivni
napliovani téchto kritérii viak nebylo v &asti hodin hospitovanych Ceskou $kolni inspekci
vzdy patrné.

K t¢elné realizaci SVP, vhodné profilaci a rozvoji potencidlu 74k napomahd vyuziti
disponibilni ¢asové dotace a promyslena organizace vyuky s rozsahlou nabidkou semmat,
volitelnych ¢i nepovinnych predméti.

Promyslené koncep¢ni zaméry S propracovanym systémem plani se daii dobfe realizo vat
prostfednictvim pedagogické c¢mnosti, zapojenim do projektli, rozvinutou spolupraci
sklicovymi  soci@lnimi  partnery, efektivnim vywdvanim finanénich zdrojd i diky
postupnému zlepSovani materialnich podminek.

PIn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor je stabilni a jeho slozeni umoZiuje phit zaiméry a cile
deklarované v SVP. Vyudujici dobie spolupracuji v predmétovych komisich i v ramci
mezipiedmétovych kontaktl. PéCi o zadky s SVP a ziky nadané vhodné vykonava skolni
poradenské pracovisté spolu pracovniky ztzv. Talent tymu. Pravidelnou a rozséhlou
individualni a skupinovou ucasti uciteli v dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki
a sdilenim zskanych poznatkii byly prohlubovany znalosti a dovednosti vyuCujicich. Mén¢
vSak dochdzelo vzhledem ke sledovanému pribéhu K pieneseni zskanych poznatki
do vyuky.

Prostfednictvim informa¢niho systému a Skolniho intranetu jsou piedavany aktualni
informace 0 déni ve Skole. Vyuzivani platformy pro sdileni uCebnich materialti ¢i zadavani
a vypracovavani uloh zvySuje uCelnost vyuky. DuleZitou zpétnou vazbu ziskava vedeni
Skoly zdotazniki pro Zzdky ¢&i zaktivni Cinnosti studentskeho parlamentu.  Daii
se komunikace se ziizovatelem i aktivity spojené s vyménou zkuSenosti s fediteli obdobnych
gymnazii pro dalsi manazersky a pedagogicky rozvoj, kterych se ucastnilo vedeni Skoly
spolu se zaky ze studentského parlamentu a Casti ucitell. Pfinosna je efektivni spoluprace
se socidlnimi partnery a rodiCovskym sdruzenim cilené rozvijejici aktivity zaméfené
na socidlni, obcansky a osobnostni rozvoj zaku.

Systém prevence Urazii a bezpecnosti a ochrany zdravi zaka je funkcni.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Ve vyuce se ucitelim vétSinou dafilo zafazovat metody a ulohy, které podporovaly dosazeni
vzdélavaciho cile. Ve tfech Ctvrtinach hodin byli zaci aktivné zapojeni a vyucujici se snazili
poskytnout jim pribéznou hodnotici zpétnou vazbu. N&zornost vyuky a jeji propojeni s realnym
sivotem 7ikd zvySovalo efektivitu vzdélavani. Uéinné bylo zafazeni vhodnych kooperativnich
organizaénich forem, pouze vsak jen zhruba v pétiné hodin. Prace s texty ¢i atlasy a kladeni
problémovych otazek vedlo zaky vhodné k rozvoji kritického mysSleni i k dohledavani dalsich
informaci v pocitacich ¢i telefonech. Pouze ve tietiné hodin v8ak mohli Zaci efektivné pracovat
s chybou nebo si porovnavat ¢i hodnotit rizné ndvrhy feseni problému. Pii frontalni organizaci
vyuky chybéla vétsi podpora jejich obsahové naroéné souvislé komunikace. Uc€itelim se malo
dafilo diferencovat obsah probiraného uciva, Zaci sipouze vyjime¢né mohli vybirat Glohy rizné
kognitivni narocnosti. Patrnd nebyla podpora nadanych zdka piimo ve vyuCovacich hodindch
acilena individualizace sméfujici k vyuziti jejich potencialu a jeho dalsimu rozvoji. Jen
ojedinéle ucitelé vytvareli dostatecny Casovy prostor pro zavérecné ucelné shrnuti probraného
uciva se sebehodnocenim a zhodnocenim vykon zakd.

Ve vyuce Ceského jazyka a literatury a spoleCenskovédnich predméti se ucitelim dafilo rozvijet
Ctenaiskou gramotnost zaku pii interpretaci uméleckych, odbornych a publicistickych textu.
Ve zdatilych hodindach Zaci vyhledavali informace, logicky argumentovali a obhajovali sva
tvrzeni. Dostate¢né v nich byly také rozvieny postojové slozky. Pro rozvoj c¢tenaiské
gramotnosti maji zaci K dispozici knihovnu, coz vhodné dopliiuje vyuzivani cizojazy&né
knihovny v ramci vyuky cizich jazykl. Zcela zasadni pro dlouhodobou podporu ctenatské
gramotnosti je vSak tvorba maturitnich praci a jejich obhajoba (viz dale).

Uvodni opakovani v matematice vhodn& podporovalo zajem zakil o u¢eni. Oproti predchozimu
mspekénimu hodnoceni byla vyuka vzdy vedena vécné spravné a zlepSilo se také vyuzivani
strukturovaného zavéru hodin. Téméf vzdy se totiz ucitelé vénovali G¢elnému shrnuti
a zhodnoceni probraného wuciva, a to spolecné se zaky, a zdafile uplatnovali jejich
sebehodnoceni. Pfi osvojovani novych poznatkll ucitelé aktivné priubézné ziskavali informace
0 zvladnuti latky. Zdafilda individualizace vhodn¢ zohlediovala zaky, ktefi chybéli
v ptedchozich hodinach. Ptikladné, byt ojedin€lé, bylo vytvofeni prostoru pro disledné
uplatnéni kritického mysleni véetné efektivniho vyuziti vrstevnického hodnoceni spolu s navrhy
jinych pracovnich postuptL.

Od minulého inspekéniho hodnoceni se zvysila Cetnost vyuzivani skupinové prace ve vyuce
cizich jazyki, coz vedlo Zaky k aktivité a potfebné vzajemné interakci mezi nimi a vyucujic imi.
Naézornost vyuky byla dobfe podporovana pracovnimi listy, vyuzivanim interaktivni tabule
nebo ucebnic. Utitelé disledné pouzivali v komunikaci cizi jazyk a vétSinou ucelné rozvijeli
pozadované jazykové kompetence. Zaci byli vétSinou dobfe aktivizovani &tenim
a poslechem s porozuménim a motivaci K produktivnim fe€ovym dovednostem. Prokazovali
potiebné znalosti a plynule pouzivali Sirokou slovni zasobu.

Rozvoj pifrodovédné gramotnosti je podporovan zafazovanim strukturovaného opakovani
Vv uvodech vyuCovacich hodin, vétSinou S piikladnou nizornosti a piiklady vyuziti poznatkii
Vv praxi. Partnersky piistup uiteld k zakdm a transparentni hodnoceni jejich pisemnych praci
spole¢né¢ s poskytovanim prostoru pro dotazy a pifipominky vytvaiely prostredi oteviené
komunikace. V ¢asti hodin se podafilo zafazenim brainstormingu, kvizovych otazek,
hadanek, kiizovek a zajimavym vypravénim uciteld ozvit vyuku. Vykony zikt
v zavérecném rocniku mély vysokou tUrovenn a byly vhodné¢ dophény formativnim
hodnocenim spoluzakl i vyucujicich. Frontalni organizace vyuCovani ve VétSiné hodin vSak
nevytvafela dostateCny prostor pro aktivni soustavn€j$i vyjadfovani jednotlivych zakh
s cilem procvicovani odborné argumentace.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pii posuzovani miry dosaZeni vystupti SVP 8kola efektivné vyuziva &etné interni néstroje,
napiklad Ustni zkouSeni, testy a pisemné prace. Skola dlouhodobé zafazuje pravidelné
srovnavaci ro¢nikové testy z nékterych predmétl, coz vedeni Skoly a ucitelim poskytuje
kvalitni zpétnou vazbu o napliovani pozadovanych vystupt ze SVP. Hodnoceni je vhodné
dopliiovano 1 nastroji externimi v podobé¢ riiznych testovani, vysledkii maturitnich zkousek,
wyhodnocovanim umisténi zakt v okresnich, krajskych a celorepublikovych kolech
olympiad a soutéZ nebo vysledky mezinarodnich zkousek z cizich jazykil. Skola vysledky
vzdélavani Zakl pravidelné statisticky hodnoti a analyzuje pii jednanich pedagogické rady,
v pifedmétovych komisich a na poradach vedeni $koly. Informace o pribé&mém hodnoceni
jsou Zakim 1 zdkonnym zastupcim operativné dostupné piedevsim prostiednictvim
nforma¢niho systému.

Z analyzy nternich vysledki vzdélavani je patrné, Zze Skola U¢elné podporuje motivaci zaka
i rozvileni  jejich kompetence K uceni, nebot vice nez polovina ikl prospiva
S vyznamenanim. Primémy prospéch zaka se ve minulych tiech Skolhich letech vyraznéji
nemenil, pohyboval se kolem 1,3 az 1,5. Z mezioborového porovnani je zejmé,
ze nejlepsich pribéznych vysledkit dlouhodobé dosahuji Zaci nizSitho stupné osmiletého
oboru, vysokou dosazenou turoven v Ceském jazyce a matematice dokladaji 1 vyborné
vysledky externiho testovani. Prospéch zaki vySstho stupné osmilet¢ho gymnazia je celkové
lepsi nez u Ctyfletého oboru vzdélani.

Pribéznym vysledkim odpovidaji i vysledky maturitnich zkousek. Dlouhodobé polovina
zakl prospivd S vyznamenanim. V pfedmétech spolecné ¢asti maturitni zkousky (Eeského
jazyka a literatury, ciziho jazyka i matematiky, kterou si voli zhruba polovina Zaktl) Skola
vykazuje lepsi vysledky, nez jaky je primér gymndzii v republice. Dafi se rozvoj
cizojazyénych kompetenci, Zici vyjizd€ji na kratkodobé zahraniéni zijezdy i vyménné
pobyty a néktefi z nich absolvuji Skolni rok na stiedni Skole v zahrani¢i. V roce 2021/2022
vice nez polovina zikt vyuwzila moznosti nahradit profilovou zkousku z ciziho jazyka
mezinarodnim certifikditem ptevazné z anglického jazyka. Tento piiznivy trend pokracuje
I vdaBich pfedmétech - zvySuje se podil zaka skladajicich s nadprimérnou uspéSnosti
nepovinnou zkouSsku z rozsitujici matematiky (v lofiském Skolnim roce Sestina zaka).
Povinnou soucasti maturitni zkousky je dlouhodobé také maturitni prace s obhajobou, ktera
u¢inné¢ podporuje profilaci zakl. Zpracovavana témata jsou riznorodd, maji vysokou
odbornou turoven i kvalitu zpracovani a svéd¢i o u¢inném rozvoji kompetence zaku
K celozivotnimu udeni. Rada nejzdafilejsich praci pak Usp&iné postupuje do krajskych
a celostatnich kol Stfedoskolské odborné ¢innosti. To je i vysledkem Sirokého zapojeni zaku
do systematické spoluprace $koly s Akademii véd CR, vysokymi &kolami a dal3imi
odbornymi pracoviSti, coz u¢inné pfispivd krozvoji klicovych kompetenci zaka a jejich
kritického mysleni.

Zaci jsou Uisp&$ni i v daliich Getnych regionalnich i celostatnich soutdZich a projektech
ptirodovédnych,  spoleCenskovédnich, = matematickych,  jazykovych i sportovnich.
Pii pfipravé na soutéZze a V dalsich mimoskolnich aktivitach napiiklad v badatelskych
klubech pfifrodnich véd a déjepisu Skola Zaklim poskytuje ucelnou podporu a rozviji jejich
zajmy. Talentované zaky pirevazné v oblasti sportovni vhodné podporuje Gpravou studijniho
rezimu. Vysledkem tucelného piistupu Skoly k rozvoji obcéanskych a socialnich kompetenci
zaku je aktivni prace studentskeho parlamentu ¢i fungovani debatniho klubu. Obcansky
angazovani u¢itelé vhodné podporuji fadu zaku pii jejich zapojeni fady do dobrovolnickych
aktivit véetné Gcasti vV mezinarodnim programu Cena vevody z Edinburghu.
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Nejen koordinace prace s nadanymi zaky, ale i strategic piedchazeni Skolni neuspéSnosti
jsou Ggelnd realizovany. Skola prib&mé piijimd fadu vhodnych opatieni pro zviadnuti
pozadovanych vystupt zakt systematickym doucovanim nebo individualni dopomoci
Vv piipadé akutnho problému. Zak®m s odlisnym mateiskym jazykem 8kola poskytuje
uc¢innou podporu. Pro zaky se SVP jsou ucelné¢ nastavena podplrnd opatieni nejen podle
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni, ale v prvnim stupni podpory jsou take
miciovanad Skolou. Pfestoze je prospéch zakli se SVP srovnatelny s intaktnimi Ziky, chybi
pravideiné zaméfeni c¢innosti vychovného poradce na kontrolu napliiovani stanovenych

doporuceni ve vyu¢ovacich hodinach.

Skola vénuje pozornost i pravidlim a mechanismam pro prevenci rizikového chovani, které
ma srozumitelné nastavené vpreventivnim programu $koly. Vném jsou naplanované
a vyhodnocené akce, besedy ¢i piednasky na rizna témata. Problémové chovani zaka
je ojedin€lé, pii jeho vyskytu je ihned systematicky feSeno. Chybi ale pribéma analyza
piicin absence ve spolupraci se vSemi pedagogy a Skolnim poradenskym pracovistém pro
stanoveni konkrétnich opatfeni pro kazdého jednotlivce s cilem jejiho snizeni. V porovnani
se Skolnim rokem 2018/2019 (rok s pIn¢ prezencni vyukou) Ve Skolnim roce 2021/2022 totiz
absence vzrostla.

K dobrému chovani a vybornému prospéchu jsou Zaci motivovani udélovanim pochval
artznych ocenéni nebo prospéchovych stipendii. Ke zvladnuti naroka gymnazialniho
vzdélavani a k vytvofeni pratelskych vazeb vtfidnich kolektivech pfispiva tradicné¢ vhodné
nastaveny adapta¢ni proces zahrnujici zahajovaci kurz pro prvni ro¢niky. Nove se realizuji
pravidelné tfidnické hodiny, zatim jen pro nizSi stupent gymnazia. Po celou dobu vzdélavani
provazeji zaky konkrétné zamétené exkurze, piednasky, besedy nebo napiiklad zaztkové
aktivity v podob¢ sportovnich kurz. Efektivita systému prevence je patrnd z bezproblémove
mtegrace zaki z odlisného jazykového a kulturniho prostredi.

Kariérové poradenstvi se vhodné zaméfuje na cilenou pomoc pii vybéru volitelnych
predmétty, zprostfedkovani informaci a odkazli 0 moznostech studia na vysokych Skolach
nebo o momém vzdélavani v zahrani¢i ¢i na pomoc se zvladnutim formalit piijimaciho
fizeni na rizné fakulty. Vedeni Skoly sleduje dalsi vzdé€lavaci cestu absolventl, témet
vSichni pokracuji ve studiu na vysokych Skolach piifrodovédného, humanitniho, Ikkaiského,
technického nebo ekonomického sméru.

Zavéry
Vyvoj $koly
- Pokracuje rozsahla spoluprace s vhodnymi socidlnimi partnery.
- Zaktm je i nadale nabizen §iroky rozsah volitelnych predméti a seminai.
- Cast nedostatktl z pfedchozi inspekéni &innosti byla odstranéna, pietrvava chybgjici
diferenciace uciva a individualniho pfistupu k zakim pfi vyuce.
Silné stranky

- Rozsahla stabilni a efektivni spoluprace se socialnimi partnery napfi¢ rliznymi obory
piispiva k rozvoji klicovych kompetenci zaku.

- Zaci stabilné dosahuji wybornych vysledkl u maturitnich zkousek.
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Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Ve sledované vyuce vSichni Zici phili stejné ukoly, diferenciace vzdélavaciho
obsahu a naro¢nosti ukoli zvlasté pro nadané ziky nebyla patrna.

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

- Diferencovat vyuku ve vyuCovacich hodindch vzhledem k nadanym zikim a zaméfit
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti na praci s nimi.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, aktualni k datu inspekce

2. Informace o skole (zfizovaci listina, G¢innad od 1. ¢ervence 2001 a Dodatky ¢. 1, 2 a
3, vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, regionalni sbér dat, webové stranky
Skoly), ke dni inspekce

3. Personélni dokumentace (jmenovani feditele Skoly u¢inné od 1. srpna 2012, vzorek

dokladi o odbormém vzdélani pedagogickych pracovnikl, rozvrZzeni piimé

pedagogické ¢innosti), dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogi, ke dni inspekce

Skolni vzdélavaci programy u&inné k terminu inspekce

Skohi #ad u¢inny k terminu inspekce

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2021/2022

Zaznamy z pedagogické rady a zjednani predmétovych komisi, Skoli roky

2021/2022 a 2022/2023 K terminu inspekéni ¢mnnosti

8.  Evidence zaku (Skoli matrika) vetné vysledki vzdélavani Zzakd, stav k terminu
mspekéni ¢mnnosti

9. Tiidni knihy, rozvrhy vyuCovacich hodin, Skoli rok 2021/2022 a 2022/2023
Kk terminu inspek¢éni ¢innosti

10.  Dokumentace zaku k piijimani a ukonCovani vzdé€lavani u€inna k terminu inspekce

11.  Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté k terminu inspekéni Cinnosti

12.  Internetove stranky skoly www.gym-nymburk.cz stav K terminu inspekéni ¢innosti

13.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-2612/15-S

14.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka (kniha trazi k 2021/2022

a 2022/2023 ke dni inspekce

15.  Ekonomickd dokumentace Skoly (finanéni vypofadani dotaci poskytnutych
pifjemctim prostiednictvim kraje ze statntho rozpoctu v roce 2021, zivazné ukazatele
rozpoctu 2021, tcetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2021)

N o ok~
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http://www.gym-nymburk.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Vladimira HokeSova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekcniho tymu

Ing. Jana Diopova, skohi inspektorka

Mgr. Pavla Vitkova, Skolni inspektorka

Bc. Marcela Jistelova, kontrolni
pracovnice

V Praze 5. ledna 2023
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