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Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou,
matei'skou Skolou a Skolni druzinou, zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledka
vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programd.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé¢lavacich programi pro zakladni vzdélavani,
predskolni vzdélavani a zdymové vzdelavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a rdmcovymi vzdélavacimi programy.



Ziskéavani informaci o vzdélavani zakt v oblasti spoleéného vzdelavani a efektivity primarné
preventivnich aktivit $kol s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem rizikového
chovani. Ziskavani informaci o participaci zaka na fungovani a rozvoji skoly.

Charakteristika

Zéakladni $kola a Mateiska $kola Stéken, okres Strakonice (dale ,,3kola) vykonava ¢innost
zakladni Skoly, mateiské Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny.
Budova skoly se nachdzi v klidném prostfedi, obklopend zeleni a dvéma viceucelovymi
htisti. Zakladni skolu s deviti ro¢niky navstévovalo k terminu inspekéni ¢innosti 189 zakt
v deviti tfidach, skolni druzinu 98 ti€astnikt ve ¢tyfech oddélenich a matetskou Skolu 42 déti
ve dvou tiidach. Skola poskytuje détem a zaktim vzd&lavani se vstiicnym piistupem
pedagogtl, rodinnym zdzemim a vytvaii vhodné prostiedi pro spole¢né vzdélavani. Skolu
navstévuji zaci a déti z Méstyse Stékeit a ptilehlych obci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni $koly uplatiiuje v tizeni model tymové spoluprace, do rozhodovaciho procesu
zapojuje 1 ostatni pracovniky a kazdodenni kontakt se zaméstnanci je soucasti funk¢éniho
systému piedavani informaci. Spoluprace feditelky s pedagogickymi pracovniky a vedouci
ucitelkou v matei'ské Skoly ma pozitivni dopad na zlepSovani podminek a zvySovani kvality
vzdélavani. Spole¢né se snazi vytvofit piiznivé pracovni prostiedi zalozené na vzajemné
pomoci a spolupréci. Rizeni §koly vychazi z jasné stanovené organizaéni struktury véetnd
vymezeni kompetenci a povinnosti jednotlivych pracovnikt. Metodické sdruzeni pro prvni
stupenl a metodicka sdruzeni pro ptirodovédné pfedméty, pfredméty humanitniho charakteru
a jazyky jsou funkénim nastrojem pro pfipravu a hodnoceni vzdélavani. Porady vedeni,
provozni porady a pedagogické rady umoziuji feSeni aktualnich problému. Planovita
hospitaéni a kontrolni ¢innost, o jejimz priabéhu jsou vedeny pisemné zaznamy, poskytuje
pracovnikiim potfebnou zpétnou vazbu, v piipadé zjiSténi nedostatkii jsou piijiméana
odpovidajici opatfeni k jejich odstranéni. Na chodu Skoly se rovnéz prosttednictvim
zédkovského parlamentu podileji i Zaci. Reditelka je pravideln& zvana na jednani $kolské
rady, kde ¢leny seznamuje s legislativnimi novinkami ve skolstvi, se svymi plany, zménami
a zaroven ziskava zpétnou vazbu a naméty pro zlepseni fungovani skoly. Ro¢ni plany
¢innosti pro Skolni rok navazuji na koncepci, kterou feditelka Skoly vytvoftila pfi nastupu do
funkce. Sezndmila sni vSechny aktéry vzdélavani a v soucasné dobé pracuje na nové
koncepci s prihlédnutim ke stavajicimu stavu, zménam legislativy, finanénim podminkam
anamétim pedagogickych pracovnikl, Zakd, rodich a zfizovatele. Prioritami na pfisti
obdobi je rozvoj technického a ptirodovédného vzdélavani a podpora vyuky cizich jazyku.
Informace o své ¢innosti a aktualitach skola zvefejiiuje na svych internetovych strankach.

Pedagogicky sbor Skoly v celkovém poctu 21 pedagogickych pracovniki je plné
kvalifikovany. Vyuku v zdkladni skole zajistuje 14 uciteld (vCetné vedeni) a dve asistentky
pedagoga, z nichz jedna je i vychovatelkou ve Skolni druzin¢. Na chodu Skolni druziny se
podileji dalsi dvé vychovatelky. Jedna pracuje na ¢astecny uvazek v materské skole, kde
celkové zabezpecuji vzdelavani c¢tyfi pedagogické pracovnice. Vedeni Skoly planuje
a podporuje dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki. Reditelka §koly upfednostiuje
vzdélavani vSech pedagogickych pracovnikii pifimo ve Skole. V posledni dobé bylo
vzdélavani zaméteno na prevenci rizikového chovani a spolecné vzdélavani. Dva ucitelé

vvow

vystudovali specializa¢ni studium (metodik prevence a ICT koordinator). Rovnéz feditelka



Skoly dba o sviij profesni rozvoj, vzdélavani zameétila zejména na oblast fizeni Skoly a jako
vychovna poradkyné i na oblast poradenstvi. K dosahovani vyssi kvality vzdélavani ptispiva
také aktivni pfedavani poznatkd a zkuSenosti. Pro zacinajici pedagogy ma skola vytvoieny
adapta¢ni program pod vedenim uvad¢jiciho ucitele.

Prostorové a materidlni podminky jsou na odpovidajici urovni. Ve spolupraci se
ziizovatelem byla budova zakladni skoly zateplena, probéhla vyména oken a piivodni kotel
na tuha paliva byl vyménén za plynovy. Snizila se tak energeticka naro¢nost vytapéni, vzhled
budovy i ovzdusi v okoli skoly. V zakladni Skole je dostate¢né mnozstvi kmenovych
i odbornych uceben. Vybaveni u¢ebnimi pomutickami je postupné dle finan¢nich moznosti
modernizovano. K postupné modernizaci dochézi i v oblasti ICT. Rezervy jsou v rychlosti
internetového pfipojeni @ monitory pro vyuku jsou jiz zastaralé. Skola ma vytvofeny vyborné
podminky pro vzdélavani v oblasti ¢loveék a svét prace, zejména pro technické ¢innosti
a péstitelské prace, modernizovat je tieba cviénou kuchyni. Tiidy a chodby jsou vhodné
motivaéné vyzdobeny vytvarnymi pracemi zaka, které vytvaii v prostorach skoly estetické
a podnétné prostiedi. Skolni druZina vyuziva ke svym aktivitim samostatné prostory, které
tvori vhodné zadzemi pro jeji ¢innost.

V matetské Skole jsou dv€ prostorné tiidy, vybavené velmi kvalitnimi hrackami
a didaktickymi pomuckami, které umoznuji naplnovat vzdélavaci cile vSech v€kovych
skupin, vcetné déti mladSich tfi let. Rozmisténi nabytku a hernich koutkli podporuje
samostatnost déti pii vyberu her a hracek a vytvari stimulujici podminky pro rozvoj hernich
aktivit. V jedné tfidé¢ je vSak nevyhovujici koberec, ktery svou velikosti omezuje pohybové
aktivity déti. Hygienické zazemi je funkéni, ale zastaralé. Prostory matetské $koly jsou
vhodné vyzdobeny pracemi déti. Dispoziéni rozdéleni zahrady umozZiiuje rozvoj

vzdélavacich 1 pohybovych aktivit.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s nazvem ,,Skola pro Zivot“ vychazi ze
strategie Skoly, disponibilni hodiny jsou vyuzity napii¢ vSemi vzdélavacimi oblastmi.
Zakam druhého stupné $kola nabizi nékolik volitelnych pfedméti technického, sportovniho
a jazykoveého zaméteni. Formy a obsah zdjmového vzdelavani jsou ve Skolnim vzdélavacim
programu pro Skolni druzinu zpracovany do tematickych okruhtli, realizace cili je
rozpracovana v celoro¢nim planu prace. Zajmoveé vzdélavani spolu s pestrou nabidkou
Skolnich krouzkt vhodné dopliiuje zakladni vzdélavani a ptispiva k vSestrannému rozvoji
icastnikt. Skolni vzdélavaci program pro piedsikolni vzdélavani ,, Hrou poznavame svét* si
klade za cil polozit détem zdklady celoZivotniho vzdélavani dle jejich moznosti, potieb
a zajmu a dovést tak kazdého z nich k individualnimu fyzickému, psychickému a socialnimu
rozvoji. Jmenované skolni vzdélavaci programy spliuji legislativni podminky.

Skola podporuje zdravy Zivotni styl poskytovanim kvalitnich stravovacich sluzeb
a zapojenim do projektu ,,Ovoce a zelenina do Skol*. Stravovani déti, zakti a zaméstnanct
Skoly je zajiSténo ve Skolni jideln¢ a jidelné-vydejné. Pro déti v matetské Skole jsou kromé
obé&di podavany i presnidavky a svadinky. Skola vede déti a zaky k dodrzovani pitného
rezimu. Dietni stravovani neni zakonnymi zastupci déti a zaki pozadovano.

Skola poskytuje détem a zakiim nezbytné informace k zajiiténi bezpeénosti pii vzdélavani
a pti ¢innostech s nim souvisejicich. Nastaveny systém zajistovani bezpecnosti a ochrany
zdravi déti a 74kt je funkéni. Skola realizuje v ramci vyuky ¢&i jinych aktivit vlastni strategii
prevence rizikového chovani, ktera vede k minimalizaci projevi rizikového chovani. Tfidni
ucitelé s zaky pracuji v ramci tfidnickych hodin na budovani a posilovani pozitivnich vztahti
ve tiidé. Velky diraz je kladen na spolupraci se zakonnymi z&stupci. Rodi¢e maji moznost
se zucastnit akci pofddanych Skolou a na tfidnich schiizkach jsou kromé jiného seznamovani



s preventivnim programem rizikového chovéani a s jasnymi pravidly, jak postupovat a na
koho se obrétit v piipadé podezieni na Sikanu ¢i jiné rizikové chovani.

Financovani vydaju Skoly bylo zajistovano pfedevSim dotaci ze statniho rozpoctu na
vzdélavani a prispévkem od zfizovatele na provoz. Vedeni Skoly aktivné vyhledava
moznosti zapojeni do projektil, které umoznuji zkvalithovat podminky a pribéh vyuky ve
vSech oblastech a tyto projekty Gspésné realizuje. Z evropskych fonda se podaftilo zlepsit
podminky pro technické vzdélavani (Skolni dilny) a rovnéz pfispét k rozvoji Ctenaiské
gramotnosti a podpofit jazykové vzdélavani zaki i pedagogickych pracovnikil. S pfispénim
krajskych fondt Skola realizovala projekty senvironmentélni tematikou. Ke zlepSeni
finan¢ni situace vyuziva Skola prostiedkli ze sbéru druhotnych surovin, prondjmu bytu,
télocvicny a z uplaty za Skolni druzinu a matefskou Skolu. Finan¢ni prostiedky, s nimiz Skola
ve sledovanych letech hospodarila, umoznuji realizaci skolnich vzdélavacich programii.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Podpora rozvoje osobnosti déti a zakt, rozvoj funkénich gramotnosti a pribéh vzdélavani
byly posuzovany na zakladé hospitaci, rozhovori s pedagogy a analyzou S$kolni
dokumentace. Béhem hospitac¢ni ¢innosti byl sledovan priibéh vzdélavani a napliiovani
vzdelavacich cila deklarovanych ve Skolnich vzdélavacich programech.

V hospitovanych hodinédch na prvnim i druhém stupni pievazovaly tradi¢ni metody a formy
vyuky. VSechny navstivené hodiny byly dobfe pfipravené v souladu se vzdélavacimi cili
a s prihlédnutim k dosavadnim znalostem a zkusenostem zaki. Dodrzovani roli a pravidel
prace prispivalo k pozitivni atmosféie podporujici uc¢eni. Kvalitné organizované frontalni
¢innosti byly dopliiovany samostatnou praci, zejména na prvnim stupni bylo patrné casté
stiidani aktivit. Prace ve skupinéch, kter4 podporuje rozvoj vzajemné spoluprace, byla
a zkuSenosti zakt, uplatiovali meziptedmétové souvislosti, diiraz byl kladen na upeviiovani
znalosti. Vyuka se vyznacovala Géelnym propojenim s realnym zivotem, efektivita hodin
byla vhodné podpofena vyuzitim nazornych pomucek a v mensi mife za pouziti moderni
didaktické techniky. Ve vsech sledovanych hodinach byli zaci aktivni, komunikovali
a spolupracovali s vyucujicimi, ktefi s nimi jednali respektujicim zpisobem. Zajistili
kazdému zakovi jeho individualni pracovni tempo. Na zéky byly kladeny ptiméfené a jasné
pozadavky vcetné oveéfovani, zda Zaci vzdélavacimu obsahu porozuméli, dostatek prostoru
byl vénovan procvi¢ovani udiva. Cinnosti asistentek pedagoga sméfovaly ve sledované
vyuce k napliovani podplirnych a vyrovnavacich opatfeni ve vzdélavani. Pribézné
hodnoceni vétSinou poskytovalo zaklim zpétnou vazbu a mélo motivacni charakter. Pfestoze
byla struktura hodin promyslend, v zavéru hodin nebyl vzdy dostatecny Casovy prostor pro
shrnuti nového uciva a na zhodnoceni pribéhu hodiny ucitelem a Zaky. Sebehodnoceni Zaka
bylo v hospitovanych hodinach zaznamenano v rizné mite, na prvnim stupni mu byl
vénovan minimalni prostor téméf kazdou hodinu, na druhém stupni bylo zatfazeno
sebehodnoceni zakl sice efektivng, ale jen ojedinéle. Zaci méli prostor pro vyjadfeni
vlastniho ndzoru a svého postoje k danemu tématu. Vzajemné hodnoceni az na vyjimku
zaznamenano nebylo.

V matefské Skole byly hospitovany spontdnni i fizené Cinnosti a pobyt venku. Ve
sledovanych aktivitach ptevazovalo integrované pojeti vzdélavani s vyuzitim pfevazné
tradi¢nich forem a metod prace. Ucitelky se pribézn¢ zaméfovaly na socialni a osobnostni
rozvoj déti. Vzdélavaci cinnosti vychazely z nabidky tydenniho tématu. Ucitelky
respektovaly individualni potfeby déti a uplatiiovaly k nim partnersky pfistup. VSechny déti
se s potiebnymi informacemi seznamovaly hravou formou. Pievazovalo frontdlni



vzdélavani, ale zatazena byla prace ve skupin€ i samostatna prace déti. Celkoveé herni
I vzd€lavaci aktivity rozvijely oCekavané kompetence. V prubéhu vzdélavacich aktivit
zatadily ucitelky témata tykajici se prevence rizikovych jevl. Jak pii vzdélavacich, tak
I pohybovych aktivitach byla zajiSténa bezpecnost. Béhem dopolednich ¢innosti byly déti
vedeny k rozvoji sebeobsluhy a dodrzovani spole¢enskych i hygienickych navyki. Rozvoj
hudebnich dovednosti podporuje hra na flétnu a seznamovani s cizim jazykem probiha ve
spolupraci s rodilym mluv¢éim v odpolednich hodinach.

V pribéhu hospitaéni ¢innosti ve $kolni druziné byli ucastnici motivovani k nabizenym
aktivitam, které podporovaly jejich vestranny rozvoj. Cinnosti byly zaméfeny zejména na
spontanni ¢innosti, socialni dovednosti a na vhodné vyuzivéani volného ¢asu. Prace ucastniki
jsou ve velké mife prezentovany v prostorach jednotlivych oddéleni. Soucasti ¢innosti Skolni
druziny jsou i tradi¢ni akce u pfilezitosti Vanoc a Velikonoc, do kterych se aktivné zapojuji
1 rodice.

Nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu jsou prednasSky, besedy, exkurze a navstévy
kulturnich predstaveni, které dopliuji vyuku a pfispivaji k vSestrannému rozvoji déti a zaka
a napomahaji napliiovat cile obanského vzdélavani. Rovnéz plan environmentalni vychovy
a ekologicky projekt mateiské $koly obsahuji fadu akci na podporu vztahu k ptirodé
a sounalezitosti déti a zaku k regionu, ve kterém ziji. Realizovana je logopedicka podpora
v pfedskolnim i zikladnim vzdé&lavani. Skola napomahd rozvoji osobnosti Zaki
prostfednictvim mnoha krouzkli pestrého zaméfeni. Velka ucast zakd na sportovnich
a zajmovych akcich vede ke zdravému traveni volného ¢asu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Pti pfijimani déti a zakd ke vzdélavani i v jeho prubéhu Skola dodrzuje rovny pftistup.
Informace o ptijimani zak, vzdélavaci nabidce, aktivitach, vysledcich a GspéSich zvetejiiuje
na svych internetovych strankéach. Pravidelné je organizovan den otevienych dveti a schiizky
zakonnych zastupcl budoucich z4kl prvniho ro¢niku.

Skola sleduje Gisp&snost 74kt ve vzdélavani. Celkové vysledky vzdélavani zvefejiiuje ve
vyroc¢nich zpravach o cinnosti Skoly, zakonné zastupce zaki prubézné informuje
0 prospéchu prostiednictvim zakovskych knizek, na tfidnich schiizkdch nebo béhem
individudlnich konzultaci s vyucujicimi. O pratelské spolupraci se zakonnymi zastupci,
jejich informovanosti o Zacich a oteviené¢ komunikaci svéd¢i ziskani certifikované znacky
,»Rodiée vitani. Uroveii dosazenych znalosti a dovednosti $kola hodnoti a ovéfuje béznymi
zpusoby Ustniho a pisemného zkouSeni nebo analyzou riznych Cinnosti Zaka. Vedle
standardnich hodnoticich nastrojii se $kola zapojuje do vybérového zjistovani vysledku
zakl. K vyméné informaci o Zacich, k vyhodnocovani piijatych opatteni na podporu jejich
uspésnosti vyznamné prispivaji jednani pedagogické rady a ¢innost metodickych sdruzeni.
Jejich aktivity spocivaji zejména ve sjednocovani pohledu jednotlivych pedagogti na obsah
u¢iva a jeho soulad se $kolnim vzdélavacim programem, Ve vyhodnocovani vysledku
vzdélavani a v pripravé a organizaci soutézi a jinych aktivit. Vysledkem motiva¢niho
pristupu ucitelt je nejen vysoka ucast zakt ve skolnich kolech soutézi a olympiad
védomostniho, uméleckého i sportovniho zaméfeni, ale i postup do okresnich a krajskych
kol. Pravidelna je rovnéz ucast zaki celé §koly na prezentatnich akcich. Skola timto
zajistuje nadanéjsim zakim moznost prezentovat osvojené teoretické znalosti a aplikovat
ziskané praktické dovednosti pti redlnych ¢innostech.

Kvalitni prabéh vzdélavani se odrazi v celkovych vysledcich skoly. V loniském Skolnim roce
prospélo s vyznamenanim 70 % zakt Skoly. V piipad€ neprospivajicich Zakt Skola navrhuje



konkrétni opatieni sméfujici ke zlepSeni jejich prospéchu a poskytuje jim ve spolupraci
s jejich zakonnymi zastupci potiebnou pééi. Reditelka $koly, ktera vykonava zaroveti funkci
vychovné poradkyné, ustanovila na zacatku tohoto $kolniho roku funkci koordinatorky
spole¢ného vzdélavani. Koordinatorka seznamila vSechny vyucujici se zménami pfi
vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami vcetné tvorby a vyhodnocovani
plant pedagogické podpory. V letoSnim Skolnim roce Skola vzdélava celkem 23 zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, z toho Ctyfi zaky podle plani pedagogické podpory
a tfi zaky podle individualnich vzdélavacich plant. Dva Zaci jsou pfi vzdélavani cilevédomée
vedeni asistentkami pedagoga a jejich ¢innost se kladné promita do vysledkd vzdélavani
i ostatnich Zzakd v piislusnych t¥idach. Poradensky systém skoly zajistuje i kariérové
poradenstvi. Kromé vzdé€lavani v oblasti ¢lovék a svét prace jsou zaci vedeni K vybéru své
profesni orientace i ve spolupraci s Gfadem prace, navstévami akci spojenych s prezentaci
sttednich skol a pfi schiizkach s rodi¢i zamétenych na volbu povoléani a pfijimaci fizeni.
Skola vyhodnocuje usp&snost zaki pii piijeti ke vzdélavani ve stiednich §kolach a ziskava
informace prostiednictvim neformalniho setkdvani s byvalymi absolventy Skoly, jejich
sourozenci nebo zakonnymi zastupci. Tento zavedeny a pro Skolu osvédéeny zptisob ji
umoznuje ziskavat potfebné relevantni informace o jejich adaptaci ve stiednich Skolach
a zpétnou vazbu o urovni poskytovaného zakladniho vzdélavani.

Pti vzdélavacich ¢innostech v mateiské Skole ucitelky zpravidla diferencuji tkoly vzhledem
k vékovym zvlastnostem déti. Je patrné, ze zohlednénim individualnich potieb déti
a respektovanim vzdélavacich postupt je dosahovano pozitivnich vzdé€lavacich vysledki.
Pted nastupem nov¢ prichozich déti je Skolou nabizen adaptacni program, ktery je zaméten
na seznamovani s prostiedim a postupné zacletiovani do kolektivu. Déti v poslednim roce
predskolni dochazky jsou pfipravovany na vstup do zakladni Skoly pfi dopolednich
i odpolednich ¢innostech za pomoci podptrnych materiali (pracovni sesity). Ucitelky u nich
pravideln¢ provadi diagnostiku $kolni zralosti. V obou tfidach jsou patrné vysledky kvalitni
logopedické prevence. U vSech déti jsou sledovany a zaznamendvany individualni pokroky
v rozvoji. Skola pravidelnd sleduje ipokroky déti po prechodu na zakladni $kolu.
K dosahovani kvalitnich vzdélavacich vysledkt pfispiva uzka spoluprace se zékonnymi
zastupci. Na nasténkach obou tfid jsou zdkladni informace o reZimu dne i o prabéhu
vzdélavani. O vysledcich vzdélavani jsou rodi¢e informovani pii individudlnich
rozhovorech.

Spoluprace Skoly s partnery pfispiva k jejimu rozvoji a zkvalitnéni vzdélavani. Kromé jiz
uvedené spoluprace se ziizovatelem a rodici jsou dilezitymi partnery mistni organizace
a spolky. Skola se zapojuje do Zivota obce, potadéa kulturni a spoleéenské akce pro vefejnost
(napf. ,,Vanocni akademie®, ,,Vitani obcankid®, ,,Velikono¢ni tradice®). Z4ci a déti se tak
aktivné podileji na kulturnim déni v obci. V ramci preventivnich opatieni spolupracuje $kola
s klinickou logopedkou, pedagogickou poradnou a specialné pedagogickym centrem.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

doslo ke zmén¢ ve vedeni $koly na pozici feditelky skoly

aktivnim zapojenim Skoly do projektti a ve spolupraci se zfizovatelem se zlepsily
materialni podminky pro vzdélavani

zalozeni zakovského parlamentu piispiva k aktivnimu zapojeni zakti na chodu skoly

Silné stranky

vzajemna spoluprace pedagogickych pracovniki Skoly se pfiznivé odrazi ve
vzdelavani a celkovém Skolnim klimatu

pedagogové se zamétuji na socialni a osobnostni rozvoj déti a zaki, coz ma ptiznivy
vliv na jejich prosocialni chovani

Skola vytvafi pfiznivé podminky pro vSestranny rozvoj osobnosti zakil, motivuje
7aky k ucasti v pfedmétovych, sportovnich i zajmovych soutézich, ve kterych
dosahuji velmi dobrych umisténi v okresnich a krajskych kolech.

spolupréce skoly s rodiéi a zfizovatelem a zapojeni do spolecenského Zivota obce
zvysuje kvalitu vzdélavani, rozviji pocit sounalezitosti déti a zaka s obci a regionem

Slabé stranky

Skola mé rezervy v oblasti uplatiiovani formativniho hodnoceni, tak aby déti a zaci
dokazali posoudit kvalitu svych vykont a individualni pokrok

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

o ks w

vyuzivat hodnoceni pokroku zakli, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni,
podnécovat tak u zaka sebevédomi a viru ve vlastni schopnosti a moznosti

zafazovat motivacni shrnuti uc¢iva na konci vyucovaci hodiny a vyuzivat zhodnoceni
prubéhu hodiny ulitelem a zéky jako prosttedek podnécujici uceni

ve spolupraci se zfizovatelem zvysit rychlost internetového pfipojeni, vymeénit
zastaralé monitory, modernizovat cvi¢nou kuchyni a tim pfispét ke zkvalitnéni vyuky

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Z¥izovaci listina p¥ispévkové organizace Zakladni $kola a Mateiska $kola Steken,
okres Strakonice vydana méstysem Stéken dne 16. 9. 2002 s uc€innosti od 1. 1. 2003
véetné dodatkt

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly a mateiské Skoly Steken vydané
méstysem Stéken s ucinnosti od 1. 8. 2012

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni k terminu kontroly

Zahajovaci vykazy zakladni Skoly, matef'ské Skoly a Skolni druziny

Koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 2012-2017

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot“ s i¢innosti od
1. 9. 2007 s dodatky, posledni ze dne 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani s nazvem ,,Hrou poznavame
svet®, platny od 1. 9. 2016



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
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24,
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28.
29.
30.
31.

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s téinnosti od 1. 9. 2016
Skolni ¥ad zakladni $koly platny od 1. 9. 2016

Vnitini ad Skolni druziny platny od 1. 9. 2016

Skolni #ad matetské gkoly platny od 2. 9. 2013

Skolni matrika v elektronické podobé

Dokumenty tykajici se spravniho rozhodnuti feditelky Skoly

Zaznamy jednani pedagogické rady

Zaznamy z metodickych sdruZzeni

Rozvrhy tiid zakladni Skoly

Dohledy nad zaky

Ttidni knihy zékladni $koly, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Ptehledy vychovné-vzdélavaci prace skolni druziny

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Spravni rozhodnuti feditelky skoly

Dokumentace vychovného poradenstvi véetné prevence rizikového chovani
Organizac¢ni fad Skoly G¢inny od 1. 9. 2016

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2016/2017
Roc¢ni plan prace na skolni rok 2015/2016, 2016/2017

Hospitac¢ni ¢innost 2016/2017

Protokoly a inspekéni zpravy

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki véetné dokladii o vzdélani
Dokumentace $koly vztahujici se k problematice BOZ v¢etné knih tGrazi
Dokumentace ke Skolnimu stravovani

Ekonomické dokumentace a Gcetni evidence za roky 2014 a 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly / Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihocesky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Fiserova, Skolni inspektorka Ing. Jana FiSerova v. r.

Mgr. Dana Machova v. r.
Mgr. Dana Machova, Skolni inspektorka 9

Mgr. Jana Novotna v. r.
Mgr. Jana Novotnd, Skolni inspektorka 9

- : Bc. Marie Rezabkova V. .
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice

V Ceskych Budgjovicich 20. dubna 2017

Datum a podpis reditele Skoly / $kolského zaFizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Vladimira Cimrhanzlova, teditelka skoly Mgr. Vladimira Cimrhanzlova v. r.

Ve St&kni 25. dubna 2017



