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Zastupujici Mgr. Bc. Monika Mejtova

Zfizovatel Mésto Litomérice

Misto inspekéni ¢innosti Masarykova 590/30, Predmésti a Mladeznicka 1751/17,

Piredmésti, 412 01 Litomérice
Termin inspekéni ¢innosti 4.5.2016 — 6.5. 2016

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzd€lavani v matetské Skole podle § 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o predskomnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi (dale ,Skolsky
zakon®).
Zjistovani ahodnoceni napnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
ajeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. ¢) skolského zikona.
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 5 skolského zakona.



Hodnocené obdobi — skolni roky 2014/2015, 2015/2016 do terminu inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Matetska Skola Litomé&fice, piispévkova organizace (dale ,Skola®) poskytuje ptedSkolni
vzdélavani a Skolské sluzby (Skolni stravovani) v jedenacti mistech poskytovaného
vzdélavani (dale ,pracovisté™) v riznych astech mésta. Reditelstvi $koly sidli na adrese
Masarykova 590/30, Predmésti, 412 01 Litomefice. Nejvyssi povoleny pocet déti ve skole
(959) je aktudlné naplnén cca na 88 %. Inspekéni Cinnost byla vykondna v pracovisti
Mladezmicka 1751/17, Pfedmésti, 412 01 LitoméFice (dale ,MS“). MS poskytuje predskolni
vzdélavani ve tfech tiidach rozd€lenych podle véku déti Z celkového poctu 76 déti jsou
4 déti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a 4 déti maji odlisny matefsky jazyk.
V poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky je vzdé€lavano 27 déti, z nichz
jedno ma odloZzenou povinnou S$koli dochiazku o jeden rok. Vzdélavani je realizovano
podle Skolntho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
,Cestujeme tam a zpatky autobusem za zviratky* (dale ,SVP PV®). Provoz skoly je
0d 6:00 do 16:30 hodin. Ptedskolni vzdélavani je poskytovano za uplatu, ktera ¢ini 450 K¢
mésicné. Informace o matetské Skole Ize najit na webowvych strdnkach http//skolky-ktm.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola m4 nastavena jasna pravidla a mechanismy Kk organizovani své Ginnosti. Reditelka
Skoly delegovala kompetence K vedeni jednotlivych pracovist’ na vedouci ucitelky, Kterym
za predpokladu dodrzovani vymezenych zikladnich pravidel umoznila vést Skolu
podle podminek konkrétni mateiské $koly. Pravidelné pedagogické rady vedeni Skoly, které
tvofi vSechny vedouci ucitelky, umoziuji feditelce zskdvat piehled o Cinnosti jednotlivych
pracovist a zaroven fidit Skolu v souladu skoncepénimi zaméry, jez jsou prubézné
napliovany. Povinnd dokumentace MS dle $kolského zikona je vedena. Kontrolni
a hodnotici ¢innosti jsou dobie nastaveny, zpétna vazba je zabezpeCena. Pii feSeni stiznosti
nebo podnéti postupuje feditelka Skoly podle vnitinich smérnic a dle vysledkd Setfeni
stanovuje opatfeni ke zlepSeni stavu, ktera prokazatelné projednava s pedagogickou radou.

Piedskolni vzdélavani v MS zajistuje (vdetnd feditelky 8koly) Sest pedagogickych
pracovnic, dvé asistentky pedagoga a jedna pracovnice piijata na dobu uréitou Vramci
projektu Ufadu prace. VSechny jsou odborné kvalifikované. Z celkového poctu maji Ctyfi
kvalifikaci logopedického asistenta. Pedagogické pracovnice se dale vzdélavaji,
upfednostiiuji formu samostudia, nekteré se pravideln¢ zicastiuji vzdélavacich akci.
Metodickd podpora poskytovand za¢inajici ucitelce je mélo ucinna, coz se projevilo
v uplatiiovani vzdélavacich strategii pii inspekéni hospitaci. Reditelka $koly spliuje
zdkonné piedpoklady pro vykon <cinnosti feditele. Plni povinnosti, které vyplyvaji
ze Skolského zakona, je aktivni v piistupu ke svému profesnimu rozvoji.

MS spolupracuje s vn&j$imi partnery. Vyraméjsi je spoluprace se zizovatelem
a se Skolskym poradenskym zafizenim. Se zakladni $kolou a se zakonnymi zastupci déti
(dale ,rodice*) je na ocekdvané urovni Pedagogické pracovnice nabizeji rodi¢tm
konzultaéni dny a podle potfeby jim poskytuji poradenskou pomoc. Na zaklad¢ teSeni
stiznosti od rodict déti na zhorSeni kvality vzdé€lavaciho procesu piijala feditelka Skoly
opatfeni a ve dvou tfidach provedla personaini zmény. Pti setkani, které se uskutec¢nilo dne
30. 3. 2016, nabidla rodicim moznost kdykoliv behem dne navstivit matefskou Skolu


http://skolky-ltm.cz/

a sledovat prib&h vzdélavani. Dle sdéleni feditelky Skoly a vedouci ucitelky této nabidky
do terminu inspekéni ¢innosti nikdo nevyuzil

Pro napliovani stanovenych zaméra vytvaii MS podnétné, bezpetné a zdravé prostiedi.
Pravidelné¢ poucuje déti o moznych rizicich k jejich bezpecnosti a ochrany zdravi, pocet
urazil je nizky. Vedeni Skoly usiluje o optimdlni materidlni podminky vzd€lavani a pecuje
0jejich welné vywzivani. VMS jsou tiidy aherny wybaveny finkénim nabytkem
a dostate¢nym mnozstvim hracek, her, détské literatury a didaktickych pomticek. Rozlehla
Skolni zahrada poskytuje détem velmi dobré podminky pro pohybové a dalsi aktivity.

Cinnost $koly byla v hodnoceném obdobi ekonomicky zajiiténa predeviim finandnimi
prostiedky poskytnutymi ze statntho rozpoctu dle Skolského zdkona na piimé vydaje
na vzdélavani a prostfedky na provoz od zizovatele. K posileni oblasti odménovani
pracovnikit byly vyuwzity i finanéni prostiedky zskané Vramci rozvojovych programi
Ministerstva $kolstvi, middeZe a télovychovy (dale ,MSMT*) zaméfenych na zvySeni plati
a odmenovani pracovnikli regiondlniho Skolstvi Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani
a ke své propagaci vyuzila MS i dotace ziskané od Mésta Litométice z Programu podpory
organizacim pracujicim s détmi a mladezi na rok 2015 na Skolni projekty ,,Kolobézkiada“
a,Cokoolympiada®. Vhodnym vyuzitim nabidky v ramci vyhlaeného projektu Utadu prace
v Litométicich vytvotila MS spoledensky ¢elné pracovni misto pomocného pracovnika
ve skolstvi a ziskala tak fimnancni pfispévek na dalstho pracovnika zastdvajictho pomocné
vychovné prace ve tfidé. Timto krokem mj. posilila zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
déti pii vzd€lavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech. Finanéni prostiedky statniho
rozpoétu se spolu s prostiedky z rozvojovych programii MSMT podilely na financovani
celkovych nemnvesticnich vydaji hlavni ¢innosti cca 71 %, podil ziizovatele ¢nil cca 16 %.
Ziizovatel kromé thrady provoznich nékladt financoval imzdové naklady pracovnkt MS
vykonavajici prace: pradlena, udrzbaf, a v rdmci poskytnuté mvestini dotace, 1 nakup
nového konvektomatu do Skolni kuchyné. Finantni prostiedky zskané formou uplaty
za ptedskolni vzdélavani, prostfedky rezervniho ainvestiéniho fondu se staly dalsSimi piijmy
pro rozvoj vzdélavani a podporu ¢innosti Skoly.

Podminky vzdélavani umoziuji realizaci vzdé€lavaciho programu. ZlepSeni vyzaduje
metodické vedeni za¢inajici pedagogické pracovnice.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdavanou uiroveri.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vzdélavani v MS probiha podle SVP PV, ktery obsahuje viechny pozadované informace
z okruhii danych Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale
»RVP PV%).

Pti pijimani déti ke vzdelavani Skola postupuje podle pravnich piedpisi. V pribéhu
vzdélavani vytvaii kazdému ditéti rovné piileZitosti pro osobnostni rozvoj. Pedagogické
pracovnice identifikuji déti sfeCovymi obtzemi, MS jim poskytuje preventivni
logopedickou péci skupinovou i individualni za ptfitomnosti rodi¢t. V piipadé¢ potieby
(zejména u déti individualné integrovanych) spolupracuje se Skolskym poradenskym
zafizenim. Individudlni podpora je poskytovdna rovnéz détem s odliSnym matefskym
jazykem a détem s odkladem zagatku povinné kolni dochazky. Uginny individualni piistup
k détem se specialnimi vzdélavacimi je ve tfech tiidach zabezpecen asistentkami pedagoga,
v dal§i tfidé je pfinosem pomoc kvalifikovaného pedagoga zaméstnaného prostrednictvim
uradu prace.



Vzdélavaci obsah SVP PV obohacuji pozndvaci vylety a vychizky, navitévy galerie,
divadelnich pfedstaveni MS vyuZivd rovnéz nabidku jinych organizaci (napf. dim déti
a mladeze, ekologické centrum, zakladni $koly), zapojuje se do vytvarnych a sportovnich
soutézi. Star$i déti maji moznost UCastnit se plaveckého vycviku a brusleni V dennim
programu jsou zafazovany aktivity podporujici kladny vztah déti k zivotnimu prostiedi.
K pozorovani zmén a rozmanitosti piirody je vyuzivina Skolni zahrada, ve tiidach jsou
koutky zivé piirody a détem dostupné pomticky k praktickym ¢innostem a pokustim.
Inspekéni hospitace byly provedeny u vSech Sesti pedagogickych pracovnic (véetné feditelky
Skoly). Vzdélavaci nabidka korespondovala s tematickym zaméfenim integrovaného bloku.
Ve vSech tiidach bylo podnétné vzd€lavaci prostiedi s prevahou socialniho a situaéniho
uceni. Déti projevovaly zijem o nabizené¢ ¢innosti z riznych vzd€lavacich oblasti, soucasné
mély moznost vyuzit prostor pro Viastni aktivity, spontanni hry, relaxaci a kooperaci
s vrstevniky.

Rizené ¢innosti byly piiméfené naroéné a rozviiejici, uditelky navazovaly na piedchozi
poznatky, zkuSenosti a dovednosti déti. Denni pohybové aktivity ve tfidach mély béznou
uroven pievazné relaxac¢niho, ojedin€le zdravotniho cviCeni.

Hodnoceni déti v priibéhu mnspekénich hospitaci bylo motivujici, ucitelky poskytovaly
détem zpétnou vazbu, mén€ prostoru vytvarely pro jejich sebehodnoceni Diléi rozdily
v Uspé&Snosti  pedagogického pulsobeni, v organizaci a pfipravenosti vzdélavaci nabidky,
V uplatiiovanych metodéach, ale i v duslednosti a dodrzovani stanovenych pravidel, které
byly ziSteny v jedné ze tfid, souvisely s nedostatkem zkuSenosti a kratkodobou praxi
pedagogické pracowvnice.

Prib¢h vzdélavani podporuje rozvoj klicovych kompetenci a napliovani vzdélavacich cild,
které si MS stanovila ve svém SVP PV. Pravidelnd jsou zafazovany aktivity podporujici
pfipravu  déti na vstup do zdkladniho vzdélavani, pro rozvoj komunikativnich,
matematickych, piedétenaiskych a grafomotorickych dovednosti.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma oéekdvanou tirover.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

MS vytvaii vhodné vzdélavaci prostfedi, ve kterém déti ziskavaji poznatky a potiebné
dovednosti viastni aktivitou a svym tempem. Dokazou Se soustfedéné zabyvat ¢innostmi,
které¢ je zajimaji. Maji pfiméfenou slovni zisobu i velmi dobrou troveni vSeobecného
prehledu. Mezi sebou isdospélymi bezprosttedné komunikuji. Zisk&vaji socialni
Zkusenosti, jsou vedeny k toleranci, k respektovani spole¢né vytvofenych pravidel chovani.
| nejmladsi déti vyborné zvladaji jednoduché pracovni a sebeobsluzné ¢innosti (hygiena,
uklid pomicek a hracek, stolovani apod.), bezpecné se orientuji v prostredi tiidy.

Evaluaéni systém nastaveny v SVP PV zahrnuje sledovani dosaZené urovné znalosti
a dovednosti jednotlivych déti, umoziiuyje vC€asné podchyceni piipadnych problémd.
Pii individualni praci s détmi se specialnimi vzdélavacimi potiebami a u déti s odkladem
povinné¢ Skolni dochazky ucitelky zohlediuji doporuceni odborniki.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdvanou uroveri.



Zavéry

MS poskytuje predskolni vzdélavani podle SVP PV, kteryje v souladu s RVP PV. Podminky
vzdelavani umoznuji realizaci vzdeélavaciho programu. Pritbeh vzdélavani priznive ovliviiuje
socialni a osobnostni rozvoj deti. Vysledky vzdelavani odpovidaji moznostem a schopnostem
jednotlivych deéti.

Zé&sadni klady

- ZlepSeni persondlnich podminek vyuzivanim projektii z Uradu préce v LitoméFicich.
Slabé stranky

- Madlo ucinné metodicke vedeni zacinajici ucitelky.
Navrhy na zlepSeni stavu

- Realizovat ucinnéjsi systéem metodického vedeni zacinajici ucitelky.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina piispévkové organizace s Ucinnosti od 1. 5.2012 (ze dne 25. 4. 2012)
véetné Dodatkli €. 1 a2

2. Jmenovaci dekret vydany Meéstem Litoméfice — jmenovani do funkce feditelky
s tc¢innosti od 18. 9. 2009 (ze dne 12. 3. 2009)

3. Potvrzeni feditelkou v pracovnim poméru na dobu urcitou 6 let s u¢innosti od 1. 8. 2014
vydané Méstem Litomefice dne 1. 8. 2014

4. Potwrzeni v pracovnim poméru na dobu neuréitou s G¢innosti od 1. 5. 2015 vydané
Me¢éstem Litoméfice dne 13. 8. 2015

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje &. j. 1771/SMT/2013/3 ve véci navrhu
na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni s G¢innosti
od 1. 9. 2013 (ze dne 28. 8. 2013)

6. Vypis z rejstitku kol a $kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 2. 5. 2016)

7. Povoleni wyjimky z nejvys$$iho poctu déti v matetské Skole ze dne 31. 7. 2012 na dobu
neurcitou

8. Souhlas se zizenim funkce asistenta pedagoga pro déti, Zaky a studenty se zdravotnim
postizenim ze dne 3. 8. 2015 a ze dne 29. 12. 2015

9. Smémice &.1- Skolni fad s G¢innosti od 1. 9. 2009 véetné aktualizace k 1. 9. 2015

10. Smérnice ¢. II - Organiza¢ni tad s G¢innosti od 1. 9. 2015

11. Smérnice €. III - Pracovni fad s G¢innosti od 1. 9. 2009 véetn¢ aktualizace k 1. 9. 2015

12. Smérnice ¢. IV — Koncepce s tcinnosti od 1. 9. 2009 vcetné aktualizace k 1. 9. 2015

13. Smémice ¢. V - Plan daliho vzdélavani pedagogh s ucmnosti od 1. 9. 2012 vcetné
aktualizace k 1.9.2015

14. Smémice ¢&. VIII - Metodické postupy, dodrzovani pravidel pro SJ s G&innosti
od 1. 9. 2011 v¢etné¢ aktualizace k 1. 9. 2015

15. Smérnice ¢ IX — ReSeni stimosti sCinnosti od 1. 9. 2012 véetn& aktualizace
k 1.9.2015

16. Nafizeni feditele ¢. 2 k zajiSténi bezpecnosti déti a jejich doprovodu pii prevozu
k osetfeni s u¢innosti od 1. 10. 2009

17. Nafizeni feditele €. 9 pro Cerpani dovolené, samostudia s u€mnosti od 1. 9. 2013
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18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

217.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.

Naftizeni feditele €. 10 zdvazny pokyn k dodrzovani pravidel bezpecnosti déti ve vSech
mistech poskytovaného vzdélavani s u¢innosti od 27. 3. 2015

Smérnice ¢.7 Uplata za predskolni vzdélavani astravné s uéinnosti od 1.9. 2012 véetné
aktualizace k 1.9.2015

Smérnice ¢. 8 Vnitini platovy predpis s tcinnosti od 1. 11. 2014

Tiidni knihy, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Zapis z pedagogické rady vedoucich MS ze dne 28. 1.2016

Plany a zapisy z pedagogickych rad a porad za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016
Hospodaiskd dokumentace aucetni evidence Skoly —roky 2015,2016 do data nspekéni
¢innosti

Dokumentace tykajici se zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti ve Skolnim roce
2015/2016

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélivani ,Cestujeme tam a zpatky
autobusem za zviratky*, platny od 1. 9. 2007, aktualizovany od 1.2. 2016 a 1. 4. 2016
Tiidni vzdélavaci programy, Skolni rok 2015/2016

Hodnoceni déti

Hodnoceni skolntho roku 2014/2015

Mentoring (zam&stnanec os. ¢. 447)

Zapis ze schizky rodict déti tfidy Berusek a Zajicka dne 30. 3. 2016, zapis ze schiizky
tiidy Zajicci dne 2. 2. 2016

Rozvrh shizeb pedagogickych pracovnic MS, skolni rok 2014/2015

Kniha Grazii MS vedend od 1. 1. 2005

Hospita¢ni ¢innost MS, $kolni roky 2014/2015, 2015/2016

Skolni matrika déti (ndhodny vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, Skolni roky 2014/2015,2015/2016



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZze feditelka Skoly a §kolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu/na vy$e uvedenou adresu, a to k rukdm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Véra Fantova, skolni inspektorka PhDr. Véra Fantova v. r.
Mgr. Vladimira Vosecka, skoli inspektorka Mgr. Vladimira Vosecka v. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunova v. r.

V Usti nad Labem 19. 5. 2016
Datum a podpis feditelky S$koly a $kolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Monika Mejtovd, feditelka $koly Mgr. Bc. Monika Mejtova v. r.

V Litom¢ticich 30. 5. 2016



