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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.



Predmét inspekéni Cinnosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptfedSkolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zijmové vzdelavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skoliho vzd€lavaciho programu pro zajmové vzdElavani.

Charakteristika

Dim déti a mlddeze Domino Hronov, Komenského namésti 8, Hronov (dale ,,DDM®)
poskytuje celorocné détem, Zzakiim a dospelym Ucastnikiim zajmového vzdélavani
pravidelnou i pfileZitostnou zajmovou Cinnost, C¢innost tdborovou a osvétovou. Nabizi
moznost spontannich a individualnich ¢innosti. Ve $kolnim roce 2023/2024 ke dni inspek éni
¢innosti bylo do 82 zajmovych ttvart (dale ,krouzkd™) zapsano 539 tzv. unikatnich
uCastnikli zZajmového vzdélavani (dale ,icastniki*). Kromé vlastnich prostor vyuziva DDM
télocvicny zakladnich skol, divadelni scénu Jiraskova divadla v Hronov€. Podrobngjsi
informace jsou dostupné na webowvych strdnkach DDM.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel DDM (dale ,jfeditel) pii fizeni vyuziva dlouholeté pedagogické a manaZerské
zkuSenosti. Na zakladé SWOT analyzy zpracoval srozumitelné formulovanou koncepci.
Nastavené reédlné cile vzdélavani sméfujici k udrzeni a rozsifeni nabidky volocasovych
aktivit, stanovuji pozadavky kvalitniho zajmového vzdélavani a vymezuji podminky
vzdélavani. Vyhodnoceni nastavenych koncepcnich cili je efektivni, umoziuje fediteli
reagovat na aktudlni situace i déni v DDM a pfijimat nutnd opatieni k zajisténi jeho
funkéniho chodu. Uroven fizeni pedagogického procesu odpovida typu $kolského zatizeni,
jeho velikosti a persondlnimu sloZeni. Reditel i¢elné spolupracuje s internimi pedagogy,
vedoucimi jednotlivych oddéleni, externimi vedoucimi krouzki, instruktory a dobrovoliky,
kterym byly pfidéleny ukoly vedouci k zajisténi kvalitniho zajmového vzdélavani
a zabezpeceni organizacnich zilezitosti. Proces planovani a organizovani vzdélavani vede
K napliovani cili a zaméri zijmového vzdélavani, vychazi ze Skolntho vzdélavaciho
programu, tematického planu prace a akci na aktudlni Skolni rok, ktery reaguje na ménici se
podminky zajmového vzdélavani a aktualni poptavku zajemct. Diraz je kladen na zapojeni
Sirokého spektra ucCastnikl, zlepSovani a zatraktivnéni poskytovaného vzdélavani
a materialniho vybaveni. Nastavena organizaéni struktura je vécna a piehledna, umoznuje
funkéni fizeni DDM. Systémy planovani a kontroly jsou vzajemné provdzané. Kontrolni
a hospita¢ni ¢innost je feditelem i vedoucimi jednotlivych oddéleni pné realizovana. Zpétna
vazba k praci pedagogi i1 vedoucich krouzkii je poskytovana prostiednictvim formalni
aneformalni  komunikace pii individudlnich rozhovorech a hospitaéni ¢innosti.
Z ptedlozenych hospita¢nich zdznamu vsak nebyla vzdy ziejma konkrétni doporuceni pro
ZlepSeni pedagogické préce jednotlivych vedoucich krouzki.

Informacni systtm DDM je funkéni. Pfeddvani informaci probihd na pedagogickych radach
a pii kazdodennim, pravidemém osobnim kontaktu feditele s pedagogy a vedoucimi
krouzk®, elektronicky prostfednictvim  skupin na socidlnich sitich ¢i e-mailovou
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komunikaci. Interni pedagogové i externi vedouci krouzku maji dostatek informaci
K obsahu, prubéhu i organizaci zijmového vzdélavani a chodu DDM. K rozitovani
a prohlubovani odbornych znalosti v souladu s potfebami DDM je dostate¢né vyuzivana
nabidka vzdélavacich akci, kurzi a webinaii zaméfenych na jednotlivé odbornosti
pedagogti ¢i na inkluzi v zdjmovém vzdélavani. Cast externich pedagogickych pracovniki
si dophiuyje pedagogické vzd€lani potiebné pro pitmou pedagogickou cmnost, kterou
vykonavaji.

Reditel za vstiicné podpory zizovatele a sponzori (sponzorskych dartl) zajistuje kvalitni
materialni a finanéni podminky pro poskytovani zajmového vzdélavani (rekonstrukce
ptizemi DDM, vznik nové ucebny polytechniky, vybudovani zazemi pro pedagogy).
Postupné se mu dafi modernizovat a obnovovat stavajici ucebny (zrcadlovy sal, u¢ebnu
s lezeckou sténou, keramickou dilnu s peci a daki). Ugelné vybavuje ucebny modernimi
uCebnimi pomiickami (robotické hracky, roboti, 3D tiskarny, pocitace), které umoziiuji
naplhéni Skolntho vzdélavaciho programu a realizaci nabizenych krouzkli v plném rozsahu.
Reditel aktivné ziskava finanéni prostfedky z mimorozpoé&tovych zdrojii zapojenim DDM
do projektu spolufinancovaneho Evropskou unii Jan Amos Komensky (finan¢ni prostiedky
na odmény za provedenou praci pro vedouci zajmovych Utvarii a pro zajiSténi
pedagogického dohledu v klubu Amigo). Efektivné vyuziva finanéni dary pro modernizaci
a obnovu materidlniho vybaveni zajmovych krouzk. DDM je zapojeno do projektu
,Evropska dobrovolicka sluzba*“ v ramci, kterého spolupracuje s dobrovolniky ze zemi
evropské unie, kteti se aktivné zapojuji do Cinnosti krouzkd v oblasti rozvoje jazykovych
znalosti ucastnikt (anglicky jazyk). Mistni ak¢ni skupina finanéné zajistila pobytové tabory
pro ukrajinské déti. DDM ke své Cinnosti vyuziva i prostory a télocvicny Vv okolnich
zakladnich $kolach, ¢imz podporuje zajmové vzdélavani ucastnikim 2z okolnich obci.
V souvislosti se zajiSténim bezpe€nosti a ochrany zdravi nastavilo vedeni DDM pravidla
a zasady, které zahrnulo do vnitiniho fadu, provoznich tadu uceben, jednotlivych pracoven
a daBich dokument.. Prostfednictvim nastavenych pravidel se tak dafi eliminovat rizika
vzniku Urazd.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Poskytované zajmové vzdélavani je zaloZeno na vytvateni poztivnich prosocialnich vztaha,
dodrzovani pravidel a na vzajemném respektu. Sledované a hodnocené zajmové vzdélavani
probihalo v piijemné a poztivni atmosféte. Odborné vedeni a zvolené vychovné
a vzde¢lavaci postupy spole¢né s vyuzivanim rozmanitych didaktickych pomicek vyznamné
podporovaly osobnostni rozvoj u€astnikt zajmového vzdélavani. Pedagogim a vedoucim
krouzkl se dafilo utvafet a prohlubovat klicové kompetence.

V ramci mspekéni €mnosti byly sledovany pravidelné Cinnosti probihajici ve vybranych
zajmovych krouzcich a spontanni ¢innost otevieného klubu Amigo. Pracovni klima
navstivenych krouzki se vyznaCovalo piflemnou atmosférou a ¢inorodosti. Shlednuté
aktivity probihaly v souladu se Skolim vzdélavacim programem a byly realizovany podle
plani jednotlivych krouzkt. Vzdélavaci obsah a stanovené cile odpovidaly moznostem
uCastnikli zdjmového vzdélavani a v pribéhu vzdélavani byly postupné a ucelné phény.
Vedouci ke své praci pfistupovali zodpovédné a profesionalné, byli trpélivi a vstiicni, dbali
na dodrzovani zasad psychohygieny a bezpeCnosti Realizovanou cinnost, kterd se
vyznaovala promyslenou a usporfadanou organizaci, méli peclivé piipravenou, vychazeli
z dosavadnich  znalosti  a zkuSenosti Ucastnikt, piihlizeli k jejich individualnim &i
specifickym potfebam. Komunikovali s tUcastniky vstiicné, pribézné je povzbuzovali
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apozitivné motivovali.  Poskytovali jim zpétnou vazbu, kladli na né pfiméiené
a srozumitelné pozadavky, ¢innosti dle aktualni situace diferencovali.

V umélecky zamétenych krouzcich (napt. Divadelni krouzek) vedouci krouzku dbali na
cleny rozvoj nadani ucastnik @i, vedli je ke spontannimu, divadelnimu a hereckému projevu.
Utastnici  vytvarnych krouzkt (Sikovné ru¢icky, Keramika) méli dostatek prostoru pro
vyjadfeni svych predstav, tvofivosti a uplatnéni vlastni kreativity. Ve spoleCenskovédnich,
jazykovych krouzcich (angli¢tina s Katkou, Chemicky krouzek, Mlady Sachista) a krouzcich
technickych (Robotika, 3D tisk, Modelar) vedouci rozvijeli a prohlubovali u uCastnikt
znalosti odpovidajici dané oblasti. Ve vSech pohybové a tane¢né zaméfenych krouzcich
(Florbal, Lezeni na boulderovce, Sport mix, Street dance) volili vedouci krouzk aktivity
piiméteneé veéku Ucastnikli, respektovali jejich dovednosti a pohybovou ¢i tane¢ni zdatnost,
dbali na prevenci Urazii. Nechybélo Gvodni zahi'4ti arozcviceni, zdvérecna relaxace, zZAmérna
podpora pro dosazeni poztivniho prozitku z tance a pohybu. V krouzcich zamétenych na
environmentalni vzdélavani (Mlady Robinson, Survival) si Gc¢astnici zdokonalovali znalosti
ze svéta pifrody a ziskdvali dovednosti pro pieziti v piirodé. Netradicné zaméfeny krouzek
(Party krouzek) podporoval rozvoj kulturnich a spoleCenskych pravidel. V prib&hu
hudebnich krouzkii (FlétniCky, Kytara) pedagogové pfistupovali k ucastnikim individualné,
stiidali jednotlivé Cinnosti, kterymi rozvijeli vnimani hudby, rytmu. Cilené podporovali
rozvoj potiebnych dovednosti pro hru na hudebni nastroj. Pedagogové dokazali adekvatné
reagovat, improvizovat a pfizpisobovat c¢innosti krouzkti okanvzitému zajmu uCastnikd
avzdy dusledné dbali na jejich bezpenost. Z projevii a chovani ucastnikti zajmového
vzdélavani bylo ziejmé, Ze je jednotlivé ¢innosti bavily, v krouzcich pracovali se zaujetim,
praci nenarusovali nevhodnym chovanim. Vedouci krouzkli po celou dobu ucastniky
podporovali a vedli je ke kvalitnimu traveni volného c¢asu ve zvolenych krouzcich.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

DDM piijimd vSechny uchazee o zajmové vzdélavani, bez rozdiu veku, nadani ¢i talentu.
Napliuje tak své zdkladni poslani, podporu zajmu o aktivni traveni volného casu a rozvoj
schopnosti a dovednosti jednotlivych ucastnikd. Cile zajmového vzdé€lavani jsou definované
ve Skolnim vzdélavacim programu a planech krouzkd. Plnéni jednotlivych cili, jejich
vyhodnoceni provadéji vedouci krouzkli pribézné pii jednotlivych c¢innostech. Souhrnné
pak hodnocenim ¢innosti krouzku na konci Skolniho roku, jejichz prostrednictvim je feditel
mnformovan o plnéni Skolntho vzdélavaciho programu. Vypovidaci hodnota téchto zprav je
dostatecna, poskytuje fediteli informace ve vztahu ke stanovenym cilim. Zpétnou vazbu
0 spokojenosti  zakonnych zastupci UCastnikd s kvalitou poskytovaného zajmového
vzdélavani zskava feditel zpravidla neformalné pfi piileZitostnych akcich.

Vysledky vzdélavani a ¢mnnosti jednotlivych krouzkli prezentuje DDM na soutéZich (napf.
taneCni soutéz ,Hronovské Jablicko®, miniturnaje ve florbalu), piehlidkach, V}'/stavéch
(Muzeum mésta), vefejnych vystoupenich (divadelni festival ,Hronovské hadé®).
Organizovanim piileZitostnych akci pro vetejnost (Den pro rodinu, Sousedsky den, Détsky
koutek v ramei akce Jiraskliv Hronov), zaZitkovych cCinnosti pro zdkladni a matetské Skoly
(,,Dopoledne v Dominu“ — kreativni tvofeni s keramikou, sportovani na lezecké sténé)
umozituyje DDM détem a zakim vyzkouset si fadu Cinnosti, nebo aktivné travit volny cas
Vv otevieném klubu Amigo. Spolupréce se zizovatelem, kulturnim informaénim stfediskem
a zapojeni DDM do kulturniho déni mésta (napt. Vano¢ni, Velikono¢ni trhy, divadelni
predstaveni, prezentace praci krouzku keramiky, vystoupeni flétnistek) slouzi k propagaci
jednotlivych krouzkti, které DDM ucastnikim nabizi. V dobé prazdninovych dnti umoziiuje
DDM aktivni proziti volného casu prostiednictvim piiméstskych a pobytovych tabort.
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Pozitivnich vysledkii a vyznamnych tuspéchu dosahuji jiz dlouhodobé ucastnici krouzku
Mlady Sachista, Florbalu, Nerf, ale i u¢astnice tane¢niho krouzku Street dance, Mix dance.
Dtlezitou formou prezentace DDM jsou pfispévky do regiondlniho tisku a propagace
¢innosti krouzkli formou upoutavek, letakll, informacni brozurky apod.

Zavéry
Vyvoj S$kolského zarize ni

— Od mmul¢ mspekéni ¢mnosti byly Castecné zrekonstruovany stavajici prostory DDM,
vybudovano bylo zazemi pro pedagogy.

— Dafi se modernizovat a obnovovat stavajici ucebny (zrcadlovy sal, uCebna s lezeckou
sténou, keramickd dilnu s peci a dalsi).

— Byla wybudovidna nova ucebna s polytechnickym wybavenim vyuzitelna i jako
multimedialni sal.

— Postupné se dafi zkvalitiovat technické a materidlni vybaveni novymi pomuckami,
predevsim technickymi a digitdInimi.

— Doslo ke zkvalitnéni poskytovaného zajmového vzdélavani, vetné udrZeni nebo
i zvyseni celkového poctu nabizenych volocasovych aktivit.

Silné stranky

— Dim déti a mladeze je vstiicné misto s pratelskou atmosférou, empatickym pfistupem
pedagogli vi¢i vSem UCastnikiim a aktérim zajmového vzdélavani. (1.4)

— Piinosné vztahy se ziizovatelem a spoluprace s mistnimi Skolami a organizacemi vyrazné
zvysuji kvalitu poskytovaného zajmového vzdélavani. (1.5)

— Efektivni individualni pfistupu v poskytovaném vzdélavani se pozitivné projevuje na
vysledcich a Uspésnosti uCastnikti zajmového vzdélavani. (4.3)

— Siroka a pestra skala krou’k dlouhodobé podporuje rozvoj osobnosti Ucastnikil
a umoziiuje jim cileny rozvoj specifickych schopnosti a dovednosti s ohledem na jejich
zajmy a potieby. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Hospitatni zdznamy cilené dophit zavérecnym doporu¢enim pro pedagogy. (2.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Vést hospitaéni zaznamy se zavéreCnym doporucenim, které budou obsahovat konkrétni
moznosti a navrhy pro zlepSeni prace jednotlivych pedagogii a vedoucich krouzkd.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §Kkolského zikona uklada fFediteli
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani
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piipominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v &asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité
pisemné¢ informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to
prostrednictvim datové schranky (g7zais9).

N o ok~ w

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Uplné znéni zizovaci listiny vydané zastupitelstvem mésta Hronov s G¢innosti
od 22. 2. 2024, ze dne 22. 2. 2024

Rozhodnuti Krajského tradu Kralovéhradeckého kraje, €. j. 17396/SM/2011-3, ve
véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych zatizeni
vydané s uc¢innosti od 1. 10. 2011, ze dne 29. 9. 2011

Jmenovani do funkce feditele Skolského zafizeni vydané s ucinnosti od 1. 8. 2012
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 22. 4. 2024

Strategicky plan Domu déti a mladeze Domino, koncepce na roky 2020-2025
Vnitini fad Domu déti a mladeze Domino platny ve Skolnim roce 2023/2024

Skoli vzdélavaci program Domu déti a mldde’e Domino platny ve kohi roce
2023/2024

Nabidka krouzkit Domu déti a mladeZze Domino pro Skolni rok 2023/2024

Denik zajmovych utvarti vedené ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Provozni fady u¢eben Domu déti a mladeze Domino (vzorek)

Prihlasky k zijmovému vzd€lavani pro Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Roc¢ni plan akci pro Skoli rok 2023/2024

Plany jednotlivych zajmovych utvari pro Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na skolni rok 2023/2024

Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2023/2024

Zapisy zjednani pedagogické rady a provoznich porad vedené ve Skolnim roce
2023/2024

Hospita¢ni zdznamy feditele Domu déti a mlddeze Domino vedené ve Skolich letech
2022/2023 a 2023/2024

Vyrocni zprava o ¢innosti Domu déti a mlddeze Domino za rok 2022/2023

Dokumentace k hodnoceni materidlnich, persondlnich a finanénich podminek
Skolského zafizeni za Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024

Dokumentace k zajisténi bezpeCnosti déti (véetné knihy urazi) vedend ve Skolnim
roce 2023/2024

Organiza¢ni schéma Skolského zafizeni platné ve Skolnim roce 2023/2024

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti a osvédcéeni o absolvovani
akci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki za Skoli roky 2022/2023
a 2023/2024 (vzorek)
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona muze feditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Eva Hitkova, Skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Jolana Medkova Faltysova, Skolni inspektorka
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice

28.5.2024
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