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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Piredmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
a Skolni druzinou, zjistovani a hodnoceni podminek, pritbé¢hu a vysledkli vzdélavani podle
pfislusnych vzdelavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl pro zékladni a z4jmové
vzdélavani jejich souladu s pravnimi piedpisy a s ramcovymi vzdélavacimi programy.
Ziskavani informaci o vzdélavani zakia v oblasti spoleéného vzdélavani (se zaméfenim na
préci asistentd pedagoga a na dalsi podptrna opatieni).



Charakteristika

Zékladni $kola Cesky Krumlov, Kaplicka 151 (dale §kola) vykonava &innost zakladni $koly,
Skolni druziny a Skolni jidelny. Poskytuje vzdélani zakim S riznymi stupni mentalniho
postizeni, autismem a soubéznym postizenim vice vadami ve dvou oborech vzdé¢lani, a to
79-01-C/01 Zakladni Skola a 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni. Ke dni inspekce
navstévovalo Skolu 54 zaka (kapacita je 150). K zdjmovému vzdélavani je ve dvou
oddélenich $kolni druziny zapsano 20 ucastnikt z prvniho i druhého stupné skoly.

Skola vzdélava zaky v 1. aZ 6. ro¢niku zékladni $koly podle individualnich vzdélavacich
plant vychazejicich z Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani, v 7. az
9. ro¢niku podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani upraveném pro
vzdélavani zakd slehkym mentalnim postizenim. Zaci oboru vzdélani zakladni kola
specialni se vzdélavaji podle skolniho vzdélavaciho programu pro zaky se stiednim a t€zkym
mentalnim postizenim. Cinnost $kolni druZiny je uskute¢fiovana podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce dalsiho rozvoje Skoly respektuje aktualni situaci Skoly podminénou pravnimi
zménami, demografickymi daty a navazuje na pfedchozi obdobi. V planu rozvoje klade
feditelka duraz na rovnomérné rozvijeni vSech soucasti skoly, na jeji otevienost a spolupraci
s rodinami.

Reditelka splituje kvalifika¢ni pozadavky pro vykon funkce, ve které ptisobi prvnim rokem.
Pii fizeni Skoly uzce spolupracuje se svou zastupkyni, na kterou delegovala néckteré
kompetence. Kontrolni ¢innost je promyslena, podlozena konkrétnimi vysledky a je
efektivné vyuzivana jako funkéni nastroj ke zvySovani kvality vzdélavani. Pravidelné
porady vedeni, pedagogické rady i kazdodenni komunikace se zaméfuji na feSeni aktualnich
problému, umoznuji vzajemnou informovanost a tymovou spolupréaci. Povinna dokumentace
Skoly je vedena pichledné a systematicky v souladu s pozadavky Skolského zakona, dil¢i
nedostatky byly odstranény v priib&hu inspekéni ¢innosti. Skolni vzdélavaci programy,
Skolni fad a vnitini fad Skolni druziny spliuji legislativni pozadavky a jsou nalezitym
zpusobem zvetejnény.

Vzdélavani zajistuje celkem 11 uditelt a dvé vychovatelky skolni druziny, z nichz jedna
zastava zaroven funkci asistenta pedagoga. Pedagogicky sbor je stabilni a odborné
kvalifikovany kromé¢ jedné vyucujici, kterd tento pozadavek nespliiuje, ale je zaméstnana
v souladu s pravnimi pfedpisy. V pribéhu inspekéni ¢innosti nebylo zaznamenéno, ze by
nekvalifikovanost ucitelky negativné ovliviiovala kvalitu vyuky. Asistent pedagoga méa
spravné vymezené kompetence a ucelné nastavenou pracovni napli. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je realizovano podle feditelkou zpracovaného planu.
Uskute¢néné vzdélavaci akce odpovidaly potiebdm profesniho rozvoje vyucujicich 1 skoly
a byly pfinosné pro zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavaciho procesu. Pozitivni je tymova
spoluprace ucitell i podpora vzajemného uceni pedagogi pii vyuzivani vzajemnych
hospitaci.

Vedeni skoly ve spolupraci se zfizovatelem systematicky pracuje na zajisténi optimalnich
materialnich podminek. Skola neni bezbariérové, imobilni Z4ci vyuZivaji schodolez, ktery
zajiStuje Skola ve spolupraci se zakonnymi zastupci. Prostorové podminky $koly jsou velmi
dobré. Zaci maji k dispozici 20 udeben véetné 5 odbornych, které poskytuji zakim idealni
podminky pro mozné osvojovani si vSech potiebnych dovednosti. Vybaveni audiovizualni
technikou je na dobré Grovni. Ve skole jsou dale interaktivni tabule ve vSech tfidach,



pocitacova ucebna a nové zmodernizovana télocviéna. Vybaveni tiidy pro zaky s nejvyssim
stupném podpory respektuje pozadavky na specidlné upravené prostiedi. Skola vytvafi
bezpecné prostiedi pro zdravy vyvoj zaki a vénuje patficnou pozornost prevenci rizik.
Podporuje také spravné stravovaci navyky zapojenim do projektu Ovoce a zelenina do kol
a Mléko do skol.

Financovani vydaji Skoly bylo zajiStovano ptfedevSim dotaci ze stdtniho rozpoctu
na vzdélavani a prispévkem zfizovatele na provoz. Déle bylo financovani Skoly podpotfeno
prostiedky z rozvojovych programtt MSMT. Ziskany piispévek na ob&dy pro nejpotiebngjsi
zéky Skoly od obecné prospésné spolecnosti v rdmci projektu Obédy pro déti umoznil jejich
stravovani ve Skolni jidelné. Pfijmovou stranku hospodateni posiluji dopliikova ¢innost
(stravovani cizich stravniki), vynosy z pronajmu a finan¢ni dary. Z dotace fondu rozvoje
Skolstvi se podafila oprava télocviny a sanace omitek v ptizemi Skoly. Finan¢ni prostfedky,
s nimiz Skola ve sledovanych letech hospodafila, umoziuji realizaci skolnich vzdélavacich
programu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani v hospitovanych hodinach oboru vzdélani zékladni $kola vychazela
Z potieb, znalosti a dovednosti jednotlivych zaki, ktefi pracovali prevazné formou
diferenciované vyuky. Ucitelé méli hodiny vétSinou promyslené a dobte piipravené, vedli je
zodpovédné a efektivné. Ucebnice, ucebni texty a nazorné pomticky, které byly v hodindch
pouzivany, byly vhodné vélenéné do vyuky a odpovidaly potiebam zakt s lehkym
mentalnim postizenim. Pfijemné pracovni klima ve vétSin€ hospitovanych hodin bylo
vytvafeno vstiicnou a respektujici komunikaci mezi zéky a pedagogy. Pii vzdélavani se
dafilo ucinné uplatiovat pfislusnd doporucend podplrna opatieni, kterd odpovidala
potfebam jednotlivych zaki. Pfi vyuce jsou zaroven vhodné vyuzivany specialni ucebnice,
ucebni pomiicky a didaktické materidly, specidlni metody, formy a postupy préace.

Vedle efektivni frontalni vyuky, pii které se ¢asto smysluplné stéidaly rizné ¢innosti, byla
v mensi mife zafazena také prace ve dvojicich nebo skupinach. Zaci byli priibézné u¢inné
motivovani, coZ bylo povzbuzujicim prvkem k dal§imu vykonu. Pfi vyucovani ucitelé i Zaci
vyuzivali uéelné poditatovou techniku. Zaci v ramci svych moznosti a schopnosti pracovali
soustiedéné podle pokyni ucitelli, na néZ se s dlivérou obraceli, pokud pottebovali pomoc
pii plnéni ukoli. Pfi vzdélavani navazovali na dosavadni poznatky z praktického Zivota,
podle moZznosti spolupracovali. Sledované ¢innosti v hospitovanych hodindch vétSinou
podporovaly rozvoj klicovych kompetenci, znalosti a dovednosti zaku a vedly k rozvoji
jednotlivych funkénich gramotnosti. Vyucujici pribézné motivacné hodnotili zaky,
vzajemné hodnoceni zaki bylo zaznamendno pouze ojedinéle, sebehodnoceni zakl se
nevyskytlo.

Ve tiidach pro zaky s tézkym mentélnim postiZzenim a se soubéznym postiZzenim vice vadami
byla vyuka podpotena nabidkou smyslovych podnéti a nazornych pomiicek. Pozitivni dopad
na praci zak mélo motivaéni hodnoceni, pfedev$im pochvala a povzbuzeni. Pedagogové pii
vybéru uciva, didaktickych metod, organiza¢nich forem i struktury hodiny, ptihlizeli k véku
a stupni postizeni zakd, respektovali zvySenou miru unavitelnosti. Vzhledem k ¢astym
poruchd&m pozornosti zaka ucitelé vyuzivali mnohacéetné opakovani tak, aby doslo
k zapamatovani a udrzeni vzniklych pamét'ovych stop. Pro zaky s vyraznéj$imi problémy ve
verbalni komunikaci a s diagnostikovanou poruchou autistického spektra byly jako
komunika¢ni prostiedek vyuzivany fotografie, piktogramy a dalsi specifické symboly, byla
preferovana individualni vyuka.



Skolni rok a vyuku zpestiuji pravidelné realizované projektové dny, které maji svoji
ucelenou a piedem dobie promyslenou strukturu. Zaci se uéi spolupracovat pii vytvareni
planu, vyhledavat informace a rozvijet tvofivost a vlastni zru¢nost pii vytvarnych
a pracovnich c¢innostech. Vzdé¢lavaci nabidka je obohacena piednaskami, besedami,
exkurzemi, kulturnimi a vychovné-vzd¢lavacimi akcemi, které popularni formou vhodné
doplnuji znalosti z riznych oblasti a zvysSuji zajem o uceni.

Vzdélavani ve Skolni druziné je realizovano zejména formou odpocinkovych, zdjmovych
a sponténnich aktivit. Vychovatelky velmi uzce spolupracuji s jednotlivymi vyucujicimi, se
kterymi konzultuji zvla§tnosti a schopnosti jednotlivych ucastniki. Castou naplni bylo
zarazovani psychomotorickych her, jez poméhaly pifi zvlddani nesoustiedénosti
a upeviovaly vztahy ve skupiné. Spole¢né ¢innosti zdokumentované v obrazkové knizce
Pohadkovy rok reflektuji zazitky G¢astnikti a jsou vyuzivany jako prostiedek pro spolupraci
s rodi¢i a pozitivni zpétnou vazbu i navod na feSeni jejich volného ¢asu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola pii hodnoceni vysledkd vzd&lavani zakt vhodné voli mezi formami slovniho
hodnoceni a hodnoceni znamkou. Zaci s nejtéZ§im postizenim jsou vedeni a stimulovani pro
dosazeni maximalniho naplnéni jejich kapacity rozvoje. Prospéchem jednotlived se
pravidelné zabyva pii jednanich pedagogické rady, celkovy souhrn za Skolni rok pak
zvefejiiuje ve vyro¢nich zpravach. Skola pravidelnd na svych webovych strankach
zvetejniuje informace o svych aktivitach o chodu skoly i1 aktuélnim déni. Pro svou prezentaci

vyuziva také mistni periodicky tisk.

Ve vysledcich vzdélavani se pozitivné odrazi funkéni sluzby skolniho poradenského
pracovisté, jez zajistuje feditelka a zaroven vychovna poradkyné spole¢né s metodickou
prevence. Zpracovany program poradenskych sluzeb ve Skole vcetné preventivniho
programu a strategie proti Sikan¢ a ptedchazeni Skolni netispésnosti je konkrétné napliiovan.
Vychovna poradkyné Gizce spolupracuje se vSemi pedagogickymi pracovniky a v souc¢innosti
S nimi stanovuje intervencni opatfeni. Vzniklé vychovné problémy byly feSeny na trovni
Skoly isucasti podplrnych instituci. Minimalizace rizikovych jevli probihd ve dvou
drovnich: vramci vyucovacich hodin a ve formé aktivit mimo vyuovaci jednotku.
Vychovna poradkyné vede potfebnou dokumentaci véetné evaluacnich denikl, pomaha
zakim a jejich zakonnym zastupcim pii rozhodovéani o profesni orientaci po ukonceni
zékladniho vzdélani, informuje je o moznostech pracovniho a spolecenského uplatnéni.
V téchto ptipadech spolupracuje zejména s tfadem prace, sttednimi Skolami, realizovany
jsou exkurze do blizkych firem.

Skola piipravuje ziky na soutéZe srliznym zaméfenim, nejvétsich uspéchi dosahuje
ve vytvarné a sportovni oblasti. Zde je patrna spolupréce s dalsimi skolami podobného typu,
které¢ pravidelné¢ tyto akce organizuji a umoziuji zakim porovnat ziskané znalosti
a dovednosti. Zaci pravidelné prezentuji vlastni aktivity a Cinnosti na vefejnosti, coz
podporuje jejich zafazeni mezi zdravou populaci. Rada podptirnych aktivit, které kola
vyuziva pro zmirfiovani ohroZeni zakd s mentalnim postizenim, probihda ve spolupréci
s externimi organizacemi podporujicimi volnocasové aktivity (napt. nizkoprahové centrum
Bouda, Diim déti a mladeze, Klub Gsmév). Zaci jsou aktivni v oblasti ochrany piirody
a charitativni ¢innosti.

Spoluprace se zakonnymi zastupci probihd standardné formou rodicovskych schiizek, ale
I pti feSeni konkrétnich situaci. Skola mapuje kulturni a socialni zazemi kazdého zaka pii
zvladani uciva i rizikového chovani a nabizi zprostiedkovani dalsi odborné péce pro zaka



i rodiCe. Z¢&asti se soulad vychovného pusobeni rodiny a Skoly dafi, ne vzdy je vSak tato
nabizend podpora reflektovana.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Byla dokoncena rekonstrukce Skoly, véetné modernizace télocvicny.
- Od zafi 2017 nastoupila do funkce nova feditelka skoly.
- Pedagogicky sbor je stabilni.
- Skole postupné klesa pocet zaka.
- Skola se zapojila do projektu ,,Ob&dy pro déti zdarma“.
Silné stranky
- Vyuziti projektového vzdélavani vede Zaky k samostatnosti, aktivité a tvofivosti.
- Ucinnost preventivnich aktivit pro socialni integraci zak.
- Bohata napln aktivit ve Skolni druzin¢€ a pozitivni zpétna vazba zak a zdkonnych
zastupcu.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Ubytek zaku v souvislosti s inkluzivnimi trendy.

- Skola neumoznuje v plné mife bezbariérovy vstup a pohyb, coz omezuje moznosti
vzdélavani téchto zaki.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Uginng vyuzivat s ohledem na schopnosti a individualni moznosti 24kt dalsi slozky
formativniho hodnoceni (vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni).

- Odstranovat architektonické bariéry a pfizptisobovat materialné-technické podminky
potiebam zakil s télesnym postiZzenim.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina organizace vydanid Jihoteskym krajem se sidlem v Ceskych
Budé&jovicich, ze dne 11. 9. 2001

2. Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich uvedenych v zafazeni do rejstitku kol
a skolskych zatizeni €. j. 26122/2017-2 s platnosti od 3. 10. 2017

3. Skolni vzdé&lavaci program Zakladni $koly praktické s nazvem ,,Kazdy jsme jiny,
vSichni se pfipravujeme na Zivot*, platny od 1. 9. 2017

4.  Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni $kolu specialni s nazvem ,,Kazdy jsme jiny,

vSichni se pfipravujeme na zivot®, platny od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2009

Skolni tad zakladni $koly u¢inny od 1. 2.2018

Vnitini fad skolni druziny od 1. 2. 2018

Program poradenskych sluzeb 2017/2018

© N o o



9.  Celoro¢ni plan Skolni druziny 2017/2018 ,,Pohédkovy rok*
10.  Ttidni knihy v listinné podob¢ skolni rok 2017/2018
11.  Tematické plany
12.  Zakovské knizky
13.  Evidence zaku — Skolni matrika
14.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2016/ 2017
15.  Rozvrhy vyucovacich hodin jednotlivych tfid
16.  Zaznamy z jednani pedagogickeé rady
17.  Jmenovani feditelky Skoly vydané Jiho¢eskym krajem s u¢innosti od 1. 9. 2017
18.  Plan dal$iho vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2017/2018
19.  Plan prace skoly pro Skolni rok 2017/2018
20.  Koncepce skoly
21.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2017/2018
22.  Plan environmentélni vychovy pro skolni rok 2017//2018

23.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

24.  Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi v€etné knihy traz

25.  Dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za roky 2016
a 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe ieditelka $koly / $kolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky
inspektorat, Dukelska 23,370 01 Ceské Bud&jovice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Dufkova, skolni inspektorka Dufkovav.r.
Mgr. Jana Novotna, skolni inspektorka Novotna v. r.
Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Stipl v. 1.

V Ceskych Budgjovicich 25. dubna 2018
Datum a podpis reditelky Skoly / Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspekéni zpravy

Mgr. Jana Jedlickova, feditelka Skoly Jedlickova, v. r.

V Ceském Krumlové 9. 5. 2018



