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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2001 Sb., 0 ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi. Zjistovani a hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledki vzdélavani
poskytovaného mateiskou §kolou, zakladni skolou, Skolni druzinou a §kolnim klubem podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programt pro predskolni, zékladni a zdjmové vzdélavani a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Zakladni Skola s rozsifenou vyukou jazykli a Matetska Skola Litvinov, Podkrusnohorska
1589, okres Most (dale také ,,skola“ ¢i ,,organizace®) poskytuje vzdélavani v matetské Skole
(dale také ,MS“), v zakladni skole (déle také ,.ZS“), ve $kolni druziné a $kolnim klubu.
V hlavni budové (Podkrusnohorska 1589, Litvinov) probiha zakladni a ¢asteéné zajmové
vzdé€lavani, které je prioritné poskytovano v budové nedaleko (U Koldomu 1615). Na hodiny
télesné vychovy Zaci nékterych t¥id pravidelnd dochazeji do méstské sportovni haly. Skola
vSak nema toto misto zapsané v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, spole¢né s mistem
poskytovaného zajmového vzdélavani v nové otevieném oddé€leni $kolni druziny v hlavni
budové. Mateiska Skola je umisténa v ulici Ladova 1676, v dochazkové vzdalenosti od
hlavni budovy.

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo v matefské skole k mirnému poklesu poctu déti. V péti
ttidach rozdélenych zpravidla podle véku je vzdélavano celkem 111 déti, ze kterych je
13 mladsich tii let, 36 déti plni povinnou piedskolni dochazku vcetné Sesti s odlozenym
zacatkem nastupu povinné $kolni dochazky o jeden rok. Jedno dité je vzdélavano v rezimu
individualniho vzdélavani. MS eviduje sedm déti se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami
(s 1. a 4. stupném podpirnych opatieni, z nich jedno s mimofadnym nadanim). Provozni
doba je stanovena s ohledem na potieby zakonnych zastupcti od 6:00 do 16:00 ¢i 16:30
hodin. Mési¢ni uplata za predskolni vzdélavani ¢ini 400 K¢&.

V zéakladni $kole doslo k mirnému nartistu poétu zaku, jeji kapacita je naplnéna na 97 %.
V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve 24 tiidach 1. — 9. ro¢niku vzdélavalo 629 zakt, podplirna
opatieni 1. az 4. stupné $kola poskytovala 69 zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami
na zaklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni nebo dle Skolou zpracovaného
planu pedagogické podpory.

Reditelka skoly zareagovala na poptavku zakonnych zastupctl, zazadala o navyseni kapacity
Skolni druziny a od 1. 9. 2017 poskytuje Skola zajmové vzdé€lavani v Sesti oddélenich, do
kterych dochazi 166 ucastnikti za mésiéni poplatek 150 K¢&. Predevs§im pro zaky 2. stupné je
Vv hlavni budové $koly otevien $kolni klub za pololetni poplatek 200 K¢&. Provoz skolni
druziny je od 6:00 do 16:30 hodin, provoz Skolniho klubu je stanoven podle rozvrhi
ucastnikt ve skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce v roce 2013. Do aktudlni koncepce rozvoje $koly
promitla vizi napliovani tzv. Partnerské Skoly, se kterou se ztotoZiluje vétSina
pedagogického sboru. Planovani vychazi z redlnych podminek a systematicky sméfuje
k jejich zlepsovani ve vsech oblastech. Pro vyhodnoceni predchozi koncepce feditelka
vyuzila také zpétné vazby ziskané dotaznikovym Setfenim realizovanym mezi zaméstnanci
Skoly, zdkonnymi zastupci i zastupci zéki z fad zakovského parlamentu, kdy je zakim
umoznéno participovat na chodu Skoly. Stanovené dlouhodobé cile jsou vhodné
rozpracovavany do kratsich ¢asovych tisekd.

Stanovena organiza¢ni struktura napomaha zajistit Gcelnost jednotlivych kroka v oblasti
fizeni Skoly. Jasn¢ vymezené kompetence, efektivné nastaveny systém pravidel a oteviena
komunikace se vSemi ucastniky vzdélavani se pozitivné odrazeji v pfijemné atmosfére ve
skole. Reditelka $koly delegovala kompetence spojené se zajisténim chodu mateiské $koly
na zastupkyni pro ptredSkolni vzdélavani, ktera aktivné fidi chod a vzdélavaci proces.
S feditelkou Skoly je v pravidelném kontaktu. Svym jedndnim pozitivné ovlivituje atmosféru
matefské Skoly, ktera se projevuje ve velmi dobrych vztazich mezi zaméstnanci, détmi



i rodic¢i. V zakladni skole pienesla feditelka ¢ast ¥idicich a kontrolnich pravomoci na své dvé
zastupkyné zodpovédné za oblast vychovy a vzdélavani na 1. a 2. stupni. Soucasné
jmenovala poradni sbor, se kterym pravidelné fes$i otazky souvisejici s napliiovanim
koncepce. Rovnomérné rozvrzeni kompetenci mezi pedagogické pracovniky umoznuje
plynuly chod instituce. Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada, kterd projednava
zadsadni dokumenty a systematicky vyhodnocuje vysledky vzdélavani déti a zakau.
Dlouhodobé je budovano Skolni poradenské pracovisté. Zpracovany program poradenskych
sluzeb jasné urcuje kompetence jednotlivych pracovnikii, ktefi jsou pro svoji praci
kvalifikovani (vychovny poradce, specialni pedagog) ¢i si specializaci dopliiuji studiem
(8kolni metodik prevence). V systému péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
doslo k vyraznému pozitivnimu posunu. Ve sledovaném obdobi vSak $kola nezaznamenala
do Skolni matriky informaci o vzdélavani zakt podle individualniho vzdélavaciho planu.

Nastavené kontrolni mechanismy véetné hospitacni ¢innosti monitoruji a vyhodnocuji
uroven poskytovaného vzdélavani a napliovani vzdélavacich programi. Pfijimand opatieni
sméiuji ke zvyseni kvality, cemuZz soucasné napomaha Cinnost metodickych organd, kterd je
vedenim Skoly pravideln¢ vyhodnocovana. Vnitini i vngj$i informacni systém zabezpecuje
ptenos informaci mezi vS§echny Gcéastniky vzdélavani, Skole se dafi vyuzivat elektronickych
systémt (Skolni matrika, tfidni knihy, elektronické zakovské knizky, komunikace se
zakonnymi zastupci). Pravideln¢ aktualizované informace jsou poskytovany na kvalitné

zpracovanych webovych strankach www.3zs.cz.

Personalni podminky jsou ve v§ech oblastech vzdélavani velmi dobré, ¢tyfi nekvalifikovani
pedagogové zéakladniho vzdélavani a vychovatelka Skolniho klubu si dopliuji vzdélani
studiem. VSichni pedagogové maji vytvorené plany profesniho rozvoje, zpracovavaji
profesni portfolia a systematicky jsou vedeni k sebereflexi. Pravidelné je jim poskytovéana
zpétna vazba o kvalité jejich prace, pro nové ptichozi je nastaven adaptaéni program. I pies
propracovany systétm metodické podpory nové pfichozim pedagogim méla
nekvalifikovanost nékterych negativni vliv na vyuku sledovanou v pritbéhu inspekéni
¢innosti. Efektivné Skola vyuziva moznosti persondlné¢ podpofit piedskolni i zakladni
vzdélavani financovanim z projektli evropskych socialnich fonda. V aktualnim Skolnim roce
ve $kole pisobi specialni pedagog, skolni asistent a chtiva. Na zakladé doporuceni skolskych
poradenskych zatizeni plisobi ve vyuce sedm asistentl pedagoga. Systém dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli podporuje uspéSnou realizaci vzdélavacich programi
a zohledniuje potieby skoly. Zaméfuje se zejména na prohlubovani odbornosti, moderni
metody vyuky, studium specializovanych ¢&innosti apod. Cast vzdélavacich akci je
uskute¢novana plosné pro vSechny pedagogy.

Materialni podminky jsou systematicky a ucelné zlepSovany. Realizace Uprav vychazi
Z planovani, probiha ve spolupraci se zfizovatelem a za vyuziti dotacnich programi
(rekonstrukce zahrady MS, ktera nyni poskytuje détem vyborné podminky k pozorovani
zmén v piirodé, péci o zdhonky, k hram i relaxaci). V roce 2018 byla rekonstruovana veétsi
&ast socialnich zatizeni MS a zajisténa bezbariérovost budovy. Zkvalitnéno bylo zdzemi pro
pedagogy ve vSech budovach Skoly, nové vybudovan kabinet vychovné poradkyné
a skolniho poradenského pracovisté. Osobnostni rozvoj zaka podporuji literarni koutky,
zékovskd knihovna a tzv. oteviena knihovnic¢ka. Sportovni aktivity jsou realizovany ve
vlastni prostorné a dobfe vybavené télocviéne, na multifunkénim hfisti a dlouhodobé také
ve sportovni hale ztizovatele. Tiidy jsou vybavené vhodnym sedacim nabytkem, déti i zaci
maji k dispozici dostate¢ny pocet pomucek a didaktickych hracek. Pro podporu informacni
gramotnosti $kola vybavila tiidy ZS interaktivnimi tabulemi, v MS je Gdelné vyuzivana
pfenosna interaktivni tabule. P&t oddéleni Skolni druziny disponuje prostory v samostatné
budové, svym vybavenim a usporadanim odpovidaji potiebam zakt mladSiho Skolniho véku.


http://www.3zs.cz/

Sesté oddé&leni je umisténé v bézné tiid¢ v hlavni budové, ktera vsak neni dostatecné
upravena a vybavena pro ¢innost Skolni druziny.

Bezpecnost zakl je zajistovana dle opatieni feditelky Skoly, které upravuje pravidla pro
pohyb cizich osob vV prostorach Skolnich budov a povinnosti personalniho dohledu
u hlavniho vchodu. Na chodbach jsou umisténa nouzova tla¢itka napojena na bezpecnostni
ochrané zdravi i moznych rizicich. Vstupy do MS a $kolni druziny byly v dobé inspekéni
¢innosti také zabezpeceny (videotelefony a v dobé pfichodu a odchodu déti provoznimi
pracovnicemi).

K ¢innosti $koly vyznamné pfispivaji velmi dobré partnerské vztahy se zfizovatelem.
Spoluprace s dalSimi subjekty je efektivné vyuzivana pii uskuteCiiovani vzdélavacich
programil, zajmové &innosti (ob&anské sdruzeni CVRCEK), k podpote sportovnich aktivit,
primarni prevenci a rozvoji socialniho citéni (charitativni akce apod.). Ekonomickym
ptinosem pro Skolu byly dotace od ufadu prace na persondlni podporu zajisténi bezpecnosti
zaku a ziskané penézni dary, které byly pouzity na ndkup interaktivnich technologii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hlavnim zdmérem predskolniho vzdélavani je vSestranny rozvoj déti s dirazem na vytvoreni
ptijemného prostiedi pro vzdélavani. Stanovené cile jsou napliovany Sirokou vzdélavaci
nabidkou, kterd je vhodné doplnéna aktivitami zaméfenymi na logopedickou prevenci
arozvoj grafomotoriky. Vzdélavani dale obohacuji kulturni ptedstaveni, exkurze, vylety
a projektové dny.

Prabéh vzdélavani podporuje rozvoj klicovych kompetenci a napliiovani vzdélavacich cili,
které si Skola stanovila ve svém vzdélavacim programu pro piedskolni vzdélavani. Pii
inspek¢nich hospitacich navazovala vzdélavaci nabidka na pfedchozi poznatky déti, byla
promyslend a tematicky provéazand. Organizace dne byla plynuld, spontanni a fizené aktivity
byly vyvéazené. Vhodné€ uplatiovanymi formami a metodami prace ucitelky vytvarely
podminky pro aktivni uceni déti, vedly je k samostatnosti a sebeobsluze. Atmosféra ve
tifidach byla vstficnd, mezi détmi a dospélymi pievazovala bezprostfedni komunikace.
Utinnost vzdélavaciho procesu zvy$ovalo soubézné piisobeni uéitelky a asistentky pedagoga
(ptip. chuvy) ve tfid¢€. Pfi spontannich aktivitich déti samostatné vyuzivaly herni koutky,
didaktické pomicky a hracky. Rizené &innosti byly pfiméfené jejich schopnostem
a dovednostem, prevladalo uceni praktickymi ¢innostmi a prozitkové ueni. Zatfazovany
byly pfedevsim Cinnosti zaméfené na rozvoj komunikaénich, grafomotorickych, vytvarnych,
hudebnich a pohybovych dovednosti a na rozvoj pozndni. Ucitelky déti pozitivné
motivovaly, oceniovaly snahu a dil¢i pokroky, ale mélo je vedly k uplatiiovani hodnoticich
dovednosti. Soucasti vzdélavaciho procesu je vychova ke zdravi, déti jsou vedeny ke
zdravému zivotnimu stylu. Maji dostatek ptilezitosti pro riznorodé pohybové aktivity,
nejstarsi déti se mohou Uc€astnit predplaveckého vycviku a gymnastiky.

ZvySena pozornost byla vénovana détem mlad$im tii let (zajiSténi chlivy, pfizplsobeni
rezimu a vybaventi tfidy), détem plnicim povinnou pfedskolni dochdzku, s odkladem zacatku
povinné Skolni dochazky a se stanovenymi podplrnymi opatfenimi. Pravidelné probiha
»Koutek predskolaka® a skupinova grafomotorickd cviceni, pii kterych jsou cilené
zafazovany hry a cCinnosti podporujici Skolni pfipravenost. K détem se specialnimi
vzdélavacimi potfebami pedagogické pracovnice pfistupuji citlivé a v souladu
S doporucenimi odbornikii, ucinné jsou uplatiovana podplirnd opatieni. Predctenarska
gramotnost je podnécovana dostupnosti knih, pravidelnym ptredcitdnim textli, navstévami



knihovny a vyuzivanim prvki tvofivé dramatiky. Cile v oblasti rozvoje péveckych
schopnosti a hudebnich dovednosti jsou napliiovany zpévem pisni a rytmizaci. Pfirodovédna
gramotnost je podporovana zejména praktickymi Cinnostmi s pfirodnim materidlem
a ptfimym pozorovanim pii pobytu venku. Cile v oblasti rozvoje feCovych schopnosti
ajazykovych dovednosti se dafi napliovat prostfednictvim komunitnich kruht,
seznamovanim s pisnémi a fikadly a systematickym zafazovanim preventivnich
logopedickych cviceni (skupinovych i individualnich).

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani akcentuje pfedev§im osobnostni rozvoj
zaku. I pres nazev $koly vypovidajici o rozsifené vyuce cizich jazyk je jejich vyuka posilena
standardné. Pozitivni je vyuziti rodilého mluv¢iho ve vyuce anglického jazyka na 2. stupni.
V poslednich tfech letech $kola vzdélavaci program upravila, od aktuélniho roku doslo také
ke zmén¢ ucebniho planu se zamérem piiblizit se soucasnému cili — prolindni partnerstvi
vSemi oblastmi vychovné vzdé€lavaci prace se zapojenim vsSech ucastnikii vzdélavani
a podporovat u zakt zdravé sebevédomi, rozvijet kritické mysSleni, pomahat ziskavat
schopnosti a dovednosti dilezité pro zivot a profesni uplatnéni. Od 8. ro¢niku jsou zakim
nabizeny volitelné pfedméty (matematickd praktika, praktika z ptirodovédnych pfedméta,
multimedialni vychova a konverzace v anglickém jazyce). V aktudlnim $kolnim roce byla
jejich nabidka rozSifena o predméty zaméfené mj. na osobnostni rozvoj zaki (zadkovsky
parlament, literarni a slohova vychova a dal$i). P¥inosna je v této oblasti napt. spoluprace
sexterni firmou, ktera organizuje exkurze do svého tréninkového centra, prezentuje
jednotlivé profese, ¢imZ jim napomaha pii vybéru povolani. Pro realizaci nadstandardnich
aktivit Skola vyuziva finan¢ni prostfedky z dotacnich programi krajského Ufadu a od
ziizovatele (Sportovni Ctyflistek - gymnastika, brusleni, lyzovani, plavani). Pro podporu
jazykového vzdé€lavani jsou realizovany poznavaci zahrani¢ni zajezdy, Skolni projekt
Evropsky den jazykt, divadelni pfedstaveni v anglickém jazyce. Tradi¢né potada pro dalsi
Skoly mosteckého okresu soutéz v anglickém jazyce Cross School Running.

Vyucéovaci hodiny na 1. stupni byly dobfe piipravené po odborné i metodické strance.
Piatelska atmosféra a patrna divéra mezi zaky a ucitelkami piispivala k efektivni
komunikaci, nastavena pravidla byla viemi respektovana. Zaci byli zapojeni do stanovovani
individudlnich vzdé€lavacich cil, byli vedeni k Samostatnosti a zodpovédnosti za sva
rozhodnuti. Ucitelky priabézné poskytovaly zakiim zpétnou vazbu o spravnosti feseni ukold,
k motivaci vyuzivaly pochvalu a povzbuzeni. Uéelné stiidani vyukovych metod a vyuziti
nazornosti podporovalo aktivni zapojeni Zaki do vyuky. Dostatek prostoru byl vénovan
procvicovani probiraného u¢iva. Dominovala efektivni frontalni prace, ve které byl vyuZzivan
nejvice fizeny rozhovor. Zaci uméli odpovidat na problémové otazky, méli dostateény
prostor k diskusi, obsahové souvislosti uciva propojovali s realnymi situacemi
z kazdodenniho Zivota. Vzajemné spolupracovali a pracovali se zajmem. Zavéry hodin byly
vyuzity ke shrnuti a vyhodnoceni dosazeni vzdélavacich cili, v nékterych bylo efektivné
vyuzito vlastni hodnoceni, vrstevnické hodnoceni bylo viazeno sporadicky.

Ve vétsing hodin na 2. stupni ucitelé v ivodu srozumitelné formulovali vzdélavaci cil, ktery
byl napliiovan prostiednictvim vhodnych metod (prace ve skupinach s diferencovanymi
tikoly, fizeny rozhovor, prace ve dvojici, didakticka hra). Zaci byli vedeni k vyvozovani,
K pouzivani odborné terminologie, vyuka byla ¢asto propojena s praxi. V ptirodovédnych
predmétech byl vyklad dopIlnén demonstraénimi pokusy. Zaci méli moznost vyjadfit vlastni
nadzor. V nékterych hodinach anglického jazyka byla patrna metodicka nejistota pedagoga
bez piislusné predmétové specializace. Ve vysoké mife byl pouzivany mateisky jazyk
a pfekladovd metoda, zakiim nebyly vytvafeny pfileZitosti pro vzdjemnou komunikaci.
Velmi dobrou troven méla sledovana hodina anglického jazyka v 9. ro¢niku, v niz byla
vyuka vedena uéitelkou a rodilym mluvéim. Zaci rozdéleni do dvou skupin absolvovali



konverzacni ¢ast s rodilym mluvéim a standardni vyukovou hodinu rozvijejici s vyuzitim
didaktické techniky tematickou slovni zasobu a souvisejici gramatické struktury.

Spolupréace asistentek pedagoga s vyucujicimi byla ve vSech sledovanych hodinach tcelna.
Asistentky pedagoga zajistovaly zakim tucelnou podporu, ulitelkdm 1 zadkim byly
napomocny. Nechybélo vyuziti diferenciace vyuky a individualni zadavani ukolq.

Kvalita zajmového vzdélavani se opird o invenci vychovatelek a tymovou spolupraci.
Ugastniktim zajmového vzdélavani jsou kazdodenné nabizeny pestré aktivity (hudebni,
literarni, vytvarné a praktické), které respektuji jejich potieby a zajmy a vyrazné podporuji
jejich osobnostné socialni rozvoj. V rameci rekreacnich ¢innosti jsou pravidelné viazovany
pohybové aktivity, efektivng je vyuzivano $kolni hiisté i zahrada $kolni druziny. Uéastnici
maji moznost vypracovani domacich tikolt nebo douc¢ovani. Vzdélavani dopliiuji rozmanité
prilezitostné akce (kulturni, sportovni, dopravni a preventivni aktivity, tvofivé dilny,
jarmarky, besedy, apod.). Nékteré probihaji formou projektt nebo soutézi. Uastnici se
svymi vytvory podileji na celkové vyzdobé $kolni druziny, jejich prace jsou piistupné
rodi¢lim. Zucastiiuji se vytvarnych soutézi, své prace vystavuji na ur¢enych mistech ve
meésté.

Efektivni a promysleny je systém stiidani ucastniki pfi ¢innostech $kolni druziny a §kolniho
Klubu v navaznosti na ukonceni vyuCovani a organizaci ¢innosti béhem obéda, ktery
zarucuje vSem ucastnikiim ucelné vyuziti ¢asu.

Hospitovand pravidelna zdjmova ¢innost ve vSech oddélenich Skolni druziny 1 ve Skolnim
klubu probihala ve velice pfijemné atmosféie. Vzdélavani bylo dobie organizacné zvladnuté.
Utastnici méli dostatek ¢asu i prostoru pro spontanni hru a individualni odpoéinkové
¢innosti, v jejichz ramei vybirali aktivity odpovidajici jejich ve€ku a zajmu. Vychovatelky
jim vstiicné poskytovaly individudlni pomoc nebo radu. Pii fizenych aktivitich ve Skolni
druziné cilené podporovaly rozvoj osobnosti t¢astnikil, ve sledovanych ¢innostech rozvijely
zejména jejich vytvarné, rukodélné a hudebni nadédni, podporovana byla ctenéiska
gramotnost, zafazovany byly rozumové hry.

Také ucastnikiim zajmového vzdélavani byla vénovana maximalni péce podle doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni (vhodnd organizace vzdélavani a diferenciace
vzdélavacich metod s pomoci asistentek pedagoga).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Napliovani cili ptedskolniho vzdé€lavani podporuje vstticny piistup ucitelek k détem
arespektovani jejich individudlnich potifeb. Velmi dobrych vysledki déti dosahovaly
Vv oblasti socialni gramotnosti. Pfi sledovanych ¢innostech se dobfe orientovaly v prostiedi
Skoly a respektovaly stanovena pravidla. Zejména nejstarSi déti umély samostatné
organizovat a rozvijet své hry a vzajemné spolupracovat. Chovaly se k sob¢ kamaradsky
a ohleduplné. Dokazaly pracovat podle pokynli a na Cinnosti se zamérné soustiedit.
Pfiméfené¢ svému veéku byly obratné. Zvladaly bézné praktické cCinnosti a zakladni
sebeobsluhu. Mezi sebou i1 s dospélymi pfirozené¢ a srozumitelné¢ komunikovaly,
reprodukovaly kratké texty fikanek a pisnicek. Mély svému veku odpovidajici poznatky
0 okolnim svété a piirods. Soudasti portfolii déti v MS jsou grafické projevy.

K ptiznivym vysledklim vzdélavani pfispiva uzka spoluprace se zdkonnymi zastupci déti
a zékladni Skolou. O pribéhu vzdélavani a vysledcich svych déti jsou rodi¢e informovani na
nasténkach, webovych strankach, v ptipad¢ potieby si mohou domluvit konzultaci
s ucitelkou, vyuzit pomoc specidlniho pedagoga. Jsou zapojovani do akei Skoly (sbér papiru



aj.), tiikrat ro¢n¢ probiha spole¢né setkani. Funkéni spoluprace se zakladni Skolou piispiva
k bezproblémovému ptechodu déti do navazujiciho vzdélavani. Realizovany jsou spole¢né
akce, navstévy, pred zapisem se v matetské skole uskutecnuje schiizka ucitelky zakladni
Skoly a rodict.

Zakonni zastupci zaki vyuzivaji moznosti piedani informaci o prub&éhu a vysledcich
vzdélavani na informac¢nim odpoledni, tfidnich schuizkach a ¢&tvrtletné na individudlnim
setkani (tzv. TRIA, na kterych je pfitomen pedagog, zakonny zastupce i zak). V souladu se
zaméry $koly jsou z&konni zastupci pravidelné zvani na vetejné skolni akce. Aktivni je Klub
pratel Skoly, ktery se pravidelné zajima o jeji Cinnost a vysledky, finanéné pomaha se
zajistovanim nékterych Skolnich 1 mimoskolnich aktivit potfadanych pro zaky. Za cilené
zkvalitiovani partnerskych vztahi se zakonnymi zastupci ziskala Skola certifikat dokladujici
partnersky ptistup. Dosahované vysledky vzdélavani jsou Gispé$né prezentovany v mistnim
zpravodaji a pii tradi¢nich akcich (vadnocni té€Seni, fotbalovy turnaj aj.). Pti zajiSténi odborné
péce $kola spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Uroveni individualnich
vzdélavacich pokrokt déti 1 zaki je sledovéana a dvakrat rocné vyhodnocovéna,

Tymova spolupréce ¢lent $kolniho poradenského pracovisté je ptinosna zejména z diivodu
rychlé intervence ve prospéch zakl. Vychovné poradenstvi je primarné zaméfeno na
podporu zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zahrnuje vlastni depistaz zaku skoly,
spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a konzultaéni ¢innost pro zaky, jejich
rodi¢e a pedagogy skoly. Ucitelé jsou informovani o vzdélavacich potiebach zaka, priabézné
konzultuji ucebni popt. vychovné potize konkrétnich zaki, spolupracuji pii tvorbé plani
pedagogické podpory nebo individualnich vzd€lavacich plant. Podptarné postupy jsou
prubézné vyhodnocovany a Vv piipadé potieby upraveny. Doporuéena pedagogicka
intervence je zakiim poskytovana systematicky. Zakéim s moznymi riziky netsp&snosti jsou
nabizeny individualni konzultace a doudovani. U¢innost poskytovanych poradenskych
sluzeb zvySuje dobra spoluprace se zakonnymi zastupci.

V oblasti kariérového poradenstvi se zaci na 2. stupni seznamuji s trhem prace a vhodnou
formou jim i jejim rodi¢tm poskytuje vychovna poradkyné potfebnou pomoc ve vybéru
dal§iho studia a profesniho uplatnéni. Nabizeny jsou i mimoskolni akce typu veletrhi
vzdelavani, v prubéhu dnti otevienych dveti navstévuji sttedni skoly, Ui€astni se programii
Kk volbé povolani na ufadu prace, popt. navs§tévuji mistni firmy.

Od minulé inspekéni Cinnosti pietrvava kvalitni nastaveni preventivni strategie. Hlavni cile
a postupy stanovené v preventivnim programu Skoly vychdzeji z analyzy stavu ve Skole.
Dtiraz je kladen na zlepSovani mezilidskych vztahti a ptedchazeni rizikovému chovani zaku.
K osvédCenym nastrojim prevence patii jasné¢ vymezena pravidla chovani ve skole,
pravidelné tfidni chvilky zaméfené na danou tématiku a Sirokd nabidka mimoskolnich
aktivit, kterd umoznuje zakiim smysluplné traveni volného ¢asu. Mezi dalsi prostfedky
dlouhodobé Skolni preventivni strategie se fadi projektové dny a besedy na rGznoroda
témata. Na 1. stupni je prubézné realizovan akreditovany program ,,Koc€i¢i zahrada“
zaméfeny na rozvoj socialnich dovednosti. Na 2. stupni se v rdmci prevence rizikového
chovani na internetu uskutecituje program ,,Hravé o prevenci®. V dusledku zmény tfidniho
ucitele, prichodu zakd z okolnich Skol a odchodu zdki na viceletd gymndzia hraji
vyznamnou prosocialni roli adapta¢ni pobyty na podporu soudrznosti kolektivi ttid 6.
ro¢niku. V ptipad¢ potieby mohou Zaci vyuzit schranku divéry ¢i konzultace se Skolni
metodickou prevence. Dlouhodobé uplatiovana strategie v oblasti prevence rizikového
chovani umoznuje v€asnou identifikaci negativnich jevil a pfijeti opatieni k jejich odstranéni
(napft. prace se tfidou, nastoleni novych pravidel). V ptipad¢ nutnosti jsou osloveni dalsi
externi odbornici.



Vysledky vzdélavani jsou Skolou systematicky sledovany na urovni tiid i jednotlivych zakd.
Vyuzivany jsou vlastni hodnotici prostiedky, v 9. ro¢niku se zaci pravidelné zacasthuji
externiho testovani z Ceského jazyka, matematiky a obecnych studijnich ptedpokladu.
Dosahuji kvalitnich vysledkd, které jsou nad celostatnim pramérem zakladnich skol.
Celkové vysledky vzdélavani jsou analyzovany a opatieni ke zlepSeni jsou piijimana jak na
urovni vedeni $koly, tak smérem Kk vyucujicim jednotlivych predméti. Dle zajmu mohou
74ci vyuzivat nabidky konzultaci a krouzk? zaméfenych na zlepseni jejich Gspé&$nosti. Skola
nabizi pomoc pfi pfipravé k jednotnym piijimacim zkouSkam na stfedni $koly. Realizace
adekvatnich opatieni pfispiva k nizkému poctu neprospivajicich.

Osobnostnimu rozvoji zakl a rozvoji jejich nadani se Skola vénuje rovnéz v dobé mimo
vyutovani. Aktivity $koly jsou prezentovany v zakovském Gasopisu. Skolni Zakovsky
ekotym prezentuje zajimaveé informace z oblasti environmentalni vychovy ve spole¢nych
prostorach skoly a pe€uje o ekokoutek. P¥inosné je partnerstvi s Ekologickym centrem Most
pro Krusnohoii. Zaci se éastni $kolnich pfedmétovych soutézi, kola poiada vyssi kola
(v ¢eském a anglickém jazyku, ve sportu) pro zaky z okolnich skol. V hodnoceném obdobi
byli Zaci aspésni a ziskali pfedni ocenéni v okresnich a krajskych kolech ptedmétovych
olympiéd (napf. ¢esky jazyk, d&jepis, chemie) a sportovnich soutézich (napf. florbal). Jejich
uspéchy a vysledky jsou prezentovany v prostorach Skoly i mimo ni, na piehlidkach,
vystavach, vystoupenich, mistnich vetejnych akcich.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo ke zméné na pozicich ve vedeni skoly (feditelka,
zastupkyné pro predskolni vzdélavani, zastupkyné pro 1. stupen). Opatieni pfijata
k nedostatkiim vyplyvajicim z pfedchozi inspek¢ni ¢innosti jsou G¢inna, $kola prubézné
zkvalitituje materialni podminky vzdélavani a doslo k vyraznému pozitivnimu posunu v
nastaveni systému péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V prubchu
vzdélavani je ve vétSi mife UCelné vyuzivana didakticka technika a realizovano
sebehodnoceni zaku. V matefské Skole poklesl pocet déti, zkvalitnily se personalni
a materialné technické podminky. Podafilo se zlepSit podminky vzdélavani pro déti
mladsi tfi let a vytvofit podminky pro vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami. Celkové v organizaci pietrvava piijemné socialni klima.

Silné stranky

- Skole se dafi napliiovat zaméry stanovené ve Skolnich vzdé&lavacich programech.
Nastaveny zpiisob fizeni umoZiluje participaci vSech aktérii vzdélavani (pedagogové,
zéci, zakonni zastupci) na chodu skoly.

- Realizace aktivit v pribéhu i nad ramec vyuky (tfidnické chvilky, prace zakovského

parlamentu, zajmové vzdélavani a Sife nabizenych krouzki) piisobi pozitivné na rozvoj
osobnosti zakd.

- Vyborné personalni podminky v matetské Skole, vzajemna spoluprace zaméstnanci
a vstiicnd atmosféra pozitivné€ ovliviiuji prib¢eh a vysledky vzdélavani.

- Siroka vzdélavaci nabidka a systematickd podpora rozvoje fe¢i a $kolni pFipravenosti
pfiznive plisobi na osobnostni rozvoj déti v matetské skole.

- Pestra nabidka Cinnosti Skolni druziny a jeji provazanost se zdkladnim vzd€lavanim
umoziuje rozvijet nadani a z4jmy ucastnikli zdjmového vzdélavani.



- Vyuzivané vychovné-vzd€lavaci strategie v nabizenych zajmovych aktivitdch vedou
Kk posilovani sebevédomi a sebepojeti, k rozvoji spoluprace a respektovani druhych.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Systém metodického vedeni nové prichozich a zacinajicich pedagogii nema ve vsech
ptipadech pozadovany dopad na kvalitu vyuky.

- Nastaveny kontrolni systém neodhalil nedostatky ve skolni matrice tykajici se informaci
0 zacich vzdélavanych dle individualniho vzdélavaciho planu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Pribézné vyhodnocovat zaznamy o individudlnim rozvoji uceni jednotlivych déti
v matetfské Skole a zaméfit se na jejich pravidelné vedeni k uplatiovani hodnoticich
dovednosti.

- Vybudovat odpovidajici zazemi pro odd¢leni skolni druziny umisténé v hlavni budoveé
Skoly.

- Efektivné realizovat nastaveny systém metodického vedeni zacinajicich a nové
prichozich pedagogu.

- Zefektivnit kontrolni systém v oblasti vedeni dokumentace.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 15 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri

inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla pFijata opatreni.
Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Uplné znéni ziizovaci listiny Zakladni §koly s rozsifenou vyukou jazyki a Matetské
Skoly Litvinov, Podkrusnohorskd 1589, okres Most vydané Méstem Litvinov
na zakladé¢ Usneseni zastupitelstva ¢. Z/880/33 ze dne 22. 3. 2018 s tcinnosti
od 1. 4.2018

2.  Jmenovani do funkce feditelky piispévkové organizace vydané Meéstem Litvinov
ze dne 1. 7. 2013 s ucinnosti od 1. 8. 2013

3. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ze dne 21. 1. 2019



10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ¢. j.: ZSMS —SVP MS 1/2018/S
— 03 s platnosti od 1. 4. 2018 ,,Filip — cestovatel po ostrovech objeva*

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Partnerskd $kola“ & j. SVP:

ZSMS-ZS 1/2017/16 (platnost od 1. 9. 2017)

glgolnvi vzdelavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Partnerska Skola® ¢. j. SVP:
ZSMS-ZS 1/2018/33 (platnost od 1. 9. 2018)

Skolni vzdé&lavaci program kolni druziny a $kolniho klubu navazujici na SVP ZV
Partnerska skola (platnost od 1. 9. 2018)

Plan skolni druziny a Skolniho klubu za skolni rok 2017/2018 (,,Zemé& ostrovi®)
a2018/2019 ,,100leta republika — Ten déla to a ten zas tohle...)

Vykaz o feditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2017 a k 30. 9. 2018
Vykaz o zékladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2017 a k 30. 9. 2018

Vykaz o $kolni druziné/ o Skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2017
ak 31. 10. 2018

Vykaz o matetské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2017 a k 30. 9. 2018

Plan DVPP pro $kolni rok 2018/2019, &. j.: ZSMS 1/2018/S-28

Smérnivce 0 poskytovani poradenské pomoci v zdkladni Skole, mateiské Skole
¢.J.. ZSMS 1/2018/S-23

Dokumentace $koly dostupna na www.3zs.cz

Skolni tad matetské skoly ¢&. j.: ZSMS-MS 1/2018/S 29 s platnosti od 1. 9. 2018
Skolni tad s &innosti od 1. 9. 2018, &. j.: ZSMS 1/2018/S-17

Vnitini ¥ad $kolni druziny, &. j.: ZSMS 1/2018/S-35, s G¢innosti od 1. 9. 2018
Vnitini fad Skolniho klubu, €. j.: ZSMS 1/2018/S-36, ze dne 1. 9. 2018

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2017/2018

Skolni matrika ZS v elektronické podobé - vzorek

T#idni knihy vedené ve skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019

Rozvrhy hodin vSech tiid a dohledu platné ve skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019
Knihy skolnich urazt, $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Organizacni fad platny ve Skolnim roce 2018/2019

Z&pisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad za Skolni roky 2017/2018
a2018/2019

Sesity, zakovské knizky, notysky a portfolia zaka (vzorek)

Skolni matrika déti vedena ve $kolnim roce 2018/2019 — vzorek

Ro¢ni plan mateiské skoly 2018/2019 s platnosti od 1. 9. 2018

Orienta¢ni poznamky o rozvoji a uceni ditéte, portfolia

Personalni dokumentace pro Skolni rok 2018/2019

Smérnice vydané feditelkou Skoly platné ve Skolnim roce 2018/2019

Dokumentace ¢lent $kolniho poradenského pracovisté pro Skolni roky 2017/2018
a2018/2019

Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence — roky 2017, 2018

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka pii vzdélavani
a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech

o
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W.
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Vlachova, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Martina Vlachovav.r.

Mgr. Martina Hrd4, Skolni inspektorka Mgr. Martina Hrda v. r.

Mgr. Ivana Reihsova, skolni inspektorka Mgr. lvana Reihsova v. r.

Mgr. Marta Madérova, odbornik na matematiku

r N > Mgr. Marta Mad¢érova v. r.
a ptirodovédné predmeéty £ vav

Mgr. Jaroslava Boudova, skolni inspektorka Magr. Jaroslava Boudova v. r.
PaedDr. Jana Hornova, $kolni inspektorka PaedDr. Jana Hornovav. r.
Mgr. Jana Dvotakova, kontrolni pracovnice Mgr. Jana Dvorakova v. r.

V Usti nad Labem 22. 2. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana KaSkova, feditelka Skoly Mgr. Hana KaSkova v. 1.

V Litvinové 25. 2. 2019
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