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Predmét inspek¢ni Cinnosti
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Zjistovani ahodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Drazovice, okres Vyskov, piispévkova organizace (dale
Skola) vykonava cCinnost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.
V mateiské Skole bylo v dobé inspekéni Cinnosti vzdélavano 42 déti. Byly rozdéleny podle
véku do dvou tfid. Z celkového poctu jich 15 plnilo povinné predskolni vzd¢lavani, pét
z nich mélo odklad povinné Skolni dochizky. Dvé déti mély odlisny mateisky jazyk, jedno
mélo specidlni vzd€lavaci potfeby a jedno dit€¢ bylo vzdélavano mdividudlni formou.
Ve &tyfech tiidach prvntho az patého ro¢niku zikladni Skoly se vzdelavalo 50 Zaki, osm
z nich se specialnimi vzd¢lavacimi potfebami se druhym nebo tietim stupném podptrnych
opatfeni. Dva zaci méli odliSny matetsky jazyk, jeden zak se vzd€laval v zahranici. Nabidku
zajmového vzd€lavani realizovaného v jednom oddéleni Skoli druziny vywzivalo 30
ucastnikd (dale zaci).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) pokratuje na vedoucim pracovnim misté druhé fink&ni
obdobi. M4 jasnou a splnitelnou stifednédobou koncepci rozvoje Skoly, ktera je ale zamétena
predevsim na zakladni vzdélavani. Pii jeji tvorbé vychazela z evaluace skoly. Vizd je
moderni, bezpecna, Skola rodiného typu s dlirazem na vyuziti modernich technologii,
skvalitnim a bezpeénym zizemim a oteviend ke spolupraci Reditelka si velmi dobie
osvojila manaZerské dovednosti Pii fizeni Skoly uplatiuje vyvazené vedeni, coz ji
napomahd postupné dosahovat stanovenych cil. Pedagogicky sbor zakladni $koly prosel
zCasti personalni obménou, absence odborné kvalifikace jedné z uéitelek neméla negativni
dopad na prib¢h sledované wyuky. Nové vznikla pozice zastupkyné feditelky pro zakladni
Skolu, na niz feditelka vhodné pienesla cast fidicich kompetenci zejména z oblasti
administrativni a organizaéni. Sama se veénuje pedagogickému vedeni S$koly, provadi
hospitacni ¢innost vCetné zpétné vazby s navrhy ke zlepSeni, projedndva s pedagogy plnéni
planu profesniho rozvoje. Pedagogicky sbor fesi metodické zalezitosti, k vyméné informaci
a zkuSenosti dochazi pii kazdodennim kontaktu a na pond€hich pracovnich poradéach,
zaCinajici uCitelce pomahd ustanovena uvadéjici ucitelka. Pedagogickd rada se pravidelné
schazi a zabyva se vysledky a prtibéhem vzdélavani, naphiovanim Skoliho vzd¢lavaciho
programu, organizaci vzdélavani. Duraz je kladen na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale DVPP) zakladni Skoly, Gasté jsou spole¢né vzdélavaci akce vybrané dle
potieb Skoly, ucitelky si také voli vhodné seminafe a webinafe individualné. Ve wyuce bylo
patrné, Zze vyucujici dokdzou ziskané poznatky a zkuSenosti aplikovat ve vzdélavani Zzaka.
Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné zajiStovala vychovatelka, kterd se pravidelné
UCastnila regionalniho profesniho setkdvani vychovatelek.

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji zajisténu podporu asistentek pedagoga
v zakladnim i zdjmovém vzdélavani. Skolni poradenské pracovisté je vzhledem k velikosti
Skoly vhodné obsazeno vychovnou poradkyni a Skolni metodickou prevence. Specialni
pedagozku pro vyuku prfedmétu specidlné pedagogické péce a Skolni psycholozku
zabezpecila feditelka externé. Diky Uzké spolupraci mezi pedagogy, se zdkonnymi zastupci
i Skolskymi poradenskymi zafizenimi se dafi vCas identifikovat ziky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a volit pro né vhodna podptrna opatieni. Skola vypracovava plany
pedagogicke podpory, na zikladé doporuceni individualni vzdélavaci plany a pribézné
wyhodnocuje jejich u¢innost. Minimalni  preventivni program nabizi zakladni témata
primarni prevence a také reaguje na piipadné problematické chovani zakt. Pozitivni Kklima
tiid, zdravy zvotni styl, zamezeni projevim patologickych jevi ve Skole a toleranci
k ostatnim lidem podporuji mj. téidnické hodiny, schranka duvéry, pravidelny pobyt zaku
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o0 velké prestavce venku, preventivni programy vedené externisty aj. Pti ojedinélém vyskytu
nezadouciho chovani (nasili vici spoluzakovi, zavadné chovani na socidlnich sitich, vysoka
absence) tfidni ucitelky spolupracuji s rodici.

Reditelka deleguje vétSinu povinnosti spojenych s fizenim mateiské Skoly na zastupkyni
pro matetskou S$kolu, kterd méa sice zkuSenosti a vede dobie dokumentaci, ale nedostatky
se projevuji v kontrolnich a evaluaénich mechanismech a fizeni pedagogického procesu.
Hospita¢ni ¢mnost probihd pravideln¢, avSak chybi konkrétni cile a vystupy pro profesni
rozvoj ucitelek. Dalsi vzdélavani pedagogh neni systematicky propojeno s hospitacemi a je
Casto zaméfeno spie na osobni zajmy neZ na potieby Skoly. Pedagogické rady jsou
organizovany v case, kdy se jich nemohou ucastnit vSechny ucitelky z dtvodu piimé
pedagogické Cinnosti. Jedndni se zamétuji spiSe na organizaéni zilezitosti a nedostatecné se
diskutyje o pribéhu ¢ivysledcich vzdélavani, sdileni poznatkti z DVPP a hospitaci. Provozni
informace se v malém kolektivu sdili spiSe neformalné. Pedagogicky sbor matefské skoly
tvorily ctyfi ucitelky, jedna si dopliiovala odbornou kvalifikaci. V mateiské skole je zaveden
systém pravidelnych provoznich porad, kterych se ucastni v8echny ucitelky, vzajemnych
hospitaci a kvalitni uvadéni za¢inajicich ucitelek do praxe. Vedeni Skoly se ucastni projektu
Mistntho akéniho planu vzdélavani ,Reditelskd kavarna®“ zaméfeného na sdileni dobré
praxe.

Zajem vedeni Skoly o podnétné materidlni zidzemi pro vzdélavani déti a zakh se odrazi
ve velkém mnozstvi didaktickych pomicek, které uCitelky planovité vyuzivaly ve wyuce,
I vnové vybudovanych podkrovnich tfidach, které byly v dob¢ inspek¢ni Cinnosti tésné pied
kolaudaci. Tiidy vybavené interaktivnimi panely, digitalnimi ufebnimi pomickami,
stavebnicemi i nazornymi didaktickymi obrazy vytvati pro ziky podnétné prostiedi.
Ctenafskou gramotnost piirozené podporuji knihovnicky —umisténé na chodbach
u relaxaénich koutk®l ive tiidach. Reditelka vyuZila finanéni prostiedky z Operaéniho
programu Jan Amos Komensky nejen na financovani podpiirné ¢nnosti Skoliho asistenta,
ale 1ke sdileni pedagogickych zkuSenosti, k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikt
zaméfenému na prevenci socialné patologickych jevi, inkluzivni a polytechnické vzdélavani
a fadu dalSich aktivit pro zaky Skoly. K rozvoji mnformatického mySleni a digitdlnich
kompetenci zaki ma Skola dostatek robotickych ucebnich pomiticek, tabletd 13D tiskarnu.
Skoli druzina vyuziva pro svou &innost upravenou kmenovou tiidu, kterd je piizptisobena
potiebam odpocinkovych a zajmovych Ccinnosti zakl. K polytechnickym a péstitelsk ym
¢innostem i k pohybovym aktivitam vyuziva také venkovni prostory Skoly. Materialni
zazemi matefské Skoly je podnétné. Déti maji k dispozici Sirokou Skélu hracek, stavebnic
a didaktickych pomiticek. Soucasti vybaveni je také mteraktivni panel a robotické hracky.
Pro pobyt déti venku vyuzivaji ucitelky Skolni zahradu s hernimi prvky a zahradnim
domkem, kde jsou uskladnény hracky, kolobézky a vhodné umisténé je zde socialni zafizeni.

Podpora zdravi se promita do skladby jidelicku, ve kterém je dostatek ovoce i zeleniny.
Také zapojeni $koly do projektu Ovoce, zelenina a mléko do Skol napomaha vytvaiet u zaka
zdravé stravovaci néavyky. Skolni zahrady, obecni ,Eurotlocvi¢na® a okolni pifroda nabizi
moznosti  pro rozvoj pohybovych dovednosti DéEti i zaci jsou seznamovani s pravidly
bezpecnosti a ochrany zdravi. Na bezpec¢nost prostor je kladen dostate¢ny diraz, budovy
jsou zajistény proti vstupu cizich osob.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti se opiralo o Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, ale tfidni
planovani nedostate¢né¢ vyuzivalo pedagogickou diagnostiku, coZz snizovalo u€innost
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individualni podpory. Ucitelky sice vyhodnocovaly tydenni plany, avSak zamétovaly
se spiSe na dovednosti déti nez na uplathované metody a dalsi pedagogické postupy.

Déti mély dostatek prostoru pro spontanni Cinnosti, ovSem organizace dne se liSila —
u mladSich déti prevladala tradicni organizace, zatimco u starSich déti se Iépe dafilo propojit
spontanni a fizené aktivity. Didaktické pomticky podporovaly tvofivost a spolupraci.
Prestoze vétSina fizenych Cinnosti probihala frontaln¢, byly zaznamenany i mensi skupinové
aktivity. Pravidelné ritualy zajistovaly détem pocit jistoty. Béhem vzdélavani se posilovaly
komunika¢ni a feCové dovednosti, pamét, soustfedéni a motorika, stejné jako dovednosti
pfedchazejici Cteni a psani, matematickd a pifrodovédnd gramotnost. Do vzd€lavani byla
zapojena i digitalni technika. Dé&tska hra byla tvofiva, déti spolu bez zabran komunikovaly,
mén¢ se ale dafilo podporovat rozvoj schopnosti spolecné fesit problémy, rozhodovat se
a respektovat nazor druhého. Vice prevladal mluvni projev ucitelky, na kterou se déti Casto
obracely pro feseni situaci. Pristupy ucitelek byly Casto zameteny na slovni instrukce, misto
aby podporovaly ¢innostni ueni, experimentovani a samostatné feSeni tkolli, coz snizovalo
G¢innost  pedagogického procesu. Ukoly pro déti s povinnym predikolnim vzd@lavanim
nebyly cilené planovany dle jejich potreb. Ve tiidé starSich déti uCitelky zvolily nevhodné
pracovni seSity zaméfené prevazné na grafomotoriku, matematickou gramotnost
a vSeobecny piehled, tento piistup vSak nezajiStoval rozvoj vSech oblasti Skolni zralosti ani
dostate¢nou diferenciaci s ohledem na potieby déti. Vzd€lavani probihalo v klidné a oteviené
atmosfete, s diavéryhodnym a bezpecnym prostredim. Méné disledna byla prace s pravidly
pii feSeni problémii v chovani. Zpétnd vazba sice zvySovala sebedivéru, ale ne vzdy byla
dostate¢né konkrétni a déti nebyly vedeny k sebehodnoceni.

Skola organizuje jednou tydné vyuku anglického jazyka ve tiidé nejstar$ich déti, ucastnit se
ji vS8ak mohou jen déti v povinném piedskolnim vzdélavani, piestoze Skolni vzdelavaci
program ji deklaryje jako aktivitu pro vSechny. Vzdélavani probihalo formou her, pisni
aftikadel, coz détem piirozené¢ a motivujici formou piblizovalo jazyk. Uclitelka vSak
neposkytovala vhodny mluvni vzor, coz miZe negativné ovlivnit osvojeni Spravné
vyslovnosti  a jazykovych navykd. Pozitivem byla pravidelnd logopedickd intervence
ve spolupréci se specialné pedagogickym centrem. Zdravy vyvoj déti podporoval dostateéné
dlouhy pobyt venku a dobife zavedeny pitny rezim. Byla respektovana individudlni potieba
spanku a odpoc¢inku. Déti byly samostatné v sebeobsluznych ¢innostech, avsak pii stolovani
se malo dbalo na spravny tchop piiboru. Organizace obé&danebyla zcela vhodna, nebot’ mezi
chody byl dlouhy ¢asovy odstup a déti si pro pridavek musely samy dochazet do kuchyiiky,
coz nebylo idedlni z hlediska zajiSténi jejich bezpecnosti ani psychosocidlni pohody.

Vyuka na zikladni $kole byla dobfe organizovana a provazena pracovni atmosférou. Zaci
se na pedagozky obraceli s diivérou, povzbuzujici pozitivni hodnoceni bylo soucasti vyuky.
VyuCyjici vzdy promyslené piipravovaly vyuku vcéetné vhodnych pomilcek a digitdlnich
technologii, pouzivanych ucitelkami iziky. Ucitelky poskytovaly zakim potiebnou zpétnou
vazbu a respektovaly potieby zakt s odlisSnym matefskym jazykem. Pracovni tempo bylo
piizpisobeno skladbé zakt ve tiidé. Asistentky pedagoga poskytovaly individualni podporu
a pomahaly se zajiStovanim organizace.

Vzdélavaci cile a zaméry byly promyslené a Zici s nimi byli disledné seznamovani.
Ucitelkdm se dafilo zaky motivovat v uvodu i pribéhu vyuky, vedly je k pochopeni smyslu
vzdélavani a vyuziti uCiva v bézném Zzivoté. Sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni zakt
bylo realizovano riznymi formami. Proces uceni ovliviiovalo zafazovani uU¢innych metod
aforem prace, které poskytovaly moznost aktivné se zapojit do vyuky vSem zakum.
Prevladal frontalni styl vyuky s Castym stfidanim Cinnosti, zaci méli také moznost pracovat
samostatné, ve dvojicich ¢i menSich skupinach, avSak cileny dialog mezi Ziky ve skupiné
uCitelky nepodnécovaly. Ojedinéle byly Zzakim sd€lovany hotové poznatky.
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Zaci prokazovali dobré znalosti a dovednosti v matematické, jazykové i piirodovédné
oblasti. Pfi prezentaci vysledkli své prace méli dobré argumentaéni a vyjadfovaci schopnosti.
Témei vSichni Zici prvntho roc¢niku zvladali samostatné plnéni tkoli. Ve tiidé tvofené ziky
dvou spojenych ro¢niki byl kladen diiraz na jejich samostatnost i na kooperaci. V pifpadé
potieby bylo vyuzito vrstevnické uceni.

V pribéhu hospitované vyuky byla napfi¢ vS§emi vyucovacimi predméty rozvijena ctenaiska
gramotnost, diraz byl kladen na porozuméni textu. Méné se dafilo podporovat kritické
a logick¢é mysleni, nebylo dostateéné zafazovano prozitkové uceni, badatelska vyuka
a experimentovani. Jen zidka Zici zpracovavali a interpretovali informace ziskané
Z riznych zdroji. Pro zdky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami ¢i zaky s rychlejSim
pracovnim tempem ucitelky malo uzpusobovaly vyukové aktivity, schazela diferenciace.

Cinnost $koli druziny probihd podle celoro¢niho planu, umoziuje Zakam realizovat
zajmovou, spontanni 1 odpocinkovou ¢innost. Zajmové vzdélavani bylo dobfe piipraveno
aorganizovano. Nabizené¢ aktivity byly pestré, napadité, piizplisobené¢ vékovym
i individualnim potiebam zakd. Dostatek prostoru byl dan relaxaci i pohybovym aktivitam.
Vychovatelka pfistupovala k zaktim s empatii a respektem, kladla dlraz na spolupraci i rust
socidlni kompetence. Ve spolupréci s asistentkou pedagoga se dafilo rozvijet pozavaci
a tvar¢i schopnosti 7akd, jejich fantazii i zajmy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelky pravideln¢ zaznamendvaji rozvoj jednotlivych déti do diagnostického archu.
Ziskand 7jiSténi vSak nejsou vyuzivana jako vychodisko pro planovani dalsi prace ani pro
prizptisobeni vzdélavaci nabidky aktudlnim potfebam jednotlivych déti Diagnostické
¢mnosti  jsou dopliovany sbérnymi portfolii, ktera obsahuji pfevazné pracovni listy
a vytvarné prace, coz plni spiSe dokumentaéni funkci, prozatim nefunguji jako nastroj
sledovani individuélniho rozvoje, podporu détskeé sebereflexe ani jako motivacni prostredek
vedouci k aktivnimu zapojeni ditéte do hodnoceni vlastniho pokroku.

I pfes zminéné nedostatky odpovidaly vysledky déti R&mcovému vzdélavacimu programu
pro ptedskolni vzd€lavani. Dé&ti pfirozené komunikovaly, byly pfatelské a pomahaly si, ale
méné¢ samostatné v feSeni béznych situaci, Casto vyhledavaly pomoc dospélych. Piiméiené
svému veéku phily tkoly fizenych ¢innosti. V sebeobsluze byly méné samostatné, zejména
pii stolovani, ackoli hygienické navyky mcly upevnény. Pohybové dovednosti byly na dobré
urovni (v€. jogy) a digitalni gramotnost velmi dobra diky interaktivni tabuli a robotickym
pomtckdm. Déle se dafilo rozvijet prostorovou orientaci a pfedmatematické dovednosti.
Déti si dobie pamatovaly a reprodukovaly kratké texty, basné a pisn¢. Mladsi déti zvladly
adaptaci bez problémil. StarSi déti mély zdkladni znalosti a dovednosti pro bezproblémovy
prechod do zikladni Skoly.

Spoluprace mateiské Skoly se zakonnymi zastupci déti probiha tradicnimi setkanimi,
individudlnimi konzultacemi a digitdlnim informa¢nim systémem. Funkéni je 1 spoluprace
se zakladni Skolou, napf. pfi projektu ,Pésky do Skoly™ a navstévach ziku. Edukaéné
stimulaéni skupiny s ucitelkami matefské a zakladni Skoly a zakonnymi zastupci vyznamné
podporuji plynuly piechod déti do prvniho roénku. Skola aktivné zapojuje déti do Zivota
obce (vystoupeni, pietni akce) a setkani se seniory rozviji empatii a socialni dovednosti déti.

Zakladni Skola systematicky sleduje troven vzdélavacich vysledki zakii prostrednictvim
riznych forem ovéfovani (pisemné prace, projektova cinnost aj.). K dlouhodobému
zjstovani pokroku jednotlivych zakti vyuziva také sbérnd portfolia. Dilezitym nastrojem
podpory formativniho hodnoceni jsou pravidelna sebehodnoceni Zzakd, ke kterym mayji
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moznost se vyjadiit také jejich zikonni zistupci K externimu ovétovani vysledki
vzdélavani zaka jsou vyuzivana pouze testovani v ramci celostatniho ovéfovani vysledku
vzdélavani provadénd Ceskou $kolni inspekci. Absence dalich forem externiho testovani
omezuje moznosti ziskdvat systematicky pravidelnou Sir§i zpé€tnou vazbu o trovni vysledkli
7aka v ramci stanovenych predméti.

Skola nevykazuje neprospivajici ziky. Vysledky vzdélavani pii pfechodu na druhy stupei
zakladni skoly odpovidaji vzdélavacim moznostem zakd. Pedagogim se dafi zaky motivo vat
k Ggasti ve sportovnich, uméleckych i naukovych soutdZich. Uspéchti dosahuji v réamci
regionu i kraje, napf. v oblasti informa¢nich technologii a sportu. K posilovani $kolni
identity a informovanosti o déni ve Skole pfispiva vydavani Skolniho casopisu. Podporovan
je tak napf. rozvoj tvofivosti, jazykovych dovednosti, spoluprdce 1 zodpovédnosti
za spoleény vysledek.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné G¢inné vede zaky ke smysluplnému trdveni volného
Casu, ziskavani novych informaci a dovednosti prostfednictvim zazitkovych metod prace.
V navaznosti na Skolni vyuku se podili na zlepSovani vysledk vzdélavani Zakh a vytvari
podminky pro rozvoj jejich klicovych kompetenci. Prezentované mterni vysledky jeji
¢mnosti koresponduji se stanovenymi cili pfisluSného vzd€lavaciho programu.

Spoluprace Skoly se zakonnymi zistupci, zfizovatelem a dalsimi socidlnimi partnery
je na velmi dobré Urowni. Ma poztivni dopady na kvalitu vzdélavani i na vytvafeni
piimivého a soudrzného prostiedi pro aktéry vzdé€lavani a obyvatele obce. Funk¢&ni
je spoluprace se zfizovatelem (Vitani obcankt, Mezinarodni den déti, rozlouceni s détmi
a 7zaky), Klubem maminek a tatinkti Drazovice (organizace akci, materidlni podpora apod.),
seniory (vzajemné uceni), farnosti (nepovinny predmét Rimskokatolické naboZenstvi).
Ve skole je odloucené pracovisté Zakladni umélecké Skoly Bucovice, aktivni je partnerstvi
s okolnimi skolami a dalsimi institucemi — Majak VySkov (tane¢ni krouzek), Skolska
poradenska zafizeni, Mistni ak¢ni plan vzdélavani (soutéze, Skoleni, setkavani a vzdélavani
fediteld a uciteli, spoluprace na projektu Koncepce skoly).

Zavéry
Vyvoj §koly

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2015 doslo ve skole K témto zménam:

— Zména na vedoucim pracovnim mist¢ feditelky Skoly, obména pedagogického sboru,
ustanoveni pozice zastupkyné feditelky Skoly pro matefskou a zikladni Skolu.

— ZvySeni poctu zaki a tiid zdkladni Skoly, navySeni nejvy$Siho povoleného poctu Zaki,
ucastniki zijmového vzdélavani ve Skolni druziné a sravnikti ve Skoli jidelné.
— Zabezpeceni poskytovani poradenskych shizeb $kolnim poradenskym pracovistém.

— Rozvoj materialnich podminek s dirazem na vybavenost digitalni technologii.

Silné stranky

— Skola tzce spolupracuje s roditi, zizovatelem a organizacemi v obci, podili se
na kulturnim déni a podporuyje komunitni Zivot, ¢imz rozvijii socidlni, komunikacni
a obcanské kompetence déti a zaku. (1.5)

— Manazersky a pedagogicky rozvoj feditelky Skoly ma efektivni dopad na kvalitu fizeni
zadkladniho a zijmového vzd€lavani. Jeho soucésti jsou aktivity spojené s vyménou
zkuSenosti s jmymi Skolami podobného typu. (2.5)
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Respektujici vztahy mezi pedagogy a zaky a zdafila motivace Zakt k ucebnimu vykonu
pozitivné ovlivituji vysledky zikladniho vzdélavani. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Vedeni skoly provadi hodnoceni prace pedagoghi matefské Skoly, ale neposkytuyje jim
kvalitni zpétnou vazbu. Chybi na zakladé¢ hodnoceni planovani jejich dalstho profesniho
rozvoje. (2.3)

Nedostateéné zatazovani pestrych metod a forem vzdélavani umoziyjicich diferencované
vzdélavani déti s ohledem na jejich vékové a individudlni potieby. Déti byly nedostatecné
vedeny k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni, minimalné byly zaznamenany prvky
formativniho hodnoceni. (4.2, 4.4)

Meén¢ efektivni  systém pedagogické diagnostiky nepfispiva k G¢innému planovani
a piipravé individualizované¢ a diferencované vzdélavaci nabidky véetné stanovovani
konkrétnich didaktickych opatieni pii vzdélavani kazdého ditéte. (4.3, 5.1)

Pedagogové ve sledované vyuce méné rozvijeli kreativitu zaktl, nenabizeli jim pfilezitosti
k objevovani a samostatnému vyvozovani zaveérl, zaci m¢hi ojedinéle prilezitost pracovat
s riznymi zdroji informaci. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V Kkoncepci rozvoje Skoly klast vétsi diraz na predSkolni a zajmové vzdélavani.

Zankfit se na posileni fidici role vedeni Skoly, vetné nastaveni systematického
planovani, vyhodnocovani a vyvozovani u¢innych opatieni pro zepseni kvality
vzdélavani.

Zkvalitnit hospitacni ¢mnnost tak, aby poskytovala srozumitelné a konkrétni vystupy
vyuzitelné pro profesni rozvoj ucitelek a planovani dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovniktl.

Zvysit uCmnost pedagogické rady jako nastroje fizeni Skoly — zaméfit jednani
i na pedagogické otazky, sdileni zkuSenosti a reflexi vzdélavacich vysledku.

Pii planovani a ptipravé vzdélavani cilené vychazet z poznatki pedagogické diagnostiky,
dusledné individualizovat a diferencovat vzdélavaci nabidku s ohledem na vé€k, moznosti,
schopnosti, zajmy a potieby jednotlivych déti.

Zefektivnit vzdélavaci proces pifpravou nabidky vzdélavacich ¢mnosti, ktera détem vice
poskytne moznost samostatn¢ tesit problémy, experimentovat a objevovat.

Ptizplisobit organizaci vzdélavani tak, aby dislednéji zajistovala soub&mou realizaci
(provazanost) spontannich a fizenych ¢innosti.

Pfi hodnoceni déti vyuzivat konkrétni zpétnou vazbu k jejich UspesSnosti, systematicky
je vést k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni s vywzitim nejen slovniho, ale také
grafického nebo pohybového vyjadieni.

Pravidla tfidy ztvarnit spolecné s détmi, umistit je na viditelném mist¢ a systematicky
Snimi pracovat piifeseni nevhodnych projevi déti.
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— Dalsi vzdélavani pedagogi (piip. dostupné webinafe) zaméfit na oblast pedagogické

diagnostiky, individualizace a vyuzivani u¢innych metod a forem, pravideln¢ diskutovat
a konzultovat tspéSnost jejich vyuziti pii vzdélavani déti.

Zajistit rovny pfistup vSech déti k vyuce anglictiny Vv matefské Skole a zvazt zapojeni
kvalifikovaného lektora anglického jazyka nebo proskolené pedagogické pracovnice,
ktera disponuje odpovidajici jazykovou kompetenci a dokaze détem nabidnout spravny
miuvni vzor.

Cilené rozvijet kreativitu 7akd, nenabizet jim pfileZitosti ke kritickému mySleni,
logickému uvazovani, objevovani a samostatnému vyvozovani zavérd, vyuzivat ruzné
zdroje k vyhledavani, zpracovani a interpretaci informaci, pfti kooperativnich ¢innostech
podporovat aktivni diskusi zaku.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

© N o ok

10.
11.

12.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele Zakladni skoly a Matetské Skoly

Drazovice, okres VySkov, piispévkové organizace ¢. j. 326/2018 s Gc¢innosti
od 1. 8. 2018

Vypis z rejstitku $kol a skolskych zafizeni 1ZO: 108 011 747,1Z0: 102 791 970, 1ZO:
181059614 a 1Z0: 103231366, udaje ke 4. 5. 2025

Rozhodnuti ¢.j. MSMT-17998/2022-6 o navyseni nejvyssiho povoleného poctu zaku
v zakladni $kole sG¢nnosti od 1. 9. 2022, Rozhodnuti ¢. j. JMK 118756/2022
o navySeni nejvysSiho povoleného poctu zakti ve Skolni druzin€ s G¢innosti
od 1. 9. 2022, Rozhodnuti €. j. IMK 119506/2022 o navySeni nejvys§iho povoleného
poctu stravnikt ve Skolni jideln€¢ s uCinnosti od 1. 9. 2022

Udaje z vykaznictvi $koly (k terminu inspekéni &innosti)

Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly

Dokumentace skoly dle § 28 odst. 1 Skolského zidkona (k terminu inspek¢ni Cinnosti)
Informace o Skole (Skoli elektronicky systém, webové stranky)

Dokumentace déti se specialnimi  vzd€lavacimi potiebami (doporuceni vydana
Skolskymi poradenskymi zatfizenimi)

Pedagogickd dokumentace a diagnostika déti

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté

Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a bezpecnosti déti a zakt v dob¢ jejich pobytu ve skole (k terminu
mspekéni ¢innosti)

Inspekéni zprava Cj. CSIB-1351/15-B a Protokol o kontrole Cj. CSIB-1352/15-B
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Handkova, Skolni nspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Eva Klanicova, Skolni inspektorka

Mgr. Jana Polanecka, Skoli inspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

30. 5. 2025
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