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Misto inspek¢ni ¢innosti Z Wintra 19, Manesova 67, nam. Miru 4

Inspekéni €innost na misté 17.5.2023 - 19. 5. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst.
2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zidkon). Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zdkona.

Charakteristika

Mateiska $kola (dale ,MS*“ ¢&i ,3kola®) poskytuje piedskolni vzdélavani na tfech mistech.
Dv¢ viky, které se nachazeji v ulicich klidné lokality Plzen-Beldnka, maji dvé téidy
umisténé v pfizemi a v prvnim patfe. Stravovani déti zajistuji vlastni Skoli jidelny.
Pracovist¢ na namésti Miru, které je umist¢no ve druhém patfe vySkové budovy, je téz



dvoutiidni. V tomto objektu sidli i 10. $kolni jidelna, ktera smluvné zaji§t'uje stravovani déti
tohoto pracovist¢ MS. Ke vSem budovam pfiléhaji kvalitné vybavené a esteticky zeleni
osazené zahrady.

Ke dni nspekce bylo piijato celkem 133 déti, z nich 69 je 5 - 6 letych a vztahuje se na né
povinnost ptedskolniho vzdélavani. Z nich 14 ma povolen odklad povinné skolni dochazky.
Sest déti ma diagnostikovany specidlni vzdélavaci potieby, dvéma détem bylo povoleno
individudlni vzdélavani a 15 déti ma odliSny matetsky jazyk. Pro Sest nejstarSich cizinci je
Ziizena jazykova skupina.

Piedikoni vzd&lavani je realizovano podle $kolntho vzd&livaciho programu (déle ,SVP*)
S motivacnim ndzvem ,Kouzelnymi vratky tam a zase zpatky*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pro ¢innost vSech tii pracovist’ jsou vytvofeny optimalni podminky. Subjekt je systematicky
fizen zkuSenou a erudovanou feditelkou, kterd vytvofila funkéni pracovni tym. Do $ir§iho
vedeni jmenovala zastupkyné jednotlivych pracovist, kterym svéfila kompetence k fizeni
svych useki. K pfenosu informaci, sjednocovani stylu fizeni ivzdélavani a hodnoceni jeho
ucinnosti  organizuje pravidelné schizky wvedeni, pedagogické rady, pracovni porady
a vSichni pedagogové vyuzivaji sdileny disk. Ten je také prostredkem metodickych pokynt
a inspiraci pro pedagogy. Chod MS je podpoten kvalitné zpracovanou dokumentaci, ktera
stanovuje zaméstnancim a rodiCm srozumitelna pravidla, prava a povinnosti. V prub&hu
mnspekéni ¢innosti bylo ziejmé, Ze pravidla jsou osvojena a dodrzovana vSemi aktéry.

V MS je vytvofeno vysoce podnétné, Cisté, piiznivé a bezpedné vzdélivaci prostiedi, diraz
je kladen na pozitivni vztahy avzajemny respekt. Vybavenost Skoly kvalitnimi pomuckami,
hrackami, tvofivym materidlem, knihami, hudebninami, cvicebnim nac¢inim a prostfedky
digitalni techniky zcela umoZiuje napliiovani SVP. Vedeni $koly aktivné spolupracuje
se ziizovatelem na materialnim rozvoji, hleda ale také dalsi financni zdroje, které zkvalitiiuji
vécné podminky vzdélavani.

Stravovani déti je na vSech pracoviStich zajisténo kvalitni skladbou potravin, déti jsou
vedeny ke spravnym stravovacim navykim a zdravému Zivotnimu stylu. Rezim podavani
jidla akceptuje individualni potfeby a tempo déti, pitny rezim je nastaven a pln¢ vyuzivan,
déti jsou vedeny ke kulturnimu stolovani. Organizace dennich aktivit je plynuld, pobyt venku
dostatecné dlouhy, umoznén je individualizovany odpo¢inek déti.

Pedagogicky sbor je tvofen tfindcti ucitelkami a Ctyfmi asistentkami pedagoga. VSichni
spliuyji pozadované kvalifikacni predpoklady. Efektivné je sestavena pracovni doba
pedagogii. Umoziuje soubézné piisobeni ucitelek Vv dobé hlavni fizené Cinnosti, coz
usnadnuyje individualizovat pfedskolni vzdélavani. Ucitelky 1 asistentky pedagoga
spolupracyji, vzajemné komunikuji a jsou oteviené Kk sebereflexi. Soustavné se
sebevzdélavaji podle potieb MS i vlastnich priorit, vyuZivaji pestry vybér seminait, studuji
vzdélavaci portaly a odbornou literaturu. Nové poznatky sdileji a uplatiuji v praxi. Vytvareji
vzajemné spolupracujici tym 1S nepedagogickym personalem, ktery rovnéz akceptuje
nastavené cile a rozviji ,rodinnou* atmosféru vSech pracovist.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pro vSechna mista poskytovaného vzdélavani je zavazny jeden SVP. Poslanim a vizi $koly
je celkovy rozvoj osobnosti kazdého ditéte s plnym respektem k jeho potfebam a moznoste m
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prostiednictvim prozZitkového a zkuSenostniho uceni, s akcentem na socidlni vztahy,
komunikaci a vychowu ke zdravi. Navazné tfidni vzdé€lavaci programy akcentuji podminky
jednotlivych 8kol i tiid a rozpracovavaji vzdélavaci nabidku ve vlastnich integrovanych
tematickych celcich.

V pribéhu sledovanych aktivit byly ve vSech tfidach efektivné vyuzity podnétné upravené
prostory a vzdélavani bylo podpotfeno pestrymi pomuckami. Déti zaujaté rozvijely
rozmanité herni aktivity, pro které mély dostatek Casu. Prolinajici ¢i plynule navazujici
fizen¢ Cmnosti vychdzely prevazné ze zajmu déti, ¢imz se zvySovala jejich motivace
k aktivnimu uceni. Tu navic podporovaly i ritualni fikadla, vyuzti tfidnich maskotd
¢i spolecna tvorba piibehu.

Na vSech pracovistich pfevazovalo uceni prozitkem a ¢innosti. Realizovala se promyslena
podpora premysleni a formovani nazort, které déti otevien¢ sdé€lovaly. Nabizené aktivity
mély diferencovanou naro¢nost. Podporovala se prace ve skupiné vetné kooperace déti.
Prostor byl v€novan 1 individualni aktivitt¢ sdémi v souladu s jejich poticbami
vychazejicimi z pedagogické diagnostiky. Tim dochédzelo Kk pocitu uspokojeni kazdého
ditéte z uspéchu. Ucitelkky volily podporujici pedagogicky styl, dobfe pracovaly s hlasem,
pribézné ocetiovaly déti, reagovaly na jejich potfeby a napady, vedly je k dodrzovani
pravidel a samostatnosti. Cilené byly rozvijeny feGové a komunika¢ni dovednosti véetné
zatazeni prvkt logopedické prevence. Déti mély piilezitosti k experimentovani, vhodné byly
vyuzivany prostfedky digitalnich technologii vcetné robotickych hracek. Podpoiena byla
zrakova diferenciace, predmatematické a predCtenaiské kompetence, aktivizovany byly
smysly a pamét’. Optimalni pozornost byla vénovana fantazii, predstavivosti a kreativit¢. Pfi
vzdélavacim procesu vyborné probihala spoluprace pedagogi véetné prace asistentek
pedagoga, coz piispivalo k pozitivnimu klimatu zaznamenanému ve vSech tfidach. Zavérem
byly vhodné uplatiovany prvky formativniho hodnoceni a sebehodnoceni. Ucitelky
vyuzivaly ziSténa sdéleni déti k planovani dalSich aktivit.

Cinnosti pfi pobytu venku a odpoledne promyslené dopliovaly vzd&lavaci nabidku
a poskytovaly détem dostatek prostoru pro uplatnéni pohybu, poznavani, tvoiivosti, hry
¢i relaxace.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnotici systém vSech trovni chodu Skoly je nastaven funkénim zplsobem, reflektuje
specifika jednotlivych pracovist, ale dava jasnou a jednotnou strukturu evaluacnich procest
smétujicich k ristu kvality Skoly. Piedlozené viastni hodnoceni Skoly redln¢ zobrazuje
tilletou zpétnou vazbu a planovit¢ nastavuje procesy rozvoje.

Na trovni jednotlivych tfid u¢itelky prib&né hodnoti proces napliiovani SVP a zabyvaji
se whodnocovanim  vysledkti déti. Skola vyurivd efektivni  prostiedky pedagogické
diagnostiky s preferenci digitdIniho nastroje, sledovan je rozvoj grafomotoriky, feci
i ostatnich oblasti rozvoje déti.

Détem s vadami vyslovnosti je poskytovana véasna péce véetné spoluprace se Skolskym
logopedem, v MS se provadi také screening zraku.

Sledovéna je skolni zralost a planovit¢ jsou podporovany déti s odkladem povinné skolni
dochazky. S okolnimi zikladnimi Skolami (dale ,ZS“) je navazina elementarni spoluprace
s moznosti dale ji rozvijet zejména v oblasti usnadnéni plynulého piechodu déti z MS do ZS
a sledovani rozvoje vysledkti zakt. Déti s odlisnym matefskym jazykem jsou individualné
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podporovany nejen pravidelnou ¢innosti jazykové skupiny, ale i pribémé, coz bylo
potvrzeno v dob¢ inspekcnich hospitaci.

Déti se specialnimi  vzdé€lavacimi potfebami byly U¢inné podporovany prostiednictvim
mdividudlnich vzdélavacich plani nebo plani pedagogické podpory. Asistentky citlive
a efektivné poskytovaly témto détem pocit jistoty, uspokojeni ze zvladnuti tkoli a pfispiva ly
K jejich bezproblémové socializaci ve skuping.

Béhem sledovanych ¢mnnosti déti prokazovaly adekvatni dovednosti ze vSech vzdélavacich
oblasti, vjedné ze tfid predskolich déti prokazaly mimofadné znalosti z oblasti Zivota
v mofi. VSechny déti aktivné spolupracovaly s ucitelkami a prozivaly nabizené aktivity.
Uplatiiovaly elementarni pocetni a predctenaiské dovednosti, zrakové rozliSovaly, umély
sd¢lovat své znalosti anazory, bezkonfliktné spolupracovaly. Projevovaly samostatnost
i zodpovédnost za své jedndni, dodrzovaly pravidla. Umély se zklidnit, soustfedit, uplatnit
premysleni a aktivné pfistupovaly k procesu uceni. S nadSenim uplatiiovaly fantazii
a tvotivost, projevovaly radost z pohybu.

Skola navazala aktivni spolupraci s mnoha partnery z oblasti  $kolstvi, sportu,
environmentalniho vzdé€lavani, profesnich organizaci (hasi¢i, zachranati, policisti). Velky
akcent klade na otevienou komunikaci a umoznéni u¢inné spoluicasti rodic na vzdélavani.
Bémé denni C¢mnosti pedagogové celorocné¢ dopliyji fadou mimoskolnich akci a aktivit.
Tiidni uCitelky také déti nenasilnym zpisobem seznamuji s anglickym jazykem.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Doslo k dil¢i obméne persondlu, zvysil se pocet vysokoskolsky vzdélanych ucitelek.

- Skola Usp&iné a efektivné &erpala dali finan¢ni zdroje, byly rekonstruovany 3kolni
zahrady a nakoupeny prostfedky digitadlnich technologii.

Silné stranky
- Systematické fizeni Skoly podporuje kvalitativni rozvoj skoly.

- Materialni podminky Skoly a efektivni dalsi vzdélavani pedagogh ovliviyji kvalitu
pedagogické prace.

- Podnétné abezpetné prostiedi, klidnd atmosféra malych skol at¢inna spoluprace s rodici
pozitivné ovlivituji vzdé€lavaci proces.

- Realizované prozitkové a C¢mnostni ufeni vychdzejici z pedagogické diagnostiky
je efektivni pro vzdélavaci vysledky déti a vyrazné posiluje jejich socialni a osobnostni
rozvoj.

- Efektivni prace s détmi vychazi z respektu k jejich individudlnim potfebam a vede
k bezproblémové socializaci vSech déti.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Prilezitosti ke ZlepSeni je zmtenzivnéni a zefektivnéni spoluprace s blizkymi zikladnimi
Skolami.
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Priklady inspirativni praxe

- Dlouhodobé vysoka kvalita fizeni Skoly s tfemi pracovisti je piikladem pro ostatni Skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Rozitit formy spoluprace se spadovymi ZS.

- Udrzet a déle rozvijet vysokou kvalitu fizeni skoly i pedagogického procesu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydand Statutairnim méstem Plzen, Gplné znéni ze dne 1. tnora 2018
Informace o pokrac¢ovani funkce feditelky Skoly ze dne 4. 6. 2018

Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnikli platné ke dni inspekce

Vykaz o matefské Skole S1-01 dle stavu k 30. 9. 2022

Doklady o dosazeném odborném vzdélani pedagogickych pracovnikii

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2021

Ttidni vzd€lavaci programy a tiidni knihy vSech tiid

Plan a ptrehled kontrolni a hospitatni ¢mnosti feditelky

© o Nk whRE

Plan a ptehled dalsiho vzdélavani pedagogl, metodické vedeni zaéinajicich ucitelek

[EEN
©

Pedagogickd diagnostika, zidznamy déti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
a podpirnymi opatienimi véetné ¢innosti jazykové skupiny

11.  Skolni matrika

12.  Z&znamy z jednani pedagogické rady

13.  Vlastni hodnoceni Skoly za Skoli roky 2018/2019, 2019/2020 a 2021/2022

14.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani a bezpe€nosti déti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzefisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné piisluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Bartosova, Skolni nspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Iveta Némeckova, Skoli inspektorka

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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