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Misto inspek¢ni ¢innosti Ceskych bratii 141, 517 43 Potitejn
Inspekéni Cinnost na misté 8.2.-9.2.2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného détskym domovem,
zakladni a stiedni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich piedpist, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o wykonu Ustavni vychovy
nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych
zafizenich a o zmén¢ dalSich zdkond, ve znéni pozdéjsSich predpisi.



Charakteristika

Détsky domov, Potitejn, Ceskych bratii 141 (dale ,,DD“, ,zafizeni®) vykonava ¢&innost
détského domova a Skolni jidelny. Zafizeni poskytuyje détem plné pifmé zaopatieni
s celoro¢nim nepietrzitym provozem. Zatizeni ma celkovou kapacitu 20 lizek. K terminu
inspek¢ni ¢innosti bylo evidovano 15 déti rozdélenych do 2 rodinnych skupin (z toho 11 déti
phicich povinnou S$koli dochazku, t#i stfedni vzdélavani a jedna divka vysokoskolské
vzdélavani). Z celkového poctu bylo evidovano 5 déti se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami. Skolni stravovani s celodennim provozem je pro déti zajiténo formou provozu
viastni Skohi jidelny piimo v budové DD. Vice informaci je dostupnych na strankach
www.ddpostejn.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $kolského zafizeni (dale ,feditelka SZ°) cilend a aktivné vyuzivd své mnohaleté
odborné znalosti a zkusenosti Vv oblasti fizeni, vzdélavani a vychovy. Koncepce rozvoje DD
na obdobi 2018-2024, ve které stanovila priority rozvoje zafizeni a vychovné vzdélavaciho
programu, Vvychazi zejména ze spoluprace apozadavki zizovatele a piipravované
transformace MSMT CR v systému nahradni vychovné péce. Pievaznou &ast vytydenych
cili se daii feditelce SZ phnit, napi. zkvalitnénim spoluprace s rodi¢i umisténych déti,
poskytovanim péce o zletilé odchazejici z Gstavni péce, budovanim dobrych vztahtu
s vefejnosti a udrzenim dlouhodobé projektové ¢innosti ve vzdélavani.

Organizaéni struktura odpovida potiebam Skolského zatizeni malé velikosti. Rozdéleni
kompetenci mezi daki pracovniky je G¢elné a umoZiuje standardni chod zafizeni Ridici
a kontrolni innost vykonava feditelka SZ piimo ve vztahu ke viem pedagogim. Kontrolni
ginnost feditelka SZ realizuje pravidelnd podle roénich plani prace ve viech soucastech
zatizeni. V piipadé zisténych nedostatkll pfijimd adekvatni opatfeni k jejich odstranéni.
Vnitini informa¢ni systém je zaloZzen ptedevsim na kazdodennich osobnich jednanich, dale
na pravidelnych pedagogickych radach, provoznich poradach a prostrednictvim internich
informa¢nich serverech. Ze zipisti je ziejmé, Ze tato jednani feditelka SZ elné vyuziva
k zadavani koli a kontrole jejich spnéni, slouzi také k vzijemné informovanosti
a spolupréci. Pedagogickéd rada funguje také jako poradni organ, ktery analyzuje vychovné
vzdélavaci proces u jednotlivych déti a zaobfra se vysledky vzdé€lavani a pokroky déti. Déti
vDD maji moZnost vyjadiit se kchodu zafizeni, sdélit pfipominky ¢i stiznosti
prostiednictvim tterniho tzv. institutu konzulta¢niho dne s feditelkou.

Pedagogicky sbor se sklada z vychovateli a asistentii pedagoga. Dva vychovatelé nespliuji
pozadovanou odbornou kvalifikaci pro piimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji.
U jedné rodinné skupiny se zatim z vyjadieni feditelky SZ nepodafilo najit druhého stalého
vychovatele a dochdzi na tomto pracovnim mist¢ k neZadouci fluktuaci, ktera castecné
naruSuje Vzajemneé upeviiovani vztahti s détmi a jejich pocitd stability. Do DD nastoupili
od zaii 2022 dva novi vychovatelé, feditelka SZ jim vénuje odpovidajici podporu uvadéjicim
vychovatelem. Reditelka SZ velmi aktivné podporuje osobnostni rozvoj pedagogickych
pracovnikti, ma kvalitné zpracovany plan DVPP, z néhoz je patrné, ze vychazela z potieb
DD, zijmi pedagogii a finanénich momosti $kolského zafizeni. Reditelka SZ uspotadala
v minulém obdobi spole¢nd Skoleni pro vSechny pedagogické pracovniky piimo v DD.
Vedeni zafizeni vhodn¢ dopliyje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki pravidelnym
superviznim setkavanim s externim odbornikem, coz umoziuje a zkvalitiiuje profesni rist
pedagogl. Méné pozornosti ze strany feditelky SZ je vénovano pravidelné hospitaéni
¢innosti S prub&znou zpétnou vazbou o trovni a efektivité prace jednotlivych zaméstnanc.
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Pozitivni  strdnkou vychovné vzdélavaciho procesu v DD jsou pravidelné ctvrteéni
konzultace s psycholozkou, kterd vyuzivaji pedagogové i déti. Psycholozka poskytuje
podptrnou terapeutickou ¢innost a spolupodili se na Programech rozvoje osobnosti déti (dale
,PROD®) a jejich vyhodnoceni.

Vedeni SZ aktivnd vyhledava auspésné ziskava dali finanéni prostiedky imimo rozpoétové
zdroje, které piispivaji k dalsimu vybaveni DD. Vysledkem je vyraznd podpora vzdélavani
pedagogn i déti (odborné kurzy pro pedagogy, doucovani déti), podpora kontaktl
s biologickou rodinou, terapeutickd péce, rozmanitd nabidka zijmovych ¢innosti
podporuyjicich smysluplné trdveni volného casu a postupné zkvalithiovani materidlné
technickych podminek zafizeni. Détem je poskytovano pné piimé zaopatieni na stravovani,
ubytovani, oSaceni, u¢ebni pomucky a potieby, léky, volnocasové aktivity, v ramci rekreace
pobyty déti na lyzatskych kurzech. DD ma dobie zpracovany wnitini piedpis k vyplaceni
odmén za studijni vysledky zaktl, v zdkladnim i sttednim vzd€lavani formou kapesného.
Zatizeni poskytuje détem v rdmci rehabilitace hipoterapii. Soucasti DD je velka zahrada
s plaveckym bazénem a odpocinkovou zonou, jejiz revitalizaci doslo ke zkvalitnéni traveni
volného Casu déti.

Pravidla BOZ jsou zpracovana ve vnitinim fadu DD, déti jsou seznamovany a pravidelné
poucovany o moznostech vzniku Urazi. Ve Skolnim roce 2021/22 doslo ke dvéma Uraziim,
7adny nevyzadoval sepsani zaznamu o urazu. Do aredlu DD jsou dva mozné vstupy pies
uzamykatelné branky, které vsak byly v dob¢ inspekcni ¢innosti po cely den odeméené
acely objekt tim nebyl dostatetné zajistény proti vstupu cizich osob. Jidelna zajist'uje
celodenni stravu pro ubytované Zaky. Vedouci $kolni jidelny sestavuje pestry a nutri¢né
vyvazeny jidelicek, do kterého zatazuje dostatek ovoce a zeleniny. DéEti jsou vedeny ke
zdravému Zivotnimu stylu, ktery je zaméfen piedev§im na zdravou vyZzivu a pohybove
aktivity.

DD ma dvé rodinné skupiny (dale RS) v poctu 7 a 8 déti, spoleéné pro chlapce a divky,
vékovym sloZenim riznorodé, coz odpovida skladbé béznych rodin. Obé RS maji k dispozici
samostatné bytove jednotky s vybavenim bézné domacnosti (loznice déti, obyvaci pokoj,
kuchyn s jidelnou a socialni zafizeni). Ve vedlejsi budové je tzv. cviény byt, ktery obyvala
v dobé inspekce jedna studentka. DD podporuje umisténi pibuznych déti do jedné rodinné
skupiny. V kazdé skupné je ziizena kuchyné s jidelnim koutem, kde déti hospodaii,
spolupodileji se na spole¢ném vafeni a stolovani. Loznice i obyvaci pokoje jsou vhodné
pfizptisobeny k mimoSkolnim aktivitAm, hrdm i pfipravé na vyuCovani. Jednim z cild
vychovné vzd€lavaci ¢innosti v zafizeni je vedeni déti k pribéznému kazdodennimu uklidu
a Cistoté, coz bylo patrné v pribéhu inspekéni ¢nnosti.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V pribéhu nspekéni ¢innosti byla hodnocena vychova a vzdé€lavani ve dvou RS napii¢
realizovanymi ¢innostmi, které probihaly v souladu se vzdélavacim programem DD. Byly
naplanovany do tydennich a dennich programi. Vychovné vzdélavaci ¢innost byla zaméiena
na poskytovani takové miry samostatnosti déti, aby se kazdodenni zivot v RS co nejvice
piblizoval Zivotu bémé domacnosti. PedagogiCti pracovnici zafizeni vychdzeli ze znalosti
a zkusenosti jednotlivych déti, respektovali jejich specifické potieby i1 problémy a na jejich
zéklad¢ ptipravovali vychovné a vzdélavaci c¢mnosti, do kterych je zapojovali. DéEti byly
motivovany a vedeny ke vzd€lavani, pravidelné domaci piipravé na Skolu, sebeobsluze,
Uklidu svych loznic, sportovnim a pracovnim ¢innostem atd. DéEti se pii sledovanych
¢mnostech chovaly spontanné, byly sluSné nejen vic¢i sob& navzijem, ale 1 ke vSem
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zaméstnancum. Dostatek Casu i prostoru K relaxaci nm¢ly déti ve formé volnych her
a zajmovych ¢mnosti. Vhodné byly vedeny k aktivnimu feSeni problémt, k odpovédnosti za
vysledek své prace, k dokon¢eni zadaného tukolu, k dodrzovani pofadku. Vychovatelé pti
piipravé na vyuCovani ponechavali détem dostatek prostoru pro samostatné feSeni tUloh,
u vSech aktivit déti povzbuzovali, V piipadé potieby jim pomahali a prubémné slovné
hodnotili, coz jim poskytovalo potiebnou zpétnou vazbu. Déti se mohou dle moznosti DD
vénovat svym zalibam véetné sportu, uméni a rukodélnych cinnosti, navstévuji zajmové
aktivity nejen v DD, ale i pofadané jinymi subjekty. To minimalizuje jejich segregaci od
okolntho svéta a umoziuje navazovani vztahli s vrstevniky. VSechny déti maji moznost
telefonniho kontaktu s rodinou a osobami blizkymi prostiednictvim sluzebniho telefonu, a to
v soukromi. Nejsou omezovany v piijimani navstév, zafizeni jim umoZziiuje samostatny
pohyb formou vychazek, atd. VétSina déti pravidelné odjizdi na dovolenky ke svym rodindm
nebo pibuzmym. Vychovatelé posuzuji moznost zminénych aktivit v souladu s vnitinim
fadem DD, ktery upravuje jejich Cetnost, posouzeni plnéni povinnosti, véku a schopnostem
ditéte. Kapesné je détem vyplaceno v souladu s pfisluSnym pravnim ptedpisem, kritéria jsou
stanovena ve vnitfnim fadu zafizeni. DéEti jsou vedeny vychovateli tmémé svym
schopnostem k hospodafeni s penéz, maji moznost s nimi nakladat podle vlastniho uvazeni,
poznavaji hodnotu penéz, ¢imz je unich vyrazné¢ podporovana finan¢ni gramotnost. Finan¢ni
prostiedky déti jsou ulozeny u pedagogh. Vychovu déti vhodné dopliji napt. vylety
a prazdninové pobyty, kulturni a sportovni akce, besedy, charitativni ¢inosti a dalsi
vSestranné¢ zaméfené¢ akce s cilem podpory obcanskych kompetenci Své piipominky
a podnéty k chodu SZ mohou déti sdélovat osobné vychovateliim, specidlni pedagozce nebo
feditelce zafizeni.

Pfi osobnich rozhovorech s inspektorkami oslovené déti uvadely, ze byly se svymi pravy
a povinnostmi v DD seznameny, nesetkaly se s Zidnym ponizovanim ani fyzickym trestanim
nebo agresi zplsobenou jinym ditétem ani zaméstnancem DD. Svij pobyt zde hodnotily
prevazné pozitivné. Ke svému hodnoceni, popiipadé k jinym zilezitostem, které se jich
tykaji, se maji moznost vyjadiovat. Navstévy osob zodpovédnych za vychovu 1 osob
blizkych jsou mozné kterykoli den po dohod¢ se socidlni pracovnici Navst€vy probihaji
V prostorach zafizeni, nebo i mimo DD.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zatizeni se cilené zabyva vysledky vychovy a vzdélavani, podporuje rozvoj osobnosti déti.
Systém hodnoceni je primarn¢ zaloZzen na individuadlnim pfistupu ke kazdému ditéti véetné
dirazu na znalost jeho stavu a osobnosti. Pedagogicti pracovnici denné monitoruji vztahy
mezi détmi v RS a sledyji vlivy, které na né plisobi. Uplatiiuji u nich piedev§$im slovni
pribézné hodnoceni. Pozitivné je hodnocen zejména diiraz na samostatnost déti, vzijemnou
pomoc a prohlubovani sourozeneckych vztahti nebo vedeni mladSich déti starSimi. Celkové
hodnoti pedagogiCti pracovnici chovani a jednani vétSiny déti jako bézné, piimétené veku,
okolnostem a charakteru Zivota v zafizeni. Aktudlni béZné problémy souZziti fesi déti v RS
s vychovateli neprodlené, obvykle bez pisemnych ziznami.

Sociélni pracovnice Vv soucinnosti s pedagogy prubémé vedou osobni dokumentaci déti
Vv elektronické 1 pisemné podobé. Zdznamy jsou dopliovany pravidelné, obsahuje prikazné
zaznamy o systematickém sledovani rozvoje déti. PROD zpracovavaji kmenovi vychovate lé
ve spolupraci se specialni pedagozkou, jsou vypracované na rok. Jejich napliovani je
pravidein€ vyhodnocovano V pllro¢nich mtervalech. Na tomto vyhodnoceni pracuji
prislusni vychovatelé a specidlni pedagozka. Snahou je zlepSovat vysledky kazdého ditéte,
proto je vzdy stanoven dalsi cil s doporucenim postupu k jeho dosazeni. Z pozorovani
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chovani a jednani déti je ztejmé, Zze se cile postupné dafi napliovat. Spolupraci pracovniki
DD suciteli Skol, kde se déti vzdelavaji, feditelka zafizeni hodnoti jako velmi dobrou.
Vysledky vzdélavani déti ve Skolach jsou vychovateli sledovany prubézné. Détem je
vénovana ze strany vychovateli zvySena pozornost pii piipravé na vyucovani, pokud je to
potieba. DD zajistuje prostrednictvim externisti i douCovani, v dob¢ inspekéni ¢innosti
probihalo doucovani z angli¢tiny a matematiky a podle vyjadieni feditelky DD piispiva ke
ZlepSeni  vzdélavacich vysledkti zapojenych déti. Vzdélavani déti pripravyjicich se na
budouci povolani a Zetilych nezaopatfenych osob se uskuteciiuje s dirazem na jeho uspésné
dokonceni. Zletili jsou systematicky vedeni k péci o domacnost a zajisténi jejiho chodu.
Posilovani jejich zodpovédnosti a samostatnosti i kompetenci pro zaclenéni do bézného
Zivota po ukonCeni péce je v zafizeni Gceln¢ Systematicky realizované. Zafizeni disponuje
Lrénnkovym* bytem pro umisténi Zletilych nezaopatienych osob, ktery je ucelné¢ vyuzivan.
DD poskytuje détem pied jejich odchodem ze zatizeni poradenskou, materidlni i finan¢ni
pomoc, pomaha pii zabezpeceni jejich zaméstnani a ubytovani. Zatizeni sleduje po ukonceni
pobytu déti v DD jejich zalenéni do spolecnosti, prevazné v prvnich letech jejich
samostatného Zzivota se dafi udrzovat kontakty.

V prevenci rizikového chovani je vyuzivana fada ¢mnosti a dalsi aktivity. Preventivni
program uvadi konkrétni zpUsoby feSeni problematického nebo rizikového chovani déti V
ramci prevence je kladen diraz na smysluplné vyuzivani volného cCasu déti, osvojeni
socialniho chovani a podporu zdravého zivotniho sty DD vyuziva moznosti udéleni
pozitivnich i negativnich opatieni ve vychové, prevazuji ty pozitivni. Pocet ttekt ze zafizeni
je minimalni.

Zavéry
Vyvoj Skoly / $kolského zatize ni
- Zkvalitnéni materialn¢ technickych podminek pro vzdélavani a vychovu déti.
- Trvalé nizké Utéky déti, od posledni inspekéni ¢innosti byl zaznamenan pouze jeden
utek.
Silné stranky

- Aktivni ziskavani dalSich fiman¢nich prostfedkl a vécnych dard, které jsou efektivné
vyuzivany k optimalizaci materidlntho a prostorového vybaveni a vychovné
vzdélavacich programil pro déti umoziiuje détskému domowvu realizaci pestré Skaly
riaznych ¢mnosti (kola, lyze, vylety, krouzky aj.).

- Vedeni détského domova vybudovalo systém kvalitni piipravy déti na odchod ze

zafizeni, véetné moznosti samostatného tréninkového bydleni a dlouhodobého
systematického rozvijeni financ¢ni gramotnosti.

- Efektivni podpora a zkvalitnéni spoluprdce se zakonnymi zastupci se poztivné
projevuje Vv pravidelném vzajemném navstévovani u vétsiny déti a celkové nizkém
poctu utéku.

- Pestrd nabidka mimoskolnich a volhocasovych aktivit podporuje smyslupIné
vyuzivani volného casu déti s ohledem na jejich budouci samostatny Zzivot.

- Zafizeni podporuje déti v navazovani vrstevnickych vztahi mimo détsky domov
prostfednictvim jejich Ucasti v externich zijmovych nebo volnocasovych aktivitach.
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- Pravidelné pusobeni psycholozky piispiva ke kvalitnéj$imu pedagogickému procesu
celéeho domova.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Nizka mira hospitatni ¢innosti vedeni zafizeni s absenci konkrétnich zavéru
a doporuceni.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zarizeni
- Zawest pravidelnou a podrobnou hospitani ¢innost ke zvySovani kvality vychovné
vzdélavaciho procesu a poskytovat pedagogim kvalitni pribémou zpétnou vazbu.

- Dbat na to, aby byly areal i budovy détského domova neustdle zabezpeCeny proti
vniknuti cizi osoby.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce
Skolského zafizeni ve lhuté do 15 dna piijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka opatieni byla piijata.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralove, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zfizovaci listina, ¢&j. 14769/SM/2009 vydana zastupitelstvem Kralovéhradeckého
kraje z u¢innosti od 10. 9. 2009.

2. Jmenovani do funkce feditelky Skolského zafizeni vydané s uCmnosti od 1. 8. 2018,
ze dne 25. 6. 2018 na zaklad¢ rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 25. 1. 2023

Koncepce rozvoje détského domova v Potstejné 2018 — 2024

Zaznamy z pedagogickych rad konanych ve Skolim roce 2022/2023

Plany daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikit na Skoli rok 2022/2023
Vnitini fady détského domova a Skolni jidelny platné ve Skolnim roce 2022/2023
Organiza¢ni tad s G¢nnosti od 1. 2. 2023

© oo No gk w

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2022/2023

10.  Vzdélavaci program realizovany v Détském domové, Potitejn, Ceskych bratii
,Oteviena budoucnost®

11.  Plan ¢mnnosti Détského domova v Potstejné, Skolni rok 2022/2023
12.  Tydenni programy

13.  Kniha denni evidence

14.  Kniha utékd vedena od roku 2017

15.  Spisy déti (povoleni pobytu, rozhodnuti, PROD, opatieni ve vychove)
16. Kniha trazii vedena ve skolim roce 2022/2023
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17.  Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédceni o absolvovani
akci dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovniki za Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023

18.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti déti pro Skoli rok 2022/2023

19.  Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek zafizeni za Skolni
roky 2021/2022 a 2022/2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského ziakona miZe fFeditelka S$kolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné piipominky zalete na adresu, Ceska Skolni inspekce,
Kralovehradecky inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krélové, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Zaneta Gobelova, $kolni mspektorka,
vedouci inspekéniho tyym

Mgr. Marie HypSova, Skoli mnspektorka

Ing. Alena Synkova, kontrolni pracovnice

V Hradci Krélové 3. 3. 2023
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