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Termin inspekéni ¢innosti 28. 1. 2020 — 30. 1. 2020

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného
stfediskem volného c¢asu podle Skolniho vzd€lavaciho programu v souladu s § 174

odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vys$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

Dim déti a mladeze, Ttinec, prispévkova organizace (dale ,,dam déti a mladeze™) je
stfediskem volného Casu, které vede své tcastniky ke smysluplnému a aktivnimu vyuziti
volného Casu. Nabizi sirokou $kalu aktivit zajmového vzdélavani détem, zaki, studentim
a dalsim fyzickym osobam mésta Ttinec a pfilehlych obci formou pravidelné, piilezitostné,
spontanni, taborové, osvétové a odborné ¢innosti. Dlouhodobé uspésné realizuje nabizené
aktivity.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel domu déti a mladeZe zpracoval koncepci a strategii rozvoje velmi realisticky,
zohlednil v ni vnitini | vnéj$i podminky a ve spolupraci se zfizovatelem, socidlnimi partnery
1 pedagogy volného ¢asu se mu daii ji ispéSné napliovat.

Rizeni domu déti a mladeZe se vyznacuje jasné nastavenymi pravidly, uéelnym rozdélenim
kompetenci a odpovédnosti na Sirsi vedeni (zastupce feditele, vedouci odd€leni) a dislednou
kontrolni &innosti. U¢inna podpora vzajemné spoluprace a komunikace mezi viemi aktéry
vzdélavani podporuje vytvaieni piiznivého klimatu domu déti a mladeze. Potfebna
pozornost je vénovana bezpecnosti a ochrané zdravi Géastnikd pii vzdélavani a s nim
souvisejicich ¢innostech.

Ptikladné spolupraci se zfizovatelem doslo k vyraznému zlepSeni materialnich podminek
pro vzdélavani, které jsou nyni na nadstandardni Girovni (napf. moderni vybaveni uceben,
pofizeni klimatiza¢nich jednotek, ndkupu dopravniho prostfedku pro vice osob). Jisty
handicap zejména v zimnim obdobi piedstavuji omezené prostory pro pohybové aktivity
v nékterych smluvné zajisténych mistech poskytovaného vzdélani v okolnich obcich.
Spoluprace je rozvijena i stadou dal$ich partnerd, coz piispiva k zajistovani kvalitnich
externich pedagogu volného €asu pravidelnych ¢innosti a uspésné realizaci pftilezitostnych
¢innosti. Prostiedky z projektu Integrovana teritorialni investice Ostravsko byly vyuzity
na vybaveni odbornych kluboven pro polytechnickou vychovu. Technické vybaveni u¢eben
je na velmi vysoké drovni. Pobytové tabory jsou realizovany v Nydku v renovovaném
a ucelné vybaveném stiedisku umisténém v horském prostiedi.

Vzdélavani je zabezpeceno dostate¢nym poctem internich a externich pedagogti volného
¢asu. Jejich dalsi vzdélavani je organizovano v souladu s prioritami stfediska a Skolniho
vzdélavaciho programu. Duraz je kladen na kvalifikovanost, aplikaci modernich metod
a forem prace zajmového vzdélavani a zvySovani odbornosti. V ramci dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnika doslo k plné kvalifikovanosti pedagogti volného casu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pti hodnoceni pribéhu vzdélavani byla sledovana pravidelnad zdjmova ¢innost. Ve skolnim
roce 2019/2020 k terminu inspekéni ¢innosti dim déti a mladeze vzdélaval 1313 ucastnikd
vSech veékovych kategorii ve 112 dtvarech pravidelnych zajmovych Ccinnosti. Mezi
nejnavstévovangjsi krouzky pohybového zaméfeni patii jiz tradiéné sportovni a tanecni,
navstévuji je déti a mladez od 3 do 21 let. Neméné oblibené jsou i krouzky vytvarné
a keramické, mezi pln¢ obsazené patii také krouzky ptedskolaki a klub Cipisek. Nové
zavedené zajmové Utvary s polytechnickym zaméfenim se rovnéz t€si velkou navstévnosti.
Bé&hem zajmovych ¢innosti je intenzivné vyuzivano velmi dobré az nadstandardni materialni
vybaveni uceben. Zdvorila a pratelska komunikace pedagogii s Gcastniky a jejich zakonnymi
zastupci podporuje zajem o nabizené aktivity. Rodice, ¢ekajici na ukonceni zajmovych
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aktivit svych déti vyuzivali nabizené nadstandardni podminky v hlavni budové (parkovaci
mista, odpocinkové zony v celé budové, bufet se zdravymi potravinami a ovocnymi
Stdvami, moznost vyuziti posilovny).

Hospita¢ni ¢innost prob&hla v ucebnach kmenové budovy i na dvou odlouc¢enych
pracovistich. Ve sledovanych zajmovych atvarech byl ziejmy tzky vztah pedagogt volného
Casu k provozovanym aktivitdm, jejich odbornd pfipravenost byla na vysoké urovni.
Spole¢nym znakem hospitovanych aktivit bylo vyuzivani efektivnich metod a forem prace,
které vedly k rozvoji klicovych kompetenci Gcastnikii zajmového vzdélavani. Zpusob
zadavani Ukolu a jejich fazeni umoznoval volbu vhodnych postupi a zaroven vytvarel
ptilezitost pro vzdjemnou komunikaci mezi ucastniky. V pribéhu vyuky si ucastnici
upeviovali své jiz ziskaneé dovednosti a dale je rozvijeli. Pedagogove fidili prub¢h aktivit
a pusobili jako poradci. Motivac¢ni charakter hodnoceni ze strany pedagogl, spolecné
s atmosférou vzajemné divery a respektu ptizniveé ovliviioval rozvoj zdravého sebevédomi
ucastnikid. Béhem vSech Cinnosti panovala tvir¢i pracovni atmosféra, kterd vychazela
z empatického pristupu pedagogii k tcastnikiim zajmového vzdélavani, pritomni ucastnici
projevovali zajem o realizovanou aktivitu. Pedagogové volného ¢asu byli na vyuku velmi
dobfe pripraveni. Samoziejmosti bylo v Gvodu seznameni s cilem vyucovaci jednotky,
pribézné formativni hodnoceni a zadvére¢né casti pak sebehodnoceni doplnéné vzajemnym
hodnocenim a piedstavenim programu ¢innosti v nasledujici vyukové jednotce.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dam déti a mladeze pIni své cile stanovené planem. Usp&sné pokracuje v pravidelné innosti
provozovanim zajmovych tUtvart i v zakladnich skolach. Citlivé reaguje na poptavku
vefejnosti a otvird nové zajmové Utvary jak pro déti, tak dospélé. Ve spolupraci se
ziizovatelem a dal§imi partnery organizuje nepravidelnou c¢innost formou sportovnich
soutézi, kulturnich vystoupeni, femesinych dilni¢ek, besed, pfednasek apod. Vysokou
oblibenosti u ucastniki se t&si piiméstské a pobytové tabory véetné ozdravnych pobyth
v dobé hlavnich prazdnin, pobytové akce v pribéhu Skolniho roku a tematicka soustfedéni.
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Dum déti a mladeze prabézné hodnoti svou ¢innost na pedagogickych radach, hleda nameéty
k zatraktivnéni a zlepSeni své Cinnosti a ty pak v dalsim obdobi realizuje (napt. zavedeni
krouzkt polytechnického zaméfeni, ozdravnych pobyti v taborové ¢innosti). Dusledkem
pozitivni ¢innosti je velky zajem o nabizené aktivity a spokojenost ucastnikt.. Tradice
fungovani nekterych zajmovych utvart zajistuje zajem o ¢innosti v dlouhodobém horizontu
(Styvartv détsky sbor, judo, mazoretky). Vyznamnou roli rovnéz hraje dobra propagace
¢innosti a pribézné sdéleni potiebnych informaci, k tomu vyuziva vitriny a nasténky
v mistech poskytovaného vzdélani dale mistni 1 oblastni tisk, kabelovou televizi a pfehledné
vlastni webové stranky.
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Velmi kvalitni ¢innost vSech pracovniktl se dlouhodobé odrazi ve vysledcich na soutézich.
Styvartv détsky pévecky sbor ziskal zlatou medaili v Olomouci, ¢lenka a trenérka maZoretek
postoupila na mistrostvi Evropy v Chorvatsku i svéta v Praze, mazoretky Rozetky svymi
formacemi byly tspé$né na mistrovstvi Ceské republiky. Nékteii absolventi sportovnich
krouzki (napf. judo) jsou Usp&snymi sportovci a reprezentanty Ceské republiky.
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Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
Doslo k vyraznému zkvalitnéni materiadlnich podminek domu déti a mladeze.

Absolvovanim piislusného studia ziskali vSichni pedagogové volného casu odbornou
kvalifikaci pro vykonavéni dil¢i pedagogické Cinnosti.

Uspé&sné zapojeni v projektové &innosti podpofilo rozsifeni ¢innosti krouzkt technického
zamgéfenti.

Ziizeni bufetu s nabidkou vhodného sortimentu podpofilo zdravy Zivotni styl ucastnika
I jejich zékonnych zastupcu.

Silné stranky

Nastavena koncepce rozvoje $koly je transparentni, vychazi z realnych podminek, stanovené
cile se vedeni domu déti a mladeze ve spolupraci se zfizovatelem daii uspés$né realizovat.

Zdvorila a pratelska komunikace pedagogt S Gcastniky a jejich zakonnymi zastupci
se pozitivn¢ odrazi ve vysledcich vzdélavani a v zajmu o nabizené aktivity.

Pti praci v zdjmovych utvarech byly zdafile uplatiovany prvky motivace a prabézné
hodnoceni posilovalo zdravé sebevédomi ucastnikti zajmového vzdélavani.

Dosahované vysledky se dlouhodobé projevuji vybornym umisténim v soutézich na krajské
i narodni Urovni a v reprezentaci.

Jasn¢ stanovena pravidla, pestra nabidka zajmovych utvar se zachovanim tradi¢nich
¢innosti, zapojeni U€astnikll vSech vékovych kategorii u¢inné podporuje kvalitu vzdélavani.

Vytvoteni kvalitniho materidlniho zdzemi umoznilo nabizet a realizovat zdjmovou ¢innost
Vv oblasti polytechnického vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Omezené prostorové podminky pro pohybové aktivity na odlouc¢eném pracovisti.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1.  Dlouhodobé koncepce rozvoje Domu déti a mladeZe Ttinec ze dne 28. 8. 2016

N

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani Domu déti a mladeZe Ttinec
ze dne 3. 1. 2018

Vyroéni zprava za rok 2019, ze dne 20. 1. 2020

Vnitini f4d domu déti a mladeZe s platnosti od 24. 9. 2018

Vykaz o ¢innosti stiediska volného ¢asu Z 15-01 ze dne 11. 11. 2019
Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2019/2020

Ptihlasky do zajmovych utvart pro $kolni rok 2019/2020 (vzorek)

Deniky zajmovych utvart pro Skolni rok 2019/2020 (vzorek)

Rozvrh pravidelnych ¢innosti 2019/2020

10.  Nabidka zajmovych ¢innosti na Skolni rok 2019/2020

11.  Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na skolni rok 2019/2020
12.  PIan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2019/2020 ze dne 20. 9. 2019
13.  Zaznamy z hospitacni ¢innosti ve $kolnim roce 2019/2020
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14.  Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad ve $kolnim roce 2018/2019
a 2019/2020

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 S$kolského zikona muZe ieditel $kolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pifevzeti. P¥ipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava vietné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strinkich Ceské S$kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Jan Szotkowski v. r.

Mgr. Richard Vilasek, skolni inspektor Mgr. Richard VilaSek v. r.

Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova Tomiczkova, Skolni ~ Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova
inspektorka Tomiczkova v. r.

Mgr. Jana Secova, kontrolni pracovnice Mgr. Jana Secova v. r.

V Ostrave 27. 2. 2020

Datum a podpis Feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni
zpravy

Mgr. Zdenék Walach, teditel Skolského zatizeni Mgr. Zdenék Walach v. r.

V Tfinci 3. 3. 2020
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