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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle piisluisSnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zikon),

ve znéni pozd&jSich piedpistl.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozd¢jsich predpist.
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Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Liban, okres Ji¢in (dale ,Skola*) vykonava ¢mnost zakladni
skoly (dale ,ZS*), matefské Skoly (dale ,MS®), skomi druziny, kohi jidely a $kolni
jidelny-vydejny, ato na dvou samostatnych mistech. V dobé inspekéni ¢innosti se ve dvou
tiidach MS vzdélavalo celkem 48 déti, v 11 tfidach 1. 9. ro¢niku ZS 239 Ziki a v jedné
tfidé pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami zfizené podle § 16 odst. 9 skolského
zdkona (dale ,specialni tfida*) 12 zakd. K pravidelné denni dochazce do dvou oddéleni
Skolni druziny bylo zapsano 59 tcastnkli zajmového vzdélavani Stravovani zakl zajist'uje
skolni jidelna v budové ZS, stravovani déti skolni jidelna-vydejna v budové MS. Bliz§i
informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach www.zs-liban.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly puisobi ve finkci prvnim rokem a spliuje pro jeji vykonavani veskeré
kvalifika¢ni pfedpoklady. Efektivné vyuzivd dobrou znalost prostiedi Skoly asvé dlouholeté
ZkuSenosti zprace na pozci uCitelky, zastupkyné fteditelky Skoly a také vychovné
poradkyné, kterou je i v aktualnim Skolnim roce. VétSinu fidicich kompetenci v oblasti
predskolniho vzdélavani ponechala stavajici zkuSené zastupkyni pro MS. V ZS jmenovala
novou zastupkyni, které svéfila piedev§im organizaéni pravomoci. Tato pedagozka je
zaroven $kolni metodi¢kou prevence. Poznatky a zkuSenosti ziskané specializacnim studiem
pro vykon této Cinnosti a také funkénim studiem pro feditele $kol aktivné aplikuje do své
prace a ucelné¢ je vyuziva K prohloubeni uc¢inné spoluprace s feditelkou Skoly. Ta plynule
navazala na praci své predchidkyné. Fungujici, osvédéené ¢innosti a postupy nové vedeni
Skoly nadale rozviji, zmény zavadi postupné a promySlené. V tomto sméru je dilezitym
prosttedkem oteviena komunikace s pedagogy, zajem o jejich nazory a podnéty a Stim
souvisejici vnitini motivace pedagogii posilovana osobnim piikladem ¢lentt vedeni $koly.
Reditelka $koly provedla s pedagogy vstupni rozhovory, jejichz cilem bylo vytvofit prostiedi
bezpe¢i a vzajemné duvéry a poskytnout jim prostor pro zhodnoceni aktuédlniho stavu sve
prace i vyjadiit sva ofekavani a whled do budoucna, véetné vymezeni oblasti, v nichz se
chtéji rozvijet. UdrZeni spokojenosti zaméstnancti Skoly, kvalitnich mezlidskych vztaht
a zajmu pedagogii o Skolu, déti a zAky jsou jednou z priorit feditelky Skoly. Vyznamnou
podporou pro budovani poztivniho Skoliho klimatu, psychickou pohodu pedagogt
aucinné feSeni problémi jsou supervize vedené externim lektorem, ato jak individudlni pro
Cleny vedeni Skoly, tak skupmové pro zijemce z fad pedagogi.

Reditelka $koly zpracovala koncepci, ktera reflektuje stav dosazeny v predchozim obdobi.
Z jeho vyhodnoceni vychazeji jasné, konkrétni cile, zatim viak jen pro oblast ZS a bez
podrobngjsiho rozpracovani do konkrétnich krokti vedoucich k jejich dosaZeni Reditelka
skoly si udrzuje piehled o ¢innosti MS diky pravidelnym schizkdm se svou zastupkyni pro
tuto oblast. Se zastupkyni pro ZS je v kazdodennim kontaktu a uzké az tandemové
spolupraci. Spolecné se domlouvaji na zpiisobu feSeni problémill i na jeho nejvhodnéjSim
personalnim zajisténi, a to za GCelem dosaZeni co nejvyssi efektivity. Kontrolni systém
vedeni Skoly vSak neni zcela disledny, byl pfekrocen pocet zaki v nékterych skupmach pro
vyuku predmétu specialné pedagogické péce a Skola neposkytovala zakim specidlni tiidy
wuku daliho ciziho jazyka. Zpétnou vazbu k praci pedagogh jim poskytuje feditelka Skoly
1 ob¢é jeji zastupkyné v ramci funkéné nastavené hospitacni Cinosti zaméfené na
vyhodnoceni kladi a zdpori ve sledovaném vzdélavani a poskytnuti konkrétnich doporucent
pro zkvalitnéni jejich dalki prace. Na napliovani téchto doporufeni se zaméfuji pfi
naslednych hospitacich. Aktivni  sdileni poznatkty, zkuSenosti a ziskavani inspirace
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prostiednictvim vzajemnych hospitaci se zatim daii jen u asistentl pedagoga. Vyucujici
v MS i ZS vywivaji tuto G¢innou formu profesniho rozvoje spie ojedinéle a individualIng,
pfestoze jsou ktomu vedenim Skoly motivovani. Pedagogicky sbor je témét piné
kvalifikovany, zaciajicim pedagogim se v€nuji zkuSeni kolegové v rdmci uvadéni do
praxe. Pomoc uéitelkdm predevsim s adaptaci nové nastupujicich déti v MS a pii organizaci
vzd8lavani v ZS zajistuji Skolni asistentky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
vychazi jednak z potieb Skoly, je realizovano spole¢né is vyuzitim internich zdroja (v tomto
Skolnim roce v oblasti IT a um¢lé inteligence), jednak z individualnich zajmi jednotlivych
pedagogil. Zastupkyné feditelky $koly pro MS a nékteré ucitelky predskoliho vzdélavani
vSak v hodnoceném obdobi nepfistupovaly aktivné ke svému profesnimu rozvoji,
nevzdélavaly se vyvazené a kontinudlng. Skola G¢elnd vyuziva nabidek mistniho akéniho
planu na vzd€lavaci akce, pravidelna setkani zastupct Skol pro sdileni zkusSenosti 1 podpory
spoluprace Skoly s domovem pro seniory Ci setkdvani s mistnimi rodaky. Cilem feditelky
Skoly je zintenzivnit spolupraci s okolnimi matefskymi a zakladnimi Skolami. Vedeni $koly
a pedagogové si udrzuji vzajemnou informovanost prostiednictvim kazdodenniho kontaktu,
pravidelnych provoznich porad a jednani pedagogické rady v MS a ZS. Organizaéni
zalezitosti, planovani a wyhodnocovani realizovanych akci, sdileni zkuSenosti ¢i
sjednocovani piistupu Kk hodnoceni vzdélavacich vysledkt Zzakd ¢i praci se Skolnim
netispéchem fesi uditelé v ZS také v ramei Ginnosti metodickych organtl. Vyuku ve specialni
tiid¢ zajiSt'uje piedevsim Skolni specialni pedagozka a dali ucitelka, ktera si doplhuje
vzdélani v této oblasti. Pracuji v Ozké efektivni kooperaci, kterd jim umoziuje pruzné
reagovat na aktudlni situaci ve téidé a potreby jednotlivych Zzikt a tomu pfizptsobo vat
organizaci jejich vzdélavani. Ucelnd k tomu vyuzivaji mnoho rozmanitych pomicek, fadu
znich si i samy pfipravuyji. Maji nastavend jasnd pravidla pro praci ve wyuce, zpusob
a Cetnost hodnoceni vzdélavacich vysledka Zzaka i pro jejich chovani. Zaroven jim poskytuji
vSestrannou podporu a pomoc nejen ve vzdélavani, ale i emocionalni a v oblasti hodnot,
postojui a spravnych navykd potfebnych pro dalsi Zivot.

Ve spolupraci se ziizovatelem 1 s vyuzitim financnich zdrojii z projektové Cinnosti doSlo
v obdobi od posledniho inspekéniho hodnoceni k dakimu zkvalitnéni materialné
technickych podminek. Budovy S$koly, venkovni aredl i Skolni zahrada jsou postupné
dopliiovany o nové vybaveni. Dé&ti v MS vyuZivaji novy zahradni domek ¢&i sedacku, jejich
digitalni kompetence rozvijeji vyuCujici pomoci programovatelnych hracek. Pro aktivni
traveni Casu o prestavkach maji Zici od aktualniho $koliho roku k dispozici pingpongovy
still v hale $koly, ktery doplnil jiz dfive instalované herni a relaxaéni prvky. Uginn&jsi rozvoj
pohybovych dovednosti zakt i jejich vyzti pfi zijmovém vzdélavani umoziuje nové
multifunkéni sportovni hii§ts, détské hiisté &inova podlaha v télocviéns. ZS Géelnd vyuziva
nové vybudovanou odbornou ucebnu fyzky a chemie vcetné kvalitniho vybaveni pro
praktické procvicovani a ovéfovani zskanych poznatkd. Rozvoj digitdlni a mformacni
gramotnosti zakd a vySSi nazornost vyuky posiluji vyucujici diky mobini digitalni ucebné
(tablety), 3D tiskarné a siroké skéle vyukového softwaru. Skola zakoupila novou keramickou
pec, kterou hojn€ vyuzivaji Zici napf. v rdmei ¢innosti Skolni druziny ¢i zdjmovych krouzka.
Do ZS i MS bylo pofizeno pianino. Na pifiemné prostiedi skoly ma vliv podnétnd vyzdoba
pracemi déti a zaku c¢i fotografiemi z uskute¢nénych akci.

Skola klade velky diraz na vytvafeni pocitu sounaleZitosti s mistem, kde déti a Zaci Ziji
a vzdélavaji se, a to predevsim pomoci aktivniho poznavani mésta a jeho okoli, piirody
a pamatek a také spolecnych zaztku, které posiluji vzjemné vztahy a vytvaieji piiznivé
Skoli klima. Vyznamna je z pohledu Skoly také otevienost k zakonnym zistupcum déti
azikt. To vie se promita do aktivniho propojovani &innosti MS, ZS i $kolni druziny
arealizace fady akci jak pro déti a zaky (napi. projektové dny, lyzatské kurzy, zajezd
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do ciziny), tak pro jejich rodiny a vefejnost (tvofivé dilny pro déti a rodice, kulturni
vystoupeni  aj.). Rada znich je jiz tradiénich a zikonnymi zastupci ocefiovanych
(spolecensky vecer s plesem, zahradni slavnost, vano¢ni trhy s rozsvécenim vano¢niho
stromu). Dé&ti a zaci tak za podpory pedagoghi jako aktivnich ucCastniki maji dostatek
ptilezitosti pro piedvedeni svych dovednosti i rozvoj swvych socialnich kompetenci a pro
osobnostni posun. Skola dba na rozvoj klicovych kompetenci a gramotnosti déti a zakd
I jejich ekologického smysleni ¢i bezpec¢ného chovani Vv dopravé nejen prostiednictvim
viastni wyuky, ale také v ramci fady projektl, besed ¢i exkurzi. K tomu efektivné vyuziva
spolupraci s fadou externich partnert.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Béhem sledované wuky v MS wéitelky piipravovaly détem réiznorodou, pestrou a tematicky
provdzanou nabidku vzdé€lavacich c¢innosti Vhodnou formou je zpravidla seznamovaly
s obsahem nabizenych aktivit. Do samostatné a skupinove prace déti Ucelné¢ zafazovaly
nipaditt herni a praktické Cinnosti.  Adekvatné  podporovaly  grafomotorické,
pfedmatematické a predCtenarské dovednosti déti, ucelnym vyuzivanim informac¢nich
technologii rozvijely jejich digitalni kompetence. Prostfednictvim vhodné skladby ¢innosti
vyuCujici  kazdodenné rozsitovaly znalosti a dovednosti déti v povinném predskolnim
vzdélavani. Efektivné vedly déti k uplatnéni vlastniho nazoru a hledani feSeni zadanych
ukoli. Ponechavaly jim dostatek Casu pro realizaci, dokonCeni i opakovani zvolenych
¢innosti. Déti samostatné ¢i s podporou pedagogi plnily zadané ukoly, nebély se chybovat,
chyba byla G¢elnd vyuzivana Kk prohloubeni poznatku. Uroven aktivit a tkoli uditelky
pfizpusobovaly veéku d&ti, c¢innosti vSak nediferencovaly dostatecné s ohledem na
individualni vzdélavaci potieby jednotlivych déti. Vyucujici do vzdélavani G¢inné
zapojovaly rozmanité pohybové, taneéni a hudebni aktivity a pravidelné vyuzivaly ruzné
formy zdravotnich cviCeni. Propojovaly tyto ¢innosti s poutavou motivaci, coz se odrazelo
Vv aktivnim zapojeni déti, ziskani audrzeni jejich pozornosti. Vzdélavani probihalo ve velmi
piijemné atmosféfe zalozené na pratelském, laskavém pristupu ucitelek k détem. Pedagozky
jim vytvafely dostatek pfileZitosti pro socialni uceni, podporovaly rozvoj dobrych
vzdjemnych vztah. Poskytovaly détem konkrétni zpétnou vazbu k pribézmym vysledkim
jejich Cinnosti, ale bez posouzeni jejich individualniho posunu. Sebehodnoceni déti
a vzajemné wvrstevnické hodnoceni zafadily spiSe ojedin€le. Vyucujici promyslené vyuzivaly
moznosti  Skoly, U¢eln& vybavené Skoli zahrady i blizkého okoli k realizaci ¢innosti
spojenych s rozvojem piirodovédné gramotnosti, zdravého Zvotniho stylu i daKich
zvolenych oblasti. Pfi odpolednim odpoc¢inku zohlediiovaly individualni potiebu spanku
viech déti, kterym piipravovaly nabidku alternativnich klidovych ¢innosti.  Podavanim
dopoledni ptesnidavky détem jedné ze tfid ve Skolni jideln¢ vznikaly diléi asové prodlevy
omezujici plynulost a provazanost vzdélavacich ¢innosti, jinak byla organizace vzdélavani
pruzna.

Hospitovana vyuka v ZS probihala v pifiemné atmosféfe, ve vétsing hodin s dobrou kazni
7aka. Spolecnym znakem byl vstficny a podporujici piistup uciteli a asistentli pedagoga.
Ucitelé na obou stupnich seznamovali zdky s tématem a obsahem hodiny, vzdélavaci cil
v nékterych hodinach vyplynul z jejich pribchu, ale konkrétné ve vztahu k uceni zaka ho
ucitelé stanovili pouze ojedin€le. Vyucujici podnécovali Zzdky k Cinnosti zafazovadnim
ruznych zpisobli motivace, které odpovidaly véku zakl 1 probiranému tématu. Stfidanim
aktivit se jim dafilo udrzovat pozornost zakd a aktivizovat je. NejCastéji volenou formou
prace byla frontalni vyuka, vétSinou s efektivné vedenym fizenym rozhovorem, jehoz
prostfednictvim u¢itelé zapojovali zaky do vzdélavani, ne vzdy viak rovnomémé. Casto se
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spokojili jen se struénymi odpovéd’mi, nevedli zdky k obsdhlejSimu, souviskému Ustnimu
projevu. Pro rozvoj komunikativnich a socidlnich dovednosti zaka dostate¢né nevyuzivali
kooperativni a Ginnostni metody uéeni. Zaci téméf nepracovali s riznymi zdroji informaci,
uCitelé  je jen vyjimecné vedli k samostatnému objevovani a oveéfovani poznatkil,
experimentovani a rozvijeni kritického mysleni. Pfiblizné v poloviné hospitovanych hodin
bylo probirané téma funk¢né propojeno mezipfedmétovymi vztahy nebo s béznym Zivotem
a zkuSenostmi zaki. Pro vét$i ndzornost vyuky a motivaci zaka vyuzivali uCitelé digitaIni
techniku, jen vyjimeéné s ni vSak aktivné pracovali sami Zici. Prace asistentd pedagoga byla
piinosem jak pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, tak pro ostatni zaky s aktualni
potitebou podpory. Ve wuce ale chybéla diferenciace prace zaki vzhledem k rozdilim
Vjejich pracovnim tempu, vyuCujici nezohlediiovali ani odlisné vzdélavaci moznosti,
potieby a zijem jednotlivych zikl o pfedmét ¢i téma, neposkytovali jim moznost vybéru
Z Uloh riizné narocnosti. V zavéru vétSiny hodin ucitelé zaradili néjakou formu shrnuti uciva
a hodnoceni prace zakl, které provedli sami nebo do n¢j zapojili 1 zaky, avSak s riznou
kvalitou provedeni — od obecné, formalni podoby, ktera pievazovala (struéné zopakovani
¢nnosti v hodin¢, zdkovské sebehodnoceni jen pomoci gesta, vzijemné hodnoceni zalozené
na pocitu ze spoluprace), az po kvalitni oveéfeni zvladnuti probiraného uciva a slovné
zdivodnéné  sebehodnoceni podle jasné vymezenych kritérii. ~Posouzeni pokroku
v dovednostech a znalostech ucitelé zakim poskytli jen v minimalnim poctu piipadi.

Vzdélavani zaka ve specidlni tfidé probihalo v podnétné atmosféfe. Stanovené cile
reflektovaly individualni vzdélavaci moznosti jednotlivych Zzakd, piipravené Ukoly byly
promyslené diferencované a provazané sbémym Zivotem. UCitelky efektivné vyuzivaly
fadu rozmanitych vzdélavacich pomucek a materiali, Gcelné stiidaly metody prace i mista
jednotlivych ¢innosti, aktivizovaly zaky také pohybem. Tim se jim dafilo udrzovat jejich
pozornost a ¢inorodost a dosahovaly tak vysoké efektivity vyuky. Ta méla spad, hodiny
probihaly bez c¢asovych prodlev. Vyucujici poskytovaly zaktim dostatek casu pro
vypracovani zadanych ukoli i pro verbalni vyjadfeni, navodnymi otidzkami je vedly
k samostatnému feSeni. Podnécovaly Zaky K plnéni tkoli a davaly jim okamzitou zpétnou
vazbu, pochvalou u¢inné podporovaly jejich zajem. Zaci jevili snahu o Gspdsné zviddnuti
zadanych ukoli a projevovali radost z uspéchu. Vyucujici komunikovaly s Zaky vstticné
a bezprostiedné, zaroven je dusledné vedly Kk dodrZovani nastavenych pravidel.
Ze vzajemnych interakci byl znat respekt mezi pedagogy a zaky.

Pii hospitovanych ¢innostech ve $kolni druziné vytvafely vychovatelky zakim dostatek
piilezitosti pro relaxaci i rozvoj jejich individualnich zajmt, zejména formou sportovnich
aktivit, vytvarnych a tvofivych &innosti a her. Uelné k tomu vyuzivaly kvalitni materiaIni
vybaveni i dali prostory Skoly, zejména telocvitnu a multifunkéni hiisté. Dle svych
preferenci byli Zaci zapojovani do fizenych aktivit reflektujicich planovany obsah
vzdélavani, vénovali seijednomu z tematicky zamétfenych projektt, které vychovatelky do
zajmového vzdélavani vhodné zafazuji. Komunikace mez vychovatelkami a Zaky byla
oboustranné respektujici. Vychovatelky pristupovaly k zakdm se vsticnosti a ochotou, ZAci
dodrzovali nastavena pravidla. Kooperace vychovatelek obou oddéleni umoziiovala budovat
zaktim $ir$i socialni vazby, rozvijet jejich spolupraci a ziskdvat nové podnéty.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Utitelky MS efektivné zjistuji a piehledné eviduji individualni vzdélavaci vysledky déti
a svoje poznatky dopliuji jednotné vedenym portfoliem détskych praci. Ziskané nformace

pribézné vyuzivaji pfi realizaci individualizované vzdélavaci nabidky a zaméfuji pozornost
zejména na déti s odkladem povinné $kolni dochazky. Spolupracuji s Klinickou logopedkou
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Vv oblasti diagnostiky feCovych vad déti, do vzdélavaci nabidky zaclefiuji preventivni
logopedické chvilky, avSak spiSe nahodile. Nejsou tak vytvofeny optimdlni podminky pro
systematické zlepSovani aktualné nepiili§ dobrych vysledka déti v této oblasti. Celkové
vzdélavaci vysledky uéitelky sleduji v souvislosti s pifechodem déti k zdkladnimu
vzdélavani, v pribéhu $kolntho roku efektivné spolupracuji s vyudujicimi ZS za G¢elem
ziskani zpétné vazby K trovni predskolniho vzdélavani a informaci o tsp&snosti déti v ZS.
Systematické vyhodnocovani vysledkd vzdélavani na trovni jednotlivych tiid a MS jako
celku dosud spole¢né s vedenim $koly nesleduji a systémova opatieni neptijimaji. Vysledky
vzdélavani prezentuje MS ve svych spoleénych prostorach, kde jsou vystaveny tematicky
zam&fené¢ détské prace vytvotené riznorodymi technikami s vyuzitim rozliénych materidld,
a pii vystoupenich a riznych akcich Skoly, které probihaji nejCastéji za aktivni uCasti
zdkonnych zastupct déti.

Utitelé v ZS vyuZivaji pro hodnoceni vzdélavacich vysledkt ikt jednotné nastavené vahy
znamek v elektronickém systtmu, na né&jz Skola prechazi také v oblasti informovani
zakonnych zastupci 7akd o prospéchu a chovani jejich déti. O konkrétnich kritériich pro
hodnoceni spolu ucitelé komunikuji v ramci sborovny i schizek metodickych organi,
kterych se udastni feditelka koly a jeji zastupkyné pro ZS. Diky tomu si udrzuji piehled
0 pribémém phnéni Skolnho vzdélavaciho programu. Na nastaveni optimalniho systému
pro sledovani a vyhodnocovani souladu dosazenych vzdélavacich vysledkti s oc¢ekavanymi
vystupy Skolniho vzd€lavaciho programu i celkovych vzdélavacich vysledkd zaka pracuji.
Skola ma vytvofen promyileny zplisob ziskavani zpétné vazby od svych absolventtl. Zaci
v 9. ro¢niku zpracovavaji formou dopisu vlastni hodnoceni a vyhled tykajici se vybéru
sttedni Skoly, po roce po ukonCeni zakladniho vzdélavani se pak wraceji do Skoly
a porovndvaji sva ocekavani s dosazenym realnym stavem. O jejich uspé&Snosti v dalSim
vzdélavani ¢i profesnim uplatnéni ziskava skola dalki informace také pii jejich ndvstévach
ve Skole nebo na Skomich akcich. Hodnoceni prace Zzakti ve specialni téidé probiha
pravideln¢ asystematicky, ucitelky ho Uc¢elné vyuzivaji pro podporu motivace zaku audrzeni
jejich zijmu o vzdélavani. Celkové hodnoceni vzdélavacich vysledki 7kl této tiidy na
vysvédéeni je pro komplexnéj$i zpétnou vazbu realizovano slovni formou. Stejné tak jsou
slovné hodnoceny wvysledky ziku a jejich posun v predmétu specialné pedagogické péce.
Pro zefektivnéni vzajemné komunikace mezi $kolou a rodinami a aktivni zapojeni Zzakt do
informovani jejich zakonnych zastupcti o dosahovanych vzdélavacich vysledcich vyuzivaji
vyuCujici na 1. stupni spole¢né schiizky, tzv. triady.

Skola zajistuje Ziktm vhodné podminky pro zapojeni do mmnoha soutéZ. Néroéné
piedmétové olympiady nahrazuje Skolhimi soutéZzemi a poskytuje fadu Sanci k zaziti Gspéchu
vSem zakim pomoci organizace viastnich akci a soutéz vychazejicich z jejich zajmu
(napf. Ctenaiska, recitaCni, pifirodovédna, vytvarna, turnaje v ping pongu, piskvorkach ¢&i he
prsi). Na jejich realizaci se podili i $kolni parlament, diky némuz maji Zaci moznost aktivné
ovlivnit rozhodovani o déni ve Skole. Veskeré tspéchy zaku a jejich snahu skola ocenuje.
Vysledky své Cinnosti a realizovanych akci pravidelné prezentuje vetejnosti V osvédcené
JRogence” a v méstském zpravodaji. Skola iniciativné vytvafi svym zikim piileZitosti pro
smysluplné traveni volného ¢asu a rozvoj jejich zalib prostfednictvim mnoha krouzkt
s Sirokou Skalou zaméfeni (sportovni, tanecni, hudebni, jazykove, wytvarné, technicke).
Dojizd¢jicim zakim i dalsim zajemctim poskytuje bezpecné zzemi i S moznosti aktivné
stravit ¢as Vramei tzv. Skolntho klubu. Zakim ze znevyhodnéného socioekonomického
prostiedi Skola umoziluje navstivit mista a vyzkouSet si Cinnosti, ke kterym by se bézné
nedostali, ato i pii vikendovych akcich.

Prace Skolnho poradenského pracovisté je kvaliné nastavena a koordinovand. Jeho
efektivni systematicka Cinnost je zalozena na jasném rozdéleni kompetenci, Uzké spolupréci
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a informa¢ni provazanosti jak jeho ¢leni navzajem, tak i s pedagogy. Diky tomu se vzniklé
problémy bezodkladné fes$i. Vedeni Skoly dba na to, aby v soucinnosti s tfidnimi uciteli
a zakonnymi zastupci zaku byly vzdy dasledné doifeSeny a byla piijata adekvatni preventivni
opatieni. Metodi¢ka prevence sleduje chovani Zaka s projevy rizikového chovani nebo
podezienim na n¢j také formou hospitaci v hodinach. Témata primarni prevence jsou
zahrnuta do vyuky napiic ro¢niky a jsou dopliiovana fadou preventivnich ¢innosti a akci
promyslené zatazovanych v pribéhu skolntho roku a realizovanych i ve funkéni spolupraci
s externimi partnery (napi. policie, hasi¢i, zdravotnici, centrum primarni prevence, okresni
metodik prevence). Tyto aktivity vychazeji z kvalitné zpracovaného $kolniho preventivniho
programu. Jejich pfinos stejné jako u€innost preventivniho programu metodicka prevence
pravidelné¢  vyhodnocuje.  Prostfednictvim  sociometrického  dotaznikového  Setfeni
arozhovori s tiidnimi kolektivy také cilené sleduje a vyhodnocuje Klima v jednotlivych
tiidach, ucelné k tomu vyuzivd své zkuSenosti z programu pro podporu duSevniho zdravi
awell-beingu déti a zakd, v némz se proskolila. Dalsi informace o situaci v Zakovskych
kolektivech a o praci tfidnich uciteld ziskava ze zapis z realizovanych téidnickych chvilek.
Mezi kompetence metodiCky prevence patii také koordinace Cinnosti asistenti pedagoga.
Pravideiné schizky slouzi k vyhodnocovani jejich préce, sdileni informaci i nabytych
zkuSenosti, a to i ze vzijjemnych hospitaci. Pfi identifikaci zaki s riziky ve vzdélavani ¢i
s potiebou dalsi podpory $kola vychazi ze zkuSenosti pedagogu a nastavuje vhodna opatfeni
pro piedchazeni Skolni netspéSnosti a kompenzaci zjisténych nedostatkit a oslabenych
funkci jiz pted navazanim spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Pinosem
V této oblasti je odbornd prace a zkusenosti Skolni specidlni pedagozky a jeji kolegyné
ze specialni tfidy. Pedagogové jsou o specialnich vzd¢lavacich potiebach zaku i konkrétnich
formach podpory pribézné mnformovani, poskytovand podpirna opatfeni jsou pravidelné
vyhodnocovana a dle aktualni potfeby upravovana. Skola se planovité vénuje kariérovému
poradenstvi. Zaci ziskavaji nejen teoretické informace o konkrétnich oborech a jejich
uplatnéni na trhu prace i v misté jejich bydlisté, ale prostfednictvim funk¢éni spoluprace
se sttednimi  $kolami a regionalnimi zaméstnavateli se také mohou ziCastnit praktické
sttedoskolské wvyuky nebo si vyzkouset Cinnosti V realném prostiedi firem.

Zavéry
Vyvoj §koly
— Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k persondlni zméné ve funkci feditelky Skoly a jeji
zastupkyn¢ pro zakladni vzdélavani.
— Byly Zkvalitnény materidlné  technické podminky poskytovaného  vzdélavani

(napf. multifunk¢ni sportovni hiisté, odbornid ucebna fyzky a chemie, daki digitdIni
technika a pomticky, rekonstrukce socialnich zafizeni).

— Vedeni Skoly posililo hospitaéni cCinnost vcetn¢ nasledné kontroly stanovenych
doporuceni a poskytuje pedagogim efektivni zpétnou vazbu k jejich praci.

— Reditelka koly zavedla bilanéni rozhovory s pedagogy.

— Ucitelky v matetské Skole zkvalitnily praci se vzd€lavacim obsahem, zejména
ve stanovovani a vyhodnocovani dil¢ich cili vzdélavani. Zamétily se vice na zdravotné
preventivni aktivity pro déti pii pohybovych ¢mnostech.
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Silné stranky

— Pedagogové Skoly systematicky buduji partnerské vztahy se zdkonnymi zistupci déti
a zaka, rozvijeji je vramci fady aktivit organizovanych napii¢ celym subjektem.
Ke zkvalitnéni podminek iurovné poskytovaného vzdélavani skola promysSlené vyuziva
funk¢ni spolupraci s mnoha externimi partnery. (1.5)

— Pedagogové Skoly uplatiovanim vstiicného a podporujiciho pfistupu k détem a zaktm
vytvaieji psychicky bezpecné prostiedi, posiluji dobré vzajemné vztahy mezi détmi, zaky
i sami mezi sebou a pocit sounalezitosti se Skolou a méstem. (2.2, 4.4)

— Skola se promyslené zam&fuje na osobnostni a socidlni rozvoj déti a zakt, vytvaii jim
vhodné pftilezitosti pro interakci a spoluprdci s wrstevniky i dospélymi v rédmci
riznorodych $kolich i mimoskolnich aktivit a umoZiuje vem zazit Gspéch. Skola
Uspéchy déti a zaku ocefiuje a vysledky své Cinnosti rozmanitymi formami pravidelné
prezentuje vefejnosti. (6.3)

Mateiska Skola

— Efektivita poskytovaného predskolniho vzdélavani je poztivné ovlivnéna vyuzivanim
rozmanitych vzdélavacich metod a forem. Sife uplatiiovanych strategii G¢inné podporuje
vytvafeni zakladt klicovych kompetenci vyznamnych pro vstup déti do dalsSiho
vzdélavani. (4.2)

Zékladni Skola

— Skola zajistuje aktm ve specialni t¥idé vysokou troveni podpory jak v oblasti vzd&lavani
a jeho mdividualizace podle vzdélavacich potieb jednotlivych Zakd, tak Vv roviné
emociondIni a vychovné. To umoziuje zakim dosahovat Uspéchu a rozvijet svij
potencial a jeho vyuziti v bézném zvoté. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mateiska Skola

— Nekteré uCitelky v mateiské Skole véetné zastupkyné feditelky Skoly nedbaly dostatecné
na svilj profesni rozvoj, nepfistupovaly aktivné k planovani svého dalstho vzdélavani
a k vyhodnocovani oblasti, ve kterych by mohly svoje znalosti a dovednosti zlepSovat.
(2.5,3.5)

Z&Kladni Skola

— Kontrolni syst¢ém vedeni Skoly neni zcela dusledny. Byly ziStény nedostatky
V poskytovani zdkladniho vzd€lavani v souladu se Skolnim vzdélavacim programem
a Vv organizaci vyuky predmétu specialné pedagogické péce. (2.1)

— Ucitelé ve sledované vyuce neposkytovali Zakim dostatek pfileZitosti pro samostatnou
praci s riznymi zdroji informaci a vlastni odvozovani poznatkl, pro rozvoj jejich
komunika¢nich a socidlnich dovednosti a kritického mysleni. (4.2)

— VyuCyjici v hospitovanych hodinach dostateéné nediferencovali zadanou praci s ohledem
na rozdiné tempo Zaka a uroven jejich vzdélavacich potieb ¢i zajmu o probirané téma.
(4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Stanovit koncep¢ni zaméry pro vSechny soucasti Skolského subjektu, konkretizovat je na
krat$i obdobi S vymezenim dil¢ich kroku k jejich dosazeni i personalni zodpovédnosti.
Plnéni stanovenych ukoli a cilii kontrolovat a vyhodnocovat. Na zakladé zisténi piijimat
adekvatni opatieni ke zlepSeni v dané oblasti.

Rozsitovat odborné znalosti a dovednosti pedagogickych pracovniki v matefské Skole
ucasti na vzdélavacich akcich a zafazovat ziskané poznatky do vzdélavani déti. Posilovat
napfi¢ celou skolou aktivni sdileni zkuSenosti mezi pedagogy, ato i formou vzijemnych
hospitaci.

Zajistit pruznost organizace Stravovani v dopolednim vzdélavacim bloku v obou tfidach
matefské Skoly a dosahnout tak kompaktnosti spontannich i fizenych ¢innosti.

Zatazovat pii vzdélavani déti v matetské Skole Cetnéji preventivni logopedickd cvi¢eni
a pfispivat tak ke zlepSeni jejich individudlnich vysledkd vzdélavani 1 celkovych
vysledktr skoly.

Davat zakim ve wyuce prostor a podnécovat je K souvislému verbalnimu vyjadfovani.
Vytvaret jim Castéji prilezitosti pro samostatné objevovani a vyvozovani poznatkl, praci
Sriznymi zdroji mformaci a rozvoj kritického mysleni. Zatfazovat do zikladniho
vzdélavani metody ¢innostniho a kooperativniho uceni.

Diferencovat ¢innosti a préci déti a zaka s ohledem na jejich individualni vzdélavaci
potieby. Pro rychlej$i zaky mit piipravené aktivity, které je motivuji a podnécuji jejich
zajem, vyuzivat uloh s odli§nou naro¢nosti a davat zakim moznost vybéru.

Stanovovat konkrétni vzdélavaci cile a vyuzivat zavéri hodin pro oveéfeni urovné jejich
splnéni. Sebehodnoceni zaku vztahovat k prubéhu jejich uceni a naplnéni cile, vyuziti
gest dopliovat slovnim zdivodnénim. Pro vzajemné wvrstevnické hodnoceni vymezovat
konkrétni kritéria vztahujici se k praci zaku.

Vytvaret SirSi prostor pro sebehodnoceni déti v mateiské Skole, stimulovat je
k vzdjemnému wvrstevnickému hodnoceni. Ziskané dovednosti v této oblasti rozvijet
i v pribéhu zakladniho vzd€lavani, Vyuzivat systematicky formativniho hodnoceni prace
déti a zaka a tim jim poskytovat kvalitni zpétnou vazbu vyuzitelnou pro jejich dalsi uceni.

Sledovat a vyhodnocovat celkové vzdélavaci vysledky déti a zakd, nastavit si vhodny
systém pro zistovani souladu dosazenych vzdélavacich vysledki s vystupy Skolniho
vzdélavaciho programu. Systematicky pifjimat konkrétni opatieni k jejich zkvalitiovani.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Uplné méni izovaci listiny, & j. ZS Li-139/2015, vydané zizovatelem dne
2. 4. 2015, s t¢innosti od 1. 9. 2015

Vypis spravniho fizeni Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
ve veci provedeni zmény v rejstiiku Skol a Skolskych =zafizeni, ¢&.J. MSMT-
17427/2023-2, ze dne 19. 6. 2023, s t¢innosti od 1. 8. 2023

Jmenovani do finkce feditelky Skoly z‘izovatelem, zn. MulLi-1838/2023, ze dne
14. 6. 2023, s t¢innosti od 1. 8. 2023

Souhlas se ziizenim tiidy podle § 16 odst. 9 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich
predpist, ¢.J. KUKHK-26348/SM/2023,  vydany Krajskym  Gfadem
Kralovéhradeckého kraje dne 2. 8. 2023 pro Skolni rok 2023/2024

Povoleni wyjimky z po¢tu déti v mateiské Skole, ¢.J. MuLi-1308/2023, vydané
ziizovatelem pro Skoli rok 2023/2024 dne 3. 5. 2023

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly za Skolni rok
2023/2024

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd, jejich pracovni naplné
a osvédceni o dalsim vzdélavani vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Dokumentace k zajisténi bezpeCnosti déti a zaku (véetné¢ knih trazl) vedena
ve Skolnim roce 2023/2024

Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni, zékladni a zajmové vzd&lavani platné
ve skolnim roce 2023/2024

Skolni fady mateiské koly a zakladni $koly a wnitini fady $kolni druziny, $kolni
jidelny a Skolni jidelny-vydejny platné ve Skolnim roce 2023/2024

Koncepce rozvoje Skoly platnd ve Skolnim roce 2023/2024

Organiza¢ni schéma platné ve Skolnim roce 2023/2024

Plan dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikii platny ve Skolnim roce 2023/2024
Zaznamy z jednani pedagogické rady mateiské $koly a zakladni $koly, z provoznich
porad a schiizek metodickych organti vedené ve Skolim roce 2023/2024 (vzorek)
Hospitacni zaznamy feditelky Skoly a jejich zistupkyn vedené ve Skolnim roce
2023/2024 (vzorek)

Skoli matriky mateiské Skoly, zikladni $koly a $kolni druziny vedené ve §kolnim
roce 2023/2024 (vzorek)

Rozvrhy hodin tfid a uciteli zakladni Skoly, rozvrhy piimé pedagogické cinnosti
pedagogickych pracovnikii v mateiské Skole, Skolni druzin¢ a asistentl pedagoga
platné ve skolnim roce 2023/2024

Ttidni knihy zakladni Skoly a matefské Skoly a ptehledy vychovné vzdélavaci prace
ve skolni druzin¢ vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Doklady o pifjimani déti a zakt ke vzd€lavani, o pribéhu vzdélavani a jeho
ukonCovani vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Diagnostické zaznamy déti matefské Skoly vedené ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Vlastni hodnoceni matefské Skoly — dokument platny pro Skolni rok 2023/2024

Elektronické Zakovské knizky a zdkovské deniky vedené ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)
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23.
24.
25.

26.

27.

Skohi preventivni program platny ve $kolnim roce 2023/2024
Denik metodika prevence vedeny ve Skolnim roce 2023/2024

Zaznamy z jednani se zakonnymi zastupci zaku vedené ve Skohich letech 2022/2023
a 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace zika se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami platnd ve Skolnim roce
2023/2024

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Tteditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Tomkova, Skolni nspektorka, vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Ivana Beckova, skolni inspektorka

Mgr. Petra Olivova, Skoli mnspektorka

Mgr. Be. Zuzana Sochova, Skoli inspektorka
Mgr. Josef Paviat, kontrolni pracovnik

24.6. 2024
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