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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Trojtiidni matefskd Skola pavilonového typu se nachazi na okraji obce, v blizkosti lesa. Pro
Skolni rok 2000/2001 bylo zapsano 65 déti od 3 do 7 let. Pedagogickou cinnost zajistuje
5 ucitelek, vSechny odborn¢ a pedagogicky zplisobilé ve smyslu vyhlasky ¢ 139/1997 Sb.,
o podminkdch odborné a pedagogické zpuUsobilosti pedagogickych pracovnikii a
o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcti. Matetskou Skolu zfizuje obec Zru¢-Senec,
organem statni spravy je Okresni ufad Plzen-sever, referat skolstvi, Americkd 39, pracovisté
U Svatého Rocha 1, Plzen.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti

Pro provoz matetské Skoly jsou vytvofeny standardni materidlné-technické podminky. Ttidy
jsou prostorné, svétlé, optimaln€ vytapené. Nabytek je bézného typu, rozméry stolkl a zidlicek
nevyhovuji vySce nékterych nejstarSich déti. V kazdé tfidé je klavir, nové byly zakoupeny
zavesy, zaclony a Satnovy nabytek. Vyzdoba tfid je pomérn€ chud4, déti se jen malo podileji na
zlepSeni estetického vzhledu Skoly. Tim je sniZena podnétnost prostiedi, ve kterém probiha
vychovné-vzde€lavaci proces.

Planovani vychézi zredukovanych Casové tematickych plant, které jsou minimalng
modifikovany pfipojenim tydennich naméti. Orientace na vykonnou slozku - splnéni daného
ukolu - stavi do pozadi tvofivé pfistupy k realizaci, motivacni provazanost a moznosti uziti
inovacnich prvk.

Ve vsech tfidach se formou ranni rozcvicky denné provadéji pohybové aktivity. Sledovana
cviceni byla dobfe motivovana v souladu s tématem tydne. Organizacni uspofadani a skladba
cvikli byly vhodné zvoleny s respektem k veku déti. Uzité metody vSak s vyjimkou prvni ttidy
s malou duslednosti sledovaly ditkladnost provedenych cvikll a ptfimétenou koncentraci déti na
vlastni cviceni. Nékteré cviky byly proto détmi cviCeny nedbale a ztracely tak ucinnost.
Celkové chybéla rozcvickam sviznost, spontanni projevy radosti se projevily jen u nejmladSich
déti. V druhé tiid¢ u casti chlapci prevladala neimérna sebediivéra, kterd byla obtézujici ve
vztahu ke slabs$im détem, zvIasté k dévcatim. Ucitelka se snazila pozitivné plisobit na déti, ale
ty na jeji hodnoceni nereagovaly predpokladanym zplisobem.

V prvni tiidé bylo sledovédno zaméstnani z literdrni vychovy. Uvodni motivace byla vhodné
zvolena a déti pozitivné stimulovala. Hlavnim cilem byla tradi¢né pojatd dramatizace znamé
pohadky. Tento cil byl vzhledem k v&ku déti a jejich schopnostem pfili§ naro¢ny. Chybéla vetsi
navaznost na predchozi Cinnosti, hlubSi prace s tématem. Stereotypni pfistup ke ztvarnéni
pohadky vedl pouze k opakovani frazi a pohybu podle pokynii ulitelky a zcela opomijel
moznosti vyuziti spontaneity a tvofivosti déti. Chybéla lehkost, hravost, prostor pro hluboké
prozitky. Absence inovac¢nich prvki, zejména rozvoje fantazie, brzdila celkovou efektivitu
plnéni sledované¢ho tkolu. Vyraznym pozitivem byl pifjemny a k détem vstficny ptistup
ucitelky, kterd citlivé reagovala na pfani a pozadavky déti a vytvarela tak pfiznivé
psychosocidlni klima.

V ostatnich tfidach nebyly hodnoceny fizené Cinnosti, nebot’ déti se zucastnily divadelniho
pfedstaveni. To bylo organizovano v prostorach matefské Skoly a spliiovalo ndro¢na kriteria na
program pro piedskolni déti.
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Rezimové momenty nejsou sjednoceny. Ne¢kde jsou individualizovéany, jinde jsou organizovany
frontalné, coz je praktické pro piehled ucitelky, ale nevyhovujici potiebam déti

(naptiklad hromadny pitny rezim).

Spontanni ¢innosti

Sledovany byly spontanni aktivity ve vSech tfech tfidach. Rozehrdny byly pfevazné
konstruktivni hry, které dopliiovaly stolni hry a vybarvovani Sablon. Zcela chybély ndmétové
hry. Cinnosti u stole¢kii nebyly vhodné planovany, nebot pak nasledovala del§i Einnost
organizovand na zidlickach (divadelni pfedstaveni) a déti béhem dopoledne nemély prostor pro
dostate¢né pohybové vyziti. Ucitelky vSech tiid se snazily navodit piijemné komunikacni
prostiedi a posilit partnerské souziti. Toto se vSak nezdafilo ve druhé tiid¢, kde skupina
chlapct spiSe zneuZzivala laskavého pfistupu ucitelky. Chlapci neochotné respektovali dana
pravidla, nechtéli se podfidit a jejich spontaneita a otevienost piekracovala nezbytnou miru
omezeni. Tyto negativni projevy nepfiznivé ovliviiuji zdravou sebedlivéru zbyvajicich déti.
Pokud nedojde k jejich potlaceni, mohly by ustit aZ k projeviim Sikany.

Casovy prostor pro spontanni ¢innosti byl optimélni jen v prvni tiidé. Zde mély déti dostatek
Casu na dohrani, tklid a pfechod k fizenym Ccinnostem, ktery byl organizovan plynule.
V ostatnich tfidach byly hry zbytecné kraceny a doba fizenych Cinnosti tak vyrazné prevysila
dobu spontannich hernich aktivit.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Posouzenim urovné planovani, materidlnich, persondlnich, psychohygienickych podminek,
motivace a hodnoceni, metod a forem, interakce a komunikace sledovanych Fizenych i
spontannich aktivit byla vychovné-vzdélavaci Cinnost hodnocena jako priitmérna.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Zékladni orientaci matetské Skoly vymezuje koncepce, kterd vychdzi z podminek Skoly a
struéné vymezuje hlavni sméry vychovné prace. Stanovenymi prioritami pro tento Skolni rok
jsou ekologicka, jazykova a télesnd vychova. Na koncepci $koly navazuje ro¢ni pracovni plan.
Je pojaty jako uceleny systém a zahrnuje vedle analyzy a velmi obecnych hlavnich ukola
vychovné vzdélavaci prace diléi plany: plan spoluprace se ZS, rodinou, plan &innosti krouzki,
plan porad, hospitacni ¢innosti, dalSiho vzdélavani, minimalni preventivni program. Zvoleny
zplisob planovani je funkéni a redlny. Rezervy jsou v planech individudlniho rozvoje déti
s odkladem Skolni dochazky. V zaznamech pifevazuje diagnostika a zcela chybi konkrétni
prosttedky, formy a metody individudlni prace ucitelky s ditétem.

Uroveri planovdni je priomérna.
Organizovani

Chod ptedskolniho zafizeni je vymezen vnitinimi normami, které vymezuji kompetence a
pracovni napln¢ jednotlivych pracovnikd, rozvrh pracovni doby a celkovou organizaci provozu
$koly. Pro rodi¢e je zavazny Skolni fad, ktery postihuje jejich povinnosti i prava a respektuje
zajmy a potieby déti. Kontrolovand dokumentace Skoly je peclivé vedena v souladu s § 45
zdkona €. 76/1978 Sb., o skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpist. Vnitini
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informaéni systém je realizovan prostfednictvim denniho osobniho kontaktu feditelky
s pracovniky, na planovanych poradach i mimotfadnych operativnich schiizkach. Ve Skole je
mala sborovna, kterd rovnéz slouZi jako stfedisko pfenosu informaci. Rodie se o déni
v mateiské Skole dozvidaji pomoci nastének v Satnach, na schlizkach a spolecnych akcich,
pofadanych dle planu.

Béhem Skolniho roku je organizovana fada kulturnich a sportovnich akci. Nékteré z nich jsou
uskutecnény ve spolupraci s mistni zakladni uméleckou Skolou ¢i Domem déti Radovanek.
Skola se pravidelné prezentuje na okresni piehlidce Matefinka, prace vytvarného krouzku
Barvinek se ucastni vystavek a soutézi. Casovy prostor je vénovan logopedické prevenci a
praci pomoci Metody dobrého startu. Pripravuje se krouzek anglického jazyka.

Organizacni zajisténi chodu mateiské Skoly je promyslené a funkcni. Rodice maji dostatek
informaci, mohou se ucastnit riuznych akci ¢i se jinak aktivné spolupodilet na Zivoté
mateiské S$koly. Pedagogické pracovnice maji zdjem pomoci nadstandardnich aktivit
rozvijet talentované i méné nadané déti.

Organizovani bylo hodnoceno jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly uplatiiuje liberalni styl vedeni. Ugitelky jsou ji partnerem, ktery uréuje vlastni
styl vedeni tfidy. VSem pedagogickym pracovnicim je umoznéno dal§i vzdélavani. Toho
pomérné hojné€ vyuzivaji ucasti na vzdélavacich seminafich poradanych Pedagogickym centrem
Plzeii. V pribéhu inspekce byla zaznamendna aplikace poznatkli ze vzd&lavaci akce
(rozevi€ky). Dalsi smér zvySovani odborné tirovné by se mél orientovat na moderni metody a
formy. Tak budou mit ucitelky oporu v zavadéni inovacnich prvki do praxe.

V pribéhu inspekce byly shleddny partnerské vztahy mezi zaméstnanci, jejich prace probihala
v klidném a vz4jemné vsticném prostiedi.

Systém vedeni a motivovani lidi ve sledovaném zaiizeni je velmi dobry.

Kontrolni mechanizmy

Pro kontrolu a hodnoceni zaméstnanci ma feditelka zpracovany systém opirajici se
o hospitacni cCinnost, analyzu vychovné-vzdélavaci cCinnosti a kritéria hodnoceni. Plan
hospitacni €innosti zahrnuje hospitace celkové, tematické a nasledné. Jsou stanoveny cile.
Zapisy z hospitaci obsahuji zavery vztahujici se ke zvolenym cilim. Chybi hlubsi analyza metod
a forem sledovanych ¢innosti s jasnym vymezenim zjiSténych pozitiv a negativ. Ze zapisii neni
patrné odborné metodické vedeni ucitelek feditelkou. Ostatni kontrolni ¢innost je vykonavana
prubézné a prispiva k operativnimu feSeni vzniklych problémtl.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanismii byly na priimérné uirovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka dosahuje velmi dobrych vysledkit v Fizeni provozu mateiské $koly, jejiho
plynulého chodu a funkcéni organizace. Pod jejim vedenim se utvoril kolektiv, ktery je
schopen efektivné spolupracovat v plnéni zadanych ukoli. Rezervy byly shleddany
v pedagogické oblasti Fizeni, zejména v oblasti Cetnosti a kvality hospitacni innosti a
metodického vedeni pedagogickych pracovnic.

Oblast Fizeni byla celkové hodnocena jako priimérna.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

¢ Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, ¢.j. 572/99, ze dne 11.8.1999
e Povoleni vyjimky z po¢tu zapsanych déti pro rok 2000/2001

e Organizacni fad, Skolni fad

e Koncepce rozvoje matetské skoly

e Rocni pracovni plan véetné ptiloh na Skolni rok 2000/2001

e Kiriteria hodnoceni, zapisy z hospitacni ¢innosti feditelky

o Zapisy z pedagogickych rad, pracovnich porad, operativnich schizek Skolniho roku
2000/2001

e Pracovni naplné zaméstnancti, rozvrh pracovni doby

e Osobni dokumentace zaméstnancti

e Vyroc¢ni zprava skoly za Skolni rok 1999/2000

e Plany vychovné prace na skolni rok 2000/2001

e Minimalni preventivni program

e Piehled vychovné prace tiid 1., 2., 3. za Skolni rok 2000/2001

e Piehled o dochazce déti, evidencni listy

ZAVER

Mateiska Skola Zrucé-Senec plni svoji funkci. Ve své kazdodenni innosti sleduje didaktické
cile a pripravu déti na dalsi etapu vzdélavani. Vysledky u déti, jejich znalosti, navyky a
dovednosti jsou na dobré urovni, odpovidaji piedSkolnimu véku a jeho zvldStnostem.
Metody a formy uplatnéné ve sledovanych CcCinnostech vSak Cdastecné neodpovidaly
soucasnému pojeti piedskolni vychovy, které preferuje tvorivost a aktivni proZitkové ucent.
Zde inspekce shleddava nejvétsi rezervy, na které je nutno se v dalSi prdaci zamérit.

Na zdkladé inspekcénich zjisténich v oblastech vychovné-vzdélavaci Cinnosti a Fizeni byla
mateiskd Skola celkové hodnocena jako primérna.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
Cerpdny efektivné.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.
Clenové tymu Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.

V Plzni dne 9. biezna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 13. 3. 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Marie Polcarova Polcarova v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Okresni ufad Plzen-sever, referat
Skolstvi

28. biezna 2001

044 64/01-5120

Ztizovatel: Obec Zrud-Senec

28. biezna 2001

044 65/01-5120

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodény.
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