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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole

% prabéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matetské Skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matei'ska skola, MaleSovice, okres Brno-venkov (dile jen MS) je od 1. ledna 2003
piispévkovou organizaci. Ziizovatelem MS je obec Malesovice, 664 65 Malesovice 50.
Plvodné dvouttidni Skola mé v soucasné dobé v provozu jednu vékoveé smiSenou tiidu
s kapacitou 25 déti. Celkova kapacita MS je 60 déti. Ve kolnim roce 2003/2004 je
v mateiské Skole zatazeno 25 déti, z toho 12 déti z okolnich vesnic (Kupatovic a Pravlova).
Provozni doba MS je od 6:45 do 16:30 hodin. MS pracuje podle vlastniho vzdé&lavaciho
programu, ktery je zaméfen na seznamovani déti s okolni ptirodou.

Stravu v MS zajistuje $kolni jidelna, kterou $kola sdruzuje.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzd&lavaci praci v mateiské Skole zajist'uji dvé pedagogické pracovnice. Reditelka
sodbornou 1 pedagogickou  zpiisobilosti a stfednédobou  pedagogickou  praxi
a nekvalifikovana ucitelka, absolventka stiedni $koly. Reditelka je ve funkci od roku 1993.
Skladba tvazkli ucitelek je stanovena mélo promyslené k vyuzivani jejich odborné
a pedagogické zpusobilosti a zkusSenosti. Z hlediska uspokojovani individuédlnich potieb déti
je nedostatecné vyuzivano i jejich soubézné plisobeni ve tiide.

Organizaci chodu Skoly feditelka nestanovila jasné a vystizné k podminkam Skoly. Organizaci
provozu Skoly vymezila n€kolika obecné vypracovanymi dokumenty, které nevytvari jasny
obrazek o chodu MS a neumozZiiuji provadét uéinnou kontrolu. I pies zna¢nou formalnost
dokumentace provoz MS diky odpovédnosti vSech zaméstnancii a pomémé dobrému
informa¢nimu systému funguje bez vaznéjsich problémi. Provozni doba a celkova organizace
je prizpisobena 1 potfebdm dojizdéjicich déti. K témto podminkam jsou stanoveny
kompetence, pracovni doba i pracovni napln€ provoznich zaméstnancti. Malo promyslené
aucelné¢ je vSak stanovena pracovni ndplii pedagogické pracovnice i rozvrzeni jejiho
pracovniho tivazku, coz se negativné promitd predevsim do pedagogického procesu.

Pti vedeni Skoly feditelka uplatituje své dlouholeté odborné zkusenosti, které vSak neinovuje
a neptizptisobuje novym trendlim v oblasti pfedSkolni vychovy, coZ se promita do celkové
kvality prace MS. Vyuzivd pouze operativni styl fizeni. K zamé&stnancim pfistupuje
ohleduplné a tolerantn€. Promysleny systém odborného a metodického vedeni pracovnic vSak
nema stanoveny. Vedeni zacinajici nekvalifikované ucitelky probiha pouze nahodile, nikoli
systematicky a ucelené. Préaci ucitelky feditelka nekontroluje cilevédomé. Pro hospitacni
¢innost, kterou provadi spiSe jen formaln€, nema vhodné stanovené cile, které¢ by umoznovaly
vyhodnoceni a u¢innou zpétnou vazbu. Hospita¢ni vystupy nejsou analyzujici a nenapomahayji
odbornému ristu ucitelky. Kontrolni systém neni uc¢inny. Pedagogické rady feditelka realizuje
pfevazné jen nahodile. Vyuziva je vétSinou k projednani organizacnich zaleZitosti, nikoli jako
poradni organ k vychovné-vzdelavaci praci. Zapisy jsou stru¢né a formalni.



Dalsi vzdélavani teditelka planuje v obecné roviné, bez konkrétnich potfeb smérem
k vychovné-vzdélavaci praci a potfebam pedagogickych pracovnic.

Stanovena kritéria pro prid€lovani nadtarifnich slozek platu jsou spiSe formalni a nemaji
motivacni charakter pro odborny rist zaméstnancu.

Persondlni podminky jsou vyhovujici.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiska Skola je umisténd v ucelové budové, kterd se nachazi v klidné okrajové casti
vesnice. Za budovou Skoly je prostornd Skolni zahrada, kterd svymi terénnimi nerovnostmi
skytd znacné prilezitosti k jejimu vyuzivani. Zahrada je klasicky vybavend piskovisti
a kovovymi prilezkami. V soucasné dobé ¢ast zahrady Skola uvolnila k uzivani majitelim
byti, které byly vybudovany ve stieSni nastavbé nad Skolou. Omezeni prostor Skolni zahrady
vSak zdsadnim zplisobem nenarusilo jeji funkénost.

Mateiska Skola, ke které patii i samostatna budova skolni kuchyn¢, je velmi prostornd, Cista
a prosvétlena. Jeji vkusna vyzdoba provedena z ptirodniho materidlu, vyrobka déti i ucitelek
pln¢ odrdzi zaméteni vychovné-vzdélavaciho programu. Dvé velké tfidy, umisténé v ptizemi
a v prvnim patie budovy, odpovidaji svymi rozméry poctu zapsanych déti. Ob¢ tfidy jsou
v priabéhu dne skolou vyuzivany, i kdyz ne vzdy efektivné z hlediska vychovné-vzdélavaciho
procesu a k psychohygiené déti. Pro vychovné-vzdélavaci praci Skola vyuziva pouze ttidu
v patfe. Jeji prostorové podminky i sportovni vybaveni skytaji velmi dobré piedpoklady
k pohybovym aktivitam. Ve tfid€ je k dispozici n€kolik klasicky zatizenych hracich kouti.
Skiinky 1 détsky nabytek jsou vétSinou piiméfené télesné vySce déti. Pomérné dobie
vybavena détska knihovna je umisténa ve tfide€ 1 v pfilehlém kabineté.

Vybaveni MS pomiickami, hradkami, stavebnicemi, hudebnimi nastroji i vytvarnym
materidlem je kvalitni a ucelné vyuzivané. Mnozstvi hracek i didaktickych pomtcek je
dostacujici k poctu zapsanych déti. VétSina pomicek je umisténd ve tfidé v dosahu déti a je
volné k dispozici. Velmi dobrou Groven maji pomtcky pro télovychovné ¢innosti, které jsou
vyuzivany vétSinou pii fizenych ¢innostech. Audiovizuélni technika je funkéni.
Materidlné-technického vybaveni a jeho vyuZivani feditelka kontroluje pribézné
pfiorientanich vstupech do tfid. Pomiicky postupné obnovuje a modernizuje na zakladé
potieb déti a dle financnich moznosti $koly. Materialné-technické zazemi Skola vyuziva pouze
pro své potieby, SirSi vefejnosti je nenabizi.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou velmi dobré.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Mateiska Skola zacala realizovat sviij vlastni vzdéldvaci program ,Rdmcovy program*“
s mottem ,,KdyZz pfiroda stin¢“, jehoz hlavnim zdmérem je ekologickd vychova ditéte.
Vychovné-vzdélavaci program Skoly vypracovala feditelka a sezndmila snim vSechny
zaméstnance 1 rodie. Pfi zpracovani fteditelka vychdzela z publikace ,Zdrava M. 5«
., Predskolni vychova“, , Nase MS na cesté ke zdravi* , ,, MS jako Zivotni prostor a ,, Barevné
kaminky “. Analyzu vychovné-vzdélavaci prace za minulé obdobi vSak dostatecné nevyuZila.
Vzdélavaci program Skoly vymezuje né€kolik cili, které vSak feditelka pfili§ nepromyslela
z hlediska podminek pro komplexni vzdélavani predskolnich déti. Vychovné-vzdélavaci
program postrada ujasnénost, coz se promitd i ve zpracovani ,Skolniho vzdéldvaciho



programu“ a ,,Pracovniho planu skoly“, které jsou stanoveny na obdobi Skolniho roku.
PiestoZe planovani vykazuje urcité rezervy, feditelka Skoly i1 cely kolektiv postupné hleda
cestu k zafazovani novych zplsobii prace a vyuzivani modernich trendl v piedskolni
vychove.

Skolni program i pies vySe uvedené nedostatky je realizovin v souladu s obecnymi cili
piedsSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace je vedend pritkaznym zpiisobem. Pribéh a obsah vychovné-
vzdélavaci prdace jsou vedeny prehledné. Drobné administrativni i formdlni nesrovnalosti
byly zjistény pii evidenci déti.

V soucasné¢ dobé se feditelka zaméfila na hledani nového zplsobu planovani. Evaluacni
nastroje vSak nemd nastavené. Evaluaci 1 sebeevaluaci neprovadi. Kontrolu napliiovani
vzdélavaciho programu feditelka realizuje pouze operativné a nahodile, nikoli systematicky,
planovité a cilené. Z téchto diivodi se dafi jen velmi omezené inovovat tradini zptsob prace.

Zpusob kontroly napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu Skoly je v podminkdch Skoly
Junkcni jen CastecCné.

Vychovné-vzdélavaci prace v MS probiha na zakladé klasicky stanovené ,, Organizace dne
v MS*, kterA viak neni piili§ prizpGsobend individudlnim moZnostem déti a jejich
psychohygienickym potiebam. Piestoze jednotlivé Cinnosti s détmi jsou piesné casove
vymezené a pravidelné se stfidaji, doba mezi jidlem neni jasné stanovend a délka pobytu
venku je zkracovana. Spontanni a fizené ¢innosti jsou zafazovany rovnomérné. Pfi realizaci
spolecné svaciny a frontalnich pfechod do umyvarny vznikaji zbytecné prostoje a fizeni déti.
Uprava prostiedi pro stolovani je piimétena. Nedostateéné je viak vedeni déti ke kulturnimu
stolovani. Pitny rezim je ve tfid¢ k dispozici, ale vzhledem k nedostate¢nému podnécovani,
neni détmi vyuZzivan. Celkova organizace spanku je stanovena spiSe z hlediska efektivniho
vyuzivani vSech prostor Skoly, nikoli k psychohygien¢ a potfebam déti (frontalni prevadéni
déti do volné tfidy). Délka odpocinku déti je vymezend pro vSechny jednotné. Informacni
systém smérem k rodi¢lim je zalozeny pfevazné na neformélni komunikaci a je na bézné
urovni. Pro informovanost rodict dojizdéjicich déti Sskola vyuziva pisemny nebo telefonicky
kontakt.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace Skoly vykazuje znacné nedostatky, ale ve své
podstaté odpovidda ciliim piedSkolni vychovy.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Vychovné-vzdélavaci praci skoly negativné ovliviiuje netplna kvalifikovanost pedagogického
sboru a nedostate¢né odborné a metodické vedeni.

Spontanni ¢innosti

Planovani fizenych a spontannich ¢innosti ucitelky realizuji v ndvaznosti k tydennimu nebo
dvoutydennimu tématu, které vSak nemaji vzdy vhodné stanovené k aktualni situaci,
podminkam tfidy a k prozitkiim déti. Tématické celky plni spiSe funkci motivacni, nikoli
integracni. Planované ukoly vychdzeji vétSinou z,Programu vychovné prdace pro jesle
a materské skoly* a vztahuji se vyhradné k fizenym ¢innostem. Do planti jsou zatazovany bez
ohledu na individudlni potieby déti a jejich v€kové moznosti. I kdyz skola ve svych planech
pfimo nespecifikuje jednotlivé vychovné slozky, pii realizaci vychovné-vzdélavaci prace je



diisledné dodrzuje. Stanovené ukoly si ucitelky vybiraji nahodile a bez zfejmého zaméru,
cozse bezprostfedné¢ promitd do kvality vychovné prace. Individudlni plany Skola
nezpracovava.

Ke spontannim ¢innostem déti motivovalo podnétné prostiedi tfid a volné ptistupné hracky.
Cilenou a promyslenou nabidku pomticek ucitelky neposkytovaly. Pfi hrach nechavaly détem
naprostou svobodu a velky prostor pro rozhodovani, ktery cCasto déti neumély smysluplné
vyuzit. V pribéhu casové omezenych spontannich ¢innosti se déti mohly seberealizovat,
vyuzivat fantazii a své zkuSenosti, pracovat podle individualniho tempa a svych moznosti
a voln¢ manipulovat s pfedméty. Jejich ¢innost ucitelky nijak nehodnotily, nepodnécovaly ani
je nerozvijely. SpiSe naopak déti Casto usmériiovaly pfi vybéru pomucek i jejich vyuZzivani.
Tim omezily pestrost her a jejich obsah. I pfes tento nedostate¢né podnécujici zplisob vedeni
a fizeni her ucitelkami se do nich déti zapojovaly piirozené, vétSinou se zajmem. Mezi détmi
panovaly p¢kné vztahy a oteviena komunikace, coZz ve tfidé vytvarelo pozitivni atmosféru.
Celkovy pomérné klidny prub¢h her byl narusen jejich frontdlnim ukoncenim.

Spontdanni ¢innosti mély dobrou uroveri.

Rizené &innosti

Rizené &innosti ugitelky navozovaly zdmérné pomoci verbalni motivace. Cinnosti byly
zatazovany dle planu a vétSinou nebyly propojené s realnym prostfedim a aktuédlni z hlediska
zkuSenosti a prozitkil déti. Kladené naroky byly i pfes rozdilné v€kové slozeni tfidy jednotné
a ve vztahu kvéku i1 individudlnim zkuSenostem a dovednostem déti je ucitelky
nediferencovaly, ¢imZz dochéazelo v n€kterych ptipadech k pretézovani. Nedostatecné bylo
uplatiovano i1 hodnoceni, které vétSinou sméfovalo kcelé tfidé a bylo jen formalni.
Pti tizenych ¢innostech byly vyuzivany tradiéni frontalni metody a formy prace, které vzdy
neuspokojovaly psychohygienické zasady a nerespektovaly individudlni potieby déti. Celkova
prace byla vyrazn€¢ zaméfend na vykon déti, prozitkové uceni nebylo uplatiovano. Aktivitu
ptebiraly ucitelky a déti se pouze podiizovaly jejich pokyniim a plnily zadané ukoly, na které
pomérné dobfe reagovaly. Prostor pro samostatné rozhodovani a mysleni byl vzhledem
k organizaci a zptsobu vedeni déti velmi omezeny. Celkova délka fizenych ¢innosti nebyla
vzdy pfiméfena vékovym moznostem déti. Z téchto diivodl byly nekteré déti pasivni a méné
soustiedéné a dochdzelo i k drobnym kazeniskym piestupkiim, které ucitelky usmériovaly
napomindnim. V prib&hu fizenych ¢innosti vyrazné prevazoval verbalni projev ucitelek, které
détem sice kladly otazky, ale ne zptsobem, ktery by rozvijel jejich fe€ovou aktivitu a slovni
zasobu. K détem ucitelky pfistupovaly sice pekn€, ale pii jejich vedeni byly spise
autoritativni. Mezi détmi panovaly pievazné p&kné vztahy. Na praci se vétSina déti dokazala
soustiedit a pii plnéni ukold uplatiovat své dovednosti a zkuienosti. Casto vsak déti
vyzadovaly pomoc ucitelky, kterd diktovala piesné postupy prace a nevytvarela témet zadny
prostor pro seberealizaci a uplatnéni fantazie. Z celkového projevu déti byla patrna velka
zavislost na ucitelkach a mala schopnost samostatné fesit problém.

Rizené &innosti byly vyhovujici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti skola podnécuje prostiednictvim frontdlné vedenych cviceni,
ktera nejsou z hlediska individualniho rozvijeni a potieb déti ptili§ ucinna. PiestoZe je Skola
velmi dobfe vybavend télovychovnym nafadim a ve tfidé jsou vytvofeny velmi dobré
prostorové podminky pro rozvijeni pohybovych dovednosti, skola je v pribéhu vychovné-



vzdélavaci prace smyslupln€ nevyuzivala. Nedostate¢nd pozornost byla vénovana spravnému
drZeni téla a rozvijeni pohybovych dovednosti z hlediska individualnich potieb déti.

Pro rozvijeni jemné motoriky ucitelky vyuzivaly pracovni €innosti, z nichZ nékteré nebyly
vhodné a pfiméfené k v€ku a déti je nezvladaly, nebo jen s velkymi obtiZemi. Zna¢na ¢ast déti
neméla dostatecné upevnéné spravné drzeni tuzky. Této problematice ucitelky nevénovaly
patfi¢nou pozornost a nedostatky vétSinou piehlizely.

Sebeobsluzné navyky nemély vSechny déti dostateéné upevnéné. Déti se vétSinou dokdzaly
samostatné oblékat, pii stolovani jist Cist¢ a dobfe vyuzivat lzici (pfibor jim nebyl
poskytnuty), ale vzhledem k tomu, Ze pii stolovani byly vice obsluhovéany ucitelkou, nemély
prostor uplatnit své dovednosti a projevovaly se pasivné. Hygienické navyky vzhledem
k nedutslednosti ucitelek nebyly téz dostatecné upevnéné.

Déti se k sobé chovaly vétSinou zdvoftile a ohleduplné. K vzijemné pomoci pii sebeobsluze
vSak nebyly cilevédomé vedeny. Zdvofilostni nadvyky uplatiiovaly jen nahodile. Chybélo
jejich disledné vyzadovani ucitelkami.

Slovni zasoba a uroven jazykovych dovednosti odpovidaly veéku déti. Déti byly
komunikativni a bez zabran navazovaly kontakt mezi sebou 1 s dospélym. U zna¢né Casti déti
se projevovala Spatnd vyslovnost. V této oblasti Skola nevyviji Zadné aktivity. Logopedickou
péci si rodiCe zajistuji individudlné, nezavisle na skole.

Autonomni chovani déti projevovaly vice pfi spontannich ¢innostech. Pti nich mohly déti vice
uplatiovat fantazii a pfedstavivost. Pfi fizenych ¢innostech se vétSinou pouze podiizovaly
ucitelkam. Poznatky z oblasti Zivotniho prostiedi byly na bézné tirovni.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace byly celkové vyhovujici.

DALSI ZJISTENI

o Udaje ve Zfizovaci listiné prispévkové organizace ze dne 25. 10. 2002 a v jejim
dodatku ¢. 1. ze dne 18. 12. 2002 a dodatku ¢. 2 ze dne 29. 1. 2003 jsou v souladu
S ,,Rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni*
&j. IMK 5092/2002 OS ze dne 28. 4. 2003.

e Skola vramci své vychovné-vzdélavaci Cinnosti zprostiedkovava piedplavecky
vycvik. Dalsi zajmové aktivity nenabizi.

e V MS dochazi, zvlasté ve spojovaci chodbé mezi MS a kuchyni, u stropu k velkému
rozestupu zdiva. Drobné pukliny se objevuji i ve tfidé déti.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace ze dne 25. 10. 2002 s jejim dodatkem ¢. 1.
ze dne 18. 12. 2002 a dodatkem ¢. 2 ze dne 29. 1. 2003

2. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych zarizeni &.j. IMK
5092/2002 OS ze dne 28. 4. 2003

Skolni vzdélavaci program (bez datovani)

Ramcovy program ,,Kdyz priroda stunée“ (bez datovani a ¢asového omezent)
Pracovni plan skoly (bez datovani)

Mimoskolni a kulturni akce pro skolni rok 2003/2004

Organizacni 7ad ze dne 1. 1. 2003

Vnitrni rad materské skoly (bez datovani)

0 XN wn kW

Provozni 7ad (bez datovani)

10.  Uspordddni dne v MS pro $kolni rok 2003/2004

11.  Pracovni uvazky zaméstnancu pro Skolni rok 2003/2004

12.  Vykaz Skol(MSMT) V 1-01 o MS podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 3. 10. 2003
13.  Vyjimka z poctu deti ve ttidé pro skolni rok 2003/2004

14.  Prehled vychovné prace pro skolni rok 2003/2004

15.  Evidencni listy deti pro skolni rok 2003/2004 - (25 kusil)

16.  Rozhodnuti o zarazeni ditéte do MS pro $kolni rok 2003/2004 — (25 kusi)

17.  Prehled dochazky deti pro skolni rok 2003/2004 —(25 déti)

18.  Seznam zapsanych déti k dochazce do MS pro $kolni rok 2003/2004- (25 déti)
19.  Zdznamy o détech pro Skolni rok 2003/2004

20.  Persondlni dokumentace a doklad o nejvyssim dokondeném vzdélani pracovnic MS
ve Skolnim roce 2003/2004

21.  Zapisy z jednani pedagogické a provozni rady za §kolni rok 2003/2004
22.  Plan hospitaci pro $kolni rok 2003/2004

23.  Zapisy hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2003/2004

24.  Dokumentace BOZP a PO pro skolni rok 2003/2004

25.  Kniha urazu

26.  Podaci denik

27.  Podkladova inspekcni dokumentace

28.  Inspekcni zprava €.j. 123 133/98-11075 ze dne 7. prosince 1998



ZAVER

Persondlni podminky Skoly jsou pozitivné ovlivnény péknymi vitahy mezi zaméstnanci,
vzdjemnou tolerantnosti a zodpovédnosti pracovnic. PiestoZe organizacni struktura Skoly
neni stanovena vystizné k podminkam Skoly, provoz funguje dobie. Negativné persondlni
podminky Skoly ovliviiuje nekvalifikovanost jedné pedagogické pracovnice a nedostateéné
promyslené a realizované jeji odborné a metodické vedeni, neujasnéné planovani, neucinny
kontrolni systém i nedostatecné dalsi vzdélavani ucitelek a jeho vyuZivani pro odborny riist
a zkvalitiiovani vychovné-vzdélavaci prdace. Rezervy jsou patrné i v sestavovdni pracovnich
uvazki ucitelek a v organizaci jejich prdace z hlediska vyuZivani odbornosti k uspokojovani
specifickych potieb déti.

Materialné-technické podminky umoziiuji napliiovat vychovné-vzdélavaci program Skoly.
Pii realizovdni ¥Fizenych a spontdannich Cinnosti jsou vyuZivany tradiéni metody a formy
prdace zaméiené na vykon déti. Celkova organizace vychazi z klasického pojeti predSkolni
vychovy bez ohledu k individudlnim potiebam déti. Nové moderni trendy zaloZené
na komplexnim pojeti prdace Skola neuplatituje. Pozitivné se do vychovné-vidélavaci prdce
promitaji pékné vitahy mezi détmi a jejich komunikativnost. Negativné vSak cCinnosti
ovliviiuje  neujasnénost planovani, nedostatecné promyslenda organizace cinnosti
a formdlnost motivace i hodnoceni. Vétsi prostor pro seberealizaci déti Skola vytvaii
PF¥i spontdannich ¢innostech. Z téchto ditvodii byly spontanni Cinnosti hodnoceny pozitivnéji,
neZ éinnosti Fizené.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Skolni inspektor : Mgr. Hana Tesaiikova v.r. Hana Tesatikova
V Brné€ dne 26. ledna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 5. Ginora 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Stépanka Cahova, feditelka MS v.r. Stépanka Cahova



Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, Kiifovd 22, 603 00 Brno. Piipominky k obsahu inspekéni zprdvy se stivaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo .

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-23-02 12-1040/04/27-952
Ztizovatel 2004-23-02 12-1040/04/27-952
Rada skoly ne

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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