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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu mateiské skoly,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vychovné-vzdélavacimu programu matetské skoly,

% prubehu a vysledktl vychovné-vzdelavaci prace ve vsech tiidach matetské skoly.

| CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola (dale jen MS) je od 1. Eervence 2002 piispévkovou organizaci. Ziizovatelem je
obec Novosedlice, se sidlem Trnovanskd 208, 417 31 Novosedlice. Stanovena kapacita (75
déti) uvedend v poslednim platném rozhodnuti o zatazeni do sit€¢ Skol, predSkolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni neni piekracovana. Ve Skolnim roce 2003/2004 jsou tfi vékové smiSené
tfidy naplnény celkovym poctem 62 déti. Provozni doba matetské Skoly je od 6:00 do 16:00
hodin.

Mateiska Skola pracuje podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu pro obdobi Skolniho
roku 2003 - 2004.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE

Pedagogicky kolektiv tvofi tii ucitelky a feditelka. VSechny jsou kvalifikované pro praci
ucitelky matefské Skoly. V disledku odchodu jedné pracovnice do starobniho dichodu
se pocet ucitelek v minulém obdobi Skolniho roku sniZil. Tento stav neni dle sdéleni feditelky
trvaly, v nasledujicim mésici by se podminky mély zménit pifichodem nové pracovnice.
Rozvrzeni pfimé vychovné povinnosti ucitelek je funkeni, vyhovuje soucasnym persondlnim,
provoznim a vzdélavacim podminkam Skoly.

Pisemné& stanovend organiza¢ni struktura neodpovida soucasnému postaveni skoly. Predlozeny
organizaéni ¥ad vychazi z obdobi, kdy $kola nebyla v postaveni pravniho subjektu. Reditelka
nezareagovala na tuto zménu a neupravila novym organizacnim fddem formu a rozsah prav a
povinnosti svych ani zaméstnancl. Pracovnici se fidi pravidly pracovniho a provozniho fadu
zafizeni a povinnostmi, které maji stanoveny v pracovnich naplnich. Cast fidicich kompetenci je
delegovana na zastupkyni, kterd feditelku v dobé jeji nepfitomnosti zastupuje v plném rozsahu
povinnosti. Prokazatelné projednédni téchto vnitfnich norem je stvrzeno podpisy jednotlivych
pracovnikii. Informovanost pracovnikii §koly je velmi dobra. Reditelka je s pracovniky
v dennim kontaktu a vétSinu informaci jim sdéluje osobné. Realizované pedagogické porady
slouzi k ptenosu dilezitych novinek z oblasti pfedskolniho vzdélavani a jinych souvisejicich
oblasti (napf. zajiSténi bezpecnosti déti na zahradé¢ apod.).

Reditelka vytvaii velmi dobré podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnic.
Zakladem metodického vedeni ucitelek jsou pedagogické porady, které¢ se dle planu
uskutecniuji zpravidla ctyfikrat roné. Projednavaji se na nich jednotlivé otdzky vychovné-
vzdélavaci prace (napf. planovani, hodnoceni vysledkll prace déti i ucitelek, organizacni
problémy apod.) a ucitelkdm slouzi jako metodickd pomoc. Zapisy z jednani porad Skolniho



roku 2002/2003 maji velmi dobrou vypovidaci uroven. Kontrolni ¢innost je ve vztahu
k vychovné-vzdélavacimu programu uU¢inna. Frekvence hospitacni Cinnosti byla v lofiském
Skolnim roce velmi dobrd, feditelka sledovala praci u vSech ucitelek né€kolikrat. Vystupem
z hospitaci jsou jednotné¢ vedené zaznamy, jejichz obsahem jsou jasné stanovené cile
a zhodnoceni sledovanych jevl. Zavéry jsou s ucitelkami projednany a podle potieby jsou
doporucena opateni pro zkvalitnéni pedagogického procesu. Reditelka provadi operativni
kontrolu i nepedagogickych pracovnikd.

Ptiloha Skolniho vzdé€lavaciho programu velice obecné definuje zpiisob odborného ristu
pedagogii, uceleny systém dal§itho vzdélavani pedagogl ve vztahu k rozvoji Skoly neni
vytvotfen. Vybér Skoleni a semindfid vychazi z projeveného zdjmu ucitelek. Z predlozenych
certifikati vyplyva, Ze v uplynulém Skolnim roce absolvovaly celkem deset akci zamétenych na
predskolni problematiku (napt. zavadéni Skolniho a tfidniho vzdélavaciho programu do praxe,
naprava grafomotorickych potizi, logopedické poruchy apod.).

Pro vnitini motivaci a vyssi podil ucitelek na plnéni cili vzdélavaciho programu skoly jsou
zpracovana kritéria hodnoceni, s nimiz byly vSechny prokazatelné¢ seznameny. Systém
pravidelného sebehodnoceni neni zaveden, s pisemnym ohodnocenim jsou ucitelky
seznamovany individualng.

Persondlni podminky jsou ve vitahu k vzdélavacimu programu Skoly hodnoceny jako velmi
dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Budova mateiské Skoly je umisténa v klidové ¢asti obce. Soucasti objektu je Skolni zahrada,
kterd nemd ve vztahu k poctu déti optimalni prostorové podminky. Rovnéz jeji vybaveni je
velice skromné, pro hravé a pohybové aktivity maji déti k dispozici jedno piskovisté a kovovou
prilezku.

Skola ma dostatek vhodnych prostor pro realizaci vzdélavaciho programu, k dispozici jsou
spole¢na loZnice, tfi tfidy a pfilehlé socialni zatfizeni se Satnami. Vnitini usporadani je odlisné,
menSim prostorovym zazemim disponuji dvé tfidy umisténé v ptizemi, které jsou ¢lenény na
herni plochu krytou kobercem a prostor pro praci u stoleckii. Vyborné podminky poskytuje
treti tiida, jejiz soucasti je velka herna a ateliér vytvarnych ¢innosti. Uspotfadani jednotlivych
mistnosti je Gcelné, bezpetné a funkéni. Reditelka spole¢né s uditelkami vénuji pozornost
zlepSovani materialnich podminek Skoly. V pribé¢hu nékolika let se jim podafilo vybavit tiidy
novym détskym ndbytkem (napt. novymi stoly, zidlickami, variabilnimi policemi a skiifikami),
podlahovou krytinou a dalsimi dopliky. Prosttedi je z hlediska psychohygienickych
a estetickych podminek velmi dobré. Prostory jsou Ccisté, nov€ vymalované, upravené a
podnétné. Vystavené prace déti zdobi tfidy a Satny déti. Jedinym nedostatkem je pretrvavajici
problém tykajici se vlhkosti zdiva v jedné tfide.

Pro potieby vzdélavaciho programu je Skola velmi dobfe vybavena audiovizualni technikou,
vytvarnymi a pracovnimi pomtckami, hudebnimi nastroji, sportovnim nafadim a obrazovymi
materidly. Disponuje soubory pracovnich seSith zaméfenych na smyslové hry, pripravu
jazykovych dovednosti a grafomotoriky, které ucitelky vyuzivaji pfi individudlni praci s détmi.
Radu drobnych pomiicek a nazornych materialtl si vytvateji uditelky samy. Pro hry déti jsou
ttidy vybaveny klasickymi i modernimi koutky s potfebnou fadou doplikl, dostatecnym
mnozstvim hraek a stavebnic. Ve tfidach nechybi détské knihovnicky s encyklopediemi,
pohddkami a leporely. Nabidka je détem voln€ pfistupnd a déti této moZnosti vyuZzivaji.
Vybaveni Skoly informacni technikou je méné efektivni, k dispozici je jeden starSi pocitac




napojeny na internet, ale chybi mu dalsi piisluSenstvi (tiskarna). Reditelka tuto situaci fesi tim,
ze vyuziva vlastnich zdroju.

Dle piedlozenych hospitacnich zdznamii je patrné sledovani wcelného vyuziti pomtlicek
a materiali pfi praci s détmi. Ke zjisténym nedostatklim je pfijimana ndprava, mensi pozornost
je vénovana nasledné kontrole.

Materidlné-technické zazemi Skoly slouzi vyhradné pro ¢innosti realizované matetskou skolou.

I kdyz priority v oblasti zlepSovani materiadlné-technickych podminek $koly nejsou dlouhodobé
naplanovany, lze konstatovat, ze feditelka a ostatni pracovnice Skoly vénuji této oblasti
nalezitou pozornost.

Materidalné-technické podminky jsou ve vitahu k vychovné-vidélavacimu programu Skoly
velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

V mateiské Skole je vychova a vzd€lavani piedSkolnich déti realizovana podle vlastniho
projektu ,,Clovicek a ¢tvero ro¢ni obdobi. Skolni vychovné-vzdélavaci program navazuje na
zasady a hodnoty ,,Rdmcového programu piedskolniho vzdélavani®.

V jeho obsahu jsou stanoveny tfi zakladni cile uceni predskolnich déti (rozvijeni ditéte a jeho
schopnosti uceni, osvojeni si zdkladi hodnot a ziskani osobni samostatnosti). Prvoradym
ukolem Skoly je uspokojit pfirozené potieby ditéte, rozvijet jeho osobnost tak, aby v ramci
svych predpokladii ziskalo fyzickou, psychickou a socidlni samostatnost a kompetence pro
jeho dalsi rozvoj. Ttidni vzdélavaci programy rozvadéji tematické okruhy a specifické cile
projektu. Vzdélavaci program je realizovin v souladu s obecnymi cili piedSkolniho
vzdélavani.

Povinna dokumentace k evidenci déti je vedena. Evidenéni listy déti a evidence dochazky jsou
vedeny na pfedepsanych tiskopisech a obsahuji pozadované naleZitosti. Zapisy v piehledu
vychovné prace jednotlivych tifid zachycuji ndpli realizovanych cinnosti. Povinnd
dokumentace k evidenci déti a dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-vzdélavaciho
programu je pritkazné vedena.

Hospita¢ni a kontrolni ¢innost je planovand, hospitace nejsou terminové urceny, realizuji se
operativné. Hospitacni cile vychazeji z obecnych a specifickych cilii vzdélavaciho programu
Skoly a zpracovanych kritérii sméfujicich k urovni prace pedagogii pii vzdélavacim procesu.
Zpusob planovani kontrolni ¢innosti je funkcni.

Informace o plnéni cilii vzdélavaciho programu Skoly a tirovni vychovné-vzdélavaciho procesu
ziskava teditelka operativni kontrolou povinné dokumentace, tfidnich planti a vedeni zdznamu
v ptehledu vychovné prace, rozborem hotovych praci déti a pfimym pozorovanim vzdélavaciho
procesu. Zpracovana souhrnnd analyza vysledkd hospitacni a kontrolni ¢innosti slouzi jako
podklad pro stanoveni priorit zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. Kontrola souladu realizace
vychovy a vidélavani se Skolnim vzdélavacim programem je ucinna.

V organizovani vychovné-vzdélavacich cinnosti jsou respektovany zasady psychohygieny.
ReZzim dne je dostate¢né pruzny, umoziuje aktudln€é reagovat na individudlni potieby déti
(adaptace déti za ucasti rodicli, pozdé&jsi ptichody, stravovaci navyky, pitny rezim). Ucitelky
v prib¢hu dne sleduji a dodrzuji rovhomérmné zastoupeni fizenych a spontannich ¢innosti,
vytvareji prostor pro piirozené formy uceni. Dodrzuji Casovy prostor pro pobyt venku



a odpoledni odpocinek déti na lizku ptizplisobuji jejich individudlnim potfebam. V dennim
programu jsou zastoupeny specifické Cinnosti zaméfené logopedickou prevenci a piipravu
predskolnich déti na budouci vzdélavani (metodou dobrého startu).

Informacni systém vici rodi€im je funkéni. Ucitelky pribézné informuji rodie o prospivani
jejich ditéte, o jeho individualnich pokrocich v rozvoji i uceni. Umoziluji rodi¢iim vstup do tiid,
zejména v adaptacni fazi pobytu ditéte. Dalsi dulezité informace jsou zvefejnény na nasténkach
v Satn¢ déti. Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilim
predskolniho vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Persondlni zajisténi vzdélavani je velmi dobré. Kvalifikovanost ucitelek a jejich dlouholeta
pedagogickd praxe piiznivé ovliviji zplsob prace s détmi. Odborné dovednosti a poznatky
z dal§iho vzdélavani jsou ve vychovné préaci s détmi uplatiiovany.

Spontanni ¢innosti

Spontanni ¢innosti se realizuji v podnétném prostiedi tfid, bohaté¢ vyzdobenych pracemi déti
a rozmanitou nabidkou hracek. Tyto motivacni aspekty vytvaieji bezprostiedni zdjem déti
o hru. Také dobfe zvolené téma mélo motivaéni charakter a napomahalo rozvoji her. Ucitelky
byly vstficné, pozornost vénovaly postupné piichdzejicim détem a laskavym pfistupem je
zaclenovaly do hry. O praci déti mély staly piehled, pribézné podnécovaly jejich aktivitu, vedly
je k samostatnosti, napomahaly rozvoji fantazie, zvidavosti a socidlniho uceni. Ucily déti tésit
se z vlastni prace a castou pochvalou podporovaly jejich sebevédomi. Déti hodnotily
konkrétn€, vétSinou adresné a vécné, k hodnoceni vlastni prace i prace kamarada déti nevedou.

Planované téma prostupovalo hernimi aktivitami ve vSech tfiddch a pozitivné ovlivnilo
i materialni pfipravu ucitelek. Hry byly zajisténé dostatecnym mnozZstvim hracek, materialti
a doplinkd, které si déti vybiraly podle vlastniho z&jmu. Pro skupinovou ¢i individualni hru mély
dostatek mista i asu. Dé&ti byly aktivni, do her se zapojovaly s chuti a radosti. U¢itelky cilen¢
sledovaly a podporovaly jejich osobnostni a socialni rozvoj. Namétové a konstruktivni hry byly
zaloZzeny na vzdjemném respektovani a toleranci. Déti se ulily spolupraci, socidlnim
dovednostem, komunikaci a rozvoji motoriky. Nabidku tvofivych cinnosti vyuzily
k experimentovani a objevovani. V mensi mife vyuzivaly prostorovych moZznosti pro rozvoj
pohybu. Ucitelky poskytovaly détem individudlni pomoc, respektovaly jejich moznosti
a schopnosti, umoznily i méné Sikovnym détem zaZit radost z Gspéchu. Interakce a komunikace
mezi détmi navzajem i ve vztahu ucitelek a déti byla velmi dobrd, ucitelky si dokazi s détmi
hrét a prozivat s nimi radost.

Uroveii sledovanych spontannich éinnosti je hodnocena jako velmi dobra.

Rizené &innosti

V souladu s vychovné-vzdelavacimi zaméry Skoly a s odkazem na rdmcova témata Skolniho
a tfidnitho vzdé€lavaciho programu maji ucitelky dobfe zpracované Casové tematické plany.
V jejich obsahu jsou inspirujici ndméty pro cCinnost déti a cilové pozadavky, které sleduji
vyvézenost a rovnomérnost détského vyvoje. Bezprostiedni ptfiprava ucitelek na piimou praci
s détmi byla peclivda a svédomitd. V souladu s planovanymi cinnostmi mély pfipraveny
dostate¢né mnozstvi funkénich pomiticek.



VSemi sledovanymi c¢innostmi prolinala motivace, déti byly motivovany pochvalou,
povzbuzovanim a laskavym jedndnim ucitelek. Rovnéz pfipravenost prostfedi, pomilicek
a materialli ptiznivé ovlivnily aktivitu déti. Vyraznym motivujicim prvkem je také prezentace
détskych vyrobkll v prostorach tiid a Skoly. Ucitelky dobfe déti znaji a podle toho s nimi
pracuji. Navazuji na jejich ptedchozi poznatky a dosavadni dovednosti. Hodnoceni prace déti
provadéji pribézné, neopomijeji pochvalit dosazeny pokrok. Slabsi strankou sledovanych
¢innosti bylo jejich ukoncovani, chybélo zdvére¢né formativni hodnoceni vysledkii déti.
Organizace zhlédnutych Cinnosti byla velmi dobra. Ucitelky volily metody a formy prace
s ohledem na specifiku ¢innosti a vékové zvlastnosti déti. Formy frontalni, skupinové
a individudlni stfidaly tak, jak to vyZadovala situace. Frontdlni metodou bylo postupovéno pii
motivacnim cviceni, jehoZ naplii byla metodicky vyvazena a fyziologicky uc¢inna. Ucitelka
sledovala spravné provadeéni cvikil a stimulovala déti k dokonalejsSimu pohybovému vyjadreni.
Efektivitu cvifeni zvySovalo ucelné vyuzivani audiovizudlni techniky (hudebni nahravka).
Systém skupinové prace byl vyuzivan pii vytvarnych a pracovnich ¢innostech. Zvolené naméty
(napt. podzimni ovoce, vyroba papirovych drakti, pfiprava ovocného talife) déti ztvariiovaly
hravou formou. V pribéhu ¢innosti zapojovaly vSechny smysly a vyuzivaly rlizné techniky
zpracovani napf. stithani a lepeni, malovani $tétcem a modelovani, krajeni a zdobeni. Ucitelky
respektovaly vytvarné vyjadfovaci zplsoby, individudlni schopnosti a moZznosti déti, do
vytvarnych projevl nezasahovaly. Podporovaly tvirci aktivitu, smyslové vnimani a prozivani.
Riizné hticky zamétené na procvicovani a opakovani jazykovych a poznavacich dovednosti
doprovazely program ttidy ,,Kotatek”. V zadné sledované cinnosti nechybéla diferenciace a
individudlni pomoc détem, dostatecny byl prostor pro samotny fecovy projev déti. Velmi dobra
interakce a komunikace byla zaloZena na respektovani osobnosti ditéte a vzajemné duvéte.

Pribéh a vysledky sledovanych Fizenych innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Zaznamenané vysledky prace déti se nevymykaji béZznému standardu pfedSkolniho vzdélavani.
Déti jsou primefené samostatné, v pfirozenych situacich sdilné a dobie adaptabilni. Jsou
schopné spolupracovat a pfijimat rizné socialni role. Maji vytvofené zakladni zdvofilostni,
kulturni a spole¢enské navyky. Urovei pohybovych dovednosti je dobra, déti jsou piiméiend
obratné a zru¢né. V rdmci sebeobsluznych cinnosti vetSina déti zvladd osobni hygienu,
oblékani, stravovani. Piedstavivost a fantazie se nejvice projevuje u nejstarSich déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

o Udaje uvedené v Rozhodnuti o zatazeni mateiské skoly do sit& §kol, predikolnich zafizeni a
Skolskych zafizeni ¢j. 20 122 vydaném Krajskym ufadem Usteckého kraje dne 19. 6. 2002
se shoduji se Zfizovaci listinou vydanou zfizovatelem dne 29. kvétna 2002.

e Zvlatni péce je vénovana détem s vadami vyslovnosti. Skola spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou a pod vedenti jejich odbornikli provadi logopedickou prevenci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana méstem Novosedlice dne 29. kvétna 2002



2. Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ze dne 19. 6.
2002 s tcinnosti od 1. 7. 2002, ¢j. 20122

3. Dokumentace k evidenci déti ve Skolnim roce 2003/2004 - eviden¢ni listy, piihlasky,
seznamy, zaznamy o priub¢hu dochéazky, rozhodnuti o piijeti

4. Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikl (doklady o dosazeném vzdé€lani, osvédcent
DVPP)

5. Jmenovani feditelky do funkce ze dne 25. 8. 1994
6. Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2003/2004

7. Ttidni vzdélavaci programy a piehledy vychovné prace v jednotlivych tiidach za obdobi
Skolniho roku 2003/2004

8. Organizacni fad z 1. 9. 2001, provozni a vnitini fady, pracovni napln€ ucitelek
9. Plan kontrolni ¢innosti a pedagogickych porad pro skolni rok 2003/2004

10. Hospitacni zdznamy za obdobi Skolniho roku 2002/2003

11. Zapisy z pedagogickych porad za obdobi $kolniho 2002/2003 a 2003/2004

ZAVER

Mateiska Skola ma pro realizaci vzdélavaciho programu velmi dobré persondlni zdzemi.
Jednotlivé sledované ukazatelé jsou vyrovnané. Stoprocentni kvalifikovanost
pedagogického kolektivu, velmi dobré organizacni zajisténi provozu Skoly a vedeni
zaméstnancii se promitaji do vSech Cinnosti Skoly. Materialni podminky Skoly jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Mateiska Skola pracuje (kromé zahrady) ve velmi dobrych prostorovych a materidlnich
podminkdch. Jeji kvalitni vybaveni hrackami a pomiickami umoZiiuje v plné miie
napliiovat zvoleny vychovné-vzdélavaci program. Podnétné a estetické prostiedi pozitivné
ovlivituje pobyt déti v mateiské Skole.

Ve sledovanych vychovné-vidélavacich cinnostech byly vyuZivany progresivni metody
a formy prdce, které déti v riizné mire aktivizovaly a vedly k iniciativé a spoluucasti na
vzdélavani. Pribéh a uroveii vychovné-vidélavaci prace mateiské Skoly jsou hodnoceny
Jjako velmi dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Slavka Machackova Slavka Machackova v.r...



V Teplicich dne 10. fijna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. jen 2003.......cccceeeviiiiniiiiniieinieenieees

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Radka Hynkova Radka Hynkova
S SOURRR

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj.: Ceskd $kolni inspekce, Dlouhd 2940, 415 01 Teplice. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedédni/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky utad Usteckého kraje (OSMT) 27.10.2003 065 266/03-1130
Ztizovatel 27.10.2003 065 265/03-1130
Rada skoly -—-

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






