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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v matetské skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole

% prabéhu vysledkt vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska Skola, Brno, Hochmanova 25 je pfispévkovou organizaci zfizovanou Statutarnim
méstem Brno, méstskou ¢ast Brno-Lisen se sidlem Jirova 2, 628 00 Brno.

Podle udaji v Rozhodnuti o zarazeni Materské Skoly, Brno, Hochmanova 25 do sité Skol
a predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni ptedskolni zafizeni sdruzuje matefskou Skolu
(dale jen MS) s kapacitou 76 déti a $kolni jidelnu s kapacitou 86 jidel. Vzhledem k tomu, Ze
ve Skolnim roce 2003/2004 je k dochédzce zapsano 76 déti (z toho je jedno dité zatfazeno na
nepravidelnou pétidenni dochazku a 3 déti s odlozenou Skolni dochazkou) je kapacita zatizeni
pro piisluiny $kolni rok naplnéna. Reditelka $koly navic vykézala 12 nevyiizenych Zzadosti
o umisténi v MS.

Déti jsou rozdeleny do tfi tfid, prevazné podle veku a prani rodici. Kazda tfida ma svij
symbol — Zlutdsci, Bélasci a Modrdsci. MS je v provozu v dobé od 6:30 do 16:30 hodin.

Vychovné-vzdélavaci prace v MS je realizovana jiz tietim $kolnim rokem podle
alternativniho vychovné-vzdélavaciho programu pro MS Zacit spolu. V ramci $kolniho
vzdélavaciho programu s nazvem Jsem clovicek maly, ale Sikovny, spolecné s kamarddy chci
poznat svet ve kterém Zziji nabizi rozvoj talentu déti v keramickém krouzku, umoziuje ¢innost
edukativné stimula¢nich skupin. Détem se zvlaStnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovana
logopedicka péce, kterd je kvalifikované zajisténa.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK yYCHpVNE-VZDELAVACi
PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU

Personalni podminky vychovné vzdélavaci prace jsou vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu a s ohledem na respektovani pozadavki na odbornou a pedagogickou
zpusobilost uciteld matetské Skoly celkové velmi pfiznivé. Vzdélavani zajiStuje Sest
pedagogickych pracovnikii véetné feditelky. Jednd se o stabilizovany tym zkusenych ucitelek,
schopnych podilet se na plnéni cilli vzdélavaciho programu skoly. VSechny pracuji na plny
pracovni ﬁvazek a kvaliﬁkaci pro praci v matefské Skole splfluj i Rozvrieni pfimé V)’/chovné-
vékovym uskupenim a umoznuje spole¢né plisobeni uclitelek pifi exponovanych cinnostech,
jako je pobyt venku, poledni stolovani a pfiprava na odpocinek. Do prace Skoly se pozitivné
promitd velké zaujeti a odpoveédnost vSech pracovnic pfi realizaci alternativniho programu
Zacit spolu a jejich zajem o ziskdvani novych zkusenosti.

Mateiska Skola méa po organiza¢ni strance vytvoreny potiebné podminky pro svoji efektivni
¢innost a bezproblémovy chod. Funkéni Organizacni a Vnitini 7ad Materské skoly, Brno,
Hochmanova 25 piehledné fesi organizatni uspoiadani MS, jejiho provozu, organizaci




vychovné-vzdelavaci prace a upravuje organizacni strukturu fizeni Skoly. Organizaéni
struktura je vzhledem k mensimu poctu pracovnikl jednoduchd. Vedeni Skoly tvoti feditelka
a vedouci Skolniho stravovani, nékteré zalezitosti ekonomického charakteru ma ve své
kompetenci ucetni. Jako poradni organ je ustanovena pedagogicka rada. Prostfednictvim
uvedenych dokumentli a konkrétné stanovenych pracovnich ndplni jsou jasné vymezeny
kompetence a povinnosti vedeni Skoly a vSech jejich pracovnikii. Pfenos informaci vici
zaméstnancim Skoly je ucinné zabezpecen obvyklymi prostfedky (osobni kontakt,
pedagogické rady a provozni porady, plany Skoly, informativni nasténky, aj.).

Pracovni kolektiv je stabilizovany. Pfi jeho vedeni feditelka Skoly uplatiiuje demokraticky styl
fizeni zalozeny na dobré znalosti malého kolektivu a na respektovani jejich prav i dil¢ich
kompetenci v navaznosti k organiza¢nim zalezitostem MS a k usp&nému napliiovéani
programu Skoly. Cilevédomé stmeluje kolektiv pracovnic a posiluje pozitivni atmosféru na
pracovisti. Promyslené vyuZziva odbornych kvalit pedagogickych pracovnic. Vytvafi ptiznivé
podminky pro jejich uplatnéni. Ponechavd pedagogickym pracovnicim prostor ke tiibeni
nazord a volnost v rozhodovani a sebehodnoceni. Jejich podnéty a pripominky velmi disledné
vyhodnocuje a dale vyuziva pro zkvalitnéni prace. Podporuje dalsi vzdélavani uciteli a jejich
ucast na dostupnych, vzhledem k potfebam Skoly piinosnych akcich v oblasti dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnik.

Kontrolni ¢innost feditelky se orientuje zejména na vedeni diagnostickych zaznami,
dopliiovani portfolii, vedeni tfidni dokumentace a na evaluaci napliiovani tfidnich
vzdélavacich programil v souvislosti s hlavnimi zdméry Skoly. Sleduje i i€¢innost spoluprace
s rodi¢i. Soucasti kontroly je rovnéz oblast vyuzivani tfidnich pravidel a pfiprava pomicek.
O kontrolni 1 hospitacni ¢innosti si vede feditelka zaznamy, které jsou prikazné s ucitelkami
projednavany. Vedeni Skoly ma vyraznou snahu o zkvalitfiovani prace pedagogického sboru.
Hospitace 1 kontroly maji pozitivni vliv na kvalitu vychovné vzdélavaci prace. Kontrola
provozu Skoly a plnéni pracovnich povinnosti jsou provadény kazdodenné v bézném
pracovnim kontaktu. Hodnoceni této oblasti je pfedmétem provoznich porad, které se konaji
podle potieby, nejméné vsak 4x ve Skolnim roce.

Reditelka $koly vytvaii svym klidnym a kultivovanym jednanim divéryhodné prostiedi.
Pracovnice hodnoti pravidelné podle vypracovanych kritérii hodnoceni. Zdiraznéni pozitivni
stranky hodnoceni je pro zaméstnance motivujici. Zpétné informace slouzi k jejich
profesiondlnimu rastu. V mateiské Skole je provadéna cilen€, systematicky sebeevaluvace
podle jasné stanovenych jednotnych ukazateli a pravidel pro vSechny stupné napliovéani
programu $koly a s u¢innou zpétnou vazbou na vychovné-vzdélavaci proces.

Persondalni podminky maji vynikajici uroveii.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU

Budova matefské Skoly je ucelova, jednopodlazni, ma tfi tfidy s pfisluSenstvim, vlastni
kuchyni s hospodarskym zazemim a pfilehlou Skolni zahradou. Nachazi se v klidné ¢asti
brnénského sidlisté Lisen, v bezprosttedni blizkosti lesa a chranéného krajinného tzemi Hady.
Vzhledem k poctu déti méa vhodné prostorové zazemi.

Ttidy 1 herny jsou prostorné, svétlé; Satny a hygienicka zafizeni jsou snadno a bezpecné
dostupné. V prostorach tfid jsou napadité vytvofeny rozmanité hraci centra tzv. centra aktivit-
(8 typt), které jsou usporadany tak, aby si je déti mohly podle svych potieb a z4jmt snadno
zvolit. Centra aktivit jsou funkéné a esteticky ve vSech tfidach vybavena, vhodné prostoroveé
rozmisténa a ohranicena tak, ze détem poskytuji dostatek soukromi pro spole¢nou




iindividualni praci. Z hlediska funkénich, hygienickych a bezpe¢nostnich podminek je
prostedi Skoly optimalni. Je maximalné pfizpisobovéano aktivitdm déti. Uspotfadani vSech
vyse uvadénych prostor je ucelné a pro déti prinosné. Interiéry tfid i ostatni prostory zatizeni
jsou inspirujici, pasobi optimistickym dojmem, vSude je Cisto. Estetika prostiedi je velice
jemna a vkusna, je doplnéna kvétinovou vyzdobou.

Nabytek ve ttidach je inovovany, dobfe udrzovany. Je uzplisoben tak, aby déti mély volny
ptistup k hrackam, vytvarnym, télovychovnym i pracovnim pomickam. Jeho uspofadéani
nabytku je ve vSech tfidach funk¢ni a odpovidéa vzristu déti. Ucitelska knihovna je umisténa
v feditelng, ¢astecné 1 ve tfidach a jejimu vybaveni je vénovana ze strany vedeni Skoly
patfi¢na pozornost, prubézné je doplitovana odbornou literaturou. Matetska Skola ma vhodny
odpocinkovy aredl (Skolni zahrada), ktery je postupné pro budovéan a pro relaxacni aktivity
déti pfi pobytu venku modernizovan.

Vybaveni mateiské Skoly hrackami, stavebnicemi, didaktickymi pomtickami, télovychovnym
nafinim, vytvarnym a pracovnim materidlem, audiovizudlni technikou a hudebnimi
pomickami, je pestré a bohaté. Ve tfidach je mnozstvi modernich pomticek, napt. zavésné
drevéné tabule, skluzavky, télovychovné nafadi a nacini, hudebni nastroje (klaviry), détské
encyklopedie, magnetické stavebnice, barevny pisek, prstové barvy, atd. Dopliovani tiid
pomickami a knihami je ze strany vedeni Skoly vénovéna trvald pozornost. Veskeré vybaveni
ve tfidach slouzi détem, které je pfi svych aktivitach dle moznosti vyuZzivaji.

Pro zkvalitnéni fidici ¢innosti pofidila feditelka Skoly pocita¢ i pfipojeni k Internetu. Tuto
pomucku vyuziva spolecné s vedouci skolni jidelny.

Reditelka $koly neformalné sleduje a hodnoti vyuziti viech materidlnich zdrojii. Poznatky
ziskané kontrolou, hospitacemi i z rozhovort s ucitelkami a provoznimi pracovnicemi vyuzila
pfi zpracovani planu materidlné-technického zabezpeceni, ktery je soucasti planu Skoly.
Vyznamnym cilem je dokonceni uprav Skolni zahrady a jeji vybaveni pomiickami pro
rekreacni pobyt déti venku.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

|[HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Matetska Skola pracuje podle alternativniho vychovné-vzdélavaciho programu Zacit spolu,
(C.j. 37 72 1/97-22 ), ktery do své prace zafadila na podkladé velmi podrobné analyzy své
¢innosti za obdobi let 1990-2000. Do mezinarodniho projektu Step by step se Skola zapojila
v roce 2001. Na jeho zaklad€ i v souladu s R&mcovym programem pro piedskolni vzdélavani
Skola (¢.j. 14132/01-22) vytvotila svlij Skolni vzdélavaci program s nazvem Jsem clovicek
maly, ale Sikovny, spolecné s kamarady chci poznat sveét, ve kterém 7iji, ke kterému stanovila
obecné cile a priority. Hlavni motto vzdé€lavaciho programu je : Pri kazdé hre at se dite uci.
Uceni at je také vidy hrou. Na vzdé€lavaci program Skoly uzce navazuje Rocni pldan prace
Skoly pro skolni rok 2003/2004 a ttidni vzdélavaci plany, které jsou zpracovany velmi
promyslené k podminkam Skoly a plnéni alternativniho programu. Plany vymezuji jasné
priority prace i zpusob jejich naplihovani. Pfehlednost plani spolu s individudlnimi plany pro
jednotlivé déti maji pozitivni vliv na kvalitu vychovné-vzdélavaci prace. PromySlené je
vychovné-vzdélavaci program dopliiovan logopedickou péci ve spolupraci se soukromou
logopedickou klinikou LOGO Brno a realizaci edukativné stimulacnich skupin za piimé
icasti rodict. MS rozviji specifické formy vychovného plisobeni na déti v krouzku keramiky,
logopedické prevence ,,Klicek od slovi¢ek a pii zabezpecovani piedplaveckého vycviku. Pro
vSechny déti jsou vypracovany i individualni plany jejich rozvoje.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili v piedSkolni vychovy.



Cinnost tiid je pravidelné a systematicky zaznamenavana v piehledech vychovné prace a
zapisy maji velkou vypovidaci hodnotu. Velmi promysSlené a U€inné¢ je provadéna
diagnostika déti.

Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Velmi dobra trovenn a u¢innost kontrolniho systému je zfejméa z ptedlozenych zédznamul
z kontrol a hospitaci feditelky za uplynuly Skolni rok, ale jiz i v letoSnim $kolnim roce.
V programu pedagogickych rad feditelka pravidelné shrnuje sva zjiSténi, adresné i neadresné
konkrétni zavéry a hodnoceni kvality prace pedagogickych pracovnic. Pravidelné zpracovava
analyzu ¢innosti MS, ktera je obsazna a ma velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Stanovené
dil¢i vychovné-vzdélavaci cile ucitelky pravidelné vyhodnocuji ve svych kazdodennich
ptipravach vzdy po urcitych ¢asovych usecich. Takto provadéné hodnoceni ma zatim spise
popisny nez analyticky charakter.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace se tidi pravidly provozniho fadu a rytmickym fadem
dne. RozvrZzeni Cinnosti v prib&hu dne respektovalo biorytmus déti, interval mezi jidly,
rytmus zivota rodiny a rytmus Skoly. Pfechody mezi nimi byly klidné, pfirozené a plynulé.
Déti mély dostatek prilezitosti k uplatnéni volného pohybu a ke spontanni hie. Pestrd nabidka
¢innosti odpovidala emociondlnim potfebam déti. V rozvolnéném dennim rezimu se dafilo
respektovat dominantni ulohu détské hry, pracovni tempo déti a zohlednovat jejich
individudlni potfeby. Uspofadani dne je vSak stanoveno pro vSechny tfidy jednotné a pfi
obéd¢é naruSuje jeho plynulou organizaci. Déti tak musi nékdy déle cekat ve front€ na druhé
jidlo, které kucharka vydava soucasné¢ dvéma tfidam. Pobytu venku je vénovan dostatecny
Casovy prostor. Individualni potieba spanku je nékdy omezena organizovanim zajmovych
aktivit. V MS je zaveden a pfirozené vyuzivan pitny rezim. Zptisob pouzivani sklenicek k piti
neni vSak dostateéné hygienicky zabezpecen.

Vymeéna informaci o détech a spole¢né zamysleni nad vychovou a potfebami péce o déti jsou
ucinné zajistény formou konzultaci s rodi¢i. Rodi¢e maji denné umoznén volny ptistup do
ttidy. Potfebné informace si ibchem inspekce vzijemné s ulitelkou pii predavani déti
sdélovali. V budové jsou vystaveny vyrobky a prace déti, na nasténkéach jsou dalsi potiebné
aktualni informace tykajici se vychovné-vzdélavaciho programu a nabidek Skoly. Dal$im
zdrojem informaci jsou spole¢né akce Skoly s rodi¢i a ¢innosti v rdmei Klubu rodi¢i (Skolni
slavnosti, vylety, tfidni schizky, atd.).

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace
Efektivitu vychovné-vzdélavaci prace pozitivné ovliviiovaly jak kvalifikace ucitelek, tak

ijejich dlouholeté zkuSenosti se vzdélavanim déti pfedSkolniho veéku. Ucitelky vytvofily
vhodné podminky pro kooperativni a prozitkové uceni, uplatnéni aktivity a kreativity déti.

Spontanni ¢innosti

Spontanni a fizené Ccinnosti ucitelky planovaly v néavaznosti k tfidnimu vzdélavacimu
programu a k aktudlni situaci ve tfidé a okoli Skoly. Cile i ndméty pro praci byly promyslené
zafazen¢ do center aktivit v souladu k motivaénimu tématu tydne, zkuSenostem
a schopnostem déti. Ucitelky pfi planovani vychdzely z dlouhodobého zameéteni Skoly
a vhodné zatazovaly prozitkové uceni. Velmi u¢inné byly vyuzivany individudlni plany, které
patfi¢né zohlediiovaly individualitu vSech déti a jez byly vypracovany na zaklad¢ diagnostiky
a ve spolupréci s rodici.



Spontanni ¢innosti probihaly velmi pfirozené na zaklad€ z4jma déti v pripravenych centrech
aktivit dle jejich pfedstav a vlastniho vybéru. K ¢innostem déti motivovalo vkusné a podnétné
prostiedi, volné pfistupné pomicky a cilend nabidka hracek, kterou ucitelky poskytovaly. Déti
mély velky prostor pro samostatnost, rozhodovani arozvijeni své spontaneity. Hraly si
vétSinou ve skupinkach volné v prostoru, kde na pfistupném télovychovném nafadi velmi
Casto uspokojovaly i svoji pfirozenou potifebu pohybu. Svoji Cinnost si déti dokdzaly
samostatné rozvijet, obohacovat a soustfedit se na ni. Uplatiovaly pii ni fantazii,
predstavivost a ucelné vyuzivaly hracky. VSechny jejich hry byly obsahové bohaté
a probihaly smysluplné. Déti se pii nich mohly plné seberealizovat. Do hry déti ucitelky
vstupovaly velmi citlivé a promyslené. Vhodné kladenymi otdzkami i adresnym pozitivnim
hodnocenim prace déti cilen¢ pfi Cinnostech podnécovaly a motivovaly, posilovaly tak jejich
sebedlvéru, otevieny verbalni projev. PromySlenou pfipravou spolu s vhodnymi materialy i
pomickami vedly déti k experimentovani a pokusnictvi. Velmi casto vyuzivaly i praci
s chybou. K détem ucitelky pfistupovaly, vstiicn€ a s porozuménim. Svym piikladem je vedly
k vzajemnému respektovani a toleranci, coz se jim velmi dafilo. Pratelské vztahy mezi détmi
i celkovou pohodovou atmosféru ve tfidé umocniovalo disledné vyzadovani dodrZovani
pravidel chovani, které si déti v jednotlivych tfidach stanovily a jejichZ uplatiiovani si u€itelky
a nékteré déti disledné hlidaly.

Spontdanni ¢innosti byly vynikajici.

Rizené &innosti

Rizené ¢innosti ve viech téidach probihaly v centrech aktivit dle zajmu déti. Vyuzivané
metody a formy prace byly promyslené k potfebam, zkuSenostem a prozitkim déti. Veskeré
¢innosti byly propojené s redlnym prostfedim, vyuzivaly pfimou zkuSenost déti a opiraly se
o spolupraci déti pfi feSeni spoleénych problémi. Motivace k praci byla podnétnd a déti
ucinn€é k cinnostem aktivizovala. K posilovani prozitku zuspéchu ucitelky promysSlené
vyuzivaly povzbuzeni, ocenéni a pfirozené podpory. Efektivné bylo vyuzivano i vzajemné
hodnoceni si prace a sebehodnoceni, které bylo vzdy pravidelné zatazovano po splnéni
zadanych ukoli. Pfistup ucitelek k détem byl podporujici a otevieny. Ucitelky svou
piirozenou autoritou vytvarely détem ve tfid¢ prostiedi diivéry, bezpeci a jistoty. Vedly déti
k samostatnému piremysleni a feSeni ndhodné vzniklych problémii. Vhodné kladené otazky,
hadanky a vytvarené problémové situace podnécovaly déti k feCové aktivité a vedly k rozvoji
logického mysleni. V péci o rozvoj komunikativnich dovednosti ucitelky podnécovaly déti
k samostatnému fecCovému projevu, promysSlené¢ vyuzivaly napf. prohlizeni obrazkovych
knizek a ,,Cteni* z nich. Komunikace mezi ucitelkami a détmi byla oboustranné vstficna,
zaloZend na divére.

Déti byly zatéZovany ptfimétené, pozadavky byly diferencovany dle véku 1 jejich moZnosti,
mohly kdykoliv relaxovat v klidnych koutcich tfidy, respektovano bylo jejich pracovni tempo.
Zatazované formy plnéni pedagogickych zdmérti vychovné-vzdélavaci Cinnosti, zejména
prozitkové uceni, smyslova vychova, individuélni ptistup ke kazdému ditéti, predSkolni uc¢eni
ve skupinkach, promySlené propojeni estetickych, pohybovych, poznavacich, pracovnich
1jazykovych ¢innosti odpovidaji sou¢asnému pojeti pfedskolni vychovy.

Rizené &innosti byly vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Uroven pohybovych schopnosti déti vynikajicim zptisobem ovliviiuje materialné technické
vybaveni tfid. Jemnou motoriku ucitelky rozviji cilené¢ pii vSech cinnostech, zvlasté
vytvarnych, pracovnich, konstruktivnich i sebeobluznych. Spravnému drZeni tuzky vSechny
ucitelky vénovaly patfi¢nou pozornost.



Zdvotilostni navyky déti uplatiiovaly pfirozené. Jejich vyuzivani vénovaly uclitelky naleZitou
pozornost, coz pozitivné ovlivilovalo atmosféru ve tfidé a promitalo se i do vztahli mezi
détmi. Slusné chovani déti bylo téZ velmi ovlivnéno stanovenymi pravidly a jejich dislednym
uplatnovanim. Slovni zasoba a uroven jazykovych dovednosti odpovida véku. Déti jsou velmi
zdvotilé a komunikativni. V oblasti prevence poruch détské tfeci skola uzce spolupracuje
s rodi¢i a odbornym logopedem ze soukromé logopedické kliniky LOGO a dale vyuziva
zkuSenosti ucitelek a jejich odbornosti v krouzku ,,Klicek od slovicek*.

Pii pohybovych, vytvarnych a dramatickych ¢innostech déti uplatiiovaly fantazii i tvofivost,
znaly fadu hudebné-pohybovych her, pisni, basni, fikadel i pohadek. Umély patii¢né zachazet
s rozmanitym vytvarnym i pracovnim materialem.

Autonomni chovani vzhledem velmi promyslenému zptsobu prace déti uplatiiovaly pfi vSech
¢innostech. Byly sebevédomé, samostatné, dokazaly vyjadfit svoji mysSlenku, prosadit se,
vzéjemné spolupracovat a piijimat rizné socidlni role. Nabizeny didakticky materiél
podporuje u déti rozvoj myslenkovych operaci (pfifazovani, analyza, syntéza). Poznatky
z oblasti zivotniho prostiedi byly ovlivnény vyuZivanim zna¢ného mnoZstvi piirodniho
materidlu pfi vychovné-vzdélavaci praci a umisténim Skoly v blizkosti lesa. Jejich troven
byla vynikajici.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace byly vynikajici.

DALSI ZJISTENI

1. Dle ptedlozené Zrizovaci listiny materské skoly ze dne 29. ledna 2001 je ndzev Skoly
uveden v tomto znéni: Materska Skola, Brno,Hochmanova 25. V poslednim Rozhodnuti
o zarazeni do site Skol, predsSkolnich zarizeni a Skolskych zarizeni C..j. BM0008/37
s ucinnosti od 1. 9. 2000 ze dne 23. 8srpna 2000 je nazev Skoly uveden v souladu se
ztizovaci listinou, tj. Materska Skola, Brno, Hochmanova 25. Ptedlozené rozhodnuti do
sité skol je vSak vydano Skolskym tfadem Brno — mésto, Kt¥izova 22, 603 00 Brno, ktery
byl 1. ledna 2001 zrusen.

2. Vychovné-vzdélavaci program je dopliovan: logopedickou péci ve spoluprici se

soukromou logopedickou klinikou LOGO Brno, realizaci edukativné stimulacni skupiny,

kde se deti za pfimé ucasti rodicli pod vedenim ucitelek MS a ZS NovoliSefiska piipravuji

na vstup do ZS.

Specifické potieby a zajmy déti jsou zohlednény v krouzku keramiky

MS zajistuje ve spolupraci se ZS Holzova piedplavecky vycvik

Skola mé zpracovan plan socialné-patologickych jevii

V MS pracuje krouzek logopedické prevence Klicek od slovicek

A A

Skola spolupracuje s vedenim ,,Step by step v Praze pii zajistovani seminatd pro jiné MS

DalSi aktivity, které vyznamné ovliviiuji jeji ¢innost

e Matetska Skola projevila zdjem o spolupraci s mezindrodni organizaci UNESCO

e K posilovani partnerstvi $koly a rodiny v oblasti vychovy vzdélavani ptispiva vyznamnou
mérou ob¢anské sdruzeni Klub rodicu pri MS Hochmanova zaregistrované u ministerstva
vnitra CR dne 26. fijna 1998

e V pribéhu roku MS zajit'uje rozmanité akce a oslavy: "Den otevienych dveii" pro
vetejnost, tdbordk, drakiddu, keramickou dilnu, karnevaly, besidky, rozlouceni
s predskolaky "Mala maturita", aj.



Tyto aktivity vyznamné piispivaji k propagaci Cinnosti a prezentaci mateiské Skoly na
verejnosti.

[1) VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

2) Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zarizeni C.j.
BMO0008/37 s ti¢innosti od 1.9.2000, ze dne 23. srpna 2000

3) Zrizovaci listina materské skoly, Brno, Hochmanova 25, se sidlem Skoly, Hochmanova 25,
628 00 Brno, ze dne 29. ledna 2001

4) Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 3. 11. 2003

5) Vykaz $kol (MSMT) V 1-01 o mateiské $kole podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 2. fijna
2003

6) Evidenc¢ni listy déti 1.,2. a 3. tfidy ve Skolnim roce 2003/2004

7) Rozhodnuti o zatfazeni déti do matetské Skoly Brno, Hochmanova 25 ve Skolnim roce
2003/2004

8) Prehled dochazky 1.,2. a 3. tfid€ ve Skolnim roce 2003/2004

9) Prehled vychovné prace 1., 2. a 3. tfidy ve Skolnim roce 2003/2004

10) P¥ihlasky déti do MS pro kolni rok 2003/2004

11) Diagnostika déti ve Skolnim roce 2003/2004 ve tiidach Modrésci, Bélasci, Zlut'asci

12) Skolni vzdélavaci program Jsem clovicek maly, ale Sikovny, spolecné s kamarady chci
poznat svet, ve kterém Ziji

13) Rocni plan prace skoly pro §kolni rok 2003/2004 MS, Brno, Hochmanova 25

14) T¥idni vzd&lavaci programy pro $kolni rok 2003/2004 ve tiidé Modrasci, Bélasci, Zlut'asci
15) Piiprava prace uéitelek ve tiiddach Modrasci, Bé&lasci, Zlut'asci

16) Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly za Skolni rok 2002/2003 ze dne 24. 7. 2003

17) Systém evaluace prub¢hu, vysledkl a podminek vzdélavani pro Skolni rok 2003/2004

18) Analyza podminek vzdélavani k 30. 6. 2003

19) Analyza prace Skoly za obdobi let 1990-2000 ze dne 18. 12. 2000

20) Individuélni plany prace déti pro Skolni rok 2003/2004

21) Zaznamy o pozorovani déti pro Skolni rok 2003/2004

22) Dotaznik rodict

23) Pracovni doba pedagogickych a provoznich pracovnikii, MS, Brno, Hochmanova 25 pro
skolni rok 2003/2004

24) Vnitini smérnice MS, Brno, Hochmanova 25

25) Personalni dokumentace a doklad o nejvyssim dokonceném vzdélani ucitelek pusobicich
v MS ve §kolnim roce 2003/2004

26) Plan a zapisy z jednani pedagogické a provozni rady za Skolni rok 2003/2004

27) Plan a zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004
28) Organizacni 7ad, MS, Brno, Hochmanova 25 ze dne 30. 12. 2002

29) Vnitini #ad MS, Brno, Hochmanova 25

30) Vnéjsi Fad MS, Brno, Hochmanova 25

31) Provozni iad MS, Brno, Hochmanova 25 ze dne 30. 12. 2002 véetné piiloh



32) Ramcové pracovni ndplné pedagogickych a provoznich pracovnikii MS,  Brno,
Hochmanova 25

33) Kompetence zaméstnancii, MS, Brno, Hochmanova 25
34) Kniha urazii

35) Jednaci protokol

36) Zaznam o Skolnim trazu

37)Osvédeeni o registraci Klub rodicii pri MS Brno, Hochmanova, C.j. 105636/98
289900/0879

38) Povoleni vyjimky z poctu deti ve tride ze dne 23. 9. 1998

39) Informacni letak Materské skoly, Brno, Hochmanova 235, ze dne 1. 1.2003
40) Systém porad, akci a soutézi, MS, Brno, Hochmanova 25

41) Inspekeni zprava Cj.: 122 255/98 11078 ze dne 29.9.1998

|ZAVER

Z hlediska persondlnich podminek mélo na kvalitu vychovné-vzdélavaci prdace Skoly
pozitivni vliv nejen participacni styl Fizeni, odpovédnost a profesionalita ieditelky Skoly, ale
i piijemné emocni klima, které ucditelky vytvaiely svym optimizmem, kreativnimi
schopnostmi a velmi péknymi vzdjemnymi vztahy. Ddle k tomu piispival i kladny pristup
ucitelek k jejich sebevzdélavani a jednoznacné i promyslend a kvalitni pFiprava.

Neustdlé zlepSovani materidalné-technickych podminek interiéru Skoly pFispiva ke
kvalitnéj§imu napliiovani vzdélavacich cilii. Vybaveni Skoly hrackami, pomiickami,
materidly a riznymi piedméty je podnétné, funkcéni a plné v souladu s ¢innostnim pojetim
piedsSkolniho vidélavani a které plné vyhovuje potiebam individudlniho stylu uceni kaZdého
ditéte.

Zvoleny program Skoly optimdlné podporuje osobnostni rozvoj déti a jejich zdjem
o0 pozndvani vlastni aktivitou. Poskytuje dostatek Casu a p¥ileZitosti pro uceni se zpiisobem,
ktery vyhovuje individudlnimu stylu uceni kaZdého ditéte, povibuzuje déti nejen ke hie, ale
i k experimentovani, iniciativam a tvoiivosti. V pribéhu a vysledcich vychovné vzdélavaci
prdace se projevil pozitivni vliv prirozeného socidalniho uceni, které piispiva k rozvoji
DprisluSnych kompetenci déti. Vhodné rozviji i vitah déti k piirodnimu prostiedi.

Od posledni inspekce konané ve Skolnim roce 1998/99 doslo v predSkolnim zaiizeni
k nékolika podstatnym zméndam. Mateiska Skola pocala pracovat podle alternativniho
programu Zacit spolu s durazem na komunikaci mezi Skolou a rodinami. V souladu
s filozofii tohoto programu zménila uspovdadani tiid do center aktivit. K vyrazné pozitivnimu
posunu doslo ve vybaveni Skoly pomiickami a hrackami. Piebudovdanim nékterych prostor
zaiizeni se vyrazné zlepSily podminky pro realizaci integrovaného uceni.

Ze strany rodi¢i je o mateiskou Skolu velky zdjem, kromé jiného z ditvodu spoluucasti pii
vpchové déti v programu Zalit spolu a umoinéni Cinnosti v Klubu rodici pii MS
Hochmanova.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko



SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jifina Gotzova J. Gotzova, v. r.

Clenové tymu Mgr. Hana Tesatikova H. Tesatikova, v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI Miroslava Sustackova

Ve Vyskové dne 24. listopadu 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pifevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: 28. listopadu 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Eva Klikarova E. Klikarova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.PaedDr. Jifina Gotzovd, CS1, Jihomoravsky inspektordt, Nadraini 7, 682 01
VySkov. PFipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-12-19 12-1233/03-952

Ztizovatel 2003-12-19 12-1233/03-952

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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