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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-463/18-U

Nazev Matei'ska $kola, Ceska Kamenice, Komenského 182,
prispévkova organizace

Sidlo Komenského 182, 407 21 Ceska Kamenice

E-mail mskomenskehock@volny.cz

IC 72744 839

Identifikator 600 075 346

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici Bc. Jana Hlouskova

Ztizovatel Mésto Ceska Kamenice

Misto inspekéni ¢innosti Komenského 182, 407 21 Ceska Kamenice

Termin inspekéni innosti 7.3.2018 - 9. 3. 2018

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného
matefskou Skolou podle ptislusného skolniho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani principi spole¢ného vzdélavani a dopadt posledniho
povinného ro¢niku matetské Skoly na jeji fungovani, organizacni a persondlni zajisténi
vychovné-vzdélavaci ¢innosti.



Charakteristika

Matetska $kola, Ceska Kamenice, Komenského 182, piispévkova organizace (déle ,,8kola“
nebo ,MS*) vykonavé &innost matei'ské $koly a $kolni jidelny. Predskolni vzdélavani je
organizovano ve dvou tiidach, do kterych jsou déti rozdéleny podle vékového kritéria.
Nejvyssi povoleny pocet je 59 déti. Ve skolnim roce 2017/2018 se ve Skole vzdélava 55 déti,
z nich 22 déti plni povinnou piedskolni dochazku. PiedSkolni vzd¢lavani je realizovano
podle $kolniho vzdélavaciho programu s nazvem ,,Je nam dobie na svéte“ (dale ,,SVP®).
Provoz skoly je od 6:00 do 16:00 hodin. M¢&si¢ni vySe tplaty za predskolni vzdélavani je
stanovena na 300 K¢.

Dalsi informace o $kole Ize najit na webovych strankach www.mszavoudou.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelce $koly se daii ve spolupraci s pedagogickym tymem napliiovat zdméry, S nimiz
vstupovala vroce 2013 do funkce. Koncepce rozvoje Skoly vychazi z objektivniho
posouzeni materialnich, personalnich, finanénich i demografickych podminek. Mezi priority
patii vytvareni pozitivni atmosféry, podnétného vzdélavaciho prostiedi a podpora
environmentalniho vzdélavani. K uspésnému fizeni napomahaji i€¢inné kontrolni a evaluaéni
mechanismy v¢etné pfijimanych opatfeni. Vnitini informacni systém je funkéni, vzhledem
k velikosti §koly je zaloZen na kazdodennim kontaktu. Reditelka podporuje spolupraci viech
zamé&stnanci. Pedagogicka rada plni roli poradniho organu, podili se na pravidelném
vyhodnocovani napliiovani cili a zaméru.

Pozitivni vliv na ¢innost Skoly ma efektivni spoluprace s partnery Skoly. Zejména se
ziizovatelem, zakonnymi zéstupci déti (dale také ,rodice®), Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zdkladni 1 matetskou Skolou a dal$imi organizacemi (méstskd policie, hasi¢sky
zachranny sbor, domov pro seniory, sdruzeni stfedisek ekologické vychovy Pavuéina
a Sever). Vyznamna je spoluprace se socidlnim odborem mésta. Kromé feSeni problému
s dochazkou déti v povinném piedskolnim vzdélavani, je podstatna soucinnost $koly
a pracovnikli odboru pfi zajisténi plateb za Skolni stravovani dé&ti ze socidlné
znevyhodnénych rodin. K partnerskym vztahiim s rodi¢i déti prispiva kazdodenni
komunikace a akce Skoly umozZiujici neformalni setkdvani, napt. tvotivé dilny. Pedagogické
I nepedagogické pracovnice disledné uplatiiuji pti komunikaci mezi sebou navzajem, détmi
a rodici vstticny, respektujici ptistup, coz bylo patrné v pribéhu inspekéni Cinnosti.

Predskolni vzd€lavani zajistuje celkem Sest pedagogickych pracovnic, z nich dvé jsou
asistentky pedagoga pro podporu détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V loniském
$kolnim roce byl soudasti pracovniho tymu také $kolni psycholog. Skola se zapojila do
projektu Sablony pro MS a podafilo se ziskat dvé pracovnice - §kolni a socialni asistentku.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je systematické, zohlediuje zaméry SVP.
Reditelka $koly absolvovala studium pro feditele $kol, spliiuje tak podminky pro &innost
feditele. K profesnimu rozvoji ucitelek vyrazné napomaha zapojeni skoly do projektu, ktery
poskytuje pedagogickému sboru vzdélavani podle potteb Skoly (napft. logopedicka prevence,
specifika prace s dvouletymi détmi). Jeho soucasti jsou pravidelnd tematicka setkavani
pedagogi a rodi¢t déti s odborniky s cilem zlepSovat kvalitu vzdélavaciho procesu
a vzajemnych vztah. Vyznamné jsou také staze v rdmci Kkolegidlni podpory k rozvoji
environmentalni vychovy a publika¢ni ¢innost pedagogickych pracovnic v rdmci programu
MRKVICKA.

Dalsim z koncepc¢nich zaméri je zkvalitiovani materialniho zazemi. Objekt skoly je nové
zabezpecen elektronickym vratnym a kamerovym systémem. Reditelka se zaméfila na


http://www.msza/

zajisténi kvalitnich pomticek odpovidajicich vzdélavacim potfebam déti vSech vékovych
skupin. Ttidy poskytuji détem podnétné vzdélavaci prostiedi s dostatkem pomuicek a hracek.
Skolni zahrada je v sou¢asné dobé& v rekonstrukci, z bezpe¢nostnich diivodi neni pro pobyt
déti vyuzivana. Na ¢ast nového vybaveni hernimi sestavami se feditelce Skoly podatilo ziskat
sponzorsky dar. Rizikovy je technicky stav budovy Skoly ohroZujici bezpe¢nost a zdravi
déti. Na schodisti a chodbé vedouci do Saten déti je viditelna vlhkost a znamky plisni na
zdech. Pfi hospitaéni ¢innosti byl zjistén také nevyhovujici stav oken ve téidach (netésnost,
plise). Dal§im nedostatkem jsou chybéjici luzka a lizkoviny pro déti ve 2. tfide, ve které
jsou vzdélavany prevazné déti v povinném piedskolnim vzd€lavani. Déti odpocivaji na
polstarich na koberci v hern¢.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani se uskuteéfiuje podle SVP, ktery je zpracovan v souladu s pozadavky
Ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani (déle ,,RVP PV*). Cile
orientované na socialni a osobnostni rozvoj déti, podporu zdravého Zzivotniho stylu
a environmentélni vychovy se skole dafi napliovat. Vzdélavaci nabidka zpracovana do
integrovanych blokli je promyslena a zahrnuje vSechny vzdélavaci oblasti. Vhodné ji
obohacuji projektové dny, poznavaci vylety, kulturni akce a dalsi aktivity ve spolupraci
s partnerskymi organizacemi ve mésté.

V prubéhu inspekénich hospitaci byla ve skole patrna pozitivni pracovni atmosféra
s empatickym pfistupem pedagogickych i nepedagogickych pracovnic k potfebam déti
jednotlivych vékovych skupin. Ucitelky vytvaiely vyborné podminky pro aktivni uceni déti
vyuzivanim S$irokého spektra metod a forem vzdélavani, preferovaly prozitek ditéte.
Efektivné stanoveny systém piekryvani pracovni doby pedagogickych pracovnic umoznoval
praci déti ve skupinach. Pfipravena vzdélavaci nabidka podporovala rozvoj jemné motoriky,
fantazie, tvofivosti, pohybovych, komunikativnich a sociélnich dovednosti, pfed¢tenaiské
a matematické dovednosti. Déti mély dostateCny ¢asovy prostor pro spontanni aktivity,
mohly si samostatné volit ¢innosti podle svého zdjmu. Vyuzivaly podnétné prostiedi tiid
s dostateénym mnozstvim knih, hracek, didaktickych pomtcek, vytvarného i pracovniho
materidlu. Volnost a osobni svoboda déti byly vyvazeny dodrzovanim pravidel souziti.
Ucitelky respektovaly individualni psychohygienické potieby déti, adekvatné reagovaly
na nizsi potiebu spanku nékterych déti. Posilovaly pozitivni sebepojeti a sebevédomi déti
prib&Znym hodnocenim. Ocenovaly snahu a dil¢i pokroky, podporovaly jejich uspéSnost
a osobni spokojenost, dafilo se jim vést déti také k hodnoticim a sebehodnoticim
dovednostem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola vytvaii vhodné vzdélavaci prostiedi, ve kterém déti ziskavaji poznatky a potiebné
dovednosti pro UspéSny prechod do zékladniho vzdélavani. Pii vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potifebami Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Poskytuje jim U¢innéd podpirna opatieni, véetné zajisténi asistentek pedagoga.
V pribéhu inspekéni Cinnosti byla individualni podpora patrnd zejména pii motivovani
ditéte k ¢innostem a Ucelném stiidani aktivit a relaxace. V dobé nepiitomnosti ditcte
zajiStovala asistentka pedagoga uc¢innou podporu dalsim détem.

Skola poskytuje vzdélavani détem od dvou let a pro jejich adaptaci a vzdélavani zajistila
velmi dobré podminky, tak jak je deklaruje ve svém SVP. Personalni a psychohygienické
podminky jsou v souladu se specifickymi vyvojovymi potfebami téchto déti. Déti se



ptizpusobuji rezimu matetské Skoly a détskému kolektivu, postupné si osvojuji nové socialni
dovednosti, pravidla vzajemné komunikace a chovani. Star§i déti zvladaji jednoduché
pracovni a sebeobsluzné Cinnosti (hygiena, uklid pomicek a hracek, stolovani apod.).
V pribéhu inspekce si samostatné organizovaly hry, dokéazaly pracovat podle pokyni,
soustiedéné se zabyvaly ¢innostmi, které je zaujaly. Maji velmi dobré poznatky o okolnim
svét¢ aprirodé. Vysledky vzdélavani odpovidaji jejich individudlnim moznostem
a schopnostem. Pratelska atmosféra ve tfidach a oteviena komunikace mezi détmi navzajem
1 détmi a dospélymi vytvaii bezpecné socidlni prostiedi.

Systém sledovani a vyhodnocovéni vysledki vzdélavani je nastaven v SVP, u¢itelky hodnoti
pribéh realizovanych tematickych celkii. Dokumentovani individudlnich vzdélavacich
vysledkt déti probiha podle planu evaluace SVP. Efektivné je systém vyhodnocovani
individualniho rozvoje nastaven u déti se specialnimi vzdélavacimi potifebami. U ostatnich
déti (zejména v povinném piedskolnim vzdélavani) ale neni diagnostika komplexni, nejsou
sledovany vsechny o¢ekavané vystupy dle RVP PV, véetné rozvoje kli¢ovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani Skola uspésné prezentuje predevsim prostiednictvim akci porddanych
pro zékonné zastupce déti i pro veiejnost (napt. v domove pro seniory). Pravidelné a ispésné
se ucastni péveckych a vytvarnych soutézi poradanych riznymi subjekty v Ceské Kamenici
i okolnich obcich. K bezproblémovému piechodu déti do vyssiho stupné vzdélavani ptispiva
spoluprace se zakladni $kolou. Uroveii §kolni pfipravenosti a usp&$nost déti ugitelky zjistuji
pii navstévach v 1. tiid¢ i pti kontaktech s pedagogy zakladni Skoly. Vyborna je spolupréace
s centrem déti a mladeZe, kam déti z MS pravidelné dochazeji na tvoteni z keramické hliny.
MS také vyuziva hiisté a prostory centra ke cvieni jogy pod vedenim ué¢itelky MS. Viechny
aktivity jsou sou¢asti SVP, bezplatné a dostupné vem détem.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledniho inspekéniho hodnoceni doSlo ke zméné na pozici feditelky Skoly
a k obméné pedagogického sboru. Skola se zacala zapojovat do dotac¢nich projekta, které
maji pozitivni dopad na podminky, priubéh i vysledky vzdélavani. Détem se specialnimi
vzdélavacimi potfebami poskytuje u¢inna podplrna opatieni.

Silné stranky

- Efektivni systém fizeni matetské Skoly podporuje napliiovani koncepénich zaméri skoly
a pozitivné se odrazi v kvalité poskytovaného vzdélavani.

- Funkéni vztahy S$koly se socialnimi partnery a uplatiiovani ucinnych vychovné-
vzdélavacich strategii cilené podporuji rozvoj osobnosti déti.

- Zapojeni $koly do projektt v oblasti environmentalni vychovy a vzdélavani se pozitivné
projevuje v odborném rozvoji pedagogti i v prub&hu a vysledcich vzdélavani skoly.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Prostiedi Skoly neni zcela bezpe¢né, v budové Skoly i na Skolni zahradé byla zjiSténa
rizika ohroZujici bezpe¢nost a zdravi déti.

- Systém pedagogické diagnostiky.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zajistit bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani a s nim souvisejici ¢innosti.
Zajistit materialni podminky pro odpocinek vSech déti.

Zaméfit se na komplexnost systému sledovani, hodnoceni a zplisob zdznami 0 rozvoji
ditéte a nasledné vyuzivani pti individualizaci vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 60 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Zmeéna zfizovaci listiny v Gplném znéni vydand s G¢innosti od 17. 3. 2016 (ze dne
16. 3. 2016)

Jmenovani do funkce feditelky matefske skoly od 1. 8. 2013 na dobu urcitou 6 let
vydané méstem Ceska Kamenice

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni (ze dne 6. 3. 2018)
Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2016 a k 30. 9. 2017

Souhlas zfizovatele s vyjimkou z poétu déti ve tiidé MS na dobu neuréitou (ze dne
11. 8. 2011)

Souhlas Krajského titadu Usteckého kraje s vyuzitim asistenta pedagoga pro déti,
zaky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi potiebami od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2018
(€. j.: 2096/SMT/2017, ze dne 4. 7. 2017)

Souhlas Krajského tifadu Usteckého kraje s vyuzitim asistenta pedagoga pro déti,
zaky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi potiebami od 1. 3. 2018 do 30. 6. 2019
(€. j.: 653/SMT/2018, ze dne 27. 2. 2018)

Skolni #ad platny od 1. 9. 2017 (&. j.: MSKO/78/2017/JH, ze dne 30. 8. 2017)

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdelavani ,,Je nam dobfe na svete™
s ucinnosti od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2020 (€. j.: MSKO/79/2017/JH, ze dne 30. 8.2017)

Skolni matrika

Ttidni knihy, $kolni roky 2016/2017, 2017/2018

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad

Dokumentace ke vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Dokumentace ke kontrolni cinnosti feditelky Skoly, k evaluacni Cinnosti Skoly
a pedagogicke diagnostice

Doklady 0 dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki

Stanoveni pifimé pedagogické cinnosti pedagogickych pracovnikl, Skolni roky
2016/2017, 2017/2018



17.  Dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki
18.  Dokumentace k projektové ¢innosti Skoly
19.  Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence — roky 2016, 2017

20.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti pii vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich ¢innostech

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je zprava
zveFejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informa¢nim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Vladimira Vosecka, $kolni inspektorka Mgr. Vladimira Vosecka v. r.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.

V Usti nad Labem 4. dubna 2018

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bc. Jana Hlouskova, feditelka skoly Bec. Jana Hlouskova v. r.

V Ceské Kamenici 11. 4. 2018



