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Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribeéhu a vysledkii vzd€lavani podle skolnich
vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Gymnazium Jana Blahoslava Ivancice, pfispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost stfedni Skoly. Vzd€lavani je realizovano ve dvou oborech vzdéldni v denni formé,
ato 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyileté), 79-41-K/81 Gymnazium (osmileté). Od posledni
mspekéni ¢mnosti doslo k rozSiteni vzdélavaci nabidky o tfidy zaméfené na rozSfrenou
vyuku jazyku.

Ke dni 30. 9. 2023 se ve $kole vzd¢lavalo 365 zaka v 16 tfidach a z tohoto poctu jsou 38
zakim poskytovana podplrnd opatfeni v rozsahu prvntho az tfettho stupné. Ve sledovaném
obdobi si Skola udrzovala stabilni pocet zaku a tiid.

Zakim i zaméstnancim $koly je zajiténo stravovani v jidelnd jiné pravnické osoby se
sidlem v tésné blizkosti Skoly.

V pribéhu poslednich let Skola usiluje o to, aby se stala centrem vzdélanosti v ivanCickém
regionu. Realizuje fadu besed a prednasek pro vetejnost a spolecné s Provozné ekonomickou
fakuttou Ceské zemédélské univerzity v Praze organizuje vzdélavani seniortl na virtualni
univerzité tfetho véku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je na vedoucim pracovnim misté od roku 2018 a zpracovala promyslenou
koncepéni strategii rozvoje S$koly na obdobi 2023 — 2028, kterd vychdzi z analyzy
predchoziho obdobi. Natento material piimo navazuje planovani ¢innosti Skoly idalsi dil¢i
dokumenty, které podrobnd rozpracovavaji kroky vedouci k vytyéenym cilim. Skole se daii
postupné napliovat stanovené priority rozvoje Skoly, a to napiiklad v oblasti zkvalitnéni
materidlnich podminek, zavadéni novych metod vyuky (CLIL), podpory studijnich pobytl
7aku a ucitelt v zahrani¢i i zapojeni $koly do Zivota v regionu. Zpusob fizeni je zaloZzen na
oteviené komunikaci s Zaky, pedagogy a zakonnymi zastupci, coz prispivd Kk pozitivhimu
klimatu ve kole, jako jednomu ze strategickych cili rozvoje. Reditelka pii fizeni a v ramci
pedagogického vedeni Skoly ucelné delegovala kompetence a odpovédnost za konkrétni
ukoly na dalsi pracovniky, piedevSim na svého zistupce a predsedy piedmétovych komisi.
Kontrolni ¢innost je realizovana planované ve vSech oblastech. Jednou oblasti je také
sledovani kvality vzdélavani zejména formou hospitaéni Cinnosti. Analyza zjiténi z této
¢innosti je provadéna a prezentovana vSem pedagogim. S pedagogickou radou projednava
feditelka organizaCni zaleZitosti a stéZejni  Ukoly zaméfené na daKi rozvoj Skoly,
vyhodnocuje splnéni zadanych tkoli a analyzuje vzdélavaci vysledky Zzaki.

Efektivitu fizeni Skoly podporuje funkéni Skolni informacni systém, ktery umoziiuje sdileni
vSech provoznich mformaci, dllezitych dokumentii a udaji o vysledcich a vzdé€lavacich
potiebach zaki. Skola také vhodnymi formami a v nileZitém rozsahu informovala uchazede
0 studium i vefejnost o vyuCovanych oborech vzdélani véetné informaci o kritériich
pfijfimani do nové otevirané tfidy s roziffenou vyukou cizich jazykt. Reditelka aktivné
komunikuje snové zizenym Studentskym parlamentem, jehoz prostiednictvim se zaci
mohou vyjadfovat k chodu $koly, pfedavat podnéty pro jeho zlepSeni a zapojovat se do
organizace Skolnich akci.

Skolni poradenské pracovisté (dale SPP) bylo od posledni inspekéni &innosti personalné
obménéno a rozsiteno o Skolni psycholozku a poradkyni pro nadané a mimotddné¢ nadané
7aky. Koordinatorkou SPP je vychovnad poradkyngé. Spole¢né se jim daii poskytovat kvalitni
slizby uCitelim, Zzakim a jejich zdkonnym zistupclim. Pfi promySleném zajiStovani
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vzdélavani zaka se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami (dale SVP), realizaci podptlirnych
opatieni, pé¢i o nadané zaky, kariérovém poradenstvi a prevenci rizikového chovani Gzce
spolupracuji a na spole¢nych setkanich projednavaji aktualni déni tykajici se individualnich
pifpadl i kolektivnich zileZitosti Pozornost je vénovana pii¢indm Skoliho netspéchu,
vysoké absenci ¢i vztahovym problémim v tiidnich kolektivech. Pfi hospitaéni ¢innosti bylo
vsak zisténo, ze ucitelé meli obecny piehled o zacich se SVP a ne vzdy uplathovali
podptima opatieni v plném rozsahu. Skola eviduje nadané Ziky v oblasti cizich jazykii.

Pro oblast rizikového chovani ma metodicka prevence vytvofenu srozumitelnou preventivni
strategii. Uzce spolupracuje s tiidnimi uditeli mapuje mozné projevy rizikového chovani
a Vv piipadé jejich vyskytu situaci teSi bezodkladné se ziky v souCinnosti se zdkonnymi
zéstupci. 'V prubéhu Skolntho roku Skola organizuje vhodné aktivity, které podporuji
vytvafeni pozitivniho klimatu v tfidnich kolektivech, na zakézku tfidnich ucitelii realizuje
psycholoZka sociometrickd Setieni tiid, s jejichz vysledky pak déle s tiidnimi uciteli pracuje.
Diky empatickému pfiistupu pedagogii a vhodnou volbou intervence je ve Skole vytvofena
kvalitni podpora vSem Zzakim sohledem na jejich individudlni potfeby. Komplexni
vzdélavaci, informa¢ni a poradenskd podpora vede ke vhodné volbé vzd€lavaci cesty
a pozd¢jsimu profesnimu uplatnéni zaku.

Vedeni Skoly usilyje o zajiSténi kvalitnich persondlnich podminek, vétSina pedagogh je
kvalifikovanych, s pfistuSnou odbornosti pro predmét, ktery vyucuji. Cilené je podporovano
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Plan zpracovany feditelkou obsahuje vhodné
zvolené oblasti vzdélavani pedagogh s ohledem na potfeby Skoly a vedeni Skoly se dafi
motivovat témef vSechny pedagogy k profesnimu rozvoji a daimu vzdélavani.

Od posledni nspekéni Cinnosti Se Vedeni Skoly zaméfilo na zkvalitnéni materidlnich
podminek pro vzdélavani. Prostory Skoly jsou upravené a podnétné. Ve sledovaném obdobi
doslo k modernizaci fady uCeben, vybudovani novych odbornych pracoven a k rekonstrukci
dalSich prostor. Rovné¢z je pribézné modernizovana a dopliovana didaktickd technika.

Systém zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakl je nastaven, ale pfi jeho realizaci jsou
v nékterych diléich oblastech rezervy v identifikaci moznych rizik. Opatieni k pfedchiazeni
urazi 74kl jsou U€nnd a pozitivné ovlivilyji miru razovosti.

Vztahy $koly s partnery maji pozitivni dopad na cely prubéh vzdélavani a predev§im
soucinnost se zizovatelem, Skolskou radou a zakonnymi zistupci je efektivni. Vyznamni
partneti $koly jsou i z mésta Ivancice a okoliho regionu. Rozsdhla spolupréce je navazana
S mistnimi i okolnimi zdkladnimi a stfednimi Skolami. Pro zijemce o studium Skola potada
piipravné kurzy k pijjimacim zkouskdm pro zaky patych a devatych téid a nasledné pijjimaci
zkousky ,nanecisto . Z4ci z okolich zékladnich $kol se mohli b&hem $kolniho roku G¢astnit
Badatelského klubu ve Skolnich laboratofich. Pro ziky ivanCickych a okolich zikladnich
skol 8kola organizuje také piiméstsky tabor. Zaci $koly se podili na mnoha akcich pro
Sirokou vetejnost (napf. koncerty péveckého sboru spole¢né s orchestrem gymnazia na
adventnich akcich a vystoupenich pro seniory, vystoupeni autorského Zikovského divadla,
G¢ast na akci Uklidme Cesko). Skola je také partnerskou $kolou Masarykovy univerzity,
Vysokého uceni technického Brno a Mendelovy univerzity v Brné. Ziskala akreditaci
Erasmus+, diky které¢ je organizovana fada zahraniCnich vzd€lavacich vyjezdii a programi
pro zaky 1 pedagogy vcetné organizace vzdélavani zahranicnich studenti na pudé¢ skoly.
Dillezitd spoluprace probiha se Skupinou CEZ a s Jadernou elektrarnou Dukovany, kam Zici
pravideln¢ jezdi na exkurze a maji moZnost zskat tzv. Jadernou maturitu, ktera je jednim
Z krokti k ziskani pracovniho mista v této firme.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

VétSina sledovanych hodin byla dobie obsahové pfipravena. Poztivnim znakem vSech
navitivenych vyuGovacich hodin byla piizniva pracovni atmosféra. Zaci méli dobie osvojena
pravidla prace, spolupracovali s vyucujicimi, ktefi na né kladli p¥iméfené a srozumitelné
pozadavky. Ve vyuce zaci dodrzovali nastavend pravidla a vyucovaci hodiny nebyly
naruSovany zadnymi kazeniskymi problémy. Poztivem vSech sledovanych vyucovacich
hodin byl maly pocet zaki, coz vSak ne vzdy dokézali ucitelé vyuzit k vétsi aktivizaci zakd,
individudInimu pfistupu a diferenciaci vyuky podle schopnosti a moznosti Ziki. Prevazovala
frontalni vyuka, ktera byla ucelné¢ stiidand se samostatnou praci, popf. spolupraci ziki ve
skupinach, cozrovnéz vyznamné zvySovalo efektivitu téchto hodin a vytvaielo zakim nové
moznosti k zapojeni do feSeni problematickych tuloh a upeviiovani vzijemnych vztahli se
spoluzaky. Pojeti vyuky bylo Casto zalozeno na pfedévani informaci Zzaklm, v mensi mife
byly podporovany komunika¢ni dovednosti zaku. Ve vyuce bylo ziejmé, Ze zaci neméli
obavu vyjadiit vlastni nazor, GspéSné prezentovali osvojené predmetové znalosti i védomosti
z jinych vyuCovacich predmétl. Vykony zikd byly ocenovany piedevsim pochvalou ¢i
motivaéni zndmkou. UCelnd byly vywzity udebni pomticky a didakticka technika. Ve velké
casti sledovanych hodin z ¢asovych divodid nedochazelo ke zhodnoceni naplhéného cile
hodiny, hodnoceni a sebehodnoceni zikt se objevilo v mensi mife.

Ve vyuce cizich jazykii m€li Zaci dostate¢ny prostor pro vlastni mluvni vyjadieni a spravné
osvojovani fonetické stranky jazyka. Zaci prokazovali schopnost uplatnit své znalosti
gramatickych jevil a slovni zasobu v béznych situacich. Vyuka ruského jazyka byla zaloZzena
na konverzaci, vyuCujici se snazila aktivizovat ziky otazkami a pomoci pracovniho seSitu
avSak absence podnétného vyukového materidlu v podobé pomicek ¢i digitadIni aplikace
k fixaci slovni zasoby pfispivala k monotonnosti wyuky a pasivit¢ nékterych zakd. Vyuka
némeckého jazyka vedla efektivnd k rozvoji komunikativnich dovednosti zakd. Zaci
rozvijeli své praktické fecové dovednosti pfi individudlni prezentaci zadaného tkolu
a kladeni otazek smérem ke spoluzakiim pii shrnuti informaci z prezentace. Zaci byli vedeni
k sebehodnoceni i vzajemnému hodnoceni vysledkti své prace. Rozvijeli spolupraci
a kritické mySleni pfi plnéni tkolu skupinové i individualni praci Ve sledované wyuce
Ceského jazyka 7zici pievazné pracovali s pracovnim nebo Ctendiskym listem bud’
samostatné¢ nebo spolupracovali ve dvojicich a skupindch. Prostiednictvim mySlenko vé
mapy a kiizovky si zici zopakovali uCivo literatury, ucitelé jim poskytovali konstruktivni
zpétnou vazbu, pribéznym hodnocenim a povzbuzenim je motivovali k dalsi praci.

V ¢&asti vyuky spoleCenskovédnich predmétl se efektivné stfidaly metody skupinové prace,
prace ve dvojicich isamostatné prace a pestré metody vyuky. Zaci méli moznost rozvijet své
kritické mysleni pfi analyze ziskanych dat, spolupracovali a diskutovali pii pnéni zadaného
ukolu. Pfi praci s uCebnici byla rozvijena jejich Ctenarskd gramotnost. Ne vzdy se dafilo
udrzet pozornost vSech zakt. Chybé&jici motivace a volené metody a formy wyuky se
promitly ve spiSe pasivnim pfistupu veétSiny zakt. Aktivné se vSichni Zici zapojili do plnéni
individualniho ukolu z pracovniho seSitu.

Uroven vzdélavani v matematice vyraznd zavisela na mife zapojeni Ziku a jejich aktivite.
Efektivitu nékterych sledovanych hodin rovnéz zvySovalo stfidani forem a metod vyuky,
vyuziti didaktické techniky nejen uCitelem, ale i zdky, a vyuziti vyukového softwaru, coz
vyznamn¢ napomahalo lepsi ndzornosti vyuky a vytvarelo prostor pro aktivni zapojeni zakd.
Zaci projevovali dobré znalosti, dokazali sami nebo s podporou u¢itelky Fesit zadané tikoly.
Vyucovaci hodiny piirodovédnych predméti prohlubovaly predevsim znalosti a dovednosti
zak. Ve veétSin¢ hodin byla efektivné zafazena skupmova prace a zici byl vedeni
k whledavani informaci z riznych zdroji. V ¢asti hodin byla vyuwzita ve vétsi mife metoda
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vykladu coZ nedévalo zaklim prostor pro aktivni zapojeni do vyuky a nepodporovalo rozvoj
jejich komunika¢nich dovednosti.

Ve sledovanych hodinach t€lesné vychovy uéitelé zaky motivovali k pohybu. Byly rozvijeny
jejich pohybové dovednosti pfi individudlnim cviceni i kolektivnim sportu, bylo dbano na
fyziologii pohybu, vyuCujici Zaky instruovali a dbali na prevenci vzniku Urazu. Na zavér
prob¢hlo shrnuti hodiny vyucujicim. Vyuka estetické vychovy kombinovala ¢teny scénaf
s audiovizualnimi ukazkami a vedla k motivaci nécviku divadelni hry a k efektivnimu
pochopeni zptsobu tvorby vyznamného c¢eského skladatele. Vyucujici pracovala se Sirokym
spektrem nadani zaku, citlivé reagovala na jejich pozndmky K teoretické i praktické casti
probiraného tématu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pravidla hodnoceni stanovena ve Skolnim fadu jsou funk¢éni a odpovidaji potiebdm Skoly.
Hodnoceni probihd pribézné s vyuzitim béZznych evaluacnich nastroji.  Na jednanich
pedagogické rady jsou vysledky vzde€lavani zakd, hodnoceni chovéni a ukladani vychovnych
opatieni pravidelné projednavany. RovnéZ jsou zde v piipadé potieby diskutovana konkrétni
opatieni k podpote zikti ohroZenych Skolni netspé$nosti Informovani o vysledcich
vzdélavani zaki je realizovano prostiednictvim Skolntho informa¢niho systému, ktery
rovnéz slouzi k omlouvani absence. Pfistup maji zajiStény nejen Zaci, ale i jejich zakonni
zastupci, coz usnadiyje a zefektiviiuyje vzijemnou komunikaci Ve Skolnim roce 2020/2021,
kdy probihala distan¢ni vyuka, $kola vykazala nulovou absenci V nasledujicim obdobi
2021/2022 dosahla absence 129 hodin na Zzaka za Skolni rok a ve Skolim roce 2022/2023
celkem 108 hodin na Zaka za Skolni rok, pfiemz neomluvend absence byla téméf nulova.
Ve srovnani s jinymi Skolami se jedna o pomérné nizké pocty zameskanych vyuCovacich
hodin. Vyznamnym nastrojem ke snizovani absence je limit splnéni minimalni dochazky do
daného vyuCovaciho piedmétu stanoveny ve Skolim fadu. Pii absenci vy$§i nez 30 % jsou
zaci vysstho gymnazia na konci klasifikaniho obdobi vzdy, bez ohledu na dosazené
podklady ke klasifikaci, nehodnoceni a musi konat tzv. zkouSku k dopInéni Kklasifikace.
U zakl nizSitho gymndzia je postupovano individualné na zakladé posouzeni spinéni vSech
potiebnych podkladii pro hodnoceni. Tento nastroj vyznamné¢ napomahd motivaci zaki
K praviden¢ Skoli dochazce.

Vysledky vzdélavani 73kt mély Vv hodnoceném obdobi 2020/2021 az 2022/2023
srovnatelnou dobrou uroven. VéEtSina zaki dosahuje vysledki vzdélavani v souladu
s ofekavanymi vystupy stanovenymi ve Skolhich vzdélavacich programech. V hodnoceném
obdobi prospéla s vyznamenanim vice nez polovina zikl. Pocet neprospivajicich je pouze
V jednotkach (promémé za posledni tfi Skoli roky 1,5% zakd). UspéSnost zaka
pfi ukonCovani vzdeélavani maturitni zkouSkou je rovnéz dlouhodobé vyborna. Ve spole¢né
Casti maturitni zkouSky dosahli Zici Skoly v letech 2021 az 2023 uspésnost 100 %.
Profilovou cast maturitni zkousky uspésné nevykonal v roce 2021 pouze jeden Zik a v roce
2022 dva zaci Ctyrlet¢tho gymnéazia. Hrubd netspéSnost (tj. podil zakl, ktefi maturitni
zkousku nekonali nebo ji nevykonali Uspé&Sné =z celkového poctu zaku prihlasenych
K maturitni zkouSce) ¢inila v roce 2021 3,3 % a v roce 2022 8,3 %, coz byly v porovnani
s primérnou  hrubou netsp&inosti kol obdobného typu v Ceské republice horsi vysledky.
Ve spole¢né casti maturitni zkousky naopak Skola v tomto porovnani dosahuje dlouhodobé
lepsi vysledky.

Vychovna opatieni jsou ve Skole vyuzivana piedev§im formou pochvaly k ohodnoceni
dobrych studynich  vysledkd, aktivni  prace pro Skolu a k ohodnoceni uspéchii
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v mimoskolnich aktivitich. Zaci §koly jsou v pribéhu celého studia motivovani k G¢asti
Vv soutézich, olympiddach a stiedoSkolské odborné ¢innosti. V téchto aktivitaich dosahuji
dobrych vysledkti, atoina trovni krajskych ¢i celostatnich kol Talentovani Zici, kteti maji
zvySeny zajem o nékterou vzdélavaci oblast, jsou individualné podporovani na zakladé planu
pedagogické podpory mimo jiné formou pedagogické intervence, coz vytvaii dobré
podminky pro rozvoj jejich znalosti a odbornych kompetenci a vytvari dobré predpoklady
pro daldi studium. Z dalich aktivit a Gspéchii Skoly je mimo jiné pifnosné zapojeni zaku
do programu Ekoskola, v ramci kterého se podafilo v minulém $kolnim roce ziskat finan¢ni
dotaci na zlepSeni tiidéni odpadu ve Skole. Pro budouci uplatnéni Zzaka v praktickém zvoté
je rovnéz piinosna piiprava zakl ve volitelném predmétu JA studentské firmy, ktery jim
umoziuje zorientovat se v oblasti podnikani. RowvnéZz v této oblasti byla zaznamenéna
V uplynulych obdobich dobrd umistnéni zakl Skoly. Praktické dovednosti uplatiuji a rozviji
zaci Skoly 1 pifi zpracovani ro¢nikové prace. Soucasti hodnoceni ro¢nikové prace je i jeji
vefejna obhajoba, coZ pfispiva k rozvoji komunikativnich dovednosti Zdkt a schopnosti
prezentovat vysledky svoji prace. Vynikajici vysledky dosahuji Zici Skoly ve vSech
vzdélavacich oblastech, v humanitnich, jazykovych a piirodovédnych piredmétech.

Skola realizaci $kohich vzdélavacich programii dopliuje zajimavymi aktivitami nad ramec
bémé vyuky, coz vytvati dobré pfedpoklady pro propojeni vzdélavaciho obsahu s béZznym
zivotem. Vyuka je efektivné doplnéna fadou piednasek a exkurz.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zména ve vedeni Skoly
— Roziteni vzdélavaci nabidky o tfidy se zaméfenim na rozsitenou vyuku jazykl
— Zfizeni studentského parlamentu
— ZlepSeni materialnich podminek
Silné stranky

— Dlouhodobéa spoluprace $koly se socidlnimi partnery v Ceské republice i v zahraniéi,
véetné vyménnych programii a projekti efektivné prispiva ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly
1 osobnostnimu rozvoji jednotlivych zaka (1.5)

— Efektivnim vyuzivanim dalSich finan¢nich zdroji dochdzi ke zkvalitnéni materidlniho
vybaveni Skoly a vytvafeni podnétného a estetického prostredi skoly (2.4)

— Dlouhodobé vyborné vysledky vzdélavani zaki pii ukonCovani vzdélavani maturitni
ZkouSkou

— Aktivni zapojeni zakt skoly do soutézi a vzdélavacich projektd mimo vyuku, v nichz
dosahuji dobrych wvysledkli, vyznmamné piispiva k rozvoji  klicovych kompetenci
uplatnitelnych v dalsim vzdélavani i profesnim zivoté (5.3)

— Vysokd mira sepjeti s zivotem ve mést¢ a cilené rozvijeni mezigenera¢nich vztahii
upeviyji v Zacich pozitivni pocit soundlezitosti Realizované Skolni aktivity napomahaji
pfi vytvareni zdravych prosocialnich vztahti ve skole (3.4, 6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Systém zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl je nastaven, ale pfi jeho realizaci jsou
v nékterych dil¢ich oblastech rezervy v identifikace moznych rizk predevSim v zajiSténi
dohledu nad ziky (1.4)

— Mensi pozornost byla vénovana v n€kterych hodindch praci s cillem hodiny, pievazné
s jeho vyhodnocenim a rozvoji komunika¢nich dovednosti (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— V ramci hospitacni Cinnosti se vice zaméfit na sledovani vyuzivani aktivizujicich metod
a forem ve wyuce a podporu rozvoje komunikaénich dovednosti zakt

— Prehodnotit systém identifikace moznych rizik v prostorach slouzicich ke vzdélavani

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje Skoly 2023-2028 ze dne 24. 5. 2023
Hospitacni zdznamy vedené ve Skolnim roce 2023/2024
M8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2023 ze dne 10. 10. 2023
Organiza¢ni tad ze dne 25. 9. 2028
Plan prace na Skolni rok 2023/2024
Plan kontrolni ¢innosti na rok 2023/2024
Skolni vzdélavaci program Osmileté vieobecné studium, platny od 1. 9. 2022
Skolni vzdélavaci program Ctyfleté studium s rozsitenou vyukou anglického jazyka,
platny od 1. 9. 2023

9.  Skoli vzd&lavaci program Ctyfleté vieobecné studium, platny od 1. 9. 2022
10.  Skoli vzdéldvaci program Osmileté vieobecné studium, platny od 1.9.2019
11.  Rozvrhy tfid ve Skolnim roce 2023/2024
12.  Skolni tad Cj.: GIB/211/2023, t¢inny od 1. 9. 2023
13.  Vyro¢ni zprava za Skoli roky 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023

14.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovisteé (Atributy Skolniho systému podpory
nadani 2023/2024, Program poradenskych sluzeb, Preventivni program Skoly, $kolni
rok 2023/2024 véetné Strategie prevence a feSeni Skolni netGspéSnosti; Seznam zaka
S podplrnymi opatienimi ve Skolnim roce 2023/2024)
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15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.

Osobni dokumentace zdkd s podplrnymi opatfenimi vedend ve Skolnim roce
2023/2024

Dokumentace zaku pijimanych ke vzdélavani — wybrany vzorek (Gymnazium 79-41-
K/41, Gymndzium 79-41-K/81), Skolni rok 2022/2023

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Zapisy z jednani predmétovych komisi ve Skoli rok 2023/2024
Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2023/2024
Piehledy prospéchu a absence tiid Skoly za Skolni roky 2020/2021 a 2022/2023

Piehledy vychovnych opatfeni a hodnoceni chovani za Skoli roky 2020/2021
a 2022/2023

Vysledky maturitni zkousky za jarni a podzimni zkuSebni obdobi roku 2021 az 2023
Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Tlona Ptackova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Ing. Renata Bokova, skolni inspektorka
Mgr. Blanka Pracharova, Skolni mspektorka
Mgr. Katetina Veseld, Skolni mnspektorka

9.1.2024
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