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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska Skola Brno, Holdseckd 11, pfispévkova organizace, sdruzuje matetskou Skolu
s kapacitou 100 déti a Skolni jidelnu-vydejnu s kapacitou 105 jidel denné. Ztizovatelem Skoly
je statutarni mésto Brno, méstska cast Brno-Tufany, se sidlem Tufanské ndm. 1, 620 00 Brno.
Ve $kolnim roce 2004/2005 je v matetské $kole (dale MS) s jednim odlou¢enym pracovistém
(620 00 Brno, Zapletalova 67) zapsano celkem 89 déti ve veéku od tii do sedmi let, které jsou
rozdéleny do Ctyr heterogennich tiid. Tti tfidy (zapsano 69 déti, z toho 4 déti s nepravidelnou
dochéazkou) jsou umistény v MS Holasecka (dale kmenova $kola), kterd ma provoz od 6:30 do
16:15 hodin. Dv¢ ze tiid maji celodenni provoz, jedna tfida je polodenni. Na odlouceném
pracovisti je jedna tfida s provozem od 6:30 do 15:45 hodin (zapsdnol8 déti, z toho 1dité
s nepravidelnou dochdzkou). Vychovné-vzdélavaci prace je realizovana podle vlastniho
Skolniho vzdélavaciho programu, ktery vychazi pievainé z Kurikula podpory zdravi
v materske skole (Portal 2000).

PREDMET INSPEKCE

% Personalni podminky ptedskolniho vzdélavani ve skolnim roce 2004/2005.
% Materialné-technické podminky pfedskolniho vzdélavani ve skolnim roce 2004/2005.
% Pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani ve skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Podminky odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikii byly hodnoceny u sedmi
pedagogickych pracovnic, které zajistovaly vychovné-vzdélavaci praci. Pét z nich pracuje na
plny pracovni uvazek, dvé na ivazek castecny. Dvé ucitelky jsou nekvalifikované. Jejich
spolecné zafazeni na odloucené pracoviSté neni pfili§ promyslené vzhledem k absenci
pozadované odborné kvalifikace a pedagogickym zkuSenostem. V kmenové Skole stanovila
feditelka Uvazky pedagogickych pracovnic Ucelné. Méné vhodné rozvrhla jejich pracovni
dobu, jejiz zacatky (v dob€ ranni smény) nejsou v souladu s Organizaci dne a s provozem
v jednotlivych tfidach.

Organizace &innosti a provozu MS je jasné stanovena v Organizacnim adu mateiské Skoly
a jeho ptilohdch (Vnitini organizacni vad pro provozni pracovniky, Vnitini organizacni rad
pro pedagogické pracovniky). Tyto fady upravuji organizacni strukturu skoly, strategii fizeni,
kompetence a odpovédnost feditelky, prava a povinnosti zaméstnancii Skoly. Pracovni
povinnosti pedagogickych i nepedagogickych pracovnic jsou stanoveny v jejich pracovnich
naplnich.

Kazdodenni osobni kontakt feditelky se zaméstnanci kmenové Skoly umoznuje véasny pfenos
informaci. Mén¢ Casty je kontakt s pracovnicemi na odlou¢eném pracovisti, které teditelka
navstévuje zhruba jednou za dva tydny. S vedouci ucitelkou tohoto pracoviste je
v telefonickém kontaktu a spoléhd na jeji zodpovédnost. V ptipadé potieby ji zve k jednani na
kmenovou Skolu. Dilezit¢ informace feditelka pfeddvd zaméstnanclim na jednanich
pedagogické rady, na provoznich poradach, prostfednictvim pisemnych dokumentt.
Informacni systém je funk¢ni. Zaméstnanci na obou pracoviStich jsou informovani vcas
a v potfebném rozsahu.

Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada, kterd se na svych pravidelnych jednanich
zabyvé pedagogickymi a organiza¢nimi zalezitostmi. Mens$i pozornost je vénovdna vymeéné



poznatkll z dal§iho vzdélavani ucitelek a jejich plnému vyuZiti pro zkvalitiovani prace vSech
pedagogickych pracovnic. Poznatky z hospitaci, jejich zobecnénim a analyzou se jednani
pedagogické rady ptili§ nezabyvaji.

Rizeni koly a vedeni jejich zaméstnancli je zalozeno na demokratickych principech.
Reditelka jim poskytuje dostateény prostor pro seberealizaci a uplatnéni vlastni iniciativy.
Vede je ke spoluucasti na sestavovani planti Skoly a ostatnich Skolnich dokumentl i na
organizovani akci pro rodiCe a déti. Dostatecnd pozornost neni vénovdna odbornému
a metodickému vedeni dvou nekvalifikovanych ucitelek na odlouc¢eném pracovisti.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost v MS probiha v souladu s planem kontrol a zahrnuje viechny
oblasti c¢innosti Skoly. S vysledky hospitaci jsou ucitelky prokazatelné seznadmeny.
V zdznamech z hospitacni c¢innosti pfevazuje pozitivni hodnoceni, méné duasledné jsou
ucitelky upozornovany na nedostatky tykajici se organizace ¢innosti, volby metod a forem
prace vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu Skoly. Kontrola pfijatych opatieni
vedoucich k népravé zjisSténych nedostatkli neni vzdy disledna. Pti hospitaci, ktera probéhla
v prub¢hu inspekce, feditelka vedla ucitelku k sebehodnoceni. Jeji praci hodnotila objektivné
a ucitelce dala prostor, aby se k hodnoceni vyjadtila.

Planovéani v oblasti lidskych zdroji je funkéni. Reditelka vede nekvalifikované ugitelky
k doplnéni poZadovaného vzdélani. Dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnic vychazi
pfedevsim z jejich zajmu a nabidky Pedagogického centra v Brné. Méné ze skute¢nych potieb
a cilt skoly.

Pro motivaci a odménovani zaméstnancli jsou zpracovana kritéria, kterd jsou vSem zndma.
V souladu s nimi se uskuteciiuje diferencované odménovani. Hodnoceni a sebehodnoceni
probiha v ramci kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. K systematickému sebehodnoceni, které by
ovliviiovalo jejich profesni rist, pracovnice $koly dosud vedeny nebyly.

Persondlni podminky vzdélavini v MS byly dobré.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Kmenovou skolu tvofi dvé samostatné ucelové postavené budovy spojené obvodovou
prosklenou chodbou, vniz jsou umistény Satny déti. Velkd Skolni zahrada suméle
vytvofenym kopcovitym valem, kterd ptiléhd k obéma budovam, umoznuje realizaci
rekreaCnich a relaxacnich cinnosti. Soucasti zahrady je zdény domek na hracky, malé
dopravni hiiste¢ a brouzdalisté (které vSak neni opatieno filtraci). Dvé détska piskoviste se
sitovym zakrytim svou velikosti umoziuji hry déti ze vSech tfid. Déle jsou zde dva domecky,
dvé jednoduché prolézacky a velky dievény vlak. Ten je vSak vzhledem ke svému poskozeni
témét nepouzitelny, nebot’” ohrozuje bezpecnost déti. Ve vstupni jednoposchod’ové budové
jsou dvé tfidy se stejnym prostorovym uspotradanim. Tieti tfida se nachazi v samostatné
ptizemni budové. Tim, ze MS ziskala prostory po zrusené kolni kuchyni, ma tato tfida navic
stabilni leharnu pro déti. Nevhodné umisténé socidlni zatizeni neumoziuje bezpe¢ny dohled
nad détmi. Absence piepazek mezi jednotlivymi WC naru$uje intimitu déti. MS méa vhodné
zazemi (pifipravny jidla, kabinety, komory i1 mistnosti pro personal) pro cinnosti déti
1 dospélych. Vsechny tfidy a herny jsou dostatecné velké. Promyslenym uspotfddanim nabytku
a vhodnym clenénim do hracich koutl se ucitelkdm podatilo vytvofit dostatek prostoru pro
pohybové aktivity déti. V jedné ze tfid je pivodni, zna¢n€ opotfebovany nabytek. V dalSich
dvou tfidach byl nabytek castecné obnoven. Détské stolky a Zidlicky jsou vétSinou stejné
velké, coz neodpovida rozdilné vySce déti. V jednom z kabinetil je ucitelskd knihovna, kterd
je standardné vybavena pedagogickou literaturou. Vybaveni tfid star§imi, mnohdy jiz znacné
opotiebovanymi pomuickami a hrackami sice umoziiuje plnit vzdélavaci program Skoly, ale



nedavad moznost jeho maximalniho rozvinuti. MS nema dostatek télovychovného nafadi,
avSak ani to, které je ve Skole k dispozici, nebylo dostatecné vyuzivano. Détskd knihovna
umisténa v kabineté ¢i ve stabilni leharné¢ byla pro déti mdalo dostupnd. Audiovizudlni
technikou (televize, video, radiomagnetofony) a pocitaci je Skola dobie vybavena. Ze Sesti
poéitadli jsou détem piistupné tii. Hudebnimi nastroji a velkymi stavebnicemi je MS
vybavena velmi dobfe.

Odloucené pracovisté se nachazi v pfiméstské casti mésta Brna, v pcékném piirodnim
prostfedi. Toto pracovisté je znacné vzdalené od kmenové Skoly. Velka, dvoupodlazni
budova, v niz je MS umisténa (ptivodné zakladni §kola), je obklopena rozlehlou zahradou. Ta
je vybavena zahradnim domkem, starymi kovovymi a dfevénymi, zna¢né opotfebovanymi,
prolézackami a houpackami. S pomoci rodi¢li a sponzori probiha obnova a dopliovani
vybaveni zahrady modernéj$im dfevénym a provazovym nafadim. Mistnosti pro ¢innosti déti
jsou v prvnim poschodi, Satna a dvé stabilni leharny v ptizemi, kde se také nachézi feditelna
a zdzemi pro dospélé. Dé&ti maji k dispozici velké prostory (vzhledem k jejich poctu az
nadmérné), které jsou esteticky vyzdobeny pievdzné piirodnim materidlem a vyrobky déti.
Také kombinace moderniho a star§iho ndbytku ve tfidé a v herné¢ nepisobi rusivé. Nové
stolky a zidle maji vSechny stejnou velikost a svou vyskou vyhovuji jen nékterym détem.

Vybaveni knihami, télovychovnym naradim, hra¢kami, velkymi kostkami i konstruktivnim
materidlem, didaktickymi pomtickami, audiovizudlni technikou a hudebnimi nastroji je velmi
dobré. Hracky a pomticky jsou umistény v otevienych skiinich a policich a déti k nim maji
volny pftistup.

Kontrolni &innost v oblasti materialné-technického vybaveni vedenim MS probih4 priibézné.
Opatieni k jeho zlepSeni se az dosud zamétfovala spiSe na technicky stav budovy. Planovani
dalsiho vybaventi je spiSe obecné, bez jasnych priorit a konkretizace jednotlivych kroki.

Materidlné-technické podminky vzdélavani v kmenové Skole byly celkové dobré a na
odlouceném pracovisti velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program (SVP), vypracovany na léta 2003-2006, vychazi pievazné
z Kurikula podpory zdravi v materské skole (Portal 2000), ale 1 z dal$i pedagogické literatury.
D¢éli se na nékolik samostatnych, terminologicky nevyjasnénych ¢asti, véetné Protidrogové
prevence v materské skole. Odpovida jak obecnym cilim a zasadam ptredSkolniho vzdélavani,
tak pozadavkim Rdmcového programu pro predskolni vzdeélavani, ¢. j. 14 13201-22.
Orientuje se piedevsim na podporu zdravého vyvoje ditéte a vyty&uje hlavni cile $koly. SVP
je rozpracovan v tfidnich vzdélavacich programech (TVP). Obsahuje cilové kompetence,
které jsou rozttidény do podtémat a nasledné konkretizovany v tématickych castech. Vybér
kompetenci a dil¢ich cilti v rdmci TVP je provadén pon¢kud mechanicky a mnohdy bez vazby
na realizovany obsah. Tématicky planovana &ast SVP je zpracovana podrobné, zcela viak
chybi rozpracovani podminek vzdélavani. Ucitelky provadé¢ji pravidelné evaluaci programu,
coz prispiva k jeho ujastiovani. Kontrola, kterou provadi vedeni Skoly, je zaméfena vice na
plnéni zadanych povinnosti nez na obsahové posouzeni a hlubsi vyuziti ziskanych poznatkl
ve prospéch dal§iho planovani. Povinna dokumentace je vedena pritkazné.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu stanovend v Organizaci dne odpovida
psychohygienickym poZadavkim. Respektuje intervaly mezi poddvanim jednotlivych jidel,
délku pobytu venku a individudlni potfebu spanku déti. Pitny reZzim je zaveden, ale nebyl



dostatecné funkéni. Nabidka né€kolika skleni¢ek pro celou tiidu, které si déti po pouZziti samy
vyplachovaly, nebyla z hygienického a zdravotniho hlediska optimalni. Také skutecnd doba
odpocinku vzdy nevychazela z individudlnich potfeb déti. Neékdy byla pro déti, které neusnuly
zbytecné dlouha. K plynulym pfechodlim mezi jednotlivymi €innostmi piispivala postupna,
pribézné podavand svalina, pii niz se déti samy obsluhovaly. Déti pracovaly v klidném
a prijemném prostiedi. V nekterych tfidach se objevovala tendence ucitelek fidit je 1 v rdmci
spontannich aktivit, ¢imz se podil fizenych Cinnosti zvySoval na ukor détské spontaneity.
V téchto ptipadech ucitelky vzdy nevychazely z vyvojovych, socidlnich a emocionélnich
potieb déti.

V pisemné zpracovanych dokumentech jsou stanovena prava a povinnosti ditéte a jeho
zdkonnych zastupcti, provoz a rezim MS, zptisob nakladani s majetkem $koly. S témito
dokumenty, které pfispivaji k plynulému chodu Skoly a jsou vyvéSeny na piistupném misté
v Satné déti a zamé&stnanct, byli prokazatelné seznameni zdkonni zastupci déti i pracovnice
Skoly.

Informaéni systtm MS ve vztahu krodi¢im je otevieny a funkéni. O svych détech
a o ¢innosti Skoly jsou rodi¢e informovani pii dennich kontaktech s ucitelkami, pfi akcich
Skoly, na pravidelnych tfidnich schiizkach, prostfednictvim nastének a informacnich tabuli.
V piipad€ potieby si mohou rodi¢e domluvit s feditelkou Skoly individualni konzultaci.
Organizovanim nejriiznéjsich spoleénych aktivit MS usiluje o prohloubeni spoluprace
s rodi¢i. Vychazi jim vstfic nabidkou zajmovych €innosti pro déti (napf. hra na zobcovou
flétnu, edukativné-stimula¢ni dovednosti) a zprostfedkovava aktivity, které probihaji pod
odbornym vedenim lektort (napf. vytvarny a keramicky krouzek, seznamovani s anglickym
jazykem, Sportik).

Prubéh a vysledky vzdélavani

Spontanni ¢innosti

Bezprostfedni ptiprava spontannich aktivit byla promySlena, jejich cile byly vhodné
stanoveny. Prostfednictvim her ucitelky podporovaly osobnostni a socidlni rozvoj déti, coz se
pozitivné odrazelo jak v jejich aktivnim a emocnim zapojeni do ¢innosti, tak v jejich zdravé
sebevédomém chovani. Dé¢ti si hrdly na zemi i u stoleckli, vétSinou s velkym zaujetim
a zdjmem. Pfi manipulaci s pfedmeéty ziskavaly nové zkuSenosti a mély dostatecny prostor pro
seberealizaci a uplatnéni svych napadd. Ucitelky jim pomahaly rozvijet herni aktivity
a vétsinou pruzné reagovaly na jejich podnéty. Nékdy détem nabizely hotova feseni, misto
aby je vedly ksamostatnému rozhodovani a hleddni vychodisek. V zajmu dalSich
naplanovanych aktivit ucitelky vzdy nerespektovaly individualni tempo déti pti dokoncovani
jejich Cinnosti. Presto byla ve tfidach vétSinou piijemnd atmosféra zaloZzend na divéfe,
spolupréaci a partnerské komunikaci déti a ucitelek. Vztahy mezi détmi byly pievdzné
kamaradské. Pouze pii vys$Sim poctu déti ve tfidé¢ se nekdy objevily v chovani jednotlivca
prvky agresivity a ito¢ného jednani. Modernich hracek, o které déti projevovaly velky zéjem,
bylo ve tfidach méné, coz do jisté miry limitovalo rozvoj détskych her. Nékteré ucitelky to
fesily tim, Ze podnécovaly déti k tvorbé pomilicek a doplikd ke hram, ¢imZz pfispivaly
k rozvijeni tvir¢i fantazie déti a smysluplnosti her. Hodnoceni ucitelek casto smétovalo ke
vSem détem a neposkytovalo jednotliveiim u¢innou zpétnou vazbu o jejich praci a chovani.

Pribéh spontdnnich vzdélavacich cinnosti byl velmi dobry.



Rizené ¢innosti

Cile, které si ucitelky pro fizené cinnosti stanovily se vztahovaly spiSe k jednotlivym
vychovnym slozkam. Komplexné¢ integracni pojeti naplanované tématické casti respektovaly
jen minimalné. Jejich realizace nezohlediiovala vzdy individualni ptfedpoklady déti, nebot’
pouzit¢ metody mely prevazné frontdlni charakter. Verbalni projev uclitelek pievladal nad
détskym. Otazky nebyly vzdy kladeny promyslené¢ a dé&ti piiliS nepodnécovaly
k samostatnému mysleni. VétSinou chybéla i diferencovand nabidka, ¢imz se pfileZitosti pro
aktivni zapojeni vSech déti snizovaly. Pfesto ucitelky déti nenutily do ¢innosti a ponechaly
Jjim moZznost vybéru mezi fizenymi a spontannimi aktivitami. Stfidani vice rGznych, byt
frontalné¢ vedenych cinnosti, pon€kud eliminovalo pasivitu déti, jejichz potfeby tak nebyly
z psychohygienického hlediska ohrozovany. UCcitelky se kdétem chovaly laskavé
a podporovaly jejich otevienost. Svym chovanim a jednanim posilovaly Zadouci postoje
a vztahy. Motivace k ¢innostem vychazela z pfedchozich zazitki déti. Tyto zazitky byly
nékdy pro déti malo aktudlni a relativn€ vzdalené. V ptipad¢ frontalni fizené Cinnosti déti vice
plnily pokyny ucitelky a meély mensi prostor pro vlastni tvofivou praci. Hodnoceni ucitelek pti
frontalnich ¢innostech bylo spiSe obecné a zamétené na vSechny déti. Pokud ucitelky zatadily
individudlni ¢i skupinovou préci, hodnotily détské projevy pribézné a adresné. Détem tak
poskytovaly u¢innou zpétnou vazbu o jejich praci a chovani.

Pribéh iizenych vzdélavacich cinnosti byl celkové dobry.

Prubéhové vysledky vzdélavani

Odloucené pracovisté Skoly méa velmi dobré materialni predpoklady pro pohybovy rozvoj
déti, vcetné¢ hrubé motoriky. Tyto moZnosti byly pfirozené¢ vyuzivany. V kmenové Skole
nebyla vzdy vénovana naleZita pozornost vytvafeni navyku spravného drzeni téla. Pozitivem
bylo, Ze v pribéhu dne byly zatazovany fizené pohybové chvilky a déti si mohly stiidave hrat
u stolkl 1 na zemi. Systematickd prace s vytvafenim maximalnich moznosti pro pohyb déti
chybéla. Rozvoji jemné motoriky déti byla vétsinou vénovana nalezita péde. Uroven
sebeobsluznych dovednosti odpovidala jejich v€ku. Pouze navyk spravného a peclivého myti
rukou nebyl u vSech déti vzhledem k malé dislednosti nékterych ucitelek, dasledné
upeviiovan. Svobodné a pozitivni komunikaéni prosttedi MS poméhalo détem k rozvoji
autonomniho chovéni, ale i jejich jazykovych a komunikac¢nich dovednosti. Déti se chovaly
ptirozen¢ a sebevédomé, bez zabran komunikovaly mezi sebou navzdjem i s dospélymi. Bylo
ziejmé, ze umérne ke svému véku dovedou spolupracovat s ostatnimi a vzajemné se domluvit.
Pii vyzadovani zdvofilostnich navykll nebyly vSechny ucitelky zcela dasledné. Zatimco
uroven predstavivosti a fantazie déti pii hrach byla velmi dobrd, v oblasti rozvijeni poznatkl
a myslenkovych operaci byla pouze dobra. Uroveii détskych praci a vyrobkil odpovidala véku
déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace Skoly byly vzhledem k tirovni spontinnich
Cinnosti celkové velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, kterym se méni zarazeni do sité
Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni, ¢. j. JMK 8694/2004 OS ze dne
15. biezna 2004

2. Zrizovaci listina s uéinnosti od 1. ledna 2003



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.

Dodatek ¢. I., kterym se dopliuje Zrizovaci listina organizace Materska skola Brno,
Holasecka 11, prispévkova organizace ze dne 27. Ginora 2003

Dodatek ¢. II., kterym se dopliuje Zrizovaci listina organizace Materska Skola Brno,
Holasecka 11, prispévkova organizace ze dne 18. prosince 2003

Dodatek ¢. III, kterym se dopliuje Zrizovaci listina organizace Materska skola Brno,
Holasecka 11, prispévkova organizace ze dne 26. Ginora 2004

Povoleni vyjimky reditelem MS podle § 4 odst. 8 vyhlasky ¢ 35/1992 Sb.,
o materskych skolach ze dne 16. biezna 2004

S'ko! (MSMT) V 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k30. 9. 2004
(MS Holésecka 11) ze dne 4. fijna 2004

S'ko! (MSMT) V 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k30. 9. 2004
(MS Zapletalova 67) ze dne 4. fijna 2004

Organizacni rad materské Skoly ze dne 1. dubna 2004
Vnitrni organizacni 7ad pro provozni pracovniky s ucinnosti od 1. ledna 2003
Vnitrni organizacni rad pro pedagogické pracovniky s G€innosti od 1. ledna 2003
Vnéjsi rad materské skoly Zapletalova 67 s u¢innosti od 1. dubna 2004
Vnejsi rad materskeé skoly Holasecka 11 s u€innosti od 1. zaii 2004
Provozni iad MS ze dne 1. Cervence 2001
Organizace dne - Skolni rok 2004/2005
Pracovni napln vedouci ucitelky ze dne 1. dubna 2004
Pracovni naplné zaméstnancii ve $kolnim roce 2004/2005
Vyrocni zprava - Skolni rok 2003/2004 ze dne 31. Cervence 2004
Pracovni doba zaméstnancii - $kolni rok 2004/2005
Hospitacni a kontrolni ¢innost - (plan kontrol), Skolni rok 2004/2005
Kritéria pro odmenovani ze dne 1. zati 2004
Prehled vychovné prace - ze vsech ttid, Skolni rok 2004/2005
Pedagogicke rady - (zapisy z jednéni), Skolni rok 2004/2005
Zaznamy o hospitaci - $kolni rok 2004/2005
Provozni porady - $kolni rok 2004/2005
Schiizky rodicu - skolni rok 2004/2005
Prihlaska ditéte k zapisu do materské skoly - Skolni rok 2004/2005
Rozhodnuti o zarazeni ditéte do materskeé skoly - $kolni rok 2004/2005
Evidencni list pro dité v materské skole - Skolni rok 2004/2005
Ramcovy vzdelavaci program (bez data)
Rocni vzdelavaci program skolni rok 2004/2005
Skolni vzdélavaci program kolni rok 2003 — 2006
Prehled o dochazce - ze vSech tfid, Skolni rok 2004/2005
Zmocneni k odvadéni déti z matetské Skoly povéfenou osobou - skolni rok
2004/2005
Protidrogova prevence v materské Skole (bez data)
Tridni vzdelavaci programy z jednotlivych tfid, Skolni rok 2004/2005
Diagnosticke listy déti z jednotlivych tfid, Skolni rok 2004/2005



38. Analyza skolniho roku 2004/2005

39. Inspekcni zprava Mateiskd skola Brno, Zapletalova 67, Cj. 122 338/98
ze dne 9. prosince 1998

40. Inspekcni zprava Materska Skola Holdsecka 11, 620 00 Brno, Cj. 123 112/00 - 11075
ze dne 22. ¢ervna 2000

|ZAVER

Kvalitu a priabéh vychovné-vzdélivaci price MS kladné ovliviiuje stabilizovany kolektiv.
Uvazky uclitelek jsou stanoveny ucelné. Méné promyslené je zaifazeni obou
nekvalifikovanych pedagogicky pracovnic na odloucené pracovisté jak vzhledem
k vychovné-vzdélavaci praci, tak k potiebé jejich systematického odborného a metodického
vedeni. Zacdatky pracovni doby ucitelek vidy nekoresponduji s provozem v jednotlivych
tiidach. Rizeni Skoly je zalofeno na demokratickych principech. Komunikace mezi
ieditelkou, vedouci ucitelkou, zaméstnanci MS i rodiéi je oteviend a partnerskd.
Promyslend organizacni struktura a funkcni informacni systém uvniti i vné Skoly prispivaji
k jejimu bezproblémovému chodu. Méné ucinny je kontrolni systém a odborné a metodické
vedeni ucitelek, co? zpomaluje zavdadéni novych pristupii do vychovné-vzdélavaci prdce.

V materidalné-technickych podminkdach bylo pozitivné hodnoceno predev§im bohaté
vybaveni hrackami a pomiickami i prostorové moZnosti na odlouceném pracovisti. Jako
nedostatecné se jevilo vybaveni pro télovychovné aktivity déti v kmenové Skole.

Klady zjisténé pii realizaci spontinnich cinnosti ovlivnily pozitivné celkové hodnoceni
vychovné-vzdélavaci prdace Skoly. Jednalo se piedevSim o podporu socidalniho uceni,
respektujici pristup a volnost, kterou uditelky détem poskytovaly. To se prFiznivé promitlo
v komunikativnim, sebejistém a autonomnim chovani déti. Nedostatky se ukdzaly
v planovani vzdélavacich cinnosti. Neujasnénosti pii aplikaci do praxe vedla nékdy
ucitelky k rutinnim zpiisobum prdce s détmi.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v. r.
Clen tymu PaedDr. Eliska Vencalkova Eliska Vencélkova v. r.

Ve Znojmé dne 21. ledna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 28. 1. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jaroslava Foltanova, feditelka Skoly Jaroslava Foltanova v. r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zakona) miiZe reditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
Ceskd $kolni inspekce, K¥izovd 22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami
a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI zFizovateli a §kolské radé, inspekéni zprava
véetné pFripominek je verejnd.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2005-02-14 12-1008/05/35-986

KUJK 2005-02-14 12-1008/05/35-986

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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