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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiskou skolu ve Slepoticich ztidil Obecni urad Slepotice k 1. lednu 2003 ptispévkovou
organizaci. Matetska Skola je jednotfidni, je pfijato 22 déti, které jsou pfevazné z obce.
Vzdélavani probiha podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu.

PREDMET INSPEKCE

e Persondlni a materialné-technické podminky vzdélavani

e Prib¢h a vysledky vzdélavani v dopolednim bloku ¢innosti

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci ¢innost zajistuje feditelka, ucitelka a pomocna vychovatelka. Reditelka
a ucitelka splituji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. U¢itelka je v diichodu, délka
jejiho pracovniho uvazku je 0,27. Pomocnd vychovatelka nespliiuje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti, ma délku uvazku 0,25. Rozpis pfimé vychovné Cinnosti je
koncipovany tak, ze pomocna vychovatelka pracuje s détmi kazdy den rano 0,5 hodiny
a 14 dni v mésici celé odpoledne, tj. od 12,30 h do15,30 h. Skupinovou ¢innost za pfitomnosti
obou pedagogickych pracovnic neni mozné realizovat, bezpe€nost pifi pobytu venku je
zajiSténa pedagogickymi pracovnicemi.

Organiza¢ni f4d a smérnice jsou vypracovany. Zaméstnankynim jsou jejich povinnosti
a odpovédnosti za useky matefské Skoly znamy z pracovnich naplni. Reditelka stanovila
pomocné vychovatelce bezpe€nostni a hygienické zasady pii praci s détmi. Provadéni
vychovné-vzdélavaci ¢innosti neni jeji pracovni povinnosti. Zastupce statutarniho organy neni
pisemné urceny. Pfedavani informaci probihd ptevazné pii kazdodennim kontaktu.

Formy kontrolni a hospitacni cCinnosti feditelka pisemné vypracovala. Systematickou
hospita¢ni €innost s vyhodnocenim ziskanych poznatki prokazatelné neprovadi. V oblasti
kontroly se zaméfuje na Skolni jidelnu, jejiz je vedouci.

Pro dal$i vzdélavani nejsou stanoveny zadné priority ¢i zaméry. Ve stavajicim Skolnim roce
se feditelka zucastnuje cyklu vzdélavacich seminafi k fizeni.

Persondlni podminky jsou dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola sidli ve star$i budové, ktera byla plivodné obecni Skolou. V pfizemi se nachazi
herna, samotna jidelna, loZnice a feditelna, v 1. mezipatie je hygienické zatizeni, zbyvajici
prostory jsou prazdné. Budova i interiér jsou udrzovany v dobrém technickém stavu. Ptilehla
zahrada poskytuje podminky pfedev§im pro pohybové ¢innosti.

Prostorové dispozice jsou funkéné vyuzité. Ttida je rozdélena nabytkem na dil¢i ¢asti, které
jsou optimalné zatizeny podle toho, pro jaky typ ¢innosti jsou uréené. Bez omezeni je mozné
provadét klidové 1 dynamické aktivity. Centra aktivit jsou rozmanitd a vybavena ucelenymi
soubory hracek a ucebnich pomiicek. Nabytek je z ¢asti starSiho data, ale udrzovany. Novée
byl pofizeny détsky nabytek, ktery je barevné ndpadity, vicetcelovy a odpovida
antropometrickym pozadavkiim. Hracky a ucebni pomicky jsou pfevazné volné ptistupné,
jejich umisténi vytvari stimulujici nabidku. Prostiedi je estetické a utulné, déti se na vyzdobé
vyrazné podileji.



Mnozstvi a rozsah materidlové vybavenosti umoziuje realizovat Sirokou Skéalou détskych
¢innosti. Zastoupeni hraéek odpovida vékovému slozeni détského kolektivu. Reditelka se
dobie orientuje v nabidce trhu, hracky a ucebni pomiicky jsou tcelné vzhledem k potfebam
déti predskolniho véku. Détskd knihovna obsahuje fadu kvalitnich tituldi, je pribézné
dopliovéna. pedagogické pracovnice disponuji dostatkem pedagogické literatury, odbornych
Casopisti a metodickych materialil. Reditelka nema k dispozici poéita¢, coZ ji vyrazné zt&zuje
vykon administrativy.

Reditelka ma prehled o stavu materidlového potencidlu, ve spoluprici se ziizovatelem
stanovila priority v oblasti udrzby budovy a interiéru.

Materidlné-technické podminky maji velmi dobrou uroveri.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci program

Vychovné-vzdélavaci ¢innost probihd podle ,,Skolniho vzdélavaciho programu®, ktery je
v platnosti od 7. zafi 2004. Dlouhodobé koncepéni zaméry vychdzeji z obecnych cili
ptedskolni vychovy a z ,Radmcového programu pro piedskolni vzdélavani®. Dokument
stanovuje zékladni tématické okruhy vzdélavani. Uvadéna organizace, metody a formy jsou
vzajemné strukturované a obsahové propojeny spiSe nahodile. Cast §kolniho vzdélavaciho
program je zaméfena na obdobi stavajicitho Skolniho roku. Ze Skolniho vzdélavaciho
programu vychazi tfidni program, ktery stanovuje konkrétni obsah vzdélavani. Népln
spontannich a fizenych Cinnosti je zpracovana do tématickych blokd, které na sebe logicky
navazuji, vychdzeji z ptirozenych situaci a prozitku déti Z ptehledu vychovné prace vyplyva,
ze dochazi k ¢astym zmé&nam v naplanovanych ¢innostech a ne vzdy s pozitivnim vysledkem.
Hospitacni a kontrolni ¢innost o plnéni zdmért Skolniho vzdélavaciho programu nebyla
dolozena. Vzdélavaci Cinnost za Skolni rok 2003/2004 byla zhodnocena, ale ve vztahu
k nékterym obecnym cilim ptedskolni vychovy.

Organizace dne vytvafi pro déti rytmicky fad a souCasné jsou pruzné zatazovany Cinnosti
podle aktudlnich podminek a potfeb déti. Pomér spontannich a fizenych ¢innosti byl piiblizné
vyrovnany, déti nebyly omezovany pfemirou organizovanosti. Napoj mély trvale k dispozici
a dodrzovaly stanovena hygienickd pravidla. Atmosféra v matefské Skole byla klidna, na
hezkém prostiedi se vyrazné podileji i provozni zaméstnankyné.

Pravidla spoluprace s rodi¢i jsou ddna ve Vnitinim fadu. Rodice jsou v optimalnim rozsahu
a pfehledn€ informovani o aktudlnim pribéhu vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Spontanni a Fizené ¢innosti

V dobé¢, kdy je u déti pomocna vychovatelka (tj. 14 dni v mésici v odpolednich hodinach),
neprobiha odborn¢ vedend vychovné-vzdélavaci ¢innost. Pomocna vychovatelka se zamétuje
na zajisténi bezpecnosti déti a vytvafeni navykd sebeobsluhy a hygieny. S détmi jednala
vlidné a klidn¢, kladla na né ptfiméfené pozadavky.

Hospitace prob¢hly u feditelky pfi spontannich a pohybovych ¢innostech, pifi rozvoji poznani,
u ucitelky pfi ¢innosti manipulacéni.

Pfi spontannich ¢innostech déti vyuzivaly celého prostoru tiidy, volné dostupnych hracek
a uéebnich pomiicek. Dostavaly dostateény prostor k seberealizaci. Reditelka vstupovala
do hry déti pouze na jejich pfani, byla integrujicim Cinitelem a dovedla v détech umoctovat
radostny prozitek ze hry. Nendsilné podporovala tvorbu hernich situaci, vedla déti k tvotivosti
a rozvoji fantazie. Pfi skupinovych hrach podporovala kooperaci, domluvu a vzijemny
respekt. Nabidka z pracovni ¢innosti méla pro déti zajimavy ndmét a byla dobfe organizacné



i materidlové zajisténa. V celém pribéhu her feditelka vytvarela stimulujici komunikacni
prostiedi, individualné upeviiovala spravnou vyslovnost.

Organizace fizenych cinnosti byla stfidavé frontdlni a skupinova, ¢imz bylo docileno
dynamicnosti. Nedochdzelo k monotonni zatézi a byla respektovana urovein jednotlivych
vékovych skupin. Pievazna ¢ast metod umoziovala détem aktivni spoluicast, podporovala
jejich zvidavost a potfebu objevovat. Pii skupinové cCinnosti byly starSich déti zdmérné
vedeny k pochopeni piinosu spoluprace. Dostaly mozZnost ziskdvat zkuSenosti na zakladé
vlastni manipulace. U zafazené metody rozhovoru nebyl dostatecné promysleny zamér
a nasledné i1 otdzky, které byly pro déti pfili§ abstraktni a nevychdzely z jejich zkuSenosti.
Motivace k ¢innostem byla nendsiln4, feditelka a ucitelka efektivné vyuzivaly pfirozené touhy
déti po aktivité a adekvatnich uc¢ebnich pomticek. Respektovaly, jestlize se déti v ojedinélych
momentech chtély zabyvat jinou ¢innosti. Pfi hodnoceni vychéazely z individudlnich moznosti
déti, uspokojovaly jejich touhu po uznéni a poskytovaly jim pfimétenou zpétnou vazbu.
Spontdanni ¢innosti byly vynikajici, Fizené ¢innosti velmi dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti byly aktivni, jejich hry byly obsahové bohaté. Vzajemné si poméhaly, chovaly se k sobé
ohleduplné. Maji vytvofené navyky piimétené ke svému veéku.

Uroven sebeobsluznych dovednosti odpovidala véku déti a individualnim dispozicim. Bez
zabran vyjadiovaly své pfani a potteby. Pfi kontaktu s dospélymi i vrstevniky dodrzovaly
zakladni socialni dovednosti, mezi sebou feSily drobné konflikty bez agrese. DodrZzovaly
dohodnuta pravidla.

Pti konstruktivnich c¢innostech uplatiovaly vlastni zplisoby feSeni. V manipulacnich
¢innostech se déti seznamuji s rozmanitymi materidly a pracovnimi postupy, které dobie
zvladaji. Ve vytvarnych ¢innostech maji moznost poznavat zna¢né ziZzenou Skalu vytvarnych
technik.

Kvalita vyslovnosti byla pfimétena véku déti. Obsaznost verbalniho projevu byla odvisla od
schopnosti pedagogickych pracovnic spravné volit otdzky pti rozhoru.

V pribéhu vychovné-vzdéldvaciho procesu byly déti aktivni a k nabidnutym cinnostem
ptistupovaly s pozitivnim ocekavanim.

Celkové byly priibéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innost velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ze dne 24. fijna 2002

N

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. KrU
7076/2002 OSMS

Inspekéni zprava ¢j. 102 372/99-1400 ze dne 29. fijna 1999

Organizacni ad ze dne 2. zaii 2003

Vnitini fad ze dne 2. zati 2003

Doklady o dosazené vysi vzdélani feditelky, ucitelky a pomocné vychovatelky
Pracovni naplit pomocné vychovatelky ze dne 2. ledna 2004

Rozpis ptimé vychovné €innosti platny pro Skolni rok 2004/2005

I - I

. Pracovni smlouva pomocné vychovatelky ze dne 2. ledna 2003
10.Sesit kontrol



11.Plan materidlového vybaveni ze dne 7. zaii 2004
12.Skolni vzdélavaci program ze dne 7. zaii 2004
13.Plan zajmovych odpoledni s rodi¢i ze dne 7.zafi 2004
14.Ttidni program vedeny od mésice zaii 2004
15.Ptehled vychovné prace vedeny od mésice zati 2004
16.Hodnoceni Skolniho roku 2003/2004

17.Vysledky vytvarné a pracovni ¢innosti déti

ZAVER

0d posledni inspekce se zménilo hospodaisko-pravni postaveni mateiské Skoly. PrestoZe se
pocet prijatych déti nezménil, Feditelka vyrazné upravila délky pracovnich uvazkii. Ucitelce
sniZila uvazek 7 0,65 na 0,27 a pomocné vychovatelce ho naopak povysila z 0,12 na 0,25.
Reditelka nemd tudiz vedle sebe adekvitniho partnera p¥i tvorbé §kolniho programu,
systému planovani. Takté? odborné zajiSt'uje pievdainou Cdst vychovné-vidélavaciho
procesu, coZ se odraZi i v pojeti kontrolni a hospitacni ¢innosti. PFinosem je, Ze ieditelka ma
kvalitni pedagogické dovednosti a spolu s ucitelkou tvoii sehrany tym.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni Titul, jméno a piijmeni Podpis
inspektorka
Marcela TouSovskd
V Pardubicich dne 16. prosince 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. prosince 2004
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ludmila Jelinkova, feditelka mateiské Skoly Ludmila Jelinkova, v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. RoZkova 2432, 530 02 Pardubice. PFipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji
Jjeji soucasti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-01-14 J2-1001/04-1400

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






