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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Plany vychovné vzdélavaci prace vytvaii uditelka pro ob& pedagogické pracovnice. Ukoly
vybirda zdfive uZivanych centrdlné¢ zpracovanych casové tematickych pland, které
rozpracovavaji do metodické fady ,,Program vychovné prace pro jesle a mateiské Skoly* (SPN
1983). Jmenovany program je predimenzovany v narocich na déti predskolniho v€ku a pfilis
nerespektuje jejich vyvojové a individudlni zvlastnosti. Plany MS jsou zpracovany po ro¢nich
obdobich, v ramci kterych jsou uréena témata. Ukoly, které je tieba plnit jsou v jednotlivych
tématech fazeny analyticky po vychovnych slozkach a vice se zaméfuji na poznatky déti, nez
na jejich osobnostni rozvoj. Témata i koly na sebe sice vétSinou navazuji, je jich vSak velké
mnozstvi a nejsou redln¢ splnitelné, coz bylo ziejmé i z pribéhu cinnosti s détmi. Zvolené
ukoly nejsou diferencovany vzhledem k véku déti a jejich individualité.

Planovdni vychovné vidélivaci prace MS md primérnou uiroveri. Cile a tikoly se zaméiuji
vyraznéji na poznatky v jednotlivych vychovnych sloZkdach, coi neodpovida soucasnym
trendiim piedSkolni vychovy.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Matetska skola je persondlné¢ velmi dobie obsazena odborné a pedagogicky zpusobilou
feditelkou a ucitelkou. Reditelka méa dlouholetou praxi, u¢itelka s détmi pracuje druhy rok.
Vzhledem k velmi nizkému poctu déti (celkem 13), je doba piimé prace ucitelky u déti
zkracena a pedagogické pracovnice soubéZzné nepracuji. Kvalitu vychovné vzdélavaci prace
pomérné negativné ovlivilyje, ze feditelka ne pfili§ dobfe metodicky vede zacinajici ucitelku.

Pro c¢innosti déti jsou v budové Skoly dostatecné velké a vhodné prostory. Jejich vyuziti a
vybaveni v§ak neni promyslené. Ve tfid¢ je vzhledem k malému poctu déti zbytecné mnozstvi
stoleckd a zidli, které brani v pohybu déti i umisténi hracek. Pro n€které z nich déti musi slozité
chodit ptes dalsi prostory Skoly. Vybaveni $koly hrackami a pomtckami pfevazné star§iho typu
je dostacujici a funkéni. Materialu, zejména pro vytvarné a pracovni ¢innosti ma Skola malo.
Novych pomiicek a hracek bylo v poslednim obdobi, vzhledem k nizkym finanénim
prosttedkim které byly Skole pfidéleny, zakoupeno malé mnozstvi. Vybrany vSak byly
s ohledem na potieby MS a finanéni prostiedky byly vyuzity v této oblasti efektivné. Détské
literatury ma Skola dostatek, aktudlni odborné literatury pro uclitelky je na Skole
minimum.Technikou je Skola vybavena dobte. Celkové vSak prostiedi skoly ptisobi chladnéji,
nez je v mateiskych skolach obvyklé. Nejsou vytvareny hraci kouty, hracky jsou pomérné ¢asto
mimo piimy dosah déti a celkova estetika, podnétnost a funkénost prostiedi je jen primerna.

Na $kolni zahradg, obklopujici budovu skoly, je mnoZstvi vkusn€ umisténych a vzrostlych kefa.
Vybavend je béZznym zafizenim a celkové plsobi piijemnym dojmem. Jeji rozloha a vybaveni
umoziuje spontanni pohyb déti i jejich relaxaci.

Pisemné stanoveny ramcovy rezim dne sice respektuje psychohygienické pozadavky, nereaguje
vSak dostatecné pruzné na spolecenské zmény a ve skutecnosti neni v nékterych castech
dodrzovan. VétSina déti prichazi pozdé¢ji a nemaji dostatecny prostor pro hru. Zatfazovani her
déti v kratkych Casovych usecich pred pobytem venku a po ob&d€ neplni ucel. V kratkych
casovych tusecich déti nemaji moznost hru dostatecné rozvijet. V disledku vifazovani her je
zkracovéana doba pobytu déti a nejsou plnény pozadavky na relaxaci a odpocinek déti po jidle.
Nevhodné je zafazeno cviceni vSech déti po ranni svacin€. Podminky pro uspokojovani
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pfirozené potieby spanku a odpocinku déti nejsou vytvareny. Spontdnni a fizené cinnosti
nejsou vyvazené, diraz je kladen, a vyrazngji pievazuji tfizené. Ty v pribéhu dne musi plnit
vsechny déti soucasné bez moznosti vybéru. Vybirat si mohou pouze hracku, misto a kamarady
pfi hrach Pitny reZim je sice zaveden, détmi je vSak vyuZivan malo.

Skola vytvdii jen jesté vyhovujici podminky pro prdci s détmi. Prestofe md dobré prostorové
podminky i béZné vybaveni, nedokazala ho vhodné vyuZit k vytvoieni podnétného prostiedi.
Také ve vytvdaieni a realizaci psychohygienickych podminek byly zjistény vyrazné
nedostatky.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Pedagogické pracovnice pii volbé organizace, metod i forem prace vychazeji z tradi¢niho
pfistupu, zaloZeném na frontalni praci vSech déti ve stejném case. Individudlni a skupinova
prace je zafazovana ojedin€le. Détem neni vytvaren dostate¢ny prostor pro vlastni volbu a
spolecné Cinnosti nejsou diferencovany vzhledem k véku a moznostem déti. Veékové slozeni
ttidy (od tfi do Sesti let) i nizky pocet déti vytvareji ptirozené vhodné podminky pro rozvoj
spoluprace déti, jejich sebeuplatnéni a samostatnost v sebeobsluze. Toho vsak pedagogické
pracovnice nedokazaly pln¢ vyuzit. Déti nadmémé obsluhuji, v priibéhu dne je vedou vice
k podifizovani pokynim, nez sebeuplatnéni a tvir¢im piistupim. Spolecenskym a kulturnim
navykim vénuji ucitelky dostate¢nou pozornost, mensi vSak kultufe stolovani.

Organizace prdce s détmi, volba forem a metod vychovné vzdélavaci prace mad citelné slaba
mista. Déti jsou vedeny spiSe k podiizovani se pokynim ucitelek, neZ k samostatnosti,
tvofivym pristupum a aktivité.

Motivace a hodnoceni

Ucitelky jsou k détem laskavé, Casto je chvali a povzbuzuji. Tim, Ze chvali déti povSechné,
obecné, jim neposkytuji ptili§ kvalitni zpétnou vazbu pro sebehodnoceni. Spise je jen pozitivné
motivuji pro ¢innosti a podporuji jejich jistotu a zdklady sebediivéry. Motivace ma vsak,
vzhledem ke zvolenym formdm a metoddm prace Casto manipulativni charakter.

Zpiisob hodnoceni i motivovdani déti mda prumérnou urover.

Interakce a komunikace

Vzajemné vztahy mezi détmi byly hezké a vstiicné, pozitivni byly i jejich vztahy k dospélym.
Dohoda o pravidlech jednani sice nebyla vytvotena, déti vSak pfirozené respektovaly nepsané
zasady a nevznikaly mezi nimi problémy. Vzajemnou spolupraci déti ucitelky pfili§ nerozvijely.
Pro komunikaci mély déti veelku dostatecny prostor, i kdyZ nebyl cilené vytvaren ucitelkami.
V kontaktu s détmi, zejména pii fizenych ¢innostech, vSak Casto pfevazoval verbalni projev
dospélych a spiSe manipulativni vedeni. Déti se umi, vzhledem k svému véku, pomérmné dobie
vyjadfovat a maji odpovidajici slovni zasobu.

Uroveri interakce a komunikace je primérna.
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Spontanni ¢innosti

Vzhledem k ne pfili§ vhodné realizované organizaci dne, byl prostor pro spontanni a hrové
aktivity déti nedostateCny. PrestoZe jsou zafazeny nékolikrat denné, kratké cCasové useky
neumoziuji hru tvofivé rozvijet a mnohdy ji dokoncit. Déti maji moZnost volby hracek,
prostoru i kamaradt,, nemohly vSak volit mezi spontanni a fizenou cinnosti, coZ se spolu
s malym Casovym prostorem projevilo v pasivité déti a jakoby ,.Cekani” na fizenou Cinnost.
Ucitelky nedocenuji daleZitost a vyznam spontannich ¢innosti a podceniuji potfebnost vstupli
dospélého do hry pro jeji obohaceni. Déti nevedou k vyuZzivani prostoru. Prostory pro hry
nejsou vhodné ani podnétné usporadany.

Uroveii spontdnnich aktivit je jen vyhovujici.

Rizené &innosti

Prestoze zvolené cCinnosti 1 pocet déti vytvarel vyborné podminky pro individudlni nebo
skupinovou praci v priib&hu dne, nebyly ugitelkami zafazeny. Rizené ¢&innosti provadély
vSechny déti souCasné a v plném rozsahu. Stanovené cile ani ¢innosti nebyly diferencovany
vzhledem k v€ku a schopnostem jednotlivych déti. Ucitelky se vSak snazily respektovat
individualni tempo déti a poskytovaly jim p¥iméfeny ¢as pro dokon&eni prace. Slo vsak vzdy
o plnéni ukolu né&které vychovné slozky bez vétsi vlastni aktivity déti, s minimalnim vyuZitim
jejich prozitkl a zajmu.

Rizend Cinnost na mateiské $kole md citelné slabd mista a jeji tiroveii je jen jesté
vyhovujici.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Podminky pro vychovné vzdélavaci prdci s détmi nejsou Skolou dostateCné promyslené a
systematicky vytvdareny. Zejména v organizaci prdce s détmi a podnétnosti prostiedi jsou
citelné slaba mista. Nedocenéni diileZitosti spontannich Cinnosti pro déti predskolniho véku
vede k prevaze Fizenych Cinnosti a spiSe manipulativnimu vedeni ze strany pedagogickych
pracovnic. Détem neni vytvdiren dostateCny prostor pro vlastni rozhodovani. Vzdjemné
vztahy mezi détmi i k dospélym jsou v§ak dobré.

Kvalitu vzdélavaci Einnosti mateiské skoly CSI hodnoti jako jesté vyhovujici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce vychovné vzdélavaci prace, zpracovana pred né€kolika Iéty, stanovi zaméteni Skoly
ve formé uvahy o vyznamu pifirody a moznosti jejiho vyuZiti pfi ¢innostech s détmi. Pfi jejim
zpracovani Skola neprovedla analyzu svych podminek, vyuZzila jen ptednosti v piirodnim
prostiedi kolem obce. Koncepce neni rozpracovana do dlouhodobych ani sttednédobych cili a
prostiedkt realizace. V rocnim planu nejsou stanoveny hlavni cile a neni zfejmé, k ¢emu Skola
ve svém rozvoji smétuje, ani jak chce koncepci v daném obdobi naplilovat. Plan je zaménén za
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vycet témat, prostfednictvim kterych ma byt v jednotlivych ro¢nich obdobich realizovana
vychovné vzdélavaci prace s détmi. Cinnost MS neni vyhodnocovéna. I kdyZ jsou koncepéni
zamery redlné, systém planovani je nezpracovava a jeho funkcénost je minimalni.

V planovani Skoly jsou vyrazné nedostatky a jeho uroveri je jen jesté vyhovujici.

Organizovani

Reditelka $koly jasné vymezila kompetence pracovniki, viadech 3koly (organizaénim
a vnitinim) stanovila zékladni pravidla provozu Skoly a organizaci vychovné vzdélavaci prace.
Zpracované dokumenty umoziiuji efektivni fizeni, ¢ehoz feditelka ne vzdy plné vyuziva. Rady
uréuji pouze povinnosti zaméstnanct a rodicii, neobsahuji v§ak zadna jejich prava. Povinna
dokumentace koly je sice vedena v souladu s § 45b zakona CNR &. 76/1978 Sb. o §kolskych
zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist, neni vSak pfiili§ prehlednd a byly zjiStény nékteré
administrativni nedostatky.

Zaméstnanci Skoly jsou s potfebnymi informacemi seznamovani osobné feditelkou Skoly,
pisemnosti jsou predavany k prostudovéni. Porady jsou svolavany vyjimecné. Pro rodice jsou
pofadany dvakrat ro¢né tfidni schiizky a vyuZzivany jsou i setkani pfi besidkach k vyznamnym
dniim v roce. Na nich jsou rodi¢e seznamovani s ¢innosti Skoly a jsou feSeny vzniklé problémy.
Celkov¢ informacni systém funguje primérné. Poradenskd péce se zaméfuje pouze na
problémy jednotlivych déti spojené se Skolni zralosti a spociva v poskytnuti rady, které
odborné pracovisté maji rodie s dit€tem navstivit. V budoucnosti chce skola vénovat péci
détem s komunika¢nimi problémy, proto navédzala kontakt s pracovnici Zéakladni Skoly ve
Velkych Opatovicich, kterd zabezpetuje Cinnost logopedické poradny a ugitelka MS se
prihlasila k absolvovani logopedického kurzu.

Ve své ¢innosti $kola nabizi a vyuziva hru na zobcovou flétnu. Pedagogické pracovnice vSak
nesjednotily svlij pfistup a jedna z nich tuto ¢innost organizuje jako krouzek, druhé jako dalsi
prvek pfi praci s détmi.

Informovani vefejnosti se omezuje pouze na umoznéni navstivit akce pofadané skolou.

Uroveri organizovani je jen priimérnd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka §koly umoziluje ucitelce tcast na vzdélavacich akcich pofadanych Sluzbou $kole
Blansko. Sama se, byt v menSi mife, vzdélavani Ucastni také. Navstivené akce, prevazné
estetického zaméfeni poskytuji sice nové naméty pro praci, nerozvijeji a neobohacuji vSak
profesionalitu v oblastech, které jsou zejména pro ucitelku s kratkou pedagogickou praxi
dulezité (psychologie, diagnostika, apod.). Reditelka koly dostate¢né nezabezpetila ani
nezabezpecuje odborné a metodické vedeni zacinajici ucitelky. Omezila se pouze na obCasné
rady, bez systematického piistupu.

Pro hodnoceni zaméstnanct vytvofila kriteria hodnoceni, kterd vyuziva pti odméiovani..

Vedeni a motivovdani pracovnikii md citelné slabda mista.
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Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly zpracovala velmi struény a ramcovy plan kontrol. Ve vztahu k provoznim
zaméstnancim je provadéna kontrola pribézn€ pii kazdodennim setkdvani. Planovana
hospitacni ¢innost neni feditelkou realizovana, feditelka nema dostateCny ptehled o kvalité
pedagogické prace ucitelky a neposkytuje ji i¢innou metodickou pomoc.

Kontrolni ¢innost ma vyrazné nedostatky.

Hodnoceni kvality Fizeni

V Fizeni Skoly jsou ve vSech oblastech nedostatky, které svédci o podcenéni jejich diileZitosti
feditelkou. Velmi zdavainé nedostatky jsou v oblasti planovani, kdy neni ziejmé, k Cemu
Skola ve své cinnosti sméiuje a nedostatecné provadéné kontrolni innosti. Nejzdasadnéjsi je,
Ze zacinajici ucitelce neni ieditelkou poskytovana dostatecna odbornad a metodicka pomoc.

Celkové CSI hodnoti kvalitu Fizeni jen jako jesté vyhovujici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace dle § 45b zakona 138/1995 Sb., kterym se méni a dopliuje zakon
CNR ¢&. 76/1978 Sb. o Skolskych zatizenich ve znéni pozdéjsich predpist

e Koncepce vychovné prace

e Prvky koncepce zdravého Zivotniho stylu

e roc¢ni plan prace na Skolni rok 1998/1999

e roc¢ni plan prace na Skolni rok 1999/2000

e roc¢ni plan ¢innosti feditelky Skoly

e organizacni fad

e vnitini fad

e pracovni fad matetské Skoly Borotin

e ramcovy rezim dne

e podminky pro poskytovani osobnich ptiplatkii
e pléan kontrolni ¢innosti

e zapisy z pedagogickych a provoznich porad
e zapisy z hospitaci

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly

e dokumentace BOZP a PO

e ziznamy o Urazech

e jednaci protokol
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ZAVER

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vychovné vzdélavaci innosti i Fizeni Skoly celkové
jako jesté vyhovujici. V obou oblastech byly zjistény vyrazné nedostatky a citelné slaba
mista.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly mateiskou Skolou vyuZity v souladu
s ucelem pridéleni a efektivné.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Hana Sedlackova Sedlackova Hana

V Blansku dne 20. fijna 1999

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zatizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21.10. 1999

Razitko

Vladimira Lorova Vladimira Lorova
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dilci zhodnoceni éinnosti predSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Blansko 1999-11-05 121 198/99-11066

Ztizovatel obec Borotin 1999-11-05 121 199/99-11066

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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