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Misto inspekéni Cinnosti Jenikovice 25, 503 46 Tiebechovice pod Orebem

Inspek¢ni Cinnost na misté 18. 6. 2024 — 19. 6. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle pfislusného
Skolntho vzdé€lavaciho programu dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona,
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika
Matefska $kola, Jenkovice (dale MS, $kola) vykoniva ¢&innost matefské Skoly a Skolni

jidelny — wydejny. K datu inspekce bylo ve dvou tfidich zapsano celkem 50 déti.
V poslednim roce pted zahajenim povinné Skoli dochazky se ve Skole vzdélavalo 17 déti



s povinnou piedskolni dochazkou, z nichz byla dvéma dochazka do zakladni Skoly o jeden
rok odlozena. Skolu navstévovaly také déti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami (dale
SVP).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve finkci od roku 2004 a vyuziva své bohaté manaZerské i pedagogické
zkusenosti k efektivnimu ftizeni Skoly. Jeji koncepcni plany jsou realistické a jasné
definované. Pravideln¢ monitoruje a hodnoti pokrok v plnéni téchto plant a aktivné do
tohoto procesu zapojuje cely pedagogicky sbor. K ziskéni zpétné vazby od rodict vyuziva
dotazniky, které ji poskytuji dilezité informace o jejich spokojenosti s poskytovanym
vzdélavanim. Timto zplUsobem efektivné ziskédva potiebné podnéty, identifikuje oblasti pro
ZlepSeni a pribézné zavadi opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani ve vSech klicovych oblastech.

Organiza¢ni struktura $koly je pfizplisobena jeji velikosti a potiebam. Reditelka $koly ucelné
navrhla organizaci provozu a interni informa¢ni systém. Pravidelné¢ diskutuje se svymi
kolegynémi osobn¢, coz zajistuje prumou a efektivni komunikaci Timto pfistupem
podporuje dobré pracovni vztahy, vzajemnou pomoc a spolupraci mezi vSemi zaméstnanci
Skoly. Ucitelky se aktivné podileji na plnéni svych tkold, pracuji jako tym a vzijemné si
pomahaji. Reditelka 8koly zavadi efektivni kontrolni mechanismy pro rizné oblasti
vzdélavani a systematicky provadi hospitace podle stanoven¢ho planu. Béhem hospitaci
sleduje praci uciteld a asistenti pedagoga, vyvozuje konkrétni zavéry a formuluje
doporuceni pro zZlepSeni jejich pedagogické Cinnosti Pedagogickd rada je vyuzivana ke
Zkvalitiovani prace Skoly, zaméfuje se na kliCové oblasti jako jsou vzdélavaci strategie,
sledovani vysledkii vzdélavani déti a predavani poznatki z dalStho vzdélavani.

Pedagogicky sbor je stabilni. Od posledni inspekéni ¢innosti byl rozsiten 0 dvé asistentky
pedagoga ajednu Skoli asistentku, které pomahaji uitelkdm poskytovat kvalitni péci détem
se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Profesni rozvoj uciteli probihd podle detailniho
planu, ktery reflektuje potieby dalsiho vzdélavani jednotlivych pedagogl. Ucitelky si vedou
osobni profesni portfolia, kterd dokladaji jejich odbornou troven. Kvalitni vybér
vzdélavacich programll a aktivni pfistup ucitelek pozitivné ovliviiuje Uroven vzdélavani déti.
Béhem inspekcnich hospitaci se ucitelky ukéazaly jako schopné aplikovat ziskané znalosti
a dovednosti v praxi.

Reditelka 8koly tizce spolupracuje se zizovatelem na zlepSovani materidlné-technickych
podminek $koly. Podafilo se t¢elnd zrekonstruovat tiidy MS, socidlni zafizeni, a také
vybavit $kolni zahradu novymi hernimi prvky. Skola se rovnéz zapojila do riznych projektt,
coz umoznilo efektivné vyuzit dostupné finanéni prostiedky k postupnému a dlouhodobému
ZlepSovani materialniho vybaveni. Skole se timto podafilo zakoupit napidklad tablety,
mteraktivni tabuli a dalisi pomticky pro rozvoj digitdlni gramotnosti déti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Planovani vzdélavaci nabidky probihalo v souladu s integrovanymi bloky Skolniho
vzdélavaciho programu, ktery byl rozpracovan do celoro¢niho projektu Skoly. Ucitelky
piipravovaly détem rozmanitou vzdélavaci nabidku, kterd rozvijela komunik aéni schopnosti
déti 1 spoluprdci mezi nimi. V pribéhu inspekéni cinnosti byla nabidka spontannich
afizenych cCinnosti vyvazend. DéEti mély dostatek prostoru pro spontanni hry, zejména
namcétové hry a didaktické hry. Ucitelky podporovaly déti v komunikaci a spolupraci. Déti
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mohly dokon¢it své Cinnosti vlastnim tempem podle svych individudlnich moZznosti.
Ucitelky pravidelné¢ zatazovaly kazdodenni ritudly, které déti poztivné motivovaly
K ptipravenym &innostem. Ucelné byly také zatazovany pohybové aktivity, vdetné zdravotné
preventivniho cvieni. Déti mély volny pfistup ke sportovnimu nacini pro spontdnni
pohybové aktivity, které efektivné vyuzivaly. Ranni komunitni kruh byl vhodné zalenén
a vyuzivan uCitelkami ke spole¢nému pfivitani s détmi a seznameni s dennimi ¢innostmi.
Prevlddaly individudlni a skupinové formy prace, coz zvySovalo efektivitu uceni,
rozhodovaci dovednosti, samostatnost a aktivitu déti. Frontdlni vyuka byla efektivné
pouzivana kazdy den, kombinovana se stfidanim aktivit a u¢elnou motivaci ke konkrétnim
aktivitam. Diferenciace zadavanych ukoli podle individualni Grovné jednotlivych déti byla
spiSe nahodnd. Ucitelky zahrnuly vzdélavaci aktivity z riznych oblasti a propojly je
s poznatky a praktickymi zkuSenostmi déti Pfipravovaly zejména aktivity podporujici
fantazii a tvofivost ve vytvarnych a pracovnich cinnostech, rozvoj jemné motoriky,
grafomotoriky a polytechnickych dovednosti. Do vzdélavaci nabidky zatazovaly také
aktivity zaméfené na predétenafskou gramotnost, jako jsou jazykové hry, prace se slovy,
pismeny a hadankami, stejn¢ jako matematickou gramotnost. Ve vétSin€ Cinnosti vyuzivaly
digitalni technologie pomoci robotickych hracek a pomtlicek. Vyznamnou roli hral rozvoj
komunika¢nich dovednosti, které byly sou€asti jednotlivych aktivit. Ucitelkky détem
pribézné poskytovaly okamzitou poztivni zpétnou vazbu. Mensi pozornost vSak byla
vénovana formativnimu hodnoceni a vzijemnému hodnoceni mezi vrstevniky.

Cinnosti pro déti s odkladem 3komi dochazky a SVP byly nabizeny spie intuitivné
k podpoie znevyhodnénych oblasti. Ucitelky efektivné zapojovaly asistentky pedagoga do
vzdélavaciho procesu, ¢imz zvySovaly efektivitu vzdélavani pro déti s individudlnimi
potiebami. Pouzivaly otevienou komunikaci a pfatelsky pfistup k détem, coz mélo pozitivni
vliv na atmosféru ve vSech tiidach.

Béhem pobytu venku pedagozky navazovaly na dopoledni vzd€lavaci aktivity a u€inné
podporovaly rozvoj pohybovych dovednosti déti, stejné¢ jako jejich znalosti o ekologii
aptfrodnich védach. Ucitelky také podnécovaly déti k dodrzovani pitného rezimu.
Sebeobsluzné ¢mnosti byly piizpiisobeny veéku déti a efektivné rozvijely jejich kulturni
a spoleCenské dovednosti a ndvyky. Pro déti s mensi potiebou spanku byly b&hem
odpoledniho odpocinku zafazeny vhodné alternativni aktivity.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Utitelky MS pouzivaji jednotny diagnosticky nastroj k monitorovani individudlnich
vysledkti vzdélavani déti, ziskavaji tak dostatek podkladu o jejich wywoji a pokroku. Tyto
informace vSak dostate¢né nevyuzivaji Kk planovani vzdélavacich ¢innosti. Obsah portfolii
nepfispiva k diagnostické ¢mnosti a neni efektivné zaméfen na posouzeni vyvoje a pokroku
ditéte, maji spiSe sbérny charakter. Pedagozky systematicky a pravideln¢ vyhodnocovaly
dosahované¢ vysledky vzdélavani déti, piyimaly potiebnd opatfeni, kterd vedla ke
ZlepSujicim se vzdélavacim vysledkiim. Evaluaci prace tfidnich kolektivii ucitelky ucelné
provadéji dvakrat roc¢né, a tim zskéavaji souhrnné informace o praci tiidy. Déti dodrzovaly
pravidla vzajemného souziti, aktivné se zapojovaly do ¢mnnosti a her, rozumély casovym
pojmim, recitovaly basné a pisné. Slovni zasoba byla ptfiméfena jejich véku, v komunikaci
s dospélymi prokéazaly velmi dobré socidlni kompetence.

Skola vyuziva webové stranky k prezentaci vysledkdl vzdélavani déti a informovani jejich
zakonnych zastupcl. Rodi¢e maji moznost sledovat praci svych déti v budové Skoly, kde
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jsou vystaveny wytvarné prace a dalsi vyrobky. Dale skola navazuje spolupraci s okolnimi
partnerskymi $kolami, policii, hasi¢i, filharmonii a zakladni uméleckou Skolou.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Od minulé¢ inspekéni Cinnosti doslo k rozsiteni pedagogického sboru o dvé asistentky
pedagoga a jednu Skolni asistentku, které napomahaji vyuCujicim s péci o déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

— Dochazi k postupnému zkvalitiovani materidlnich podminek 3koly. Skolni zahrada byla
vybavena o nové herni prvky.

Silné stranky

— Reditelka $koly svym piistupem buduje dobré vztahy na pracovisti posiluje vzajemnou
pomoc a soucinost vSech pracovnic Skoly. Jeji Usili se odrazi ve vstficném
a respektujicim pftistupu ucitelek k détem i1 v promyslené realizaci nabidky vzdélavacich
¢innosti v souladu se Skolnim vzd€lavacim programem. (2.2, 3.2)

— Reditelka 3koly je aktivni v ziskavani finan¢nich prostiedkii z mimorozpoétovych zdroji
a zkvalitiuje tak détem i pedagogim podminky pro vzdélavani. (2.4)

— Ucittelky détem pfipravuji a pfi vzdélavani realizuji pestrou a promyslenou vzdélavaci
nabidku, u¢mné¢ propojuji rizné formy a metody vzdélavani, uplatiyji proztkové
a situacni uceni a u€eni hrou. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Kontrolni ¢innost feditelky Skoly nebyla natolik efektivni, aby identifikovala diléi rizika
Vv oblasti zajisténi bezpecnosti déti. (1. 4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vice diferencovat vzd€lavaci nabidku fizenych ¢mnosti s ohledem k odliSnym
schopnostem a dovednostem déti.

— Zam@fit se na obsahovou stranku portfolii tak, aby obsahovaly mnformace ze vSech
vzdélavacich oblasti, posilit vyuziti vybérovych portfolii déti k diagnostickym tucelim
a podporte jejich dalsiho vyvoje.

— Zamefit se na pribézné hodnoceni déti vyucujicimi, vytvaret zaklady sebehodnoceni
a vzajemného wrstevnického hodnoceni, zafadit a vyuzivat formativni hodnoceni jako
bézny zplisob hodnoceni déti.

Stanoveni lhiity
Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatfeni
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K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydand obci Jenkovice dne 29.9. 2009, s ti¢innosti od 1. 11. 2009

Rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje ve véci provedeni zmény
v rejstitku $kol a Skolskych zatizeni, ¢.j. KUKHK-39073/SM/2017-8, ze dne 20. 12.
2017, s G¢nnosti od 1. 1. 2018

Jmenovani do funkce feditelky Skoly €. j. 318/04 vydané zizovatelem dne 30. 8.
2004, s u¢innosti od 1. 9. 2004

Potvrzeni o setrvani ve funkci feditele ¢.j. 0056718 vydané zizovatelem dne 15. 8.
2018 dne 5. 4. 2019, s u¢innosti od 1. 9. 2018

Vyjimka z poctu déti ve tfidach mateiské Skoly ¢.j. 41423 vydana zizovatelem dne
17. 5. 2023 pro skolni rok 2023/2024

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek Skoly za Skoli rok
2023/2024

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli, jejich pracovni ndplni
a osvédceni o dalsim vzdélavani vedené ve skolnim roce 2023/2024 - (vzorek)
Dokumentace k zajisténi bezpeCnosti déti a zaka (vCetné knihy trazi) vedena
ve Skolim roce 2023/2024

Organiza¢ni schéma matefské Skoly platné ve Skolnim roce 2023/2024

Skolni t4d mateiské $koly a vnitini ¥ad $kolni jidelny — wydejny platné ve $kolnim
roce 2023/2024

Skolni vzd&lavaci program pro piedskohi vzdélavani platny pro $kolni rok 2023/2024
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024

Doklady o pfijimani déti vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami — Skolni rok 2023/2024
Hodnoceni individualnich vysledkd vzd€lavani (diagnostické zaznamy) vedené
ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2023/2024

Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti feditelky S$koly vedené ve Skolnim roce
2023/2024 (vzorek)

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolim roce 2023/2024

Rozvrh piimé pedagogické Cmnnosti vyuCyjicich a asistentek pedagoga platny
ve Skolnim roce 2023/2024

Koncepce rozvoje matetské Skoly (hedatovano)

Roc¢ni plan feditelky mateiské Skoly pro Skolni rok 2023/2024

Vlastni hodnoceni $koly za Skoli rok 2022/2023

5/6



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Jolana Medkova Faltysova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik

8.7.2024
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