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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkd vzdélavani podle piisluSnych
Skolnich vzdélavacich programii (déle ,SVP), napliovani SVP ajeho souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., ve zneéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava cmnost zdkladni Skoly, Skolni druziny
a Skoli jidelny Aktualné se v 16 tfidach zikladni Skoly vzdélava 309 zakd (napinéno st
86 %) véetné 67 zaka se specialnimi vzd¢lavacimi potiebami (dale ,SVP*), z nichz 13 podle
individualniho vzdélavaciho planu. Skola eviduje 12 Zikii s odli§nym mateiskym jazykem
arumé velkou jazykovou bariérou. V ramci pravidelné dochazky se ve ¢tyfech oddélenich



Skoli druziny vzdélava 118 Géastnikti zajmového vzdélavani (naplnénost 98 %). Pocet zakt
a tfid od predchozi inspekéni Cinnosti v roce 2017 vzrostl. Pocet zakd se SVP se témeét
zdvojnasobil.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka ptisobi ve své finkci dlouhodob&. Ve své ¢&innosti pokratuje v napliovani
realisticky nastavenych koncepénich cilt, které prib&mé evaluuje a v souladu se SVP pro
z&kladni a zajmové vzdélavani systematicky realizuje. Nastavené priority ve vychovné
vzdélavacim procesu, zlepSovani materialnich podminek a udrzovani dobrého skolniho,
pracovniho a tvirétho klimatu se ji daii i nadale vétsinou efektivnd uskuteGiiovat. Cast
kompetenci ucelné delegovala na svou zastupkyni. Na fizeni se cilené podili pedagogicka
rada a systtm metodickych organi. Poznatky z kontrolni a hospitaéni Cinnosti jsou
individualné projednavany s pedagogy a jsou piijimana konkrétni opatieni. U nékterych
vyuCyjicich se zretelem ke sledovanému pribéhu vzdélavani je piilezitosti ke zlepSeni
zaméiit se na diferenciaci vyuky vzhledem k individudlnim schopnostem zaki.

Pedagogicky sbor se v souvislosti srustem pocétu zaki pocetné navysil, pii¢emz podil
odborn¢ kvalifikovanych pedagogickych pracovnikdi oproti mmnulému nspekénimu
hodnoceni vzrostl na téméF 88 %. Dochazi také k jeho piirozené obméng. Reditelka
prokazateln¢ hledd kvalifikované pedagogy. Z aktivniho pfistupu vétSiny pedagogl
k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki je ziejmé, Ze se s vizi Skoly ztotoziuji
atymové spolupracuji, coz dokladaji vzajemné hospitace a vedend profesni portfolia.
Poznatky z jejich vzd¢lavani, které odpovida potfebam Skoly, si vzijemné predavaji
aprevazné vhodné je implementuji do vyuky. Specializované funkce vychovneé poradkyné
a Skolni metodicky prevence, koordindtora environmentdlnitho vzdélavani a osvéty
a koordmnatora informacnich technologii jsou vykonavany kvalifikovang.

Skola aktivné ziskava a Ucelné vyuziva finanéni prostiedky poskytnuté ze statnfho rozpoétu,
piispévku zfizovatele, vybrané tuplaty za vzd€lani ve Skolni druzin€¢, doplikové Cinnosti
a ziskanych dotaci z projekti. Diky tomu Skola pikladné ZzlepSuje materialni podminky,
které podporuji napliiovani SVP. Byly mj. provedeny rekonstrukce ueben chemie a fyziky,
vznikla nova mistnost pro ¢innost $kolni druZiny, cviéna kuchyrika, hudebna a relaxa¢ni
mistnost, ktera slouzi zaroven k wyuce etické vychovy awvychovy ke zdravi. Rekonstruovana
télocvicna a venkovni hiiSté vytvaii velmi dobré podminky pro pohybové cinnosti zakda.
Aktivni je Skola pfi potizovani modernich digitdlnich technologii.

Vnitini a vnéj$i informa¢ni systém Skoly probihd v rdmci komunika¢ni platformy, kterou
funkéné vyuzivaji aktéfi vzdélavani. Cilené rozvijeni pestrych partnerskych vztahit ma
pozitivni vliv na podminky, pribéh i vysledky vzdélavani. Spoluprace se zfizovatelem,
zakonnymi zastupci, mistni komunitou a dalsimi institucemi je rozmanita a efektivni. Vyuku
velmi obohacuje uCast na projektech nestatnich neziskovych organizaci. Piinosna je
spoluprace s regionalnimi matefskymi Skolami a mistnim domovem seniort.

ZAci i Gkastnici zijmového vzd&lvani jsou prokazatelnd seznamovini s bezpe¢nostnimi
riziky pii vzdélavacich &innostech. Urazovost je obdobna se stejnym typem kol a mé
Klesajici tendenci. Pedagogové o piestavkach fadné vykonavali stanovené dohledy. Budova
byla v dobé¢ inspekéni Cinnosti zajiSténa proti vstupu neopravnénych osob.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovand vyuka probihala v pifjemné pracovni atmosfeéfe, V esteticky podnétném
a vstiicném prostiedi a odpovidala SVP. Ucitelé kladli na 7aky srozumitelné pozadavky,
poskytovali jim dostatek Casu na feSeni uloh. Zdatile spolupracovali s asistenty pedagoga,
piicemz respektovali individudlni pracovni tempo zakii se SVP a pfii obtizich s plnénim
zadanych kol jim poskytovali vhodnou podporu. Vyu€yjici pribézné ziky povzbuzovali
k dalim ¢innostem, coz mélo poztivni vliv na jejich aktivitu. Ti respektovali domluvena
pravidla komunikace av ulohaich zaméfenych na spolupraci nalezté rozvijeli socialni
kompetence. Oproti minulému inspekénimu hodnoceni pribéhu se zepsilo vyuzivani
vychovné vzdélavacich strategii, ato predevSim na 2. stupni, kde vice nez na 1. stupni ucitelé
vénovali pozornost rozvijeni postojovych cili vyuky, uceln¢ vyuzivali ve veétSing
sledovanych hodin digitalni techniku Dobie vedli zaky k praci s riznymi informa¢nimi
zdroji. Vyvazené¢ vyuzivali frontalni formu vyuky kombinovanou se samostatnou praci, ¢i
praci ve skupiné nebo ve dvojici Na obou stupnich se ucitelé zlepsili Vv zafazovani
sebereflexe 7akd. V mensi mife vSak cilené zafazovali diferencované Ulohy vzhledem
k individualnim pfedpokladim zak?, tj. pro zaky slabsi, zaky se SVP ana 1. stupni ismérem
k nadanym Zzaktm.

Ve sledované vyuce Ceského jazyka a literatury na 1. stupni ucitelky vhodné rozvijely
Ctenafskou gramotnost a podporovaly Zaky V rozvoji spravnych psacich navyki. V jazykove
vychové vyuCujici zdafile procvicovali jevy hravou formou, sddrazem na spravnou
vyslovnost. Efektivné zafazovali pestré vyuCovaci metody vedouci k rozsifeni slovni zasoby
a rozvoji porozuméni mluvenému i psanému textu. Méné se vSak koncentrovali na
konverzacni dovednosti. Vyuka matematiky a pifrodovédy se vyznaCovala promySlenym
uplathovanim mezipfedmétovych vztahti a inspirativnim zapojenim pohybovych aktivit do
procviCovani uciva, coz zaky viditeln¢ motivovalo.

Pii vyuce Ceského jazyka a literatury na 2. stupni ucitelé ucelné podporovali nazornost
pomoci didaktické techniky. Aktivizaci zdkt poztivné zvySovalo kombinovani riznych
forem a metod wyuky. Uplatiovani kritického mysleni je piikladné vedlo k vywvozovani
souvislosti, zobectiovani poznatkli a k tvlirci praci. Vyucujici anglického jazyka u€inné
u zaku rozvijela cteni s porozuménim a produktivni fecové dovednosti. Vyuka matematiky
byla dynamickd, piinosné se stiidaly ¢innosti Vv ramci riznych kooperativnich forem vyuky.
Utinné byla vywivana digitalni technika pro procvideni udiva & ovéfeni vysledki jak
vyuCujicimi, tak i zaky. Vyuka fyziky vzdy zaCinala nalezitou motivaci zakd k tématu. Ti
pracovali prevané ve dvojicich ¢i skupinach, které vSak ne vzdy byly vhodné sestaveny
vzhledem K jejich schopnostem. Neékteré aktivity k procviCeni uéiva byly napadité, schazela
vSak diferenciace Uloh. V piirodopisu probihala podnétné vyuka badanim, Zaci se spravné
uCili pracovat s mikroskopy 1 lupou a vytvaiet vypovidajici zapisy svych pozorovani do
protokolt. V informatice zici systematicky rozvijeli své logické schopnosti a dovednosti
v programovani. Mohli si také volit naro¢nost uloh. Efektivné byly vyuZivany
programovatelné stavebnice. Ve vychové ke zdravi zici hodnotné rozvijeli osobnostni
a socialni kompetence. Pti zemépisu uCitelka pikladné aktivizovala zaky a individualné jim
Vv piipadé potieby dopomahala. Vyuzitim digitdInich technologii funkéné zpestiila ovéfovani
vysledki prace zakd. Télesna vychova prospéSné rozvijela osobni zdatnost ziku a jejich
vzajemnou spolupraci pfi kolektivnich sportech.

Nalezit¢ piipravené a dobfe organizované zajmové vzdélavani probihalo Vv esteticky
podnétném prostredi a pfijemné atmosfére. Vychovatelky ucelné vyuzivaly rizné metody
a formy prace, které uCmné podporovaly socidlni kompetence, sebeobsluhu a tvofivost
UCastnikti. Vhodné se zaméfovaly na nenaro¢ny aktivni odpoéinek pii vytvarnych
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a rukodéinych cinnostech, hie se stavebnicemi aj. Uplatiiovaly k tcastnikim vstficny
a respektujici piistup a poskytovaly jim potfebnou individualni dopomoc.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ¢elné vyuziva rizné druhy hodnoceni (pisemné préce, testy aj.) k ovéfeni naphiovani
ocekavanych vystupi SVP. Né&ktefi ucitelé miciativné pouZivaji Zikovskd portfolia.
Informace o vysledcich jsou k dispozici vSem aktérim vzd€lavani ve $kolnim informaénim
systemu.

Dosahované wysledky vzdélavani vétsSiny zakt jsou v souladu s pozadovanymi vystupy
realizovaného SVP. Na konci $kolntho roku 2023/2024 prospély dvé tietiny ik
S vyznamenanim, coz je zlepSeni oproti piedchozimu inspekénimu hodnoceni. Z analyzy
prospéchu vyplyva, Ze jen ojedinéle neprospéji, opakuji ro¢nik ¢i ukoncuji povinnou $kolni
dochdzku v 8. ro¢niku. Obtize ¢ini Zakim zejména fyzika a zemépis.

Z analyzy ptehledu prospéchu vyplyva, Zze adaptacni piechod do 1. ro¢niku zvladaji Zaci
dobte. Do 3. ro¢niku pievazuje hodnoceni stupném prospeéchu ,,vyborny* a ,chvalitebny*.
Ve 4. a5. ro¢niku dochaz k prvnimu zhorSeni prospéchu, pocet zakia s vyznamenanim klesa
arostou pocty zaka ohrozenych $kolnim netispéchem (Zik je hodnocen minimalné z jednoho
predmétu stupném prospéchu ,.dobry* na 1. stupni, resp. ,dostate¢ny™ na 2. stupni). Celkové
byla ve $kolnim roce 2023/2024 pétina zakt ohrozena Skolnim netspéchem. Problémy jsou
také sadaptaci na 2. stupen. Pétina Zzaka 5. ro¢niku z ptivodniho poctu 13 Zaku, ktefi ve
Il. pololeti $koliho roku 2022/2023 prospéli s vyznamendnim, jej v nasledyjicim Skolnim
roce ztratila.

Skola vysledky prib&mé sleduje, vyhodnocuje piijednani pedagogické rady a metodickych
organil a pifjimd opatfeni ke zlepSeni. Za ucelem piredchazeni Skolni nedspéSnosti pii
prechodu zakd z1.na 2. stupenn se pribémé Kkonaji schizky pedagogh vyucujicich
v 5. roéniku s vedoucimi pifedmétovych komisi ze 2. stupné. Ke ZepSeni vysledki
vzdélavani ulitelé realizuji doucovani Zakt. Zakim se SVP jsou poskytovana podptrna
opatieni dle doporuceni poradenského zafizeni a jsou také pravidelné vyhodnocovéna.
Nésledna ptijata opatfeni a podpora vSak pro mnohé zaky nejsou dostate¢né GCinna. Téméf
polovina zikd se SVP byla ve II. pololeti Skolntho roku 2023/2024 ohrozena S$kolnim
neuspechem.

Riziko Skolniho netspéchu je uzce spjato is vysokou absenci. Ve Il. pololeti 2023/2024 byla
evidovana ctvrtina zakl Skoly s absenci nad 100 h. Ta je zpisobena riznymi diivody, napf.
socidlng slabym ¢&i kulturné odlisnym rodinnym prostiedim Ziki. Skolni poradenské
pracovisté¢ se timto jevem zabyva a pijjimd opatieni, komunikuje se zikonnymi zastupci
a potfebnymi institucemi, cilené a podnétné motivuje Zaky Skolnimi aktivitami k pravideIné
dochézce. Piitom $kola vyuziva motiva¢nich G¢inkti pochval, jejich pocet vyrazné pievysuje
ulozena kézenskéa opatreni.

Preventivni program Skoly disledné a dlouhodobé usiluje o jeji dobré klima. Pro budouci
zaky Skola porada navstévy ve tfidach, v prvnim roc¢niku pak adaptacni hry a v Sestém
ro¢niku pro viechny Zaky dosaZitelné adapta¢ni pobyty. Hodnotné preventivni aktivity jsou
zaClenovany prubézné do vyuky, efektivni jsou také pravidelné realizované tiidnické hodiny.
Utinna je tzka spoluprace tfidnich uciteli se komi psycholozkou béhem stmelovani
tiidnich kolektivil. Z projevii rizkového chovani je primarné feSeno nepatiiéné chovani
anevhodné vyuzivani socidlnich siti zaky. VSem aktérim vzdélavani piinosné poskytuje
individualni poradenskou pomoc $koli psycholozka. Metodicka pro praci s nadanymi zaky
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vhodn¢ informuje pedagogy o metodach préce s nimi a pfedava informace jejich zdkonnym
zastupcim o organizacich a akcich podporujicich nadéni.

Dobrych vysledki Zici dosahuji ve Skolnich i1 mimoSkolnich aktivitich, které podporuji
jejich rizné vzdélavaci kompetence, specifické zajmy a socidlni a osobnostni rozvoj. Jedna
se o projektové dny, divadelni predstaveni, sbérové aktivity, exkurze, charitativni akce, ¢etné
krouzky aj. Jsou cilené podporovany vztahy mezi spoluziky napii¢ ro¢niky. Hodnotné
pracuje zakovskych parlament sestaveny z volenych zastupci tietho aZz devatého roéniku,
ktery se aktivn¢ spolupodili na jeho cinnosti. Jeho prostfednictvim se Zici vyjadiuji
K navrhim pro zlepSeni jejiho vybaveni, organizuji celoskolni aktivity, pithodné se zapojuji
také charitativni Cinnosti napf. formou sbirek. Nalezit¢ je tak podporovan rozvoj
demokratickych hodnot a ob¢anské angazovanosti zak.

Skola aktivng vyuzivi mozmosti externtho hodnoceni vysledkii Zikii v oblasti piedmétovych
olympiad a soutéZi, dlouhodobé ovéfuje znalosti a dovednosti Zakl 6. a 9. ro¢niku v Ceském
jazyce a matematice. UCelnost kariérntho poradenstvi a cilenou pifpravu na piijimaci
Zkousky do Ctyfletych maturitnich obort stfedniho vzdélavani za rok 2024 dokladaji
nadpriamérné vysledky zaka v celorepublikovém srovnani.

Vysledky téastnki zajmového vzdélavani odpovidaji cilim stanovenym V piislusném SVP
aindividualnim schopnostem jednotlivct. Vytvarné prace jsou vhodné prezentovany
ve Skolich prostorach. Pedagogové vyhodnocuji dosaZeni cili zejména prubémou reflexi
pribéhu c¢innosti ve Skolni druzmé. Vysledky pravidein¢ komunikuji s vedenim Skoly
na Ctvrtletnich metodickych setkanich. O GspéSném posilovani osobnostnich a socidlnich
kompetenci svédéi dobré vztahy mezi jeho Gcastniky ¢&i zajem o podnétné akce, které jsou
pro n¢ a jejich zakonné zastupce poradany.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Vzostl pocet zaku a ucitelt, zvysila se odborna kvalifikovanost pedagogu.

— Zlepsily se finan¢ni a materialni podminky.

— Ne¢které nedostatky zisténé pii piedchozi inspekéni ¢innosti v roce 2017 byly odstranény.
Caste¢né pretrvava niz§i O¢innost poradenského systému vzhledem Kk vy$simu podilu
7zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi jsou ohrozeni Skolni neuspésnosti
améné Casté vywzivani diferenciace vyuky.

Silné stranky

— Strategie rozvoje Skoly, ktera je zaméfena na tvorbu pozitivniho klimatu, je podnétna.
Aktéfi vzdélavani ji sdileji a aktivné se podileji na jeji realizaci, coz je patrné v Sirokém
spektru podporujicich ¢innosti. (1.1)

— Zamové vzdélavani je uskutectiovano ve vstficném, socialn€ poztivnim 1 esteticky
podnétném prostiedi, coz ma kladny vliv na kvalitu realizovanych ¢mnnosti. (4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Prilezitosti ke zlepSeni je diferenciace Wyuky pro zaky ohrozené s$kolnim netspéchem,
7aky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a na 1. stupni i pro nadané zaky. (4.3)
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https://kriteria.csicr.cz/

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Diferencovat vyuku vzhledem k individualnim schopnostem zaku.

— Motivovat Zaky zvIasté na 1. stupni K i¢elnému vyuzivani riznych informacnich zdroju,
vyuzivat Ve wuce digitalni technologie pro zvySeni jejich aktivizace a zamérné rozvijet
postojové cile.

— Zvysit u¢innost $kolntho poradenského systému.

— Ditsledné vyhodnocovat efektivitu pfijimanych opatfeni pro ZlepSeni vysledkd zdkt
ohrozenych Skolnim netspéchem.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni  nedostatkii  zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Udaje o skole z rejstiku $kol a Skolskych zafizeni a z vykaznictvi Skoly —
stav K terminu inspekéni ¢innosti

2. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s datem Uc¢innosti od 22. 7. 2004

3. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly — Skoli roky
2023/2024 a 2024/2025 Kk terminu inspekcni ¢innosti (vzorek)

4.  Dokumentace Skoliho poradenského pracoviste — Skolni roky 2023/2024
a 2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

5. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zikona za Skolni roky
2023/2024 a 2024/2025 K terminu inspekéni ¢innosti

6.  Webové stranky Skoly www.zsmseno.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni

zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Diopova, Skoli mnspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Mgr. Adéla Mia Filippi, Skolni inspektorka

PhDr. Viadimira Zikmundova, Ph.D., Skoni mnspektorka

Bc. Méria Kotvanov4, kontrolni pracovnice

29. 11. 2024
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