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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzd€lavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programil a jejich souladu s pravnimi predpisy a s ramcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Zéakladni Skola a Mateiska Skola, Hejnice, okres Liberec, piispévkova organizace (dale
,Skola®) poskytuje predskolni, zakladni azajmové vzd€lavani. Nejvyssi povolené pocty jsou
130 déti v mateiské $kole (dale ,MS*), 400 zikl v zikladni $kole (dale ,,ZS*), 120 zikd
ve skolni druzing (dale ,SD“) a 638 stravnkti ve $kolni jidelnd. Predskolni vzdélavani je
poskytovano na dvou pracovistich, Hejnice 64 (dale ,MS Ferdinandov*) a Hejnice 65 (dale
JMS Zvonecek®). Zakladni vzdélavani probiha ve dvou budovach na adrese Lazenska 406,
Hejnice, v mensi z nich jsou umistény zejména tfi tiidy prvntho stupné ZS a dale zizemi
pro SD. Ve vétsi budové jsou ostatni tiidy, odborné udebny a dvé t&locviény.

V dobé inspekéni &innosti se v péti tiidach MS Zvoneéek a v jedné tiidé MS Ferdinandov
vzdélavalo celkem 107 déti, z toho 39 v povinném piedskolnim vzdélavani (vcetné Ctyf
s odkladem povinné $kolni dochazky), Sest dvouletych, jedno se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,SVP®), ¢étyfi s odlisSnym matefskym jazykem a dvéma bylo povoleno
individualni vzdélavani. V osmnacti tiidach ZS se vzdélavalo 365 ikt Ve tfech oddélenich
Skolni druziny bylo zapsano 76 tlastnikil zajmového vzdélavani. Skola vzdélavala 27 zakd
se SVP, znich pét podle individualniho vzd¢lavaciho planu, a 38 ziku S odliSnym
matefskym jazykem. Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zkuseny fteditel Skoly pusobi ve funkci od roku 2012. Koncepce fizeni Skoly vychazi
z aktualnich podminek a potieb Skoly. Klade si za cil zajistit kvalitni zaklady vSeobecného
vzdélani s ohledem na aktudlni pozadavky i trendy ve vzdélavani, klade diraz zejména
na praktické dovednosti. Daii se napliiovat predevsim strategické cile v oblastech evaluace
kvality Skoltho vzdélavaciho programu, zapojeni Skoly do Zvota obce a Siroké nabidky
zajmovych krouzk rizného zamgéteni. Rezervy byly identifikovany v mife uplatiiovani
prvkt inkluzivniho vzdélavani a realizaci vzajemnych néslechovych hodin mez uéiteli,
piipadné tandemove wyuky.

Reditel delegoval &ast svych kompetenci na svého zastupce pro ZS a dvé zistupkyné
pro piedskoli vzd&lavani, vedenim SD povéfil vedouci vychovatelku. Dosud se mu
nepodafilo nastavit jasna a funk¢ni pravidla pro spolupraci mezi obéma zistupkynémi
pro predSkolni vzdélavani.

Zastupkyné feditele v MS Zvoneéek na zékladé cilenych hospitaci nebo kratsich vstupt
v pribéhu vzdélavani poskytuje ucitelkam zpétnou vazbu a doporuceni pro jejich dalsi
profesni rozvoj. Vziajemné hospitace ucitelek probihaji, avsak bez nasledného vyhodnoceni,
coZ snizuje jejich pinos pro systematické zkvalitiovani jejich prace. V MS Fedinandov
nebyly piedlozeny doklady o realizaci hospitaéni &innosti. V obou MS nejsou nastavena
jednozna¢na, zavazna a méfitelna kritéria pro objektivni hodnoceni préace pedagogickych
pracovnikt. V ZS poskytuje vedeni $koly na zakladd etné hospitaéni ¢innosti pedagogiim
¢astecnou zpétnou vazbu o kvalit€¢ jejich prace. Nezaméfuje se na vSechny oblasti vychovné
vzdélavaciho procesu, opomijena je zejména na druhém stupni volba metod a forem vyuky
podporyjicich aktivni zapojeni zakl. Na zaklad¢ zisténych skuteCnosti je Zzadouci, aby celé
vedeni Skoly cilené a systematicky vénovalo dostate¢nou pozornost vyhodnocovani pribéhu
vzdélavaciho procesu a na ziklad¢ zisténych skutecnosti piijimalo odpovidajici opatieni.

Efektivni fizeni Skolni druzmy se vyznacuje tUzkou spolupraci vychovatelek zejména
pfi planovani Cimnnosti a organizaci provozu, a to zpravidla prostfednictvim kazdodenni
neformdlni vymény mnformaci i pravidelnych porad.
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Pedagogicky sbor je stabilizovany a pievané kvalifikovany, nékteti pedagogové
si odbornou kvalifikaci pro pifimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji, dopliiuji
studiem. Plan dalktho vzd€lavani pedagogickych pracovniki zohlediiuje potieby Skoly,
individualni preference jednotlivci a vyuziva i aktudlni vzdélavaci nabidky. Prioritou
je ziské&ni ¢i doplnéni  kvalifikace a absolvovani studia ke specializovanym ¢innostem.
Vsichni zaméstnanci jsou pravidelné proskolovani v zdsadach poskytovani prvni pomoci.
V aktudlnim $kolnim roce se u¢itelé prvniho stupné ZS ulastni vzd&lavani zaméfeného
na wuku anglického jazyka. Vétsina pedagogi ZS se vénovala oblasti prevence Sikany,
kyberSikany a formovani tfidnich kolektivl. Vzdélavani pedagogickych pracovnikl
MS Zvonetek bylo zaméfeno napf. na praci sdétmi s poruchou autistického spekira,
vyznam autorit pro dit¢ a modernich vzdélavacich metod. Dosud se vSak nepodafilo cilené
vytvatet plany osobniho rozvoje jednotlivych pedagogh na zakladé zisténi z hospitacni
¢innosti.

V ZS pisobi ¢tyfi metodickd sdruzeni, ktera se zabyvaji obsahem vzdélavani a organizaci
Glasti zikii v soutdZzich a daliich $kolnich akcich. Zaginajici uditelce v MS Zvoneek
je poskytovana pedagogicka podpora ze strany zkuSenéjSi kolegyné a zastupkyné feditele.
Naproti tomu v MS Ferdinandov chybi metodicka podpora uvadgjiciho ugitele pro za¢inajic i
pedagozku.

Poradenské slwzby v ZS efektivné  zajistuje Skolni poradenské pracovists, tvofené
vychovnou poradkyni, ktera je soucasné kariérovou poradkyni, metodickou prevence
a specialni pedagozkou. Cinnost pracovisté spo&iva v iniciovani aktivit vedoucich k podpoie
dobrého fungovani tfidnich kolektivli, prevence Skolni neuspésnosti a rizikového chovani
(Sikana, kyberSikana, uzivani navykovych latek, zasSkolactvi) a péce o zaky se SVP.

Aktivni spoluprace se ziizovatelem se odrazi ve zkvalithovani materidlniho vybaveni Skoly.
Budova MS Zvonedek poskytuje velmi dobré podminky pro vzdélavani a jeji dispoziéni
feSeni umozituyje realizaci skupinovych i individualnich ¢innosti déti. Pro pohybové aktivity
je k dispozici tzv. t€locviéna, ktera je pravidelné vyuzivana i pro ¢innost $kolniho krouzku
juda a wyuku télesné vychovy zaku stfedni Skoly zaméfené na piedskolni pedagogiku.
Budova MS Ferdinandov poskytuje vhodné podminky pro predikolni vzd&lavani z hlediska
prostorového uspotfadani a funkénosti, nedostateéné je zde vSak materidlni vybaveni
pro dvouleté¢ déti. ZabezpeCeni prostoru chodby mezi tfidou, socialnim zafizenim a spaci
mistnosti vykazuje rizika, ktera Ize eliminovat vhodnymi preventivnimi opatenimi. Ob&MS
jsou vybaveny odpovidajicim mnozstvim didaktickych pomtcek a hracek, knihami,
hudebnimi nastroji, tdlovychovnym vybavenim a digitalni technikou. ZS disponuje napf.
ucebnou robotiky, keramickou dilnou, Skomi kuchyikou, odbornymi ucebnami pro fyziku
a chemii, informatiku.

Zajmové vzdélavani je prevané zaméfeno na vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét
aefektivnd navazuje na zakladni vzdélavani. Uzka spoluprace vychovatelek se odrazi
Vv jednotném pifstupu k zakim i v estetickém prosttedi SD. Nadstandardni podminky
poskytuji samostatné prostory pro vSechna tii odd€leni, dopinéné o moznost vyuzivat i dalsi
soucasti Skoly. Podporu zdravého Zivotniho stylu predstavuje Casty pobyt venku, na skolnim
i méstském hiisti, Skolni zahradé, v nedalekém lese nebo lanovém centru lazeniského parku
v sousedni obci Libverdé. SD organizuje tematicky zaméfené pifiméstské tabory, a to nejen
pro zaky Skoly.

Vedeni $koly sice vyhledava rizika a piijima vhodna opatieni, nedisledné vSak s nimi
seznamyje UCastnky vzdélavani. Daéle je nezbytné vénovat Systematickou pozornost
whledavani a analyze rizik v souvislosti se zajisténim bezpecnosti déti a zaku pii vzdélavani
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a ¢innostech s nim souvisejicich. Efektivné je zajisténa kontrola vstupu do budov ZS a MS
Zvonecek, zatimco vstup do MS Fedinandov neni elektronicky zajistén.

Skola podporuje zdravé stravovani déti a zakt ve skolich jidelnach. Zapojeni do programii
MIéko do skol a Ovoce a zelenina do $kol piispiva ke zlepSeni jejich stravovacich navykd.
Pestra a vyvazena strava s dostatkem ovoce a zeleniny je nabizena v obou MS, na rozdil
od jidelny ZS, ktera nenabizi dostateéné mnozstvi ovoce. Diky projektu Women for Women
ma 12 déti a zakd ze socialné slabsich rodin zajisténo S$kolni stravovani. Pitny rezim déti
je ve tiidach MS Zvonedek funkéni, aviak déti v MS Ferdinandov k jeho vyuZivani nejsou
dostatecné vedeny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovand vzdélavaci nabidka ve viech tiidaich MS Zvoneéek w¢elnd navazovala
na predchozi znalosti a dovednosti déti, méné¢ vywzivala poznatki z pedagogické
diagnostiky. Organizace dne byla plynula a flexibilné¢ reagovala na aktualni potieby déti,
které dodrzovaly nastavend pravidla, ta byla vhodné vizualizovand ve tridach. Vstiicny,
empaticky a respektujici piistup ucitelek piispival k vytvareni pratelské a tvofivé atmosféry,
posilovani prosocialnich vztahli a vzijjemného respektu mezi détmi. Déti vyuzivaly pii hrani
herni koutky, vénovaly se konstruktivnim ¢i vytvarnym ¢innostem, které rozvijely tvofivost
a jemnou motoriku. K posilovani samostatnosti pfispivala volna dostupnost hracéek,
stavebnic a tvofivych ¢i didaktickych materiald. UCitelky ucelné stiidaly pestré metody
prace pro ftizené cCinnosti, podporovaly vzajemnou komunikaci déti, v pribéhu dne
zafazovaly pohybové chviky. Efektivné napliovaly stanovene cile, zejména rozvoj
matematické a Ctenafské gramotnosti, pohybovych dovednosti, zrakové percepce, pravolevé
orientace, grafomotoriky, sluchového wvniméni, fantazie a rytmizace. Pfiméfené
a srozumitelné pozadavky, diferencovana vzdélavaci nabidka a vhodna motivace udrzovaly
zajem a pozornost déti. Pedagozky prostiednictvim vhodné kladenych otevienych otazek
podnécovaly déti k pfemySleni, feSeni problémi, rozvijeni slovni zasoby a vyjadiovacich
schopnosti. Podporovaly rozvoj jazykovych dovednosti ditéte s odlisSnym matefskym
jazykem. Dvouleté déti a dit¢ se SVP se s podporou asistentky pedagoga dafilo postupné
motivovat k zapojeni do nabizenych aktivit. Ucitelky individualné ocefiovaly vykony vSech
déti, podporovaly jejich sebevédomi a sebedtivéru. Sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni
dosud neni systematicky nastaveno. Dé&ti s nizsi potfebou spanku mély moznost vybirat
si rozSifujici Kklidové aktivity (spoleenské hry, volnd kresba, pracovni listy).

Vzdélavaci nabidka v MS Ferdinandov vychdzela pouze z aktudlni situace, nebyla
dostateéné promyslena ani naplanovana. B&hem spontannich aktivit mély déti odpovidajici
prostor pro vlastni volbu hry, mohly uplatnit své napady a v piirozené utvatenych skupinadch
se aktivné realizovat. Vzijemn€¢ komunikovaly a spolupracovaly. Nejednotny zplsob vyuky
jednotlivych ucitelek vsak snizoval celkovou kvalitu jejich pedagogického ptisobeni. Byla
zaznamenana dominantni frontalni vyuka, ¢innosti byly fizeny hromadné. U jedné z uCitelek
ptevazoval direktivni piistup k détem, pficemz jejich zapojeni do rozhodovani ¢i planovani
vzdélavaciho procesu nebylo zaznamendno. Sledovani pohddky na interaktivni tabuli
Vv prubéhu dopolednich ¢innosti bylo malo podnétné a z hlediska vzdélavacich cili neticelné.
Nabidka aktivit podporujicich samostatné objevovani a aktivni ziskdvani informaci byla
nedostate¢na, chybéla diferenciace ani individualizace odpovidajici vékovym potiebam déti.
Déti nemély pristup k materialu a na¢ini pro rozvoj spontanni kresby a fantazie. Dé&ti nebyly
podporovany Vv samostatnosti pii stolovani a v sebeobsluze. Ucitelky neposkytovaly détem
zpétnou vazbu K jejich vykonim s vywztim formativniho hodnoceni a nenastavily
sebehodnoceni ani vrstevnické hodnoceni.
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Hospitovanda wyuka v ZS byla vétSinou promysleni, dobie organizaéng strukturovana
anavazovala na diive ziskané poznatky zakd. Pedagogové zpravidla sd€lovali zaktim cil
hodiny zvoleny v souladu se skolnim vzdélavacim programem. Ve velké ¢asti sledovanych
hodin pedagogové vyuzivali digitdIni techniku, zpravidla pro prezentaci uciva. Méné Casto
vedli 7aky k samostatnému ziskavani a zpracovani informaci z riznych zdroji. Cas
vyuovacich hodin byl vyuzit bez prodlev. Zaci dodrzovali nastavena pravidla chovani, byli
vedeni k ohleduplnosti a respektu, bez obav se vyjadfovali a prezentovali své postiehy.
Vrstevnické hodnoceni zcela chybélo.

V podnétném edukativnim prostiedi tiid prvniho stupné panovala piijemna a tviréi pracovni
atmosféra. Ve vyuce byly ucelné vywzity metody a formy prace odpovidajici charakteru
probfran¢ho uciva, stanovenému cili, veku zakd, jejich individualnim schopnostem
a dovednostem. Efektivni, zpravidla frontalni vyuku dopliovala kooperace pii praci
ve skupindch i samostatna préce. Pestra nabidka vzdélavacich aktivit s vyuZivanim metod
prozitkového uceni podnécovala u zakt samostatnost, socialni dovednosti a pozitivni vztah
k u¢eni. Vhodnd motivace, stiidani Cinnosti, propojeni s realnym zivotem a pohyb po tiidé
pfispivaly K udrzeni pozornosti, zvySeni zijmu o probirané ucivo a vysoké aktivité Zzakda.
Ugelné pouzivani nazornych pomiicek zlepsovalo porozuméni. Nékteré z metod rozvijely
predstavivost a tvofivost, vhodné bylo tematické propojeni s obdobim adventu. Zaci dokazali
ucivo propojovat s vlastnimi zkuSenostmi a poznatky z jinych predméti, pracovali s chybou
jako prostfedkem ke svému dalsimu uceni. Pedagogové projevovali zajem o zaky a jejich
vzdélani, poskytovali jim pribémé zpétnou vazbu K jejich praci a podporu cestou
formativniho hodnoceni. Vlastni ucebni proces vedl k rozvoji klicovych kompetenci.
Piinosné, nejen pro zaky S poticbou podptrnych opatieni, bylo pulsobeni asistentek
pedagoga. Pedagogové vyuzivali Zikovského zhodnoceni vlastniho ucebniho pokroku
Kk pieneseni odpovédnosti za vlastni ufeni na Zaky.

Navstivené hodiny na druhém stupni m¢ly riznou troven, spoleénym znakem vétSiny z nich
byla nizka aktivita zakd. Efektivita frontalni vyuky dopinéné samostatnou praci zaka
¢i interaktivnim  rozhovorem se u jednotlivych vyuCujicich velmi Ii§ila. Chybéla moznost
volby Uloh riizné kognitivni narocnosti a diferenciace s ohledem na riizné vzdélavaci potieby
7akl. V zavéru vétsSiny hodin pedagogové shrnuli probirané ucivo, nastinili téma nésledujici
hodiny, specifikovali pozadovany obsah domaci piipravy, néktefi zhodnotili vykony zakd.
Vhodné zvolena tvodni motivace v hodiné ceského jazyka a literatury vzbudila zajem
0 probirané ucivo, frontalni zpisob vedeni wuky vsSak nepfispival K udrzeni pozornosti
po celou dobu vyucovaci hodiny a postupné vedl k nete¢nosti ¢asti zakd. Vyuka matematiky
vV devatém ro¢niku byla zaloZena na erudici pedagoga a jeho empatickém vnimani
vzdélavacich potieb vétsiny zaka tridy. Spolecna kontrola samostatné préce byla efektivni.
V hodindch matematiky v sedmém a osmém ro¢niku chybélo jasné nastaveni pravidel. Nizka
motivace zakt k plnéni zadanych ukoli vedla k jejich pasivit¢. Chybélo zopakovani
a procviceni zakladnich poznatk z ptedchozich hodin, které se vyskytovaly v zadavanych
pocetnich piikladech. Tyto piklady byly pro Zaky obtizné a pedagozka nedokazala zaktm
poskytnout vhodnou podporu pii jejich feSeni. Zvolena metoda ji nedavala prostor
pro individualizaci wuky. Pikladni byla z metodického hlediska hodina d&jepisu. Uvodni
motivacni pisen spojena s pohybovou aktivitou zaka je vtahla do probiraného historického
obdobi. Pisemné zkouSeni obsahovalo pievazné oteviené Ulohy, nékteré podporovaly
kreativitu, pikladné bylo propojeni historického kontextu s vytvarnym projevem. V zavéru
hodiny bylo caste¢né vyuzito Kritérii pro zakovské hodnoceni viastni préce.

Vzdélavani ve SD zahrmovalo u¢elnd plinované fizené ¢&innosti tematicky zaméiené
na adventni Cas (vytvarné a rukodéné ¢innosti, keramika). Dostate¢ny prostor byl vénovan
I spontannim ¢innostem S moznosti volby kazdého ucastnika, odpocinku a relaxaci, piiprave
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na vyuCovani (formou didaktickych her, vyzmamna podpora c¢tenaiské gramotnosti)
i pohybovym aktivitam.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke vzd¢lavani jsou pfijimany déti (od dvou let) a Zaci bez diskriminace. K Zzajisténi
plynulého prechodu déti do zakladniho vzd&lavani piispiva pravidelni soucinnost MS a ZS
a spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim, zejména prostiednictvim realizace
screeningu $kolni zralosti a pfipravenosti. Skola vytvaii viem détem a Zikim rovné
prileZitosti ke vzdé&lavani.

MS usp&sné realizuje kolni vzdélavaci program zaméfeny na environmentalni vychovu
apoznavani Ceskych i zahraniénich tradic. V ndvaznosti na tento program ucitelky
MS Zvoneéek zpracovaly tiidni programy, které pribémé vyhodnocuji. Vzdélvani
je pravidelné obohacovano o projektové dny napt. program ekologické vychovy Mrkvicka,
Den stromii, Bramborovy tyden, Halloween, Vanoce apod. V MS Ferdinandov viak tfidni
vzdélavaci plan ze Skolntho vzdélavaciho programu systematicky nevychazi.

V MS Zvonedek odpovidaji vysledky vzdélavani déti oéekavanym vystupim. Uéinnost
vzdélavacich metod a forem prace se projevila ve schopnosti déti spolupracovat a dohodnout
se. K rozvoji jemné motoriky napoméhala manipulace s drobnymi pifedméty. Na pokyny
pedagogti reagovaly déti adekvatn€, chovaly se k sob¢ pratelsky, vzajemné si pomahaly.
Dokazaly se samostatné rozhodovat a zapojovat do spole¢nych Cmnosti, zvladaly plnit
pokyny ucitelek.  Systematickd podpora samostatnosti se projevovala  zejména
pii sebeobsluze astravovani. Asistentka pedagoga poméhala ucitelce s piipravou vzdélavaci
nabidky a vhodnych pomicek, spole¢né planovaly nejvhodn&j$i vychovné vzdélavaci
strategie s ohledem na moznosti a potieby jednotlivych déti. Z&znamy z pedagogické
diagnostiky nebyly sjednoceny, postradaly ucelenou analyzu zskanych poznatkli a nebyly
znich vyvozovany konkrétni pedagogické zaméry pro dalsi planovani vzdélavaciho
procesu, vyhodnocovani probihalo pouze tikrat ro¢né, bez datace. Portfolia déti byla sice
dostupna a obsahovala wytvarné prace i tematicky zaméfené pracovni listy, nicméné
nefungovala jako nastroj systematického sledovani pokroku ditéte.

V MS Ferdinandov vét$ina déti v povinném predskolnim vzdélavani nenapliuje ocekavané
vystupy  Skoltho vzdélavaciho programu. Vzdélavaci nabidka nebyla dostate¢né
pfizplisobena potiebAm a moznostem jednotlivych déti, ani v€kové piiméfenym
pozadavkim a zasadam individualizace vzdélavani. Projev respektu pedagozek vici détem
byl patrny pouze v nékterych situacich. Pedagogicka diagnostika je vedena prubézné
a datovana, chybi vsak komplexni vyhodnoceni jednotlivych vzdélavacich oblasti ve vztahu
k v€kovym specifikim ditéte a diagnostické zaznamy tak neumoziuji sledovat jeho celkovy
rozvoj. UCitelky zaznamenavaji pievazné nedostatky déti, pficemz zaznamy neobsahuji
stanoveni konkrétnich pedagogickych zamérd ani plan naslednych intervenci. Diagnostika
tak nevytvaii podklady potiebné pro kvalitni planovani vzd€lavaciho procesu a je z pohledu
pedagogické praxe nefunk¢ni.

Skola pravidelnd sleduje Uspé&$nost swch 7k v pribéhu $kolnho roku i v jednotlivych
klasifikatnich obdobich. K hodnoceni vysledkti vzdélavani vyuwzivaji uCitelé bémé
evaluaéni nastroje zaloZzené na pozorovani zaka a uplatiuji rtzné formy Ustniho a pisemného
zkouseni, ojedin€le i portfolia. Prospéch a chovani Zzakd jsou predmétem jednani
pedagogické rady. Ve Skolnim roce 2024/2025 prospélo 66 % zaka s vyznamenanim, naproti
tomu 4 % zakt neprospéla. Snizenym stupném z chovani bylo hodnoceno 1,1 % zaku.
Dislednym uplatiovanim pravidel nastavenych ve Skolnim ftadu se dafi predchazet vyskytu
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vysokych absenci, ve skolnim roce 2024/2025 byl praimémy pocet 1,3 neomluvené hodiny
na zika. Ve Skolnim roce 2024/2025 odeslo 16 % ziku patého ro¢nku na viceleté
gymnazium. Kvalitu vzdélavani ve Skole doklada tGspé$nost absolventii u pfijimaciho fizeni,
83 % z nich bylo piijato na maturitni obory, ostatni na stfedni Skoly s vyuénim listem.

O vzdé¢lavacich vysledcich déti a zaka jsou zakonni zastupci podrobné informo vani
na tiidnich schiizkach, prostrednictvim individualnich konzultaci a schizek, v MS zejména
pfi osobnim kontaktu, v ZS prostiednictvim $kolntho informaéniho systému. Specificka
piiprava K pfijimacim zkouskdm na stfedni $koly je nabizena zakim devatého ro¢niku
formou voliteInych predmétl, cviceni z ¢eského jazyka a z matematiky.

Zietelna aktivita a efektivita prace Skolniho poradenského pracovisté zahrnuje podporu
zaktim ohrozenym Skolim netspéchem formou douCovani i pedagogické intervence, na niz
se podili skomi specidini pedagozka. Zakim cizinctim, v souvislosti s vale¢nym konflik te m
na Ukrajiné, poskytuje G¢innou podporu ukrajinskd asistentka. K nastaveni arozvoji dobrych
vztahli v tiidnim kolektivu pfispivaji harmonizaéni pobyty pro zaky Sestého rocniku na chaté
Hubertka nebo koordina¢ni dny pro zaky sedmého ro¢niku. V ramci kariéroveho poradenstvi
jsou poradany besedy s absolventy o jejich dakim studiu, se zakonnymi zastupci o jejich
profesich, exkurze do vyrobnich podniki a navstévy stfednich kol (napf. v Zelezném
Brodu, Liberci).

Podporu talentu a zajmi zaku predstavuje zapojeni do soutéz a piehlidek. Za druhé misto
v soutézi organizované 1Q Landii zskali nahrdvaci studio, které aktudlné vyuzivaji
v projektech Ptibéhy naSich sousedii a Nahravani pro nevidomé. Ke smysluplnému traveni
volného cCasu pfispiva Sirokd nabidka krouzkti zaji§tovanych Skolou (sportovni hry,
horolezectvi, lehka atletika, basketbal, florbal, keramicky, dramaticky, hudebni, turisticky,
judo) ¢i smluvnimi partnery (Vesela véda, Folklorika). V dob¢ inspek¢ni ¢innosti se Skolni
tymy zapojily do soutéZze Prazska stiela s celostatni ucasti Daii se rozvijet spolupraci
se socialnimi partnery (zfizovatel, stiedisko ekologické wychovy Stievlk, integrovany
zachranny systém, mistni knihovna atd.). Efektivni mezinarodni spoluprace MS Zvone&ek
s némeckou matefskou $kolou a rozmanitd partnerstvi s dalsimi organizacemi pfispivaji
ke zkvalitiovani vzdélavani. MS dlouhodobé udrzuje vazby se mistni stfedni $kolou Jana
Blahoslava v oblasti pfedskolni pedagogiky. Velmi dobré spoluprace se zdkonnymi zastupci
déti a zaka se zakladad na partnerském piistupu a vzajemné spolupraci na zajisténi
riznorodych akci Skoly (Velikono¢ni dilny, besidka ke Dni matek, Détsky den, rozlouc¢eni
s predskolaky, aj.). Pravideln¢ je nabizena prohlidka Skoly v ramci dne otevienych dvefi.

Dalsi zjiSténi
Reditel 3koly adekvatné nereagoval na doporuceni Krajské hygienické stanice ve veci
vyuzivani prostoru MS (zvaném t€locvicna) pro ¢innost krouzku judo.
Zavéry
Vyvoj Skoly

— Caste¢na obména pedagogického sboru.

— ZlepSeni materialnich podminek (novy herni prvek na zahradé matefské Skoly Zvonecek,
ucebna robotiky).
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Silné stranky

Mateiska skola

Efektivni mezindrodni spoluprace mateiské Skoly Zvonecek s némeckou matefskou
Skolou arozmanitd partnerstvi s dalsimi organizacemi pfispiva ke zkvalitfio vani
vzdélavani. (1.5)

Zakladni Skola

Aktivni spoluprace se zfizovatelem piispiva ke zkvalitiovani materidlniho vybaveni
Skoly. Nabidka zijmovych aktivit Skolou i ve spolupraci s externimi poskytovateli
podporuje rozvoj zajmi a talentu zakd. (1.5)

Rizné formy a metody vzdélavani, véetné metod prozitkového uceni, na prvnim stupni
podnécuji u zakd rozvoj samostatnosti, socidlnich dovednosti a pozitivniho vztahu
K uceni. (4.2)

Zietelna je aktivita a efektivita prace Skolnho poradenského pracovisté zejména
Vv poskytovani podptinych opatfeni zakim, kariérového poradenstvi a prevence
rizikového chovani. (6.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetska Skola
Absence nastaveni pravidel efektivni spoluprace mezi ob&éma matetskymi Skolami. (1.3)

Vedeni skoly ne wvzdy systematicky vyhodnocuje pribéh vzdélavacitho procesu
a ke zjisténym nedostatkim pfijimd odpovidajicich opatieni. (2.1)

V mateiské Skole Ferdinandov nebyla patrnd diferenciace ani individualizace
odpovidajici vékovym potfebam déti. Vzdelavaci nabidka nebyla dostatecné promyslena
ani naplanovana. (4.1)

V predskolnim vzdélavani nebylo zaznamenano sebehodnoceni ani wrstevnické
hodnoceni déti. (4.3.)

Zaznamy z pedagogické diagnostiky nebyly sjednoceny, postradaly ucelenou analyzu
ziskanych poznatkl a nebyly z nich vyvozovany konkrétni pedagogické zaméry pro dalsi
planovani vzdélavaciho procesu. (5.1)

Vétsina déti v povinném piedskolnim vzdélavani v mateiské Skole Ferdinandov
nenapliuje ocCekdvané vystupy Skoliho vzdélavaciho programu. Vzd€lavaci nabidka
nebyla piizptisobena jejich potfebam a moznostem. (5.2)

Zékladni skola

Vedeni Skoly nesystematicky vyhodnocuje stav ¢asti dilezitych oblasti pedagogickych
procesi. (2.1)

Vzijemné hospitace pedagogi jsou ojedin€lé, spoluprace v oblasti planovani a efektivity
wuky neni systematicky nastavena. (3.3)

Diferenciace wyuky s ohledem na rizné vzdélavaci potfeby zakd byla na druhém stupni
zaznamenana jen ojedincle. (4.3)

Pedagogové v omezené mite podporovali spolupraci zakt na zadanych ukolech, chybéla
samostatnd prace se zdroji informaci a Zdkovska diskuse o postupech feSeni. Vyjimecné
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meéli Zici prilezitost k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni vlastni prace, kritéria
pro takové hodnoceni témét nebyla nastavovana. (4.4)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit kontrolni ¢innost vedeni skoly a poskytovat dikladnéj$i zpétnou vazbu
k realizovanému vzdélavacimu procesu.

— Sledovat legislativni zmény a dusledné je implementovat do realizace vzdélavani a fadu
Skoly.

— Zaméfit se v dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikit na formativni a vrstevnické
hodnoceni a pro predskolni vzdélavani na oblast pedagogické diagnostiky.

— Systematicky posilit kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu v MS Ferdinandov, zejména
prostiednictvim cileného planovani vzdélavacich aktivit a sdileni zkuSenosti mezi obéma
matefskymi Skolami.

— Nastavit funkéni systém vzajemného hodnoceni prace pedagoglh na zdkladé hospitaéni
¢innosti.

— Provadét pedagogickou diagnostiku tak, aby poskytovala vypovidajici Udaje o pokroku
déti ve vSech vzdélavacich oblastech. Tyto zaznamy Iépe vyuzivat pii planovani
vzdélavaci nabidky.

— Podporovat piedskolni déti v samostatnosti v sebeobsluze.

— Respektovat kazdé dit¢ a zaka v pribéhu vzdélavani. Zapojit je do planovani
vzdélavaciho procesu.

— Diferencovat a individualizovat vzdélavaci ¢mnost podle ve€ku i1 potieb déti a zaka.
Nabizet jim moznost vybéru tloh rizné naroCnosti, a tim rozvijet jejich schopnost
rozhodovat se a odhadovat vlastni moznosti.

— Vice vyuzivat vychovné vzd€lavaci formy podporujici autonomii a iiciativu kazdého
zaka, rozvijet efektivni spolupraci.

— Vice vyuzivat formativni hodnoceni k pribézné poztivni motivaci deéti a zakl
pfi vzdélavani

— Poskytovat zaktim cCastéjsi prilezitosti k ziskavani, zpracovani a kritickému zhodnoceni
informaci z riznych zdroju.

— Vést zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, které by jim poskytlo jasngjsi
prehled o mife naplnéni vzdélavaciho cile a posililo jejich schopnost sebereflexe.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypisy z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, ke dni 19. 11. 2025

Dokumentace ke koncepénimu a evaluaénimu fizeni $koly k datu inspekéni Cinnosti
Dotaznikové Setieni Ceské skolni inspekce, $kolni rok 2025/2026

Skolni informaéni systém, §kolni rok 2025/2026 k datu inspekéni &innosti

Souhrnnd dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skolni rok 2025/2026
k datu inspekéni ¢innosti

Zapisy z hospitaéni ¢innosti feditele $koly, Skolni rok 2025/2026

Vysledky testovani CSI, skolni rok 2022/2023

Dokumentace ke zhodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi Zzikt a Skolniho
stravovani, Skolni rok 2025/2026

Dokumentace ke zhodnoceni finan¢nich podminek, Skolni rok 2025/2026

Dokumentace podle § 28 odst. 1 Skolského zakona za obdobi Skolniho roku
2025/2026 k datu nspek¢ni ¢innosti

Webové stranky skoly http//www.zshejnice.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Jinova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jana VIEkova, Skolni inspektorka
Mgr. Petra Veitova, Skoli inspektorka
Jitka KadleCkova, piizvana osoba

Ing. Lenka Sulkova, kontrolni pracovnice

13. 1. 2026
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