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2. Charakteristika skolského zafizeni

2.1

2.2

2.3

2.4

Charakteristika SD

Skolni druZina je sou¢asti zakladni $koly. SVP pro zajmové vzdélavani vychazi ze SVP
pro ZS Dubi 2, doplfiuje a navazuje na tento program. Je sestaven na ¢asové
neomezenou dobu s tim, Ze jej Ize doplfiovat a upravovat dle potfeb. Obsah vzdélavani
je stanoven ramcové, kazdy rok je zpracovdvan plan Cinnosti Skolni druziny. Je zde
respektovdn zajem 7ak(, materialni a dal$i moZnosti $koly. Skolni druZina je uréena
pro zaky . stupné, zdjmové krouzky a prileZitostné aktivity pro Zaky celé Skoly. Do
$kolni druZiny jsou 74ci zafazovéni na zakladé radné vyplnéné prihlasky. Skolni druZina
se sklada ze tfi oddéleni.

Materidlni a ekonomické podminky

Materidlni podminky

Skolni druzina ma k dispozici vlastni prostory v budoveé 1. stupné a v budové $kolni
jidelny, které jsou vybaveny vlastnim nabytkem a pomuckami. Déti vyuzivaji Saten

v pfizemi, ve sklepnich prostorach a v jidelné. Stravovani déti probiha ve skolni jidelné.
Pitny reZim je zajistén po celou dobu pobytu déti v SD. Na vychdazky chodi 7aci do okoli
Skoly, k dispozici je Skolni zahrada a détské hristé.

MozZnosti vyuzivani prostor Skoly: - pocitacova ucebna
- zakovska knihovna
- projekce (video, DVD, CD)
- Skolni pozemek
- okoli Skoly — park s hfistém

Ekonomické podminky

Cinnost SD je finan¢né zajistovana predevsim ze strany zfizovatele (provozni naklady),
déle statu (mzdy zaméstnanc(, u¢ebni pomucky). Uplata je stanovena po dohodé se
zfizovatelem.

Personalni podminky

Zajmové vzdélavani je fizeno tfremi vychovatelkami, z nichZ vSechny spliuji kvalifikacni
predpoklady. Pravidelné se zucastnuji akreditovanych seminari dalsiho vzdélavani
pedagogl. Vychovatelky dle moZnosti vedou zdjmové krouzky podle osobniho
zaméreni. Vychovatelky podporuji vSeobecny rozvoj zakl ve vsech slozkach vyvoje,
Uzce spolupracuji s tfidnimi ucitelkami a rodici.



3. Charakteristika déti

3.1

3.2

3.3

Déti prihlasené do Skolni druziny jsou rozdéleny podle véku do tfi oddéleni. Vékové
rozmezi odpovida 7akdm I. stupné ZS.

Psychosocialni podminky

Klidné prostredi a pfiznivé socidlni klima — otevienost a partnerstvi v komunikaci,
tolerance, empatie, spoluprace a pomoc druhému.

Respekt k potfebdam jedince a jeho osobnim problémuam, ¢innost vychazejici ze zajmu
zaku a osvojovani si toho, co ma pro zaky prakticky smysl a vede k praktické zkuSenosti,
sledovani vSestranného prospéchu Zaka jako hlavniho ¢lanku veskeré pedagogické
¢innosti.

Vékova primérenost a motivujici hodnoceni — respekt k individualité Zaka, jeho
hodnoceni v souladu s individualnimi moznostmi a individudlnim pokrokem, zpétna
vazba.

Cinnost a vychovné plisobeni vychovatelek v jednotlivych oddélenich vychézi

z pozadavku pedagogiky volného ¢asu déti (ovliviiovani volného ¢asu, Sirokd nabidka
alternativnich aktivit, nabidka pomcek, her). DuleZity je poZzadavek dobrovolnosti

v pfistupu k aktivitam, moZnost vybéru z rlznych aktivit. Pocit seberealizace a
uspokojeni v aktivitach, jejich zajimavost, pestrost a pritaZlivost.

Hygienické podminky

Vhodna struktura rezimu 74ké v SD s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu dané
rezimem zaméstnani SD.

Vhodny stravovaci a pitny rezim.

Hygienické vybaveni prostor Skoly.

Podminky BOZP

SD zajistuje bezpeénost fyzickou, socidlni a emocionalni. Vytvafi zazemi pro rozvoj zakd
a bezpecné prostredi, aby se zde vsichni citili dobfe. Podporuje dobré vztahy nejen
mezi zaky, zaméstnanci a rodici, ale i s Sirokou verejnosti.

Pfi zajisténi bezpeclnosti a ochrany zdravi déti ve Skolni druziné se zaméstnanci fidi
Vnitinim fadem SD. Na zadatku $kolniho roku jsou viechny déti pouéeny o bezpeéném
chovani béhem pobytu ve SD a je o tom ucinén zapis v dokumentaci. Pfipadné trazy
jsou zapisovany do knihy GrazC spoleéné se ZS. S tim souvisi zajisténi dostupnosti
prostfedkl prvni pomoci, kontaktem na lékare i prakticka dovednost vychovatelek
poskytovat prvni pomoc. Dale je ochrana zdravi zajisténa ¢astym vétranim, pobytem na
Cerstvém vzduchu, zajisténim pitného rezimu, Cistotou prostor a vhodnym nabytkem.



Bezpeénost ve viech prostorach vyuzivanych SD je zajisténa:
- Skolnim fadem zS

- Vnitfnim Fadem SD

- Vnitfnim fadem skolni knihovny

- v dalSich prostorech se Zaci fidi pokyny pedagogického pracovnika

3. 4 Spolutcast rodica

Rodiée jsou priib&iné informovéni o €innosti SD — vychovatelkami, informaéni nasténkou
Skoly a prostfednictvim webovych stranek Skoly. Jsou zvani ke spolutcasti na nékterych
akcich potadanych SD.

4, Vzdélavani ve skolni druziné

4.1 Délka a Casovy plan vzdélavani

Vzdélavani ve SD je sestaveno na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu. Pfi déleni déti do
oddéleni hraje dulezitou roli vékova struktura pfihlasenych déti a koordinace provozu Skoly a
Skolni druziny. Vzhledem k proménlivosti provoznich podminek v jednotlivych skolnich rocich
je Casovy plan stanoven pouze rdmcové.

4.2 Formy vzdélavani

Vzdélavani probiha ve formeé pravidelné Cinnosti, pfileZitostné Cinnosti a soucasti je také
oteviend nabidka spontannich ¢innosti

- pravidelna ¢innost — kazdodenni ¢innost pFihladenych zakd v oddélenich SD, je dana
tydenni skladbou zaméstnani, ¢innosti zajmovych krouzku

- prilezitostna ¢innost — navstévy akci pofadanych méstem Dubi, organizovdnim
druzinovych akci apod.

- otevrena nabidka spontannich ¢innosti — vyuZivani hracek a her, které jsou k dispozici ve
SD, moznosti prace s riznymi materidly, ¢etba, poslech pisni¢ek a pohadek

4.3 Cile vychovné - vzdélavaci prace ve Skolni druziné

Cinnost 8koln{ druziny vychazi z § 111 zdkona 561/2004 Sb. (3kolsky zakon) a § 8 - § 10
vyhlasky 74/2005 Sb. (Vyhlasky o zajmovém vzdélavani).

Jeji ¢innost jako prvku zajmového vzdélavani je propojena ve velké mite s praci zakd pfi
vyucovani.

Skolni druZina je vychovny partner pro rodinu i $kolu, ma své vzdélavaci cile a pini je. Rozviji
nadani Zzakd. Pomaha zakim prekondvat handicap. Je dlleZita pti prevenci socialné
patologickych jevi. Rozviji osobni a socidlni kompetence zaku.



Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné naplfiuje svymi specifickymi prostifedky obecné cile
dané skolskym zakonem. Jde zejména o rozvoj Zaka, jeho uceni a poznani, osvojeni
zakladnich hodnot nasi spolecnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost.
Skolni druZina umoZfiuje odpocinkové &innosti a pFipravu na vyucovani.

Programem S$kolni druziny je hodnotné zaméstnavat zZaky v odpolednich hodinach,
prohlubovat jejich znalosti, védomosti a dovednosti. Usiluje o vytvareni zdravé osobnosti
odolné vici negativnim jevim, ktera bude znat svou cenu, najde své misto ve zdravé socialni
skupiné. Zaci plni Gkoly vyplyvajici z vychovného plénu, vénuji se zdjmovym, relaxaénim i
odpocinkovym aktivitam.

Cilem je pfipravit jedince pro Zivot ve spolecnosti a prostifednictvim volnocasovych aktivit
dité vybavit vhodnymi védomostmi, dovednostmi, navyky, ale také i postoji.

Skolni druZina je:_ - misto pro vzajemné poznavani déti rizného véku

- misto pro spolupraci a kooperaci mezi détmi

- misto pro zajmové vyZiti déti

- misto pro regeneraci sil déti po vyuce

- misto pro rozvoj tvofivosti

- misto pro posilovani sebevédomi

- misto pro radost a zazivani Uspécha

- misto pro spolupraci vychovatelek a rodicu
(rodi¢tm jsou poskytovany informace o &innosti SD, o akcich
poradanych SD)

5. Vychovné a vzdélavaci strategie, jimiz Skolni druZina napomaha k utvareni a
rozvijeni klicovych kompetenci zaku

Dlouhodoby proces, souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti a postoju, které déti ziskavaji
v prlbéhu nékolikaleté dochazky do skolni druziny. Prolinaji se vSemi ¢innostmi zadjmového

vzdélavani.

5.1 Kompetence

Kompetence k uceni

- ve Skolni druziné maji zaci dostatek zajimavych pomucek a vhodnych publikaci

- podporujeme zvidavost, predklddame détem zajimavé a podnétné hry a pomucky
- vedeme Zaky k tomu, aby kazdou praci dokoncili

Kompetence k feseni probléma

- vedeme Zaky k tomu, aby si v§imali déni kolem sebe, pomahdme jim s feSenim situaci, pfi
nichz pouzivaji logické, matematické a empirické postupy

- vedeme Zaky k pochopeni, Ze vyhybani se feseni problému nevede k cili




Komunikativni kompetence

- ddvame détem dostatek pfilezZitosti a prostoru pro komunikaci riznymi formami podle
potieb a moznosti zaka

- vedeme Zaky k prezentaci vlastni prace

- dbame na kultivovanou komunikaci s vrstevniky i dospélymi

Socidlni a personalni kompetence

- vytvarime a rozvijime schopnost déti pracovat v tymu

- u¢ime déti samostatné se rozhodovat o svych ¢innostech, snazime se, aby kazdy mohl
primérené uplatnit své schopnosti

- vedeme Zaky k zodpovédnosti za vysledky své prace

- u¢ime zaky rozpoznat nevhodné chovani, nespravedlnost, agresivitu, Sikanu

Cinnostni, pracovni a ob&anské kompetence

- vedeme Zaky k ohleduplnosti vici ostatnim

- u¢ime zaky chovat se odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné prostiredi, dbat na své
osobni zdravi i zdravi druhych

- u¢ime zaky samostatné se rozhodovat a za své rozhodnuti nést nasledky

- vedeme déti k uvédomeéni si svych prav a povinnosti

- u¢ime déti chrdnit a podilet se na kulturnim dédictvi a aktivné se zapojit do kulturniho
Zivota

- u¢ime déti chdpat zdkladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy

Kompetence k traveni volného ¢asu

- pomdahame détem orientovat se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu
- u¢ime je odmitnout nevhodnou nabidku traveni volného ¢asu

- ddvame détem dostatek moznosti a podnétd k vybéru vhodné Cinnosti

Digitalni kompetence
- vyuzivame pfi raznych ¢innostech IT technologie
- u¢ime déti smysluplnému pouzivani

5.2 Prurezova témata

Do kazdodenni ¢innosti skolni druZiny jsou zarazena i jednotliva prirezova témata, ktera jsou
zartazena v SVP ZS Dubi 2.

1. Osobnostni a socialni vychova — prolina veskerou &innosti SD

Vychova demokratického obcana — dodrzovani pravidel, fad skolni druziny

3. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech — napf. seznamovani
s Zivotem déti v jinych zemich, tradice, kultura

4. Multikulturni vychova — napf. pomoc pfri zaclenovani spoluzakd jiné narodnosti

Environmentalni vychova — napt. Den Zemé, tfidéni odpadu

6. Medialni vychova — napf. spolecné sledovani détskych poradu

N

b



6. Obsah vzdélavaciho programu skolni druziny

Zakladni oblasti vychovného programu: - vychova ke zdravému Zivotnimu stylu
- rozvoj komunikaénich dovednosti
- vedeni k odpovédnosti za své chovani
- zvladani negativnich reakci
- sebepozndvani a uplatiiovani ve skupiné
- formovani postoju
- nachazeni vazeb a souvztaznosti mezi poznatky
z vyuky a prace ve skolni druziné

6.1 Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

- vychova k odpovédnosti za svou osobu i za druhé

- vychova k zodpovédnosti za zdravi své i svych spoluzaki

- vychova ke spravnym stravovacim navykim, dodrZovani pitného rezimu
- vedeni k dodrZzovani osobni hygieny

- posilovani a rozvoj télesné zdatnosti

- rozvoj citové stranky osobnosti ditéte, citovych vazeb

6. 2 Rozvoj komunikaéni dovednosti

- rozvoj a kultivace slovniho i mimoslovniho projevu

- rozvoj slovni zasoby

- rozvoj vyjadrovacich schopnosti

- rozvoj schopnosti naslouchani druhym

- uplatiovani v kolektivu déti rizného véku, vzajemnd kooperace
- rozvoj kulturniho Zivota

6. 3 Vedeni k odpovédnosti za své chovani

- feSeni rlznych Zivotnich situaci

- rozvoj potrebnych a Zadoucich védomosti, dovednosti, postoju

- vedeni k divéryhodnosti, pravdomluvnosti a moralni kvalité

- posilovani schopnosti sebehodnoceni a prijimani disledki svych aktivit

6.4 Zvladani negativnich citovych reakci

- schopnost vyporadat se se stresem

- rGzna reseni Zivotnich situaci

- vyrovnavani se s vlastnimi nedostatky a nedspéchy, jejich prijimani
- sebeovladani



6.5 Sebepozndvani a uplatiovani ve skupiné

- posilovani pozitivniho mysleni

- objektivni hodnoceni ¢innosti své i svych spoluzak
- kladné hodnoceni — zvySovani sebevédomi

- vytvareni bezpecné socialni skupiny

- vytvareni hodnot, rozvoj temperamentu

6. 6 Formovani postoju

- vytvareni spolecensky Zadoucich hodnot a postojl

- utvareni zakladl pravniho povédomi

- Ucta, porozumeéni, tolerance

- vytvareni a rozvoj vlastniho sebevédomi

- posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vlivim

- prevence socialné patologickych jevQ - drogova zavislost, alkohol, koureni
- delikvence mladistvych
- virtualni zavislosti
- Sikanovani, nevhodné chovani, vandalismus
- rasismus

- podobnosti a odlisnosti mezi lidmi

- rozdily v proZivani, v mysleni, jednani

6. 7 Nachazeni vazeb a souvztaznosti mezi poznatky z vyuky a prace ve skolni druziné

- vytvareni moznosti pro vzajemné prolindni a dopliiovani Skolniho vyuéovani a vychovné-
vzdélavaciho programu SD

- dosahovani téchto cild pomoci metod a postupt odlisnych od skolnich postupt

- vyuzivani novych podnétl a rozsifovani poznatki

Clovék a jeho svét

Misto, kde Zijeme - utvareni kladného vztahu ke skole, méstu, statu
- vychdzky, exkurze, vylety, poznatky z cest

Lidé kolem nas - vztahy v rodiné
- vztahy mezi vrstevniky
- vztahy ve skole
- pravidla souziti
- pravidla slusného chovani
- zakladni principy demokracie
- zakladni lidska prava a povinnosti, prava a povinnosti ditéte



Lidé a cas - historie regionu, povésti a baje
- zvyky, tradice, odlisnosti jednotlivych kultur
- navstévy kulturnich instituci ve mésté — knihovna, ndvstéva Centra
volného ¢asu a spoluprace na projektech
- orientace v Case

Clovék a pfiroda

- rozmanitosti Zivé a nezivé prirody v nasem okoli

- ochrana pfirody — pozndvaci vychazky do pfirody

- ro¢ni obdobi a promény pfirody v zavislosti na obdobi

- Clovék ovliviiuje pfirodu svym konanim — negativné i pozitivné
- ohleduplné chovani k ptirodé, jeji ochrana

- tfidéni a likvidace odpadl

Clovék a svét prace

- vyuziti rznych material( pro préci, tradi¢nich i netradi¢nich
- elementdrni pracovni dovednosti a jejich rozvoj
- prace na Skolnim pozemku — uklid skolni zahrady

7. Zaméreni zajmovych utvaru v dobé pobytu Zakl ve skolni druZiné

Détem je béhem pobytu ve Skolni druziné umoznéno rozvijet své zajmy, jak v rdmci prace ve
Skolni druziné, tak i v ramci krouzk( organizovanych skolou.

Vsechny déti se ve skolni druziné seznamuiji se zajmovymi ¢innostmi i jednotlivymi
pracovnimi aktivitami, které jsou zpracovany v planech a skladbé zaméstnani:

- aktivity pohybové a télovychovné

- ¢innosti vytvarné

- ¢innosti rukodélné

- ¢innosti hudebni — hudba, zpév, tanec, poslech
- ¢innosti literdrni a dramatické

- ¢innosti prirodovédné a vlastivédné

Ve Skolni druziné plati pfisné podminky bezpeénosti prace a ochrany zdravi.



8. Hodnoceni v SD

PFi planovani vychovatelky €erpaji ze SVP ZS Dubi 2. Spoleéné si vytvafi programy a témata,
jejichz ¢erpani neni ¢asové omezeno. Uréi spolecné, co budou sledovat. Po skonéeni plnéni
daného tématu, si vychovatelky vyhodnoti, zda bylo ¢erpani dostatecné. Hodnoti, zda byly
déti aktivné zapojovany, zda dané ukoly nebyly pro né narocné, zda byly pfimérené jejich
véku, schopnostem, individudlnim zvlastnostem a potiebam.

Plan hodnoceni:

1. Zapis do TK spole¢né s détmi

2. Pozorovani déti pfi hrach a ¢innostech — provadéno neustale a pribéziné, sledovani
vztahl mezi détmi, zajmy a posun déti ve vyvoji

3. Hodnoceni ¢innosti déti — provadéno po skonéeni jednotlivych témat

4. Pedagogické a provozni porady — provozni porady jsou provadény dle dohody, zde
jsou feseny aktudlni problémy, planovani akci, a dalsi

5. Setkdni rodic¢l — s rodici jsou vychovatelky v kontaktu kazdodenné pfi pfedavani déti
nebo na vyzvani; konani spolecnych akci s rodi¢i a détmi

6. Evaluace zdjmové Cinnosti — krouzky

7. Hodnoceni tematickych blokd — v rdmci jednotlivych oddéleni

9. Podminky pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

V nasem programu se neustale zabyvame individudlnim pristupem ke kazdému ditéti.
Zamérujeme se predevsim na déti, které jsou v konkrétnich oblastech slabsi, ale také na déti,
které jsou talentované. Tyto déti budeme v konkrétnich oblastech rozvijet. Zédky motivujeme
véemi dostupnymi prostiedky — napt. pochvalou, vystavkou praci, ucéasti v soutézich apod.
Podle potieby vyuzivdme vSechny prostory skoly — Skolni kuchyriku a dalsi uéebny.

9.1 Organizacni podminky

Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami je integrovan do oddéleni SD spolu s ostatnimi
Zaky. Spolupracujeme s rodici, tfidnimi vyucujicimi, vychovnou poradkyni, pfip. dalSimi
odborniky. Seznamujeme se s individualnim vzdélavacim planem zaka.

Seznamujeme se se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami zaka.

Dle potfeby absolvuji vychovatelky sSkoleni DVPP.



9. 2 Podminky pro zajmové vzdélani mimoradné nadanych zak

Nabizime vhodné zajmové aktivity.

Podle zajmu a mozZnosti zafazujeme tyto zaky do aktivit, které jsou uréeny pro starsi déti.
Spolupracujeme s tfidnimi ucitelkami a vychovnou poradkyni.

Nabizime vhodnou literaturu pro Zaky ze zakovské knihovny.

10. Podminky pfijeti, pribéhu a ukon&ovani vzdélavani v SD

Prihlaseni - do Skolni druziny jsou pfijimani Zaci 1. — 4. ro¢niku na zakladé odevzdané
pfihlasky (zapisovy list SD) na dobu jednoho $kolniho roku. Maximalni povoleny pocet
prijatych Zaka na nasi Skole je 85. Pfednostné jsou proto prijimani Zaci 1. az 3. ro¢niku.

Do 1. a 2. oddéleni 5D Ize zapsat maximalné 30 pravidelné dochazejicich déti, do 3. oddéleni
pouze 25. Uhrada za zajmové vzdélavani je stanovena mési¢né na zakladé rozhodnuti
zfizovatele Skoly.

Priibéh vzdélavéni — tiidni ucitel predava zaky prihlasené do SD osobné ve $kolni druziné.
Ze Skolni druzZiny odchazeji Zaci pravidelné na zakladé udajl v pisemné pfrihlasce rodicu,

v pfipadé zmény na zakladé pisemné Zadosti rodicu.

Odhlaseni — pisemnou formou

Vylouéeni — feditelka $koly miiZe rozhodnout o vylougeni 7dka ze SD, pokud soustavné nebo
néjakym vyznamnym zplsobem porusuje kazen a poradek, ohroZuje zdravi a bezpecnost
ostatnich, dlouhodobé svévolné nenavitévuje SD nebo z jinych zvlasté zavaznych diivod(.
O ukonéeni zajmového vzdélavani se nevydava zadny doklad.




