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A) UVOD

Koncepce $koly vychazi ze Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, ze
zakona €. 561/2004 Sb., $kolsky zakon a Kritérii hodnoceni kvalitni $koly CSlI.

Vlastnimu stanoveni koncepce rozvoje predchdzela autoevaluace zakladni Skoly za obdobi
let 2018 — 2023, analyza soucasného stavu a diskuze s pedagogy o vizi Skoly a jejim naplfhovani,
o zkvalitiovani $kolniho klimatu. Casteéné jsme vychazeli z dotaznikového $etfeni u zfizovatele
Skoly, zakonnych zastupcu a pedagogickych zaméstnanc( Skoly. DalSim dulezitym faktorem pro
zpracovani této koncepce byly vlastni predstavy zaméstnancl a moznosti skoly, vychodiskem
byla také vyroc¢ni zprava za skolni rok 2022/2023.

Pro efektivni vzdélavani a rozvoj vychovné vzdélavaciho procesu je dulezity predevsim lidsky
faktor —kvalitni tym pedagogl profesionald, ktefi jsou pro svoji praci nadseni, schopni pracovat
v tymu, vzdjemné se podporovat a vzdélavat se.

B) MISE SKOLY

Kdo jsme, proc existujeme?

Skola se nachdzi v obci Ladnd, kterd md v soucasné dobé 1 239 obyvatel. Skola ma v obci
dlouholetou tradici, byla zaloZzena v roce 1869 a je Uzce spjata s déjinami Skoly v Podiviné.
BohuzZel v roce 2003, kdy obec Ladna byla soucasti mésta Breclav, bylo zastupitelstvem Mésta
Breclavi rozhodnuto $kolu v Ladné uzavrit, a to z divodu celkového ubytku déti v breclavskych
Skolach. K poslednimu dni ji navstévovalo 65 7zak, ktefi v roce 2003 nastoupili do ostatnich
breclavskych Skol. Staronova zakladni Skola byla slavnostné oteviena 3. zafi 2007 a soucasné
dobé ji navstévuje 55 7aka.

Skola se nachazi v jedné budové, vyuka probihd v kmenovych tfidach, ty jsou vybaveny
novym Zzakovskym nabytkem, stolnimi pocitaci a interaktivnimi tabulemi. Tridy jsou ucelné
zafizeny a esteticky vyzdobeny. V kazdé tridé je koberec, ktery slouzi nejen krelaxaci o
prestavkach, ale probihd zde také podstatna ¢ast vyuky. V blizkosti feditelny se nachazi détem
pristupna knihovna.

Pedagogové maji k dispozici nové vybudovanou utulnou sborovnu, kde kromé nabytku,
stolniho pocitace a tiskarny je velké mnozstvi nejriznéjsich didaktickych materidl( a pomucek.

V pudni vestavbé jsou dvé ucebny — multimedidlni a dilna. Obé jsou pravidelné vyuzivany
jak v béZné vyuce, tak v zajmovych ¢innostech. Multimedialni u¢ebna je vybavena notebooky,
stolnim poécitaéem, interaktivni tabuli a také softwarem pro vyuku jazyk(. Zaci maji k dispozici
také tablety. Na celé 3kole je bezdratové internetové pfipojeni. Skolni dilna je vybavena
pracovnimi ponky se svéraky a dalSim naradim. Je zde umisténa také keramicka pec.

Dalsi mistnosti v plidni vestavbé je Skolni druzina, taktéz vybavena interaktivni tabuli a
stolnim pocitacem. Tyto prostory slouzi i k setkavani rodicl, déti a zaméstnanc( skoly napf. na
velikonocnich nebo vanocnich dilnach. Soucasti zajmové cinnosti Skolni druZiny jsou
kazdorocné rlzné zajmové krouzky.



Pocit prijemné rodinné atmosféry dotvari zimni zahrada, kterd je zbudovana v blizkosti
Skolni druziny a Skolni dilny. Je zde Utulny prostor pro nase malé ¢tenare — ctenarsky koutek.
VSechny mistnosti v pldni vestavbé véetné zimni zahrady jsou klimatizovany.

V tésné blizkosti Skoly se nachazi multifunkéni hala, kde probihaji hodiny télesné vychovy i
sportovni krouzky. Hala je vyuZivana také k prezentaci nasi Skoly: Skolni akademie, adventni
vystoupeni, vystavy vytvarnych praci apod. Venkovni sportovni aktivity probihaji na
sportovnim hfisti obce Ladna nebo v pfirodé v okoli obce. Do hodin télesné vychovy je v ramci
SVP zafazena povinna plavecka vyuka ve 2. a 3. roéniku. Velky zdjem je také o tydenni kurz
lyZovani, ktery zajistujeme spole¢né s TJ Sport Némcicky.

Nase Skola je bezpecné a oteviené misto vsttficné k opravnénym potrebam zak(, pedagog,
vedeni a dalSich aktérd, misto umoziujici otevienou a konstruktivni komunikaci. M3 jasna,
vsem srozumitelna pravidla a mechanismy organizace své cinnosti a feseni problémd, aktivné
uplatiiuje prevenci vSech forem rizikového chovani.

Trojtridni materska skola je vzdalena od zakladni Skoly asi sto metr(, sidli v nové zbudované
budové i se Skolni jidelnou.

Obé skoly jsou vybaveny modernim ndabytkem, digitdlni technikou a digitalnimi
technologiemi. Vzdélavani na obou skolach odpovidd soucasnym trendidm moderniho
vzdélavani.

Kli¢ovou soucasti vzdélavani na nasi $kole je SVP, ktery je nové zpracovan a jeho
platnost je od 1. 9. 2023. SVP vychazi z vize a strategie rozvoje $koly a je v souladu
s kurikularnimi dokumenty (RVP), jeho cile jsou srozumitelné pro pedagogy i rodice.

SVP jsou zpracovany v systému InsplS, jsou prehledné a srozumitelné pro pedagogy i pro
rodice. Pedagogové se s nimi identifikuji a aktivné s nimi pracuji. Oba SVP nasi $koly jsou
otevienymi dokumenty, které promyslené reaguji na zmény vychazejici z potreb skoly.

Skola ma jasné nastavena efektivni pravidla a mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti
Skoly — skolni fad a dalsi vnitfni predpisy. Pedagogové, rodice i zfizovatel maji k témto
pravidlim a nastavenym mechanism{im vhodnou formou pfistup. Skola md nastaveny systém
k prenosu podnétl a jejich projednavani, pedagogim, Zzakim a jejich rodi¢iim je znam.

Nase skola je vstficnym a bezpeénym mistem nejen pro Zaky, ale i jejich rodic¢e a pedagogy.
Ve vSech ucebnach jsou umistény rady kmenovych uéeben, chovani a bezpecnost zaku je
oSetfeno také ve skolnim radu. Pro zaky, rodice i pedagogy Skola vytvari podporu také
prostfednictvim skolniho poradenského pracovisté — vychovny poradce a metodik prevence.
Prabézné sledujeme rizikové chovani zaku, s rodici poradame rGzné besedy a prednasky a
pro zaky poradame pravidelna setkavani v rdmci Etickych dilen. Pedagogové se vzdélavaji
v oblasti prevence rizikového chovani a také v rdmci budovani pozitivniho klimatu na skole.
Vytvarime podminky pro zdravy Zivotni styl Zakd i pedagogu.

Uzce spolupracujeme se zfizovatelem, aktivné spolupracujeme s matefskou $kolou, kterd
je soucasti nasi vzdélavaci instituce. Spolupracujeme s dalSimi Skolami v okrese napf. v oblasti
recitace nebo v oblasti sportu.



Pedagogické vedeni skoly

Vedeni Skoly podnécuje pedagogicky rozvoj skoly v souladu s koncepci rozvoje Skoly. Procesy
fizeni a vyhodnocovani jsou provadény formou hospitaci a pravidelnych setkdvani 1x tydné na
operativnich poradach. Nasledné jsou pfijimana opatfeni k pfipadnému zkvalitiovani
vzdélavani kazdého zaka. Pfi fizeni vedeni Skoly respektuje vSechny relevantni pravni predpisy.

Vedeni Skoly aktivné vytvafi pozitivni klima, které podporuje uceni kazdého Zaka a také
kvalitni vztahy mezi pedagogy, mezi pedagogy a Zaky, mezi Zaky navzdjem. Ve vétsiné pfipadech
se dafi vedeni Skoly vytvaret mezi rodici a pedagogy.

Pedagogové aktivné pfispivaji k rozvoji Skoly. Vedeni Skoly vytvafi efektivné podminky pro
rozvoj pedagogické spoluprdce mezi pedagogy, podporuje tymovou praci pedagogl a
vzajemnou spolupraci pedagogl s rodici.

Vedeni Skoly provadi systematické hodnoceni prace pedagogut (formalni i neformalni) a
poskytuje jim pravidelné zpétnou vazbu. Planuje s pedagogy jejich dalsi profesni rozvoj,
podnécuje profesni rozvoj pedagogl rozmanitymi efektivnimi formami (samostudium,
webinare, seminare, Skoleni pro sborovny apod.).

Dafi se
zajistovat optimalni materialni podminky pro vzdélavani, nejen pro zaky, ale i pro pedagogy.

Reditelka $koly a zastupkyné Feditelky pro matefskou $kolu se manazersky a pedagogicky
vzdélavaji.

Pedagogicky sbor

V soucasné dobé je pedagogicky sbor stabilizovany a plné kvalifikovany. VSichni
pedagogové svoji kvalifikaci dolozZili pFislusSnymi doklady — vysvédéeni, diplom. Svoji odbornost
plné vyuzivaji pro vykonavani kvalitni prace s détmi i Zaky.

Aktivné a efektivné spolupracuji v ramci metodickych sdruzeni, poskytuji si vzajemnou
podporu, vyménuji si materidly a informace z absolvovanych seminar( a dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a ve své vyuce plné vyuzivaji mezipfedmétovych vztahl. Vzniklé
problémy vzdjemné konzultuji, vzajemné se respektuji. Spoleéné pfipravuji projektové dny a
spolecné akce pro verejnost, vedou zajmové Utvary jako je napt. keramicky, folklorni, hudebni
nebo vytvarny krouzek. Ke své praci pristupuji profesionalné.

Vyuzivaji sebereflexi a pecuji o svij kariérni rozvoj, vedou si své profesni portfolio.

Svym pfistupem k Zaklim podporuji jejich samostatnost a sebekontrolu. Vedou je k vlastni
autoevaluaci a také k vrstevnickému hodnoceni.

Vyuka

Na zékladé hospitacni ¢innosti feditelkou Skoly ve vétsiné pfipadd jsou hodiny promyslené a
v souladu s SVP. Metody a Ulohy pro Zaky ve vyuce podporuji dosazeni vzdélavaciho cile, viichni
Zaci jsou po vétsSinu hodiny zapojeni do vyuky. Vyucujici vytvari takové podminky a podnéty,
aby v hodinach byli predevsim aktivni Zaci.



Vyucujici podnécuji zaky k usili pInit ukoly, projevuji zdjem o Zaky a jejich vzdélavani, reaguji
na vysledky a potreby Zakd. Ve vétsiné pripadd ddva vyucujici prostor zakiim vyjadfit jejich
myslenky a také vhodné podporuji zaky pfti feSeni tloh.

Vyuzivaji vhodné digitalni technologie — interaktivni tabule, notebooky a tablety. Do prace
s digitalnimi technologiemi jsou vétSinou zapojeni vSichni Zaci.

Pedagogové vyuZivaji a voli formy a metody vyuky tak, aby odpovidaly stanovenym
vyukovym ciliim. Ve vyuce jsou zastoupeny rlizné metody a formy — individualni prace zaka,
spoluprdace zakd v mensich skupinach, spole¢na — frontalni prace celé tridy.

Vedou zaky k tomu, aby si stanovovali sami vzdélavaci cile moZznosti vybéru ukoll s odliSnou
kognitivni naro€nosti a zadavanim diferencovanych ndrok( na zaky.

Pedagogové nabizeji Zakim aktivity podporujici objevovani, kreativitu, kladeni otazek,
iniciativu kazdého z zakd. Vedou Zaky kvyuziti zkuSenosti zrealného Zivota. VyuzZivaji
vychovné-vzdélavacich strategii, které pomahaji zakm vytvaret pozitivni vztahy a ucit se
vzajemné spolupracovat, respektovat druhé, vyjednavat, pfijimat a uzavirat kompromisy (toto
kritérium u Zakd vyssich ro¢nikd).

Vzdélavaci vysledky Zdka

Vsichni pedagogové véetné vedeni Skoly pribézné uplatiuji sdileny systém k ziskavani
informaci o vysledcich vzdélavani kazdého Zaka a sledovani jejich vzdélavacich pokrok.

Skola méa vypracovany sjednoceny systém pravidel pro hodnoceni 7akél v jednotlivych
predmétech a rocnicich. Kazdy vyucujici ma zaloZzeno portfolio zZak( a vlastni pedagogicky
denik, kde jsou zaznamendvany zjisténé vysledky vzdélavani a také chovani zaku. Z téchto
informaci Skola ¢erpa a pfrijima efektivni opatreni ke zlepSovani vzdélavacich vysledk( Zaka.
Ucinnost  pfijatych opatfeni pravidelné vyhodnocujeme na viech Urovnich Fizeni
pedagogického procesu.

Dosahované vysledky vzdélavani zaku jsou v souladu s poZzadovanymi vystupy realizovaného
SVP ZS Ladna. Soulad je ovéfovén, $kola jej dokaze dolozit a v priibéhu vzdélavani je schopna
ho i prokazat. Zakiim, ktefi nedosahuji ocekdvanych vysledk(i vzdé&lavani $kola poskytuje
efektivni podporu v hodinach doucdovani, specialné pedagogické péce, prostfednictvim
pedagogické intervence, zpracovanymi plany pedagogické podpory, individualné vzdélavacimi
plany apod.

Zaci jsou motivovani k dosahovani co nejlepsich vysledkél prostfednictvim rdznych metod a
forem prace s zaky. Casto se ve vyuce objevuji prace ve dvoijicich, skupinach a spoleénych
¢innostech na projektech. V rdmci Etickych dilen jsou cilené u zak( rozvijeny aktivity zamérené
na socialni, obansky a osobnostni rozvoj zaka.

Dafi se nam také Zaky zapojovat do rlznych soutézi — recitacni, pévecké, sportovni,
matematické a v oblasti informatiky.

Skola vyhodnocuje a sleduje Usp&snost 7ak( pfi pfestupu na viceleté gymnazium nebo na
druhy stuperi ZS.



Podpora Zdku pfi vzdélavdni

Pti pfijimani Zakd Skola respektuje rovny pfistup ke vzdélavani s maximalni vstficnosti ke
vSem uchazecdm.

Pravé proto, Ze k nasi Skole patfi i Skola matefska, velmi Uzce spolupracujeme obé skoly
navzajem, preddvame si informace o budoucich zacich prvniho roéniku ZS, déti zapojujeme do
edukacné-stimulacnich skupin a nékolikrat v roce navstivi budouci prviacci zakladni skolu.

Pti vstupu do prvniho ro¢niku zname presné potfeby vSech Zaku, Uzce spolupracujeme
s matefskou Skolou. Ve vsech tfidach poskytujeme vzdélani ve srovnatelné kvalité. Kromé
plateb za spotrebni material (pracovni sesity) nevyzadujeme uUplatu za vzdélavani poskytované
dle SVP.

Skola systematicky vyuZivd podpory $kolniho poradenského pracovisté pt¥i identifikaci
individudlnich potreb zak( a také Uzce spolupracuje s PPP a SPC. M3 vlastni strategii vyuZivani
prace s zaky s potfebou podplrnych opatfeni jako plan pedagogické podpory, individualné
vzdélavaci plan, hodiny specidlné pedagogické péce a pedagogické intervence a podplrna
opatreni v pozici asistentli pedagoga.

Systematicky evidujeme pokroky a vysledky Zak( s potifebou podpUrnych opatreni, za kazdé
pololeti probihd vyhodnocovani podpurnych opatfeni a konzultace se Skolskymi poradenskymi
pracovisti.

V prlibéhu vzdélavani nedochdzi zak( s SVP k vyclenovani zakl z kolektivu.

Pedagogové se v ramci DVPP vzdélavaji v oblastech prace s zaky se SVP.

| kdyZ je naSe Skola malou vesnickou Skolou, je konkurence schopnd vic&i Skoldm
v nedalekém okresnim mésté. Nabizime hezké Zivotni prostfedi, pobyty v pfirodé nedaleko
obce, kvalitni vybavenost tfid, malé pocty Zaka ve tridach a s tim souvisejici individualni pfistup
ke kazdému Zakovi ¢i ditéti, vzdélavani v bezpetné a pozitivni atmosfére, poradani
mimoskolnich akci jak pro Zaky, tak i jejich rodi¢e, vyuku anglického jazyka jiz od prvniho
ro¢niku, plavecky vycvik, kurzy lyZovani. V neposledni fadé je znacné pozitivum nasi Skoly
v tom, Ze v materské sSkole vzdélavame jiz déti od dvou let véku.



C) VIZE SKOLY

Kam smérujeme, ¢eho chceme dosahnout?

Zakladni skola
Motto: ,Cemukoliv se uéi§, ucis se pro sebe.” Gaius Titus Petronius

Nasi zakladni vizi je, aby nase Skola byla oteviena vSem détem i rodi¢lim. Umoznit Zzakim

vyuzit jejich vrozenou zvidavost, vzbudit u nich chut pozndvat a zazit pocit uspokojeni

z odvedené prace.

UmozZnit Zakdm osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozZivotni uceni,
podnécovat Zaky k tvorivému a kritickému mysleni, logickému uvaZovani a k reseni
problému.

Vést zaky kvsSestranné, ucinné oteviené komunikaci, rozvijet u nich schopnost
spoluprdce a respektovat praci a Uspéchy nejen vlastni, ale i jinych.

Pfipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatfiovali sva prdva a naplfiovali své povinnosti.

Motivovat zaky k potfebé projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
Zivotnich situaci.

Ucit Zaky aktivné rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, k pfirodé a k prostredi, ve
kterém Zijeme.

Ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socidlni zdravi a byt za né
zodpovédny.

Vést Zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam, ucit je Zit spole¢né
s ostatnimi lidmi

Vést zaky k vytvareni pratelského, pohodového klimatu.

Pomahat zakam rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redalnymi moznostmi.

Materska skola
Motto: ,Existuji pouze dva druhy odkazl, které mizeme détem predat. Jednim z nich jsou

kofeny, tim druhym jsou kfidla.” Hodding Carter

Nasi vizi je, aby materska Skola byla pro déti mistem, kde:

se citi bezpecné, navstévuiji ji s radosti a tési se do ni a neradi ji opoustéji
se neboji chybovat a ze svych chyb ¢erpaji zkusenosti

vyuzivame moderni metody uceni — badatelské, prozitkové

budujeme oteviené vztahy s rodici

panuje pratelské, pohodové a vstricné klima

se navzajem respektujeme a pracujeme jako tym

dbame na budovani zdravych navykl — strava, pohyb, pobyt venku
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D) STRATEGICKE NAPLNOVANI CiLU

Zakladni skola

1. Oblast vzdélavani

v

v

Vv v

stalou pozornost vénovat aktudlnosti SVP, priibézné hodnotit vystupy v jednotlivych
predmétech a rocnicich, v ptipadé potfeby ho upravovat a doplfiovat
na zakladé aktualizaci SVP zpracovévat tematické plany v jednotlivych predmétech
a
rocnicich
v jednotlivych vzdélavacich oblastech ucelné vyuzivat odpovidajici metody a formy
prace tak, aby ve vyuce podporovaly Zaky k dosazeni vzdélavaciho cile, rozvijely
tvorivost a kreativitu Zak({, zarazovat prlrezova témata, mezipfedmétové vztahy a
organizovat vyucovaci hodinu s pfihlédnutim k zadavani diferencovanych ukold.
v rdmci podpory ¢tenarské a informacni gramotnosti vést zaky k samostatnosti pfi
vyhledavani dulezitych informaci, jejich zpracovavdni a vyuZivani v praxi,
v jednotlivych naukovych predmétech ucit zaky zpracovat projekt na dané téma dle
pfedem jasnych pravidel a kritérii
pfi stanoveni vzdélavacich cil(i dané hodiny vychazet z pedagogické diagnostiky
vést zaky k ucelnému vyuzivani poznatkl zjiného predmétu pfi feSeni uloh
v naro¢nosti odpovidajici jejich véku, k samostatnosti v feSeni uloh, v jiném pripadé
vést zaky k rozvijeni spoluprace v tymu, popf. ve dvojicich
vytvaret podminky, podnéty k tomu, aby aktivni v hodinach byli pfedevsim Zaci.
zaméfit vzdélavani méné na memorovani znalosti, ale soustfedit se vice na jejich
pochopeni, vyuziti a vzdjemné provazani, rozvoj gramotnosti a zvySovani
kompetenci
k hodnoceni prace Zak( nastavit jasna kritéria, kterd budou zndma vsem
Ucelné zarazovat vyuzivani digitdlnich technologii ucitelem a Zaky, vytvaret
optimalni podminky pro vzdélavani vSech zak( — zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, mimoradné nadanych zak( i Zakd bezproblémovych, danou
problematiku zarazovat na porad pedagogickych rad a pracovnich porad,
komplexni péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami budou zajistovat
¢lenové skolniho poradenského pracovisté ve spolupraci se vSsemi pedagogickymi
pracovniky skoly
spolupréce s asistentem pedagoga — béhem hodiny vhodné stfidat role s vyucujicim
vramci prevence Skolni neuspésnosti sledovat zaky 1. a 2. rocniku s dil¢im
oslabenim nékterych funkci, které by mohlo vést k rozvoji specifickych vyvojovych
poruch uceni, na zakladé téchto sledovani ve spolupraci vychovného poradce
s vyucujicimi  téchto zakd a zakonnych zastupcli stanovovat moznosti
individualizované vyuky, popfipadé vytvaret plan pedagogické podpory (PLPP) a
pravidelné tato podpulrna opatreni vyhodnocovat. V pfipadé potreby doporucit
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zakonnym zéstupcim 7dka vySetieni ve SPZ a pfi této &innosti s nimi a se SPZ

spolupracovat
vénovat péci zakam, ktefi budou mit na zakladé vyietfeni ve SPZ doporudena
podplrna opatieni, 74ci, ktefi budou mit v doporuceni ze SPZ uveden individudlni
vzdélavaci plan (IVP), na jeho vytvareni a realizaci se budou podilet vSichni vyucujici
daného Zaka, koordinatorem vzniku IVP bude vidy tfidni ucitel a metodickym
garantem vzniku a plnéni tohoto planu bude vidy ¢élen Skolniho poradenského
pracovisté
vyhledavat Zdky mimoradné nadané a vénovat témto zakim péci a vytvaret
optimalni podminky pro praci s témito Zaky, motivovat je k zapojeni do Skolnich
soutézi
i naddle pokraCovat ve vyuce ciziho jazyka jiz od 1. ro¢niku, vyuZivat mozZnosti
jazykové ucebny a klast dliraz na aprobovanost vyucujicich
vyuzivat digitalni technologie i pfi vyuce ostatnich predmétd, nejen informatiky a
vyuzivat moznosti zapojeni do vyuky programovaniiv 1. az 3. ro¢niku
pokracovat v rozvoji ¢tendrskych aktivit — podporovat zajem zakd o cetbu také ve
volném case, Ctenarské dilny v ramci vyuky, besedy o cetbé, navstévy knihoven,
besedy s autory knih, pokracovat v tradici recitacnich soutézi a zamérit se na vyssi
obtiznost, zaméfit se na rozvoj c(tenarské gramotnosti také v nejazykovych
pfedmétech
ve vétsi mife rozvijet u zaku télesnou zdatnost, naddle pokracovat rozvijeni
plaveckych, lyZarskych kompetenci a dalSich pohybovych schopnosti
vést i nadale Zaky k osvojovani znalosti, dovednosti a ndvykl potiebnych k ochrané
Zivotniho prostredi
vést Zaky k zodpovédnosti za vysledky své prace, vést je k sebehodnoceni a
vzajemnému hodnoceni
v oblasti hodnoceni vyuZivat i nadale formativni hodnoceni Zakd, sledovat posun
zaku v ziskavani védomosti a dovednosti a pozitivné ocenovat kazdé zlepseni zaka.
pokracovat v ¢innosti metodického sdruzeni na skole
spolupracovat s okolnimi Skolami. Iniciovat setkavani se zamérenim na vzajemnou
vymeénu zkusenosti
Uzce spolupracovat s materskou Skolou v pfipravé na prechod déti do 1. roéniku

2. Oblast vychovy a zdjmové ¢innosti

v
v
v

v

vést zaky k aktivni spolutcasti na chodu skoly

vytvaret i nadale zdravé skolni klima

v ¢innosti metodika prevence pokracovat v planovani besed, akci a prednasek
v oblasti prevence socialné patologickych jev(

pokracovat v poradani skol v pfirodé a spolec¢nych akci pro vSechny rocniky v rdmci
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v’ rozdifovat zajmovou ¢innost a nabidku krouZk( volnodasovych aktivit s preferenci

v oblasti sportu, polytechnickych a pracovnich ¢innosti

v spolupracovat sobci a mistnimi organizacemi jako jsou SDH Ladnd, Myslivecké

sdruzeni Ladnd, Slovacké sdruZeni Ladnd, DES z.s., TJ Sokol Ladnd, Klub senior(i
Ladnd, Sdruzeni obéantd Ladné, ZO CSCH Ladnd, Tanedni studio N.C.O.D. a dal$imi
organizacemi

v udrzet a motivovat zaky k Ucasti na sportovnich aktivitach
v’ ve 8kolni druZiné udrZet ranni provoz, a i nadale zajistovat financovani skolni druziny

z plateb ucastnik

v' i nadéle prezentovat SD na vefejnosti prostfednictvim spoleénych akci jak s rodici,

tak s mistnimi organizacemi

v" lzce spolupracovat se SRPS a podporovat spolupraci naptiklad pfi akcich jako je sbér

starého papiru, Skola v pfirodé, plavecky vycvik, lyzarsky vycvik, brusleni

3. Oblast persondlni

v

udrZet na Skole pozadovanou kvalifikovanost pedagogl a pedagoga vykonavajiciho
specializovanou ¢innost — koordinator SVP, umoznit zvysit kvalifikaci pedagogovi
vykonavajici specializovanou ¢innost — koordinator ICT a Skolni metodik prevence
podporovat osobni profesni rist vSech zaméstnanct Skoly v ramci dalSiho vzdélavani
pracovniku

rozsifit Skolni poradenské pracovisté o pozici Skolniho psychologa

v ramci Skolniho poradenského pracovisté vytvaret vhodné podminky metodického
vedeni ucitelll v oblasti prace szaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
spoluprdce asistenta pedagoga s ucitelem

pokracovat ve vytvareni vhodnych podminek pro kvalitni pfipravu ucitell na vyuku,
respektovat jejich dobrovolnost v oblasti DVPP a soucasné vytvaret iniciativu v této
oblastiv souladu s potfebami Skoly — formativni hodnoceni a diferencovana vyuka jako
efektivni nastroj rozvoje zaki

i nadale zajistovat moznost mentoringu pro pedagogické pracovniky v ramci vzdélavani
na misté pro celou ,,sborovnu”

podporovat spolupraci mezi uditeli vramci Cinnosti metodického sdruzeni, vést
pedagogy kvzajemnym ndslechim v hodinach a také v diskuzich na téma skolni
vzdélavaci program

v pfipadé nastupu zacinajicich uditell pripravit a realizovat systém podpory ve
spoluprdci s uvadéjicim ucitelem

pokouset se vyhledavat dotacni programy v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, které jim umozni dalsi profesni rozvoj

provadét pravidelné hospitace a v naslednych pohovorech stanovovat spolec¢né
s pedagogy oblasti jejich dalSiho pedagogického rozvoje. Vést ucitele a dalsi
pedagogické pracovniky k sebehodnoceni
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v
v

vysledky procesu hodnoceni a sebehodnoceni pedagogl vyuZivat v ramci
spravedlivého odménovani, ocefiovdna bude zejména prace nad rdmec povinnosti,
sebevzdélavani, samostatnost, odbornost, kvalitni prace s détmi/zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a samoziejmé i aplikace modernich vyucovacich metod a
vyuzivani vybaveni Skoly digitdlnimi pomUckami.

Ucastnit se setkdvani pracovnik(i v oboru — fediteld Skol, pedagogl povérenych
specializani ¢innosti — vychovnych poradctl, metodikd prevence, koordinator(i SVP,

operativné reagovat na Upravy maximalniho poctu vyucovacich hodin hrazenych ze
statniho rozpoctu vramci revize systému financovdni regionalniho skolstvi a ve
spolupraci se zfizovatelem zajistit financovani vzdélavani tak, aby byla zachovana i
nadadle jeho kvalita

u nepedagogickych pracovnik( zlepsSovat jejich pracovni podminky

ve spolupraci se zfizovatelem zajisfovat dle potfeby provozni zaméstnance pro ZS

4. Oblast materialni

v
v
v

<

ASRNENEN

zajistovat Ucelné, hospodarné a efektivni vynakladani financnich prostredkl

zvazit prondjmy prostor skoly k realizaci krouzk( a zajmové Cinnosti pro verejnost

ve spolupraci se zfizovatelem stanovit jako prioritu zbudovani aredlu pro lehkou
atletiku v misté soucasného sportovniho hfisté

zajistit financni prostfedky k nakupu dalSich alespon péti tabletd pro Zaky a jednoho
dobijeciho boxu na tyto tablety.

uvazlivé ¢erpat financni prostredky na vybavovani kabinetl a modernizaci pomUcek do
vyuky jednotlivych predmétl

pfi vybéru ucebnich pomcek spolupracovat v ramci metodického sdruzeni

zajistit nakup velkého nerezového ,,dvojdrezu” do dilny s keramickou peci

ve spoluprdci se zfizovatelem podilet se na udrzovani Skolni budovy

hledat optimalni moZnosti k umisténi Saten pro Zaky

5. Spoluprdce skoly, rodi¢i Zakt a verejnosti

v

v

zkvalitnit informacéni systém sSkola — rodiée, jako komunikacni cestu zajistit aplikaci
Edupage

zajistit informovanost rodi¢l ohledné aplikace Edupage

nadale poradat spole¢né akce pro rodice a Zaky a jinou verejnost a nachazet dalsi, nové
moznosti vedouci k interakci a spolupraci

spoluprace se Skolskou radou — seznamovani se zaméry skoly, s cili, zplsoby vyuky,
hodnocenim zakd, s pravidly Zivota Skoly, vzajemné hledani pti feSeni probléma zaka
umoznovat rodi¢dm Zaka nahled do vzdélavaci strategie Skoly — Dny otevienych dveri,
Slavnosti Slabikare, besidky, dilnicky......

pravidelné informovat rodice o potfebnych individualnich formach vzdélavani jejich
déti

11



<

poradat besedy a setkdni s rodi¢i na témata, tykajici se Zivota soucasné spolecnosti a
zapojit rodice jako lektory

v propagaci $koly na vefejnosti tzce spolupracovat s matefskou $kolou a se SRPS pfi ZS
a MS Ladnd

vytvdret dobrou image prostrednictvim mistniho tisku, webovych stranek skoly........
zvdZit nabidku prondjmu keramické dilny pro vefejnost

v oblasti skolniho stravovdni vychdzet vstric poZadavkim rodi¢G na dietni stravu pro
jejich déti a postupné zvaZovat pripravu téchto pokrmi. Vyhodnocovat své stdvajici
receptury a jidelni listek ve vazbé na pldnované dietni stravovdni

v oblasti Skolniho stravovdni nabizet vybér ze dvou jidel

zdokonalit spoluprdci skolni jidelny se skolou

Matefrska skola

1. Oblast vychovy a vzdélavani

v

v

AN NEANERN <

AN

zvySovat kvalitu vzdélavani a vychovy déti, napliovat Skolni vzdélavaci program v
souladu s pravnimi predpisy

aktivné pfripravovat zajimavou vzdéldvaci nabidku pro vSechny déti

propojit vzdélavani se skute¢nym prozitkem, podporovat déti v osvojeni si praktické
zkuSenosti

rozvijet badatelské uceni, environmentalni vzdélavani, uceni v pfirodé

byt jednotni a dlisledni ve vychovnych poZzadavcich, podporovat individualitu kazdého
ditéte, respektovat a prizplisobovat se fyziologickym, kognitivnim, socidlnim a
emocionalnim potfebam déti

uplatiiovat individualni pristup k détem, spolupracovat s PPP a SPC vytvaret pro déti
podle potreby individualni vzdélavaci plany

vést déti k ochoté spolupracovat s druhymi, vzajemné si pomahat

podporovat zdravi a télesny rozvoj déti, jejich zajem poznavat a objevovat, ziskavat
zkuSenosti

ucit déti mit rad prirodu a chranit Zivotni prostredi, ucit je k lasce k mistu, kde Zijeme,
k tradicim, k nasi zemi

vénovat pozornost i problémUm dnesni civilizace — Sikana, bezpec¢nost

upeviovat a rozvijet zaklady spoleéenské etiky a stolovani

prabézné ovérovat ucinnost a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu.

vytvaret v MS pFatelskou atmosféru zaloZzenou na diivéfe a vzajemné spolupraci mezi
détmi, zaméstnanci materské skoly a rodici

organizovat akce pro déti a rodice -spolecna tvoreni - dilnicky, besidky

dle potreby vést s rodici pribézné individudlni konzultace nad portfoliem ditéte
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2. Persondlni podminky

v

v

v

vytvaret vhodné, bezpecné a podnétné prostiedi pro rozvoj osobnosti ditéte, péstovat
v détech zdravé sebevédomi a sebejistotu

podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, vyuzivat ziskané poznatky ke
zlepseni prace

pfizplsobovat se poZzadavk(im, potfebdm soucasné doby, ménici se spole¢nosti, novym
pfistupdm a myslenkam

predavat ziskané védomosti a zkuSenosti ostatnim pedagoglim, pripadné ostatnim
zaméstnancim Skoly

zaméstnanclm poskytovat kvalitni prostiedi, podporu, porozuméni a vstficné jednani
budovat pozitivni klima uvnitf tymu, komunikovat a pfedchazet nedorozuménim,
posilovat soundlezitost k tymu

vzajemné se i nadale informovat o déni v budoveé Skoly

3. Materidlni podminky

v
v

v
v

pribéiné dopliiovat tiidy MS o didaktické pomticky a hracky

zaméfit se na rozvoj polytechnického vzdélavani — vybaveni dilenskych stol( ve tfidach
Berusek a Vcelicek.

zastinit zahradu MS, doplnit zahradu o dalsi herni prvky- vodni koryta

poridit klimatizaci do tfid matefrské Skoly

4. Spoluprdce se zdkladni skolou, rodici a ostatni vefejnosti

v' vytvérfet podminky pro plynuly pfestup ditéte z materské Skoly do 3koly zdkladni-
edukativné stimulaéni skupiny pro predskolaky v Zakladni Skole.

v’ névstéva predskolakl v Zakladni Skole.

v vzéjemné si pfedavat zkuSenosti.

v' spoleéné akce pro déti — divadla, vylety, koncerty, vystavy.

v' prezentovat $kolku a jeji aktivity na vefejnosti napt. formou €lankd ve zpravodaji obce
Ladna.

v’ aktualizovat pravidelné webové stranky.

v’ udrZovat spolupréci se zdkladni $kolou.

v" spolupracovat se zfizovatelem — Carodéjnice, Vanoéni vystoupeni

v spolupracovat s dal$imi spolky v obci- hasi¢i, myslivci, klub seniord.

V Ladné dne 29. 2. 2024 Mgr. Jana Mrdazova

feditelka Skoly

Projednano pedagogickou radou dne: 25. 4. 2024
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