Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CS1J-125/12-F

Nazev pravnickeé osoby: Z:iakladni Skola Horni Cerekev, okres Pelhiimov
Sidlo: TyrSova 209, 394 03 Horni Cerekev

IC: 75 000 296

Identifikator: 600 061 353

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: PhDr. Vilém Slukou, feditelem Skoly

Ziizovatel: Me¢sto Horni Cerekev

Misto inspek¢ni ¢innosti: TyrSova 209, 394 03 Horni Cerekev

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 20. az 23. unor 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Pfredmétem inspekéni Cinnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona
€. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich pifedpist, tj. ziskdvani a analyzovani
informaci o vzdélavani z&kl, o Cinnosti Skoly zapsané do Skolského rejstiiku, déle
sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy, zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkl vzdélavani, a to podle pfisluSnych Skolnich vzdé€lavacich program,
a také zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
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AKktualni stav Skoly

Pravnickd osoba vykonava cinnost zdkladni Skoly s nejvyssim povolenym pocétem 350
zaktl, Skolni druziny s nejvys$im povolenym poctem 75 zaki a Skolni jidelny s nejvysSim
povolenym poctem 300 stravovanych. Zékladni Skola zabezpecuje vzdelavani v oboru
vzdélani 79-01-C/01 Zéakladni Skola, pro ktery je zpracovan Skolni vzdélavaci program.

V leto$nim Skolnim roce Skola vykazala v zahajovacich statistickych vykazech v 9. tfidach
173 zak®, ztoho 100 Zakd na prvnim stupni zakladni $koly. Skola poskytuje zakladni
vzdélavani zakim s bydlistém ve mésté Horni Cerekev, v méstskych ¢astech a okolnich
obcich. V dobé¢ od posledni inspekce doSlo k mirnému sniZeni poctu Zzaka. Podle
demografickych pfedpokladii by se m¢l pocet zaki v obdobi nejblizSich let pohybovat
vrozmezi 180 — 230, coz se jevi vzhledem k prostorovym podminkdm jako optimalni
pocet.

Skola je umisténa ve dvou budovach propojenych chodbou. K dispozici jsou télocvi¢na,
gymnasticky sél, oddéleni Skolni druziny, Skolni jidelna, budova skolnich dilen a skolni
kuchyné. Pro odpocinek zaki slouzi détské hiisté. V aredlu je sportovni vicetcelové hiiste
s umélym povrchem.

Zaci maji moznost si ziskané dovednosti rozitit v mimoskolnich zdjmovych aktivitach,
kterych Skola kazdorocné nabizi kolem dvaceti. Jednd se napf. o krouzky stielecky,
keramicky, zurnalisticky, hasi¢sky, vodacky, rybatsky, cizich jazykd apod. Po dohodé¢
s vyudujicim mohou Zaci v dobé mimo vyu¢ovani navitévovat odborné uéebny. Zaci také
vyuzivaji moznosti zaptij¢ek ve skolni knihovné.

V dobé od posledni inspekce doSlo ke zméndm v oblasti persondlni i materidlni.
Pedagogicky sbor na druhém stupni zékladni Skoly se ¢aste¢n€ obménil. V ramci generacni
vymény doslo k odchodu nékterych pedagogti do diichodu a jejich nahrazeni absolventy
pedagogickych fakult. Timto se zvySila mira odborné kvalifikace pedagogického sboru.
V materialni oblasti doSlo ke zlepSeni prostfedi ve ttidach i v kabinetech, vybudovani
viceucelového hfiste, pribézné obméné prostiedkt ICT atd.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Zasada rovného piistupu zakl ke vzdélavani je Skolou dodrZovéana. Jsou stanovena
konkrétni kritéria a vytvareny rovné podminky. V piipadé potieby Skola realizuje opatieni
k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér. Prioritou je vytvareni
bezpecného prostiedi pro vzdélavani zaki a jejich zdravy socidlni 1 fyzicky rozvoj.

Reditel rozhoduje pii piijimani ke vzdélavani v rezimu spravniho fizeni. O zplisobu
a priab&hu pfijimani a aktivitach ve Skole je vefejnost informovéana v¢as. K tomuto ucelu
jsou vyuzivany webové stranky Skoly a ¢lanky v Hornocerekvickém zpravodaji, ktery
vydava Mésto Horni Cerekev, déale ¢lanky do regiondlnich novin, skolni vyvésky a dny
otevienych dvefi.

Pravidelné jsou rodice o déni ve Skole, prospéchu a chovani zakid informovéani formou
pravidelnych tiidnich schiizek. Reditel §koly ma stanovené pravidelné ufedni hodiny pro
vetejnost. Neformalni setkavani s rodi¢i se uskutectiuje jiz tradicné pfti ptilezitosti Vanocni
besidky v kulturnim domé, reprezentacniho plesu Skoly apod. V fijnu loniského roku se
za hojné ucasti vefejnosti vydafily oslavy pofadané ke 100. vyro¢i otevieni nové budovy
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Skoly. Prezentace zakladni Skoly na vefejnosti pfispivd nejen k dobrému jménu,
ale zaroven informuje o déni ve Skole a vzdélavacich aktivitach.

Na zaklad¢ vlastniho hodnoceni a nasledné ve spolupraci s poradenskymi zafizenimi $kola
identifikuje zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Podminky préce s témito Zéky
jsou v dokumentech rozpracovany. V letoSnim Skolnim roce Skola eviduje tii Zaky
se zdravotnim postizenim, pro které jsou vypracovany individualni vzdélavaci plany. Zaky
zdravotn€ znevyhodnéné eviduji tfidni ucitelé, ktetfi zajiStuji preddvani potitebnych
informaci dal$im vyucujicim.

Je vyuzivana spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou Pelhfimov, se Specidlné
pedagogickym centrem Jihlava a s Centrem primarni prevence VRAKBAR lJihlava a je na
velmi dobré urovni. Podpora je také zajiStovana zadkim sriziky nelspéSnosti
ve vyucovanych pfedmétech formou konzultaci, doucovéani a individudlniho pftistupu
pedagogli. Ve Skole je vytvofen systém poradenského servisu zakiim a zakonnym
zastupcim. Skola Sirokou nabidkou mimogkolnich aktivit Zakéi zohlediuje jejich
vzdélavaci potieby a vytvaii pfedpoklady pro dalsi rozvoj jejich kompetenci.

V ramci prevence Skolnich Grazi jsou déti 1 zaci pravidelné seznamovani s bezpe€nostnimi
riziky. Celkovy pocet trazil za sledované obdobi je minimalni.

Navstivené hodiny probihaly v pfijemné pracovni atmosféfe. Vyucujici vystupovali klidné,
trpélivé a zpravidla dbali na spravné vyjadfovani. Zaci s nimi komunikovali bez obav
a vétSinou pozorné vnimali zadani ukold. Celkové prevazujici frontalni vyuka byla vhodné
dopliiovana samostatnou praci zaki. Aktivity vedouci zaky ke kooperativnim €innostem
byly zjistény pouze sporadicky. Vyucujici vétSinou vhodné stfidali metody a formy prace.
V ¢asti z hospitovanych hodin bylo zjisténo také hledani kauzalnich vazeb mezi
sledovanymi jevy. Zejména na prvnim stupni zvySovali motivaci zakl aktivizujicimi
metodami, stfidali rozmanité Cinnosti a vyuZzivali riiznorodych ucebnich pomiicek. Niz§i
poCty zakl ve tfidach vyuzivaji ucitelé pro cast&jsi individudlni podporu a péci o zéky,
ktefi to potiebuji. Nekdy byla pozorovana nizsi efektivita z hlediska vyuziti ¢asu, zejména
vzhledem k Zzaklm s rychlej§im pracovnim tempem. Vhodné a taktni hodnoceni Zaku
vyucujicimi bylo v rdmci zpétnovazebné interakce zaznamenano téméi ve vSech hodinach,
vétsi mérou nebyly vyuzivany pribézné hodnotici praktiky, aZ na vyjimky se neobjevovalo
sebehodnoceni. Nebyla vzdy vénovdna dostatecnd pozornost shrnuti uciva v zavéru.
V ¢asti sledovanych hodin se velmi Gspé$né dafilo podnécovat zaky k tvofivému mysleni
avést je k oteviené a uinné komunikaci. Zaci byli Casto zapojovani do neformélnich
diskuzi a obhajovéani vlastnich nazorti a dil¢ich postupii. Skola ma zpracovan metodicky
pokyn pro podporu domadci piipravy zaku.

Pro rozvoj ptirodovédné gramotnosti zakd byly vyucujicimi vytvareny velmi piiznivé
podminky. V hodindch byly vhodné voleny mezipfedmétové vztahy a vyuZzivany redlné
ptiklady z praktického zivota. V pfevazné ¢asti hodin se vhodné stfidaly metody a formy
prace se stanovovanim konkrétnich dil¢ich tkolt pro Zdky. Dusledkem bylo aktivni
zapojeni zédkl do vzdelavaciho procesu. Evidentni byla snaha vyucujicich o ptesné
a promyslené formulace zadani samostatnych praci. Po zvladnuti a procviceni typovych
uloh byli zaci vhodnou formou vedeni k upeviiovani kli¢ovych kompetenci. Zadané ukoly
byly voleny s ohledem na jejich dosavadni praktické zkuSenosti.

Ekologicka problematika a environmentdlni vychova jsou v hodinach strategicky
posilovany a promitaji se do témat vSech piirodovédnych predméti.

V ramci rozvoje informac¢ni gramotnosti Skola vytvaii dobré podminky. Moznosti podpory
vyuky prostfednictvim prostfedkit ICT jsou vyuzivany v men$i mife a jen nékterymi
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uciteli. VétSina vyucujicich teprve ziskava vétsi zkuSenosti s pouzivanim nové interaktivni
tabule. PrileZitostné je vyuzivan vyukovy software.

Vzdélavani v cizich jazycich je pro Skolu strategicky podporovanou soucésti vzdélavani.
Vyucuje se anglicky jazyk jako povinny a nabizi se némecky a rusky jazyk jako volitelny.
Socidlni a komunikativni aspekt jazykového vzdélavani je vedle toho podporovan
aktivitami realizovanymi nad rdmec povinné vyuky, napf. organizovanim konverzacnich
soutézi, zdjmovou ¢innosti apod.

Podpora a rozvoj Cctenafské gramotnosti je vsouCasné dobé bez systematického
vyhodnocovani. Je realizovana dle individualniho pfistupu vyucujicich. Cilené a uc¢inné
strategie v této oblasti byly zaznamenany v ¢asti vyucovacich hodin na prvnim stupni.
K podpofte ¢tenatské gramotnosti pfispiva aktivné vyuzivana a priabézné dopliovana skolni
knihovna a mimot4ddné mimoskolni akce konané ve spolupraci s méstskou knihovnou.
Schopnost zpracovani informaci dokladaji prezentované projekty a vystupy zakl. Byla
zaznamenana péce o rozvoj spravného vyjadfovani, dodrzovani spisovné normy,
interpretace a pfednes uméleckych textu.

Rozvoj a podpora socidlni gramotnosti zdkli jsou chapany jako soustava cinnosti
pusobicich na zaky pfimo v pribehu i mimo vlastni vyucovani. Jeho podstatnou soucasti je
péce o respektovani nastavenych pravidel, o podnétné prostfedi a rozvoj pozitivniho
klimatu Skoly. Socidlni aspekty jsou vedle vyuky rozvijeny také béhem dalSich akci
poradanych Skolou, zejména ve styku s vefejnosti.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkém, za kterych byla zatazena do rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni.

Skolni vzdélavaci program je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani. Na zéklad¢ provedené analyzy bylo doporuceno vyhodnotit
efektivitu a miru konkretizace pti vybéru a rozpracovani u€iva z Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani do delSich ¢asovych tsekli nez do jednotlivych ro¢nikd.
Dale bylo doporuéeno, aby byly piimo formalng v SVP ukotveny podrobnosti k hodnoceni
zakl v ramci jednotlivych pfedméth a rozpracovani uc¢ebnich osnov pro nabizené volitelné
pfedméty.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihd podle zpracovaného vzdélavaciho programu
pro Skolni druzinu. Obsahuje redlné cile vzdélavani a popisuje navazujici Cinnosti.
Ptestoze obecné odpovidd zdkonnym pozadavkim, bylo doporuceno ptredlozeny program
konkretizovat, zejména v oblasti pfesnéj$iho casového rozvrzeni jednotlivych ¢innosti.
Reditel $koly ma jasnou pfedstavu o jejim dal§im sméfovani. Strategické cile vychazeji
ze souCasnych podminek Skoly a jsou redlné. Ptipadna aktualizace je zohlednéna
v kazdoro¢nich planech prace Skoly, které jsou dil¢imi kroky konkretizovany v mési¢nich
planech ¢innosti.

Reditel splituje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti z funkce
vyplyvajici. Uspésné absolvoval funkéni studium pro feditele §kol a $kolskych zafizeni.
Stanoveny systém fizeni odpovidé velikosti a persondlnimu slozeni organizace. Delegovani
kompetenci na jednotlivé pracovniky jsou stanoveny vnitinimi dokumenty.
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Jednani pedagogické rady se uskuteciiuji pravideln€. Dale se uskuteciiuji provozni
a operativni porady. Tymovou spolupraci také podporuje neformalni denni kontakt
zaméstnancl. Ke dni konani inspekce nebyla funkéni Skolskd rada. Ztizovatelem Skoly
jsou organizovany volby novych ¢lent. Systém kontrolni ¢innosti, jehoz soucasti jsou
hospitace, je nastaven a je v kompetenci feditele a zastupkyné.

V ramci zabezpeceni bezproblémového prechodu Zakd z prvniho na druhy stupen si
vyucujici pfedavaji zkuSenosti. Z tohoto diivodu je také Zzakiim 6. ro¢niku vénovéana
zvySena pozornost vychovného poradce.

Vyuku zajistuje stabilizovany pedagogicky sbor. Celkové je dalsi vzdelavani
pedagogickych pracovniki promyslené. Vzdélavacich akci se ucitelé zucastiiuji podle
organiza¢nich a finan¢nich moZznosti Skoly. V letosnim Skolnim roce se jedna predevS§im
o podporu vzdélavani v oblastech vyplyvajicich z realizace projektu EU Penize Skolam.
Organizace a vyhodnocovani této oblasti je v kompetenci feditele Skoly. Pedagogové jsou
vedeni k tomu, aby pteddvali své poznatky ze vzdélavani svym kolegiim. Dostavaji
dostatecny prostor k vyuziti vlastnich ndpad a iniciativy.

V oblasti materidlnich podminek doslo k pozitivnimu posunu. Zfizovatel v rdmci moznosti
do zatfizeni prubézné investuje. Hlavni budova zékladni skoly pochézi z roku 1911, jeji
soucasti je 1 mensi télocvicna. Ptistavba propojend spojovaci chodbou byla postavena v 70.
letech minulého stoleti a tvoii samostatny pavilon pro prvni stupei, véetné¢ gymnastického
salu, ktery je vyuzivan i ke shromazdénim Skoly. V arealu se nachazi dal§i samostatna
budova, kde je umisténa cvicné kuchyné a skolni dilna. V soucasné dobé neni z provoznich
diivodi témét vyuzivana. Budovy a vybaveni jsou pribézné udrzovany. Noveé bylo
vybudovano viceucelové sportovni hiist¢ s umélym povrchem, bézeckou drahou
a atletickymi stanovisti a prostor osazeny zabavnimi hernimi prvky, ktery mize vyuzivat
zejména Skolni druzina. Byla zrekonstruovana sociélni zatizeni a vybudovan bezbariérovy
a zastfeSeny ptistupu do budovy skoly.

Vyuka probiha ve standardné vybavenych ucebnach, které¢ spole¢né s dalSimi prostorami
ve Skole plsobi esteticky podnétn€. VSechny kmenové tfidy jsou vybaveny vyskoveé
stavitelnym Zakovskym nabytkem. Skola ma vedle kmenovych udeben také odborné
ucebny fyziky a chemie, ptirodopisu, vytvarné vychovy, hudebni vychovy a dale hudebni
zkuSebnu a keramickou dilnu. Ve Skole je specialni u¢ebna vybavena pocitaci s pristupem
na internet. Ve dvou u€ebnach je mozné pracovat s velkoploSnou projekei.

Nové Skola pofidila dalsi interaktivni tabuli. Tato je umisténa v samostatné ucebn¢ a nabizi
tak dostateCnou moznost k vyuziti jednotlivymi vyu€ujicimi. U¢itelé druhého stupné maji
k dispozici sborovnu. Nevyhovujici kabinety v plidnich prostorach nejsou vyuZzivény.
Soucasti Skoly je Skolni kuchyné a jidelna, které poskytuji zaklim, zaméstnancim
1 vefejnosti hojné vyuzivanou moznost stravovani. Celkové jsou materidlni a prostorové
podminky na standardni urovni.

Organizace v hodnoceném obdobi roku 2011 hospodafila piedev§im s penéznimi
prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu, tj. s dotacemi na piimé¢ néklady
na vzdélavani, s Ucelové urenymi dotacemi na financovani rozvojovych programt,
s finan¢nimi prostfedky na provoz pfijatymi zrozpo€tu zfizovatele a finan¢nimi
prostiedky ziskanymi z dopliikové ¢innosti. Pfredmétem doplitkové ¢innosti organizace
bylo zajisténi stravovani cizich stravniki.

V roce 2011 byla organizaci pfidélena uéelova dotace v ramci programu Skolni potieby
pro zaky 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani, dotace na realizaci rozvojového programu
Hustota a Specifika a dotace na rozvojovy program MSMT pro déti — cizince ze tietich
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zemi. Dale byla poskytnuta dotace na Posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii
s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi splituji odbornou kvalifikaci podle zakona ¢. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozd¢jSich ptedpist, na rok 2011 — UZ
33027.

Organizace pouzila finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery
byly pfid€leny. Duslednym dodrzovanim principti tidici kontroly prévnicka osoba
minimalizovala rizika pfi vynakladani finan¢nich prostiedkt statniho rozpoctu. Celkova
vyse prostfedkli, se kterymi organizace ve sledovaném obdobi hospodatila, pokryla
zakladni finan¢ni potieby véetné realizace vzdélavacich programi.

Vedeni Skoly pti hospodateni s finanénimi prostfedky postupuje planovité. Jsou urCovany
priority podle rozpoctovych mozZnosti a pfijimana opatieni v souladu se zavéry vlastniho
hodnoceni a wvnitini kontroly. Vhodné jsou vyuzivany moZnosti rozvojovych projektii
MSMT a ESF. Vedeni §koly sleduje a hodnoti jejich piinos pro realizaci SVP.

Skola vhodnym zptisobem realizuje a rozviji spolupraci se strategickymi partnery.
Spoluprace se zfizovatelem, ktery svou pomoci vyrazné piispiva k vytvateni piiznivych
podminek ke vzdélavani, je na velmi dobré tirovni.

Piinosnd spoluprice se zakonnymi zastupci zakii probiha formou spolecnych akci
planovanych ve Skole i mimo ni. Zakonni zastupci zaki jsou sdruZzeni v Klubu pratel skoly,
ktery napomahd organizaci akci a finan¢n€ je podporuje. Zakonni zastupci zakl také
vyuzivaji moznosti tfidnich schizek a individualnich konzultaci. Aktivni je také
spoluprace se strategickymi partnery, jako jsou Policie CR, Cerveny kiiz, ABZO, Sbor
dobrovolnych hasi¢i Horni Cerekev apod.

Nizsi pocty ve tfidach umoznuji Iépe a efektivné sledovat tspésnost jednotlivych zakd.
Vysledky vzdélavani jsou monitorovany béhem celého Skolnitho roku a pravidelné
vyhodnocovany zejména v ramci jednani pedagogické rady a vzdjemnymi konzultacemi
vyuéujicich. Uspésnost zdkii ve vyuce, v ramci projekt a soutdZi je projednavana také
na schiizkdch metodickych komisi.

Na sledovani vysledki vzdéldvani jsou zamétené iprovadéné hospitace vedeni Skoly.
ZvySena pozornost je vénovana vysledkim vzdélavani pii pfechodu zaki na druhy stupen.
Uroveti vzdélavani zak@l ve vztahu ke stanovenym cilim $kola hodnoti vlastnimi
evalua¢nimi nastroji. Ve sledovaném obdobi Skola nevyuzila moznosti externi formy
hodnoceni.

Vngj$i pozitivni zpétnou vazbou jsou Uspéchy a dobra umisténi zakili v mnoha soutézich
riznych obord, kterych se Skola aktivné zic€astiiuje. Vyznamnou, byt neformalni zpétnou
vazbou v oblasti hodnoceni vysledkti vzdélavani jsou udavané pozitivni ohlasy byvalych
absolventl, zdkonnych zéastupcti a ptipadné reference ze stfednich skol.
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Zavéry a celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Zakladni $koly Horni Cerekev, okres Pelhfimov se uskutediuje v souladu
s rozhodnutim o zatfazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni. Zasada rovného piistupu
zakl ke vzdélavani, jeho pribéhu ipifi ukonCovani vzdélavani je Skolou dodrzovéna.
Podminky pro bezpecnost aochranu zdravi zdkd jsou vytvofeny, jako 1zavedené
preventivni systémy.

Skola se vyznatuje funkénim zplsobem Fizeni. Strategické zaméry jsou vedenim
napliiovany. K optimalnimu rozvoji pfispivaji neformalné rozvijené vztahy se socidlnimi
partnery. K prioritam feditele i zfizovatele patii zabezpeceni materidlnich i personalnich
podminek.

Realizace strategickych cili Skoly je podporovana nastavenym systémem vlastniho
hodnoceni. Vedeni $koly povazuje za prioritu vyuzivani potencidlu pedagogického sboru
jak po strance odborné, tak osobnostni. Spoluprace se spoleCenskymi subjekty obce piinasi
Skole prospéch hlavné pii organizaci aktivit v dobé mimo vyucovani.

Vzdélavaci aktivity Skoly vhodné rozvijeji Zakovu osobnost. Osvojovani védomosti,
dovednosti a kompetenci zakli se uskuteciuje v souladu s pozadavky Ramcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Vyucujicim se vétSinou dafi volbou
vzdélavacich a vychovnych strategii pfispivat k rozvoji gramotnosti a klicovych
kompetenci zakt. Nadstandardni je nabidka zdjmovych krouzkd. Kromé aktivni prevence
socialné-patologickych jevl pfispiva organizovana zdjmova ¢innost k pozitivni prezentaci
Skoly na vetejnosti.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu umoziuji realizaci vzdélavacich cilt.
Vedenim Skoly jsou efektivné vyuzivany ke zvySovani kvality vzdélavani a zlepSovani
podminek vzdélavani zaka.

Priloha inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, PhDr. Mgr. Milan Matéji,
Prazska 127, 393 01 Pelhfimov.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole a v Ceské
Skolni inspekci, Inspektoratu v Kraji Vysoc¢ina.



Ceskda skolni inspekce, Inspektordt v Kraji Vysocina Inspekcni zprava
¢j.: CSIJ-125/12-J

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Mgr. Milan Mat¢&jt, vrchni Skolni inspektor PhDr. Mgr. Milan Matéjii v. 1.
Mgr. Jaromir Havel, §kolni inspektor Mgr. Jaromir Havel v. r.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Vejvodova v. r.

Pelhfimov 2. bfezna 2012

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Vilém Sluka, feditel skoly PhDr. Vilém Sluka v. r.

12.3.2012
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