Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1560/08-12

Nazev Skoly/Skolského  Zakladni $§kola Tvarozna, prispévkova

zafizeni: organizace
Adresa: 664 05 Tvarozna 176
Identifikator: 600111288

IC: 70875472

Misto inspekce: Tvarozna 176
Termin inspekce: 9.—11. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&hu a
vysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzd€lavacich programil; zjiStovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Tvarozna je ptispévkovou organizaci ziizenou obci Tvarozna. Je to malotiidni
Skola, v niz se ve Skolnim roce 2008/2009 vzdélava celkem 59 zaka 1.-5. ro¢niku. Jsou
rozdéleni do ctyt tiid (spojeny 2. a 4. ro¢nik). V 1. a 2. ro¢niku se zaci vzdé€lavaji podle
Skolniho vzdélavaciho programu Zdkladni skoly Tvaroznd (SVP), v ostatnich roénicich podle
vzdélavaciho programu Obecna skola, ¢j. 12 035/97-20. Soucasti skoly je Skolni druzina
(1 oddgleni), jejiz SVP vhodn& doplituje vzdé&lavaci program $koly. Moznost $kolniho
stravovani, které je zajiSténo v sousedici matetské Skole, vyuzivd zhruba polovina Zaka.
V disledku neptiznivého demografického vyvoje se v posledni dobé snizil pocet zaka,
zfizovatel vSak podporuje dalsi rozvoj Skoly a jeji zachovani i do budoucna. V poslednich
tiech letech se postupné upravuje zejména okoli Skoly, dvir, zahrada a hfist€, coZ umoznilo
jejich efektivnéjsi vyuziti a vyrazné zlepsilo relaxacni moznosti zakd.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2006 az 2008
na zakladé Skolou pfedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Skola v tomto



obdobi hospodatila zejména s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (déle
jen SR) a s pfispévkem na provoz od zfizovatele. Déle se zapojila do projektd, na jejichz
realizaci ziskala ti¢eloveé uréené financni prostiedky.

V roce 2006 obdrzela Skola na zdklad€¢ zadosti prostiedky ve vysi 15.000 K¢ na pokryti
nakladii souvisejicich s realizaci projektu Podpora konektivity skol v ramci SIPVZ. Tyto
prostedky Skola pouzila na Skoleni SIPVZ (12.700 K¢) a na potizeni software (2.300 K¢&).

V roce 2007 ziskala Skola ucelové urcené financni prostfedky na realizaci projektu Podpora
konektivity skol v ramci SIPVZ, a to ve vys$i 8.000 K¢. Prostfedky pouZzila na zfizeni ptipojky
internetu.

Ucelove urcené prostiedky Skola v téchto letech pIné vycerpala a v terminu fadné zictovala se
statnim rozpoctem.

V roce 2008 skola obdrzela ucelové urcené financni prosttedky ve vysi 19.000 K& uréené na
realizaci programu ZvySeni nendarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Tyto
ucelové finanéni prostiedky budou v roce 2008 pouzity na platy a odvody.

Podil SR na celkovych pfimych nékladech na vzdélavani vroce 2006 a 2007 dosahoval
v priméru 80 % z celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydaji vynalozenych Skolou na hlavni
¢innost. Ty €inily v roce 2006 cca 2.885 tis. K¢ a v roce 2007 cca 3.012 tis. K¢.

Podil SR na celkovych vyplacenych mzdovych prosttedcich v roce 2006 a 2007 dosahoval
cca 100 %. Na ostatnich neinvesticnich vydajich, zejména pofizeni ucebnic, ucebnich
pomtcek a Skolnich potteb, se prosttedky SR podilely cca 50 % (ucebnice).

Vyvoj celkové vyse financnich prostfedkii poskytovanych Skole jak ze SR, tak zrozpoctu
zfizovatele mél v letech 2006 az 2008 vzristajici tendenci, tfebaze pocet zZakl navstévujicich
Skolu v uvedenych letech klesal. Kapacita zékladni Skoly byla v uvedeném obdobi vyuzita
v priiméru cca na 59 %.

Finan¢ni prostiedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi hospodatila, byly dostacujici
k pokryti potiteb souvisejicich s realizaci SVP a z hlediska provaddéni hlavni c¢innosti
nepiedstavovaly pro Skolu zadné riziko.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pii ptijimani déti ke vzdélavani postupuje v souladu s ustanovenimi platnych pravnich
predpist. O své vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani dostate¢né informuje vefejnost
obvyklymi formami (mistni zpravodaj, webové stranky, letdcky, obecni rozhlas). Vzhledem
k tomu, ze kapacita Skoly neni naplnéna, jsou pfijimani vSichni zajemci.

Nizké pocty zakl ve tiidach vytvareji dobré podminky pro zohlednovani jejich individudlnich
vzdélavacich potieb. DéEti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) jsou ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou identifikovany (v soucasné dobé je to 11 zaki). Pro
jednoho integrovaného Zdka ma Skola zpracovan individudlni vzdélavaci plan. Z rozhovoru
s feditelkou Skoly a z pfislusSné dokumentace vyplynulo, Ze je témto Zdkim zajiStén
odpovidajici zplisob vyuky, i kdyz ve sledovanych hodinach nebyl pfili$ zfetelny.

Vedeni $koly

Skolni vzdélavaci program je peélivé zpracovan v souladu s pozadavky RVP, je vhodné
provazan se $kolnim vzdéldvacim programem $kolni druziny. Na tvorbé SVP se podileli
vSichni pedagogové. Vzdélavaci strategie a diraz na kompetence 24kt se v obou
dokumentech shoduji. Velka pozornost je vénovana i zaclenéni priifezovych témat do vyuky.



Reditelka $koly vytvaii koncepci a systém vnitinich piedpisti a norem, jimiz se Zivot
organizace idi. Skolni dokumenty tvofi vnitfné propojeny celek, odraZeji koncepéni zaméry,
méné zietelné vSak vymezuji cesty k jejich naplnéni. Vzhledem k velikosti skoly si feditelka
ponechala vétSinu fidicich pravomoci. Maly kolektiv zaméstnancli, pro né&z je
charakteristicka oteviena komunikace, spolecné cile a schopnost tymové spoluprace, ji
umoziluje na neformalnich schiizkach operativné tesit vSechny aktudlni zaleZitosti. Dilci
ukoly jsou mezi Clenky pedagogického kolektivu rovnomérné rozdéleny. Jejich plnéni i
dosahovani stanovenych cili feditelka sleduje, ve vlastnim hodnoceni Skoly konstatuje stav,
av$ak pfesné pojmenovani rezerv a jasna formulace opatieni k napravé dosud chybi. Reditelka
Skoly plni pravni povinnosti vyplyvajici pro ni ze Skolského zdkona v plném rozsahu, na
drobné formalni nedostatky ve vedeni dokumentace, které byly zjistény pii inspekéni ¢innosti,
byla upozornéna a vétsina z nich byla ihned odstranéna.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Pedagogicky kolektiv tvofi jedna vychovatelka a pét ucitelek. Dveé znich jsou plné
kvalifikované a Ctyfi spliuji kvalifikacni predpoklady pro vyssi stupen Skoly. Dvé pedagozky
dokoncuji ptislusné vysokoskolské studium zaméfené na ucitelstvi 1. stupné. V rdmci dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) vSechny absolvuji kurzy a Skoleni, jimiz
ziskavaji dalsi kvalifikaci, nebo své znalosti a dovednosti prohlubuji. Prioritou je vzdélavani
v oblasti péce o zadky se SVP, cizich jazykt, ICT a metod a forem prace, coz odpovida
pottebam Skoly. Inovativni a tvarci piistup ucitelek feditelka Skoly podporuje a vitd. Systém
podpory zacinajicich pedagogli neni vypracovan, v malém kolektivu je vSak podle slov
ucitelek ochota k vzdjemné pomoci a spolupraci dostatecna.

Cilem skoly je podporovat zdravy vyvoj zaka. V souladu s pfislusSnymi ustanovenimi
Skolského zdkona je zajiSténa také jejich bezpe€nost a ochrana zdravi. Pfipadné urazy jsou
fadné zaznamenavany, mira poc¢tu Urazl za posledni tfi roky ma klesajici tendenci. V ramci
dostupnych moznosti je v budové Skoly a na zahrad€ vytvotfeno zézemi pro relaxaci zaka.
Prevenci socialné patologickych jevii a vyskytu Sikany vénuje Skola potfebnou pozornost.
Preventivni strategie se zamé¢fuje na aktivni a smysluplné vyuzivani volného casu déti a
podporu jejich zajmli a zélib. Pfiznivy dopad na minimalizaci negativnich jevi ma dobré
vnitini klima, doméci prostiedi malopocetného kolektivu uciteld a Z4kl, pestrd nabidka
volnocasovych aktivit a poloha Skoly. Realizovand preventivni strategie vytvaii dobré
podminky pro piedchazeni nezadoucim jevim.

Skola je umisténa ve starsi budové v klidné &asti obce. Je vybavena modernim vyskove
nastavitelnym nabytkem a dostatecnym mnoZzstvim pomiicek a didaktické techniky. Prostiedi
Skoly je estetické, na jeho vyzdobé se podileji svymi pracemi sami Zaci. Podle finan¢nich
moznosti zfizovatele se materidlni podminky pribézné zlepsuji, modernizuji, a to jak uvnitf
Skoly, tak 1 v jejim bezprostiednim okoli (zahrada, hfiste).

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani vyplyva z koncepce Skoly a pfizplsobuje se potfebam zaki. Jejich
nizké pocty umoznuji vhodné spojovani v nékterych predmeétech, coz pfispiva k efektivité
vyudovani i vyuzivani finanénich prostiedkd. Radu akci (plavani, projekty, kulturni potady
atd.) absolvuje celd Skola, coz vyznamné piispiva k vytvafeni dobrych vzijemnych vztaht
mezi zaky Skoly. Vzdélavani vhodné dopliiuje nepovinny predmét (ndboZenstvi) a zajmové
aktivity, pravidelné i jednorazové akce pro Zéky, rodice i Sirokou vetejnost.

Ve sledované vyuce vyuzivaly ucitelky rtznych styld vzdélavani, coz se projevilo v jeji
efektivité. Hodiny byly promyslené, nechybél v nich prostor pro relaxaci. UZivanim pestrych
a vhodnych metod prace, propojovanim s praxi ucitelky zédky motivovaly k aktivnimu
ptistupu ke vzdélavani, k vzajemné komunikaci a spolupraci. Frontdlni vyuka se stfidala



s praci ve dvojicich a skupinach, samostatnou praci zakt doplnovaly Cinnosti fizené. Ve
ttidach vladla pratelskd atmosféra, Zaci pracovali se zaujetim a dodrzovali dohodnuta pravidla
chovani. Hodnoceni pfispivalo k jejich motivaci, podporovalo jejich aktivitu a zdjem o Skolni
praci.

Partnerstvi

Skola tizce spolupracuje se svymi partnery (rodici, zfizovatelem, $kolskou radou, mistnimi
organizacemi, ZUS Pozofice, okolnimi ZS a MS). Potada dny otevienych dveii a svou &innost
pravidelné prezentuje na vefejnosti. Usiluje o oteviené jednani se vSemi zainteresovanymi,
coz ma pozitivni vliv na jeji ¢innost. V misté¢ svého pilisobeni je nejen dulezitou vychovne-
vzdélavaci instituci, ale €asto i pfirozenym kulturnim centrem.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ve sledovanych hodinach byli Zaci vedeni ke ¢tenarskym dovednostem pii praci s textem,
pfedevsim ucebnici. Ojedinéle ziskéavali informace z jinych zdroji (pfirucky, encyklopedie
ucitelkami a zaky byla ve vSech hospitovanych hodinach na velmi dobré Grovni. Pfirozenou
soucasti vyucovani byla spoluprace zakli ve skupinidch nebo ve dvojicich, pii niz ziskavali
socialni kompetence, komunikovali spolu a vysledky své prace si vzajemné hodnotili.
K sebehodnoceni vSak byli vedeni jen minimalné.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentti na arovni Skoly

Cela cinnost Skoly je zaméfena na kvalitni pfipravu zakl. Vzdélavaci vysledky jsou
pravidelné sledovany a hodnoceny, v ptipadé potieby jsou piijiméana takova opatfeni, aby zak
u¢ivo zvladl. Skola zjistuje ucinnost své prace také celostatnimi srovnavacimi testy a
evalua¢nimi dotazniky. Propojeni vyucovani s dalS§imi aktivitami sméfuje k naplnéni
vzdélavacich 1 vychovnych cili. Nemalou mérou k tomu pfispiva pfiznivé klima Skoly.
V poslednich tfech letech Skola neméla netusp&sné Zaky, také prestup zaki na vyssi stupen,
popi. vicelet¢ gymnazium, byl podle slov feditelky bezproblémovy. O uspésnosti zaka
vypovidaji jak vzdélavaci vysledky, tak i aspésna Gcast v soutézich.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je piné v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni. PFi piijimani ke vzdélavani Skola postupuje v souladu se zdakonem, dostatecné
zveiejiiuje svou vzdélavaci nabidku a v ramci Skolniho poradenstvi vénuje pozornost Zakiim
se SVP.

Realizovany Skolni vzdélavaci program je peclivé zpracovdan v souladu se zdasadami a cili
§kolského zdkona a RVP ZV a vhodné propojen i se SVP $kolni druZiny.

Skola vytvaii velmi dobré piedpoklady pro svou innost. Zdroje a finanéni prostiedky
poskytnuté ze statniho rozpoctu vyuZiva v souladu s ucelem, na néjz byly uréeny. Dba na
zdravy vyvoj Zakii a zajist’uje jejich bezpecnost véetné ochrany pied socidlné patologickymi
jevy. Dobré persondlni podminky a piistup k DVPP se odraZeji i v kvalité vzdélavaciho
procesu.

Vzdélavaci nabidku, provoz Skolni druZiny a dalsi aktivity Skola piizpiisobuje potiebam
Zakii a jejich rodic¢u. Jeji Cinnost vyznamné pozitivné ovliviiuje spoluprdce jak se
ziizovatelem, tak s rodici Zaki a dal§imi partnery.



V' hospitovanych hodindach vladla piizniva pracovni atmosféra, cas byl efektivné vyuZit,
ucitelky vhodné podporovaly zdjem Zdakii a umoZiiovaly rozvoj jejich osobnosti. Vyuka
sméiovala k ziskdvdni klicovych kompetenci Zdki.

Vysledky vidélavani Skola soustavné sleduje, zabyva se jimi a v pripadé potieby prijima
adekvdtni opatieni.

—
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Zapisy ze zasedani Skolské rady ZS Tvaroznd od 15. zati 2005 do 10. listopadu 2008
(7 kustr)

Program protidrogové prevence na skolni rok 2008/2009

Personélni dokumentace — doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnikl Skoly ve Skolnim roce 2008/2009 a o absolvovanych kurzech DVPP

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2006/2007

Zaznamy o urazech ve skolnim roce 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Vzorek Zékovskych knizek, zaznamnikl prviiackli a seSith zaka vSech tfid ve Skolnim
roce 2008/2009

S 3—-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006, 2007 a za 1. — 3. ctvrtleti 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii — Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006 — Rozpoctovy rok
2006 —¢. j. JMK 156473/2006 ze dne 11. prosince 2006

Rozpocet roku 2006 za obdobi 1. 1. 2006 — 31. 12. 2006 — doklad bez uvedeni data
vystaveni

Zadost Skoly o poskytnuti tcelové dotace vramci Statni informacni politiky ve
vzdelavani pro zajistovani standardnich ICT ve Skolach v roce 2006 ¢. j. 31552/2005-
551 ze dne 1. inora 2006

SIPVZ — metodicky pokyn ¢. j. 31552/2005-551 ze dne 22. kvétna 2006

Podrobny rozpis pridélenych prostredkii na SIPVZ — priloha k ¢. j. JMK 142767/2006
ze dne 13. listopadu 2006

Oznameni o poukadzani financnich prostredku ¢. j. JMK 70646/2006 (poukazani ucelové
dotace SIPVZ 15.000 K<) ze dne 30. kvétna 2006

Pohyb na uctu 518.610 — skoleni ICT a 501.700 — software od 1. 1. 2006 do 31. 12. 2006

Faktury doslé ¢. 260100679/06, ¢. 27/06, 086/2006 a 10600362/06 ze dne 29. kvétna,
21. zafi, 6. a 19. prosince 2006

. Wypis z bezného uctu ¢. 6, 7, 10 a 12/2006 (Cerpani ucelové dotace 2006)

. Financni  vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Neprutokové dotace vedené

v ucetnictvi na SU 348 ze dne 12. ledna 2007

. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Pritokové dotace v ucetnictvi na SU
346 ze dne 12. ledna 2007

Vysledovka analyticky — Rok 2006 — doklad bez uvedeni data vystaveni

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 28. ledna 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelti: Rozpocet upraveny k31. 12. 2007 — JMK
161 273/2007 ze dne 7. prosince 2007

Rozpocet roku 2007 za obdobi 1. 1. 2007 az 31. 12. 2007 — doklad bez uvedeni data
vystaveni

Oznameni o poukazani financnich prostredkii ¢. j. IMK 160994/2007 (poukéazéani ucelové
dotace SIPVZ 8.000 K¢) ze dne 7. prosince 2007

Pohyb na uctu 501.200 od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2007 (Cerpani ucelové dotace 2007)

Faktura ¢. 27167 a ¢. 71101 ze dne 3. a 6. prosince 2007

Vypis z bézného uctu ¢ 12/2007 (Cerpani ucelové dotace 2007)

Vysledovka analyticky — rok 2007 — doklad bez uvedeni data vystaveni

Formular vyuctovani poskytnuté dotace v roce 2007 ze dne 26. unora 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Prutokové dotace v ucetnictvi na SU
346 ze dne 15. ledna 2008



63. § 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 4. fijna 2008

64. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ctvrtleti 2008 ze dne 14. tijna 2008

65. Rozpis rozpoctu na rok 2008 — doklad ze dne 7. bfezna 2008

66. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet schvileny — Rozpoctovy rok 2008 ze dne
9. dubna 2008

67. Navrh rozpoctu Skoly pro rok 2008 (ptispévek zfizovatele na provoz) ze dne 19.
listopadu 2007

68. Vysledovka analyticky — obdobi 1. — 6. 2008 — sestava bez uvedeni data vystaveni

69. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 30. 9. 2008 ze dne 10. fijna 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Helena Kneselova, CSC. oo e,
Mgr. Jiff Brauner

Be. Helena Svobodova

V Brné dne 17. prosince 2008



Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Tvaroznédne ...........................

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. VEra Floridnova

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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