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Inspekéni ¢innost na misté 19. a 22. —23. ledna 2024

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkli zédkladniho a zijmového vzdélavani
podle piislusnych $kolich vzdélavacich programi (dale ,.SVP“), jejich napliovani asoulad
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c)
zékona ¢.561/2004 Sb., o pfedskolim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich piredpist.

Charakteristika

Pravnicka osoba (déle ,Skola®) vykonavéa Cinnost zakladni Skoly (dale LZS%) askolni druziny
(dale ,druzina*). Ke dni inspekéni ¢innosti méla ZS 10 tiid s 254 ziky prvniho az devatého



ro¢niku (94% napnénost). Vzdélavalo se v ni 50 ziku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*). Odlisny mateisky jazyk (dale ,,OMJ*) m¢lo 23 zakd, z nich jeden
s jazykovou bariérou mel zajisténu podporu cizojazyCnou asistentkou pedagoga. Druzina
méla tii oddéleni s 80 ucCastniky zajmového vzdélavani (dale ,ucastnik), naplnénost byla
89 %. Od inspekcni ¢innosti v roce 2019 se o jednu zvysil pocet tiid, o jedno klesl pocet
odd¢€leni druziny a mirn¢ vzrostl pocet pedagogi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,jeditel) pisobi ve finkci dlouhodobé od roku 2000. od piedeslé
mspekéni ¢innosti v roce 2019 pretrvavaji zjisténé nedostatky v koncepci dalstho rozvoje
skoly. Reditel vizi neupravil, zlepSenim pribéhu vzdélavani se v ni nadale nezabyva. Cast
fidicich kompetenci vhodné delegoval na dva zastupce, na fizeni druziny se podili vedouci
vychovate lka.—Nastaveni pravidel pro efektivni fizeni $koly vSak neni dostate¢né funk¢ni.
Po kontrole pribéhu vzd¢lavani vedenim Skoly chybi stanoveni uc¢innych opatieni k jeho
ZlepSovani. Pedagogicka rada projednava vychovné vzdélavaci vysledky zakd, avsak nejsou
prokazateln¢ pfijimana opatfeni k jejich zlepSovani, napf. 1 s dirazem na Zaky ohrozené
neuspéchem. NedostateCna pozornost vedeni Skoly metodické podpofe ucitell a asistentl
pedagoga (dale ,asistent™) se projevuje chybéjici spolupraci uciteltt s asistenty v hodinach,
jejich  minimalnim zapojenim do vlastniho vzdé€lavani a pribézného hodnoceni zaku
v hodinach. Piilezitosti ke zlepSeni je systematicka ¢innost metodickych organt, predev§im
jeji zaméfeni na sledovani UCinnosti metod a forem vzdelavani a pifjimani opatfeni
ke zlepSovani kvality pribéhu vzdélavani.

Vzdélavani v ZS zajistuje 18 vyutujicich veetné feditele. Ctyfi z nich nespliji odbornou
kvalifikaci, coz ma vliv na kvalitu pribéhu vzdélavani. Reditel prokazatelnd hleda
kvalifikované pedagogy. Zajmové vzd€lavani v druziné zabezpeCuji tii vychovatelky,
ve §kole plisobi osm asistentt, vsichni jsou odborné kvalifikovani. Reditel stanovil
pro skolni roky 2022/2023 a2023/2024 k terminu inspek¢ni Cinnosti plan dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki. Vychazi hlavné z osobniho zajmu pedagogh, diraz je kladen
na odborné znalosti oborl. Pouze v nekterych oblastech vzd€lavani byly zohlednény
konkrétni potfeby Skoly, napf. Cinnost Skolntho Zakovského parlamentu, zaméteni
na moderni vyucovaci metody a formy se vyskytuje ojedinéle.

Finanéni prostfedky Skola cilené mvestuyje do zlepSovani podminek vzdélavani, uUcelné
vywziva vSechny finan¢ni zdroje.

Ve spolupraci se zizovatelem se fediteli daii zlepSovat prostorové podminky
pro vzdélavani. Od piedchoz inspekéni ¢innosti vzniklo workoutové hiisté, byla provedena
rekonstrukce Zikovské kuchyiky a u¢ebny vytvarné vychovy. Skola stdle nemad vlastni
telocvicnu. Zlepsilo se vybaveni Skoly digitdlnimi technologiemi, které cCastecné efektivné
vyuzivaji predevsim pedagogové. Postupné jsou dopliovany a obmenovany ucebni
pomucky, které vSak nebyly na 2. stupni vzdy uceln¢ vyuzivany. Ucebny poskytuji esteticky
podnétné prostiedi. Druzina ma pro rozvoj zijmd UCastnikti vhodné vlastni prostory
I dostatek pomiicek.

Skola vytvafi dobré podminky pro zajiéténi bezpelnosti Zaci a Ufastnici jsou pribézné
seznamovani s pravidly bezpeéného chovani a ochrany zdravi. Kontrola nad osobami
vstupujicimi do budovy Skoly byla v dobé inspekéni ¢innosti zajisténa, dohledy nad Zaky
byly wykonavany. Reditel pfijimd U¢elnd opatfeni ke sniovani (razovosti zaki.
Zaznamenané urazy byly pfevazn€ drobného charakteru.
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Cinnost $kolntho poradenského pracovisté zajistuji ve spolupraci se zastupkyni feditele
vychovnd poradkyné a metodicka prevence, ob¢ absolvovaly studum pro vykon
specializovanych funkci.  Svoji Cinnost vykonavaji efektivné na zakladé programu
s akcentem na ptredchazeni rizkovému chovani. Dostateéné ucinny neni systém podpory
zakt ohrozenych Skolnim netspéchem.

K napliiovani SVP vyznamné piispivd spoluprice se ziizovatelem a zakonnymi zastupci,
ktefi jsou zvani k aktivni ucasti na Zivot¢ Skoly. Na rozvoj klicovych kompetenci zdkd ma
vyrazny Vviiv mezindrodni spolupridce se zahraniénimi S$kolami i u¢ast v mezinarodnim
projektu. Zaci jsou rovnéz uelnd zapojovani do akci mistnich organizaci. Pozitivni vliv
na vytvafeni socialnich kompetenci Zzakili pfindsi zapojeni Skoly do mezigeneracniho
projektu setkavani se seniory. Nabidkou zajmovych aktivit Skola podporuje zaky v aktivnim
traveni volného casu.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavaci obsah v hospitovanych hodinach byl stanoven v souladu se SVP pro zakladni
vzdélavani. Vyuka probihala v pifiemné atmosféfe, Zaci dodrzovali nastavena pravidla.
VeEtsi Cast vzdélavacich cili byla zaméfena na znalosti a dovednosti, méné na postojovou
slozku vzdélavani. Mira uzivani riznych u€mnych organizacnich forem vyuky vSak byla
nizka, pedagogové pievazné volili spiSe méné efektivni tradicni frontalni piistup. Nadruhém
stupni byl ojedinéle dopliovan ucelnou praci zaka ve skupinach nebo samostatnou ¢innosti.
Nekteré tkoly vyuCujicim poskytovaly informace o aktudlnich vysledcich vzdélavani, Zaci
méli vzdy dostatek ¢asu na feSeni Ukolu a na odpovédi. Chyb¢lo vedeni zaku K vyuzivani
informaci z riznych zdroji a k chdpani souvislosti mezi nimi. Prilezitosti k zadavani
diferencovanych tkoli podle rizné miry znalosti Zzakd nebo Kk cilenému vedeni zaku
ke kvalitnimu sebehodnoceni ¢i vzijemnému hodnoceni nebyly patiicné vyuzity. Prace
s ¢asem v hodindch byla efektivni jen ¢astené, pievazovalo ukonéeni hodin bez Gcelnych
zavéra a jejich prodluzovani do piestavek. Podpora zakl se SVP byla ¢aste¢né piinosna pro
tyto jednotlivé zaky diky ptitomnosti asistenti pedagoga.

Na prvnim stupni vyuCujici vhodné motivovali Ziky K formulovani odpoveédi, aktivita
ucitelek v hodindch vSak pfevladala nad ¢innostnim uceni zakl. Jen ojedin€le byla ziktim
poskytovana zpétnd vazba vyuzitelnd k jejich dalsimu uceni. V poloviné hospitovanych
hodin se Zici ucili vyhodnocovat zvladnuti cili vyuky, avSak jen ojedincle na zakladée
jednoduchych Kritérii.

V hodinach ceského jazyka a matematiky byla vhodné rozSifovana slovni zasoba. Patrna
byla podpora aktivit sméfujicich k posileni kompetenci v oblasti ¢tenaiské gramotnosti.
V jedné ¢tvrting  hospitovanych hodin bylo zaznamendno vyzadovani obsahové naro¢né
komunikace piiméfené znalostem 2zakt. Ve tfech Ctvrtinach byly neefektivné  voleny
vyucovaci metody a formy, hodiny nemely spéad, nebyly vhodné ucelné stfidany Cinnosti.
Ucitelka s chybé&jici kvalifikaci nevedla Ziky pfii nékterych ¢innostech metodicky spravné.
Rozd¢€leni tfidy pro vyuku ceského jazyka na skupinu jen se Zidky se SVP a ohrozenymi
Skolnim netspéchem se ukdzalo malo ucmné i vzhledem Kk nedostatenému vyuziti
spoluprace ucitelky s asistentkou pedagoga. Rovnéz chybéla individudlni podpora zakt a
prace s tlohami rizné obtiznosti vzhledem k schopnostem a moznostem Zakd.

V hodin¢ hudebni vychovy na prvnim stupni byli Zaci efektivné vedeni k hlasové priprave
a spravnému dychani. Ve vyuce byly ucelné uplatfiovany vhodné metodické postupy
pfi nidcviku rytmu a intonace pii zp&vu i doprovodu na rytmické nastroje. Zaci byli vhodné
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usmériiovani  pii  formulaci  vlastnich mySlenek a vedeni ke spravné artikulaci
a srozumiteInému mluvnimu projevu.

Vyuka anglického jazyka na obou stupnich a némeckého jazyka na druhém stupni byla
vedena Vv piislusném jazyce, jednotlivé aktivity rozSitovaly slovni z&sobu zakt. Vyuéujici
vhodnym zplisobem dbali na spravnou vyslovnost zaktl, pro komunikaci zakt vzdy vhodné
volili témata redlnych situaci. Pii ¢teni kladli diiraz na porozuméni textu.

Na druhém stupni byla v hodinach matematiky Castecné efektivné vyuzita Cinnost zaku
ve dvojicich. Utitelé vyzadovali po Zicich wzivani spravnych odbornych termint. Chybélo
stfidani ¢innosti k zajiSténi spadu hodin. Ze zvolenych tloh mohli ucitelé zskat informace
o zvladnuti uciva, G¢inné byla vyuzita prace s chybou k poskytovani zpétné vazby zaktm.
Efektivni zaméstnani vSech Zakt v hodinach se dafilo jen uciteli s odbornou kvalifikaci.

Pii sledované vyuce fyziky, zemépisu, dé&jepisu a obCanské vychovy vétSina vyucujicich
dopliovala frontalni vyuku fizenym rozhovorem. K prezentaci uciva jich piiblizn¢ polovina
ucelné vyuzila didaktickou techniku, nazornost nebyla podpofena praci s pomickami, ani
badatelskym zptsobem vyuky. PfileZitosti ke zlepSeni je vytvafeni prostoru k prozitkovému
uCeni a rozvijeni socidlnich a komunikativnich dovednosti Zakt a vytvareni pocetné menSich
skupin zakti pii skupmové praci. Vyuzti asistenta pedagoga v hodin¢ fyzky bylo zcela
neefektivni.

Vyuka piirodopisu se vyznaCovala respektujici komunikaci ucitelky se zaky, davala jim
moznost sdélovat a obhajovat vlastni nazory. Podle pfedem zamych pravidel
spolupracovali ve skupinadch a k ¢innosti rovnéz vyuzivali nazorné pomicky. Malo efektivni
bylo opisovani zapisu z prezentace do seSitu. Moznosti, jak zlepSit vyuziti vlastniho
hodnoceni, je stanovit pro n¢j piesna kritéria.

Program zijmového vzdélavani ve Skolni druzing tvofily organizované i spontanni ¢innosti.
Utastnici aktivné vyuzivali volny &as k rozvoji svych zajmil a nadani a posilovali predevsim
své socialni, pracovni a komunika¢ni kompetence. Veénovali se tvircim irelaxa¢nim
Cinnostem, pii pobytu venku vhodné rozvijeli své pohybové dovednosti. Cinnost Casové
vhodné navazovala na rozvrh vyu¢ovacich hodin v ZS. Vhodn& byly voleny formy ¢innosti,
UCastnici dodrzovali spole¢né pfedem stanovena pravidla. Pievladala pifjemna atmosféra
s utelné vedenou komunikaci mezi viemi aktéry vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zakonni zastupci zaka jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani Gcelné informovani zejména
prostiednictvim elektronického Skolniho informacniho systému, pii tfidnich schizkach
a pfi individudlnich konzultacich.

Skola vénuje dostateénou pozornost motivaci zaki k u¢eni, s ohledem na jejich predpoklady
je podporuje v ucasti ve vzdé€lavacich olympiadach, ve sportovnich, wytvarnych a jinych
soutézich. Vystavy wytvarnych praci zakt $kola poiada na méstské radnici Nadané Zaky
Skola motivuyje pfipravou k talentovym zkouSkam, v nichz pravideiné¢ byvaji GspésSni
V pijimani na stiedni Skoly s vytvarnym zamétenim.

Ve skolnim roce 2022/2023 s vyznamenanim prospélo 65 % zakd, prospélo 34 % zaku, dva
7aci na druném stupni neprospéli a opakuji ro¢nk. S pfechodem Ziku na druhy stupen
dochézi k vyraznému zhorSovani prospéchu v déjepisu a narista pocet Zaki hodnocenych
ve vice predmétech stupném dostateny. Systém podpory zaku s riziky netspéchu je pouze
castecné funkéni. | kdyz Skola nabizi a realizuje doucovani, nektefi Zici pfesto opakované
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selhavaji. Cilené nejsou analyzovany vykyvy v prospéchu zikii a opatieni ke zlepSeni
vzdélavacich vysledki Zzakt jsou pijimana pouze nahodile, napiklad néktefi ucitelé
zakum nabizeji individualni konzultace.

Skola zafazenim vhodnych volitelnych predméti do ulebnho plinu druhého stupng
podporuje zaky v pfipravé na piijimaci zkousky na stfedni Skoly. Ve Skolnim roce
2022/2023 bylo cca 50 % zaka 9. roéniku piijato na obory s maturitni zkouskou, 31 % zaku
na obory s vyuénim listem, dva Zici byli pfjati na gymnazia a tfi zici nepokracuji dale
ve vzdélavani.

Preventivni program je vzhledem ke zvySenému mnozstvi Zakii pochdzejicich z ohrozeného
socialniho prostiedi nastaven a realizovan Gspé$né. Vhodné jsou do wyuky a zajmového
vzdélavani zafazovana témata z oblasti prevence rizikového chovani, zdravého zplisobu
zivota a dopravni vychovy. Dodrzovani téidnich pravidel chovani a nabidka zajmovych
aktivit pro aktivni trdveni volného casu zakli véetné cCmnosti Skoli druziny U¢inné
napomahaji k omezovani vSech forem rizikového chovani Motivaéni pochvaly téidnich
ucitell 1 feditele udélené ve Skolnim roce 2022/2023 vyrazné poctem pievazovaly
nad ulozenymi kazenskymi opatfenimi. Divodem snizenych zndmek z chovani u tii zakl
bylo koufeni ve $kole a neomluvena absence. Jeji vyskyt Skola fesi ve spolupraci s rodici
a organem socialné-pravni ochrany déti. Vedeni Skoly se zaky snazi zapojit do organizo vani
zivota Skoly podporou zikovského parlamentu, ktery se pravidelné¢ schazi a o své ¢innosti
mformuje ve Skolnim c¢asopisu.

V druzin€é  jsou Castnici  systematicky  vedeni k rozvoji  socidlnich  dovednosti
I individudlnich zajmd, pravideln¢ se Gcastni spoleenskych a kulturnich akci pofadanych
Skolou Vedouci vychovatelka projednava prubézné se zastupkyni feditele chovani ucastnik,
jejich uspésnost ¢i aktivitu v ramci zajmového vzdélavani v druzin€. Vysledky zajmového
vzdélavani odpovidaji cilim stanovenym ve SVP i individualnim moZnostem u¢astnik.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Zvysil se pocet tiid a pedagogl, snizil se pocet oddeleni Skolni druziny.
— Zlepsilo se vybaveni Skoly didaktickou technikou.

— Nedostatky zisténé pii predchozi inspekéni ¢innosti byly odstranény pouze c¢astecné,
nebyla piijata UCinna opatfeni ke zlepSeni pribehu vzdélavani v zakladni Skole.

Silné stranky
— Zakladni $kola

— Spolupréce se zahrani¢nimi $kolami podporuje navazovani socialnich kontaktt mez Zaky
arozvijeni jejich komunikativni kompetence v cizich jazycich. (1.5)

— Zapojeni Skoly do mezigenera¢niho projektu podporuje u zaku rozvoj socialnich
kompetenci a uctu k lidem odlisné generace. (1.5)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Zékladni Skola
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https://kriteria.csicr.cz/

— Opatieni ke zlepSeni pribéhu vzdéldvani nejsou pijimana systematicky, metodicka
podpora pedagogi vedenim $koly je pouze Caste¢né ucinna. (2.1)

— Previada mén¢ efektivni  frontdlni vyuka s minimalnim zapojenim  modernich
vyuCovacich metod a forem zaméfenych na Cinnostni uceni zaka. (4.2)

— Vyjime¢né jsou ve vzdélavani vyuzivany rizné zdroje k vyhleddvani a zpracovani
mformaci Zaky stejné jako podnécovani ke kritické mu mysleni. (4.2)

— Prilezitost ke zlepSeni je ve vedeni zaka ke spolupraci, sebehodnoceni a vzijemnému
hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii. (4.3)

— Ucitelé pouze vyjimeCné zapojuji asistenty pedagoga Ucen¢ do vSech Casti vyucovaciho
procesu. Jejich podpora zakl se specialnimi vzd€ldvacimi potfebami byla jen Castecné
ucelnd. Prilezitost ke zlepSeni je v individualizaci piistupu ke vzd€lavani jednotlivych
zaktm, predevSim s ohledem na Ziky se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a Ziky
ohrozené Skolnim netspéchem. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zvysit uCmnost metodického vedeni pedagogii, disledné piijimat opatieni ke zlepSeni
pedagogické prace.

— Zafazovat kooperativni formy vyuky, vyuzivat Olohy s odlisnou kognitivni naro¢nosti,
Vést zaky ke kritickému mySleni a k praci s riznymi informa¢nimi zdroji.

— Vyuwzvat Vv pribéhu vzdélavani piilezitosti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni
zak.

— Analyzovat vzdélavaci moznosti a potieby jednotlivych zaka a piijimat opatfeni k jejich
individudInimu rozvoji.

— Spolupracovat s asistenty pedagoga, zapojovat je do vSech casti vyuCovaciho procesu
a vyuzivat je k icelné podpote Zakil se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Dokumentace ke zfizeni Skoly — ziizovaci listina, jmenovani feditele
2. Vypis z rejstiku Skol a Skolskych zafizeni, aktualni stav k terminu inspekéni ¢innosti
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikili, vcetné planu dalstho vzdélavéani
pedagogickych pracovniki a prehledu o absolvovaném dalsim vzdélavani, Skolni
roky 2022/2023, 2023/2024 k terminu inspek¢ni ¢innosti —vzorek

SVP pro zikladni vzd@lavani a pro zajmové vzdélavani ve $kolni druzing, uginnost
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Rozvrh vyuCovacich hodin tfid a pedagogt, Skolni rok 2023/2024

Dokumentace K fizeni $koly — soubor dokumentli, K terminu inspekéni ¢innosti
Materialy Skolntho poradenského pracovisté k terminu mspekéni Cinnosti

Skolni t4d ZS a vnitini #ad $kolni druZiny, U¢innost k terminu inspekéni Einnosti
Skoli matrika, $kolni rok 2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti — vzorek

Tiidni knihy ZS, piehledy vychovné vzdélavaci prace Skomi druziny, $kolni rok
2023/2024 k terminu inspek¢ni Cinnosti — vzorek

Doklady o piijimani ke vzdélavani, Skolni rok 2023/2024 — vzorek

Zaznamy z pedagogické rady, zapisy z hospita¢ni ¢innosti, $kolni roky 2022/2023
a2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace zist'yjici a hodnotici vysledky vzdélavani, Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024 Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

Ekonomicka dokumentace K terminu inspek¢ni ¢innosti (Finanéni vypoiadani dotaci
poskytnutych pifjlemcim prostfednictvim kraje ze statntho rozpoctu v roce 2022,
zavazné ukazatele rozpoctu 2022, uCetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2022)

Dokumentace K zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi platna ve Skolim roce
2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023
Webové stranky skoly https://zspsovka.cz/
Inspekéni zprava, &. CSIS-598/19-S

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Horackova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Karel Simek, $kolni inspektor
Bc. Méria Kotvanova, kontrolni pracovnice

15. Unora 2024
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