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INSPEKCNI ZPRAVA
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Nazev kontrolované osoby: Zakladni Skola a Materska Skola Drisy

Sidlo: Drisy 89, 277 14 Drisy
1CO: 65601939

Identifikator: 600047547

Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Jarmilou Dvorakovou
Ziizovatel: Obec Drisy

Misto inspek¢éni ¢innosti: Drisy 89

Termin inspekéni ¢innosti: 4., 5. a 8. listopad 2010

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného zékladni a matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich predpisu (dale Skolsky
zdkon), zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle
pfislusnych Skolnich vzdé&lavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdé¢lavacich programil a jejich souladl s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly
Pravnicka osoba Zakladni Skola a Matefska Skola Diisy vykonava cinnost zakladni skoly
(dale ZS), matefské Skoly (dale MS), Skolni druziny a Skolni jidelny. Nejvyssi povoleny

pocet zdkii v ZS &ni 100, v terminu inspekce jich bylo zapsano 56 v 1.az 5. ro¢niku
prvniho stupné, véetné jednoho individualné integrovaného. Od posledni inspekce doslo

1/10



Stiredocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.: CSIS-2111/10-S

k navyseni poétu zaki, aktualné je ZS organizovana jako Gtyftidni, v jedné tfidé probiha
vzdélavani dvou roéniki. Do MS dochazi v souladu s nejvy$sim povolenym poétem
32 déti ve v€ku od tif do sedmi let, z toho 15 posledni rok pted pfedpokladanym zahédjenim
povinné Skolni dochazky, vcéetné dvou déti sjejim odkladem. PiedSkolni vzdélavéani
poskytuji tfi pedagogické pracovnice ve dvou tfidach, vékoveé ¢astecné smisenych, od 6:30
do 16:00 hodin.

V ZS doslo od posledni inspekce v personalni oblasti k dil¢im zménam, nikoliv viak
v oblasti kvalifikovanosti. VSech Sest vyucujicich mé pedagogické vzdélani, z toho pouze
dva pozadovanou odbornou kvalifikaci. Vedeni Skoly tuto skute¢nost ¢astecné kompenzuje
pomoci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP). Zacinajici ucitelce,
ktera ziskdva odbornou kvalifikaci vysokoskolskym studiem, je poskytovana metodicka
pomoc. Jedna vyudujici pracuje zarovenr jako ucitelka v MS, jedna jako vedouci
vychovatelka a kvalifikovana asistentka pedagoga.

Nekvalifikované je oduceno cca 45% vyucovacich hodin, z toho nejvice ve 2. a 3. ro¢niku.
Vyrazn€ negativni vliv nekvalifikovanosti vyucujicich na kvalitu vyuky vSak nebyl
v hospitovanych hodinach zjistén. Vékovou strukturu stavajiciho tymu pedagogickych
pracovnikii v ZS lze zhlediska perspektivy zachovani jeho stability hodnotit jako
optimalni. V MS pokraduje odborné kvalifikovand uditelka v magisterském studiu.
Nekvalifikované ucitelky studuji pozadované obory, z toho jedna na vysoké skole. Vedeni
Skoly zajistilo zacinajici ucitelce i¢inné metodické vedeni. Ptes zkraceny pracovni tivazek
jedné pedagogické pracovnice lze rozvrzeni ptimé prace u déti hodnotit z hlediska rozvoje
jejich osobnosti pozitivne.

Vedeni skoly zajistuje bezpecné prostiedi pro zdravy vyvoj déti i zakl a realizuje u¢innou
preventivni strategii. Pfipadnym riziklim pfedchéazi v€asnym pfijimanim G€innych opatieni,
podporuje zdravy zZivotni styl, vytvaii ptilezitosti pro relaxaci prostfednictvim pohybovych
aktivit a zajist'uje pitny rezim.

Reditelka zkvalitiiuje v soucinnosti se ziizovatelem materialng technické podminky
vzdélavani v souladu s poZadavky ramcovych vzdélavacich programi. RozSifuje
zastoupeni vypocetni techniky a pomiicek, obnovuje vnitini vybaveni ZS i MS. Efektivitu
vzdélavani zvySuje vyuzivani ndzornych pomducek, interaktivni tabule, inovace
poéitatovych programti a v MS i pouzivani kvalitnich hradek. Pfedskolni vzdé&lavani
probiha v nové zrekonstruovanych prostorach byvalych $aten ZS. Z tohoto diivodu maji
zaci ur¢ena mista k prevlékani pred tfidami na chodbach, coz neni optimdlni pro rozvoj
jejich estetického citéni ani pracovnich a hygienickych navyki. Tuto skutecnost se snazi
management Skoly ¢astecné fesit nakupem tloznych skiin€k.

Uspotadani interiéru MS komplikuje plynulost organizace vzdélavani. V rozlehlé svétlé
mistnosti, pfepazené pouze zavésem, jsou vzdélavany déti z obou tfid. Na tfidy nenavazuje
socialni zafizeni, prostorové dispozice Satny jsou stisnéné. Diky pravidelnému vyuzivani
télocvicny, Skolni jidelny 1 tfidy Skolni druziny lze ale realizovat rizné skupinové
a individudlni ¢innosti, v€etné pohybovych. Pfistup na rozlehlou $kolni zahradu ztézuje
prechazeni vozovky. Snaha feditelky zvysit bezpecnost déti instalaci zpomalovaciho pruhu
neni prozatim uspésna.

Partnerstvi se ziizovatelem ma pozitivni dopad na zkvalitiovani podminek vzdélavani.
Reditelka vytvaii podminky pro praci $kolské rady, predklada ji potifebnou dokumentaci
dle platnych ptedpisti. S pribéhem a vysledky vzdélavani jsou zakonni zéstupci zakl
seznamovani formou tfidnich schiizek, konzulta¢nich hodin, zapist v Zdkovskych knizkach
a prostifednictvim osobnich kontaktl s pedagogy. Na spolupraci se zakonnymi zéstupci
klade Skola velky diraz. Organizuje programova odpoledne, vefejné akce a tematicky
zaméfené besedy. V ramci vychovné vzdélavaci &innosti spolupracuje ZS i MS s dalimi
partnery, predevS§im Skolskymi poradenskymi zafizenimi, Spolecnosti pro talent a nadani
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STaN, o.s., profesnim sdruzenim PAU, o.s. a okolnimi Skolami. Vzd¢lavaci obsahy
Skolnich vzdélavacich programi (dale SVP) obohacuje fada komunikativnich vazeb $kol
s organizacemi v regionu, napiiklad s hasic¢i a sportovnim klubem.

Stanovené koncepcni zameéry Skol jsou redlné vzhledem k vlastnim rozpoctovym
moznostem. Organizace Cerpala ve sledovaném obdobi finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpocCtu, které slouzily k uhradé mezd, véetné zdkonnych odvodi, ¢astecné na uhradu
vydajii souvisejicich s ostatnimi osobnimi naklady a nakup ucebnich pomicek. Drobné
sponzorské dary rodich vyuzila k obnové vécnych podminek vzdélavani. Piispévek
od zfizovatele pokryl provozni vydaje a castecné¢ mzdu pedagogického pracovnika.
Zitizovatel rovnéz hradil z vlastniho rozpoctu rozsahlou rekonstrukci budovy Skoly
a inovaci vybaveni na Skolni zahrad€. V soucasnosti probiha oprava stiechy a rekonstrukce
pltdnich prostor. Ve sledovaném obdobi dosihla organizace kladného hospodaiského
vysledku. Obdrzela dotace zrozvojovych programi MSMT, které pouzila na posileni
urovné motivacnich slozek plath pedagogickych i1nepedagogickych pracovnikil, Skolni
potieby zaki 1. roéniku a na uhradu vydaji spojené s narastem vykont v ZS.

Finan¢ni prosttedky uréen¢ na DVPP, které Skola cerpala v pfedchozich letech
z provoznich prostiedki, byly pouzity predeviim k podpofe napliiovani cilit obou SVP.
Ke zkvalitnovani vécnych podminek vzd€ldvani slouzi rovnéz vyuzivani piispévku
poskytovaného Ufadem prace a financni prostfedky ziskané provozovanim hospodaiské
¢innosti.

Aktudlni, standardné hodnocené podminky umoZiiuji vzdélavani v souladu s cily SVP.
Diky manaZerskym dovednostem reditelky je ziejma perspektiva dalSiho zvySovani jejich
kvality.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Reditelka pfijima k povinnému zakladnimu vzdélavani zaky v souladu s platnymi piedpisy.
Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani zadk prezentuje standardnim
zptsobem. Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky vydava na zédklad€¢ doporuceni
pfisluSného Skolského poradenského =zatizeni ¢1 odborného Iékafe. V souladu se
zaméfenim SVP pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) zohlediuje vzdélavaci potieby
jedince a na pozadované urovni dodrzuje zasady rovného pfistupu ke vzdelani. Provadi
napravu dyslexie, podporuje inkluzivni vzdé€lavani, zajistila zpracovani individualniho
vzdélavaciho planu (dale IVP) a asistenta pedagoga pro Zzakyni se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP) v souladu s piedpisy. Piesto, Ze ZS aktualné neeviduje
7aky cizince ani zaky ze socialné znevyhodnéného prostiedi, strategie SVP ZV dokladuje
pfipravenost poskytnout t¢émto Zdkiim individualni pomoc, rovnéz i zZakiim pfechazejicim
ze Skoly s jinym Skolnim vzdélavacim programem. Talent zakt je rozvijen prostiednictvim
bohaté a riiznorodé nabidky $kolnich i mimoskolnich volnogasovych aktivit. Uginny rozvoj
osobnosti zakt, ktery spoc¢iva predevsim v podpote ptirozenych dispozic a talentu, zaroven
vyznamné napomaha omezovat rizikové chovani a piedchizet nezadoucim jeviim. Skola
systematicky sleduje faktory, které ovliviiuji GspéSnost vzdélavani 1 chovani Zzaka.
Poradenské sluzby vychovného poradce zajist'uje feditelka Skoly, kterd zarovei plni funkci
metodika prevence. Vypracovala Minimalni preventivni program a zakonni zastupci
mohou vyuzit konzultaéni hodiny. Absenci pedagoga se specializovanym vzdélanim pro
poradenské ¢innosti feditelka kompenzuje cilené¢ zamétenym DVPP na oblast psychologie,
specialni pedagogiky a prevence socialné patologickych jevi. Predevsim vsak velmi uzkou
neformalni spolupraci s renomovanymi odborniky.
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Vedeni Skoly zajistuje zdjemcim o predskolni vzdélavani dostateCnou dostupnost
informaci o ¢innosti Skoly. DuSevni pohodu déti podporuje U¢inny adaptacni rezim.
Koncepéni zaméry SVP pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) zahrnuji podminky
pro piipadné¢ vzdélavani déti se SVP 1imimotfadné nadanych. K napliiovani cili
programového dokumentu vyrazné pfispiva Uzka spoluprace se zakonnymi zastupci déti
afadou odborniki Skolskych poradenskych zafizeni. Individualizace vzdélavani déti
s odkladem povinné skolni dochazky probiha dle funkénich IVP.

Navstivené vyuCovaci hodiny se vyznaCovaly promyslenym metodickym postupem
a uc¢innou tvodni motivaci. Podnécujici pribézné motivovani zvySovalo pracovni nasazeni
zaki, kteti byli organizovani jak frontalné€ tak i1 skupinové. Pfedchozi znalosti a zkuSenosti
zakl nenasilné rozSifovalo a prohlubovalo napliiovani vyty¢eného cile vyucovaci hodiny
pomoci didaktickych her. Zvolené metody prace s textem u¢inn¢ podporovaly Ctenarskou
gramotnost. Zaci pohotové vyhledavali informace, byli vedeni k vyvozovéni, roz§ifovani
a ovéfovani poznatkli v ucebnicich i1 v jinych zdrojich informaci. Smysluplné zatazeni
samostatné prace zakl s fixatni metodou vzdélavaciho procesu podporovalo rozvoj
matematické gramotnosti. Rozvoj informacni gramotnosti probihal z divodu stale jesté
nedostacujiciho poctu pocitacli prevazné frontalné, s prevahou teoretické piipravy, coz
mirn¢ snizovalo jeho efektivitu. Krozvoji pfirodovédné gramotnosti a jednotlivych
kompetenci z4kli napomdhaly cilené¢ vytvarené pfilezitosti pro vyuziti pfedchozich
védomosti ziskanych v realném prostiedi 1 ve vyuce a dostatecny prostor k otevienému
vyjadfovani vlastniho nazoru. Rozvoji sociadlni gramotnosti byla v€novana dostate¢na
pozornost ve vSech pfedmétech, a to zejména daslednym vyzadovanim dodrZzovéni
dohodnutych pravidel chovéani a zatfazenim inscena¢nich her v pribéhu vyuky. Pfesto, Ze
zdky v hospitovanych  hodindch  hodnotila pfevazné ucitelka, byli vedeni
1 k sebehodnoceni. Zvolené metody prace spolu s aktivizujicimi prvky vedly k efektivnimu
napliiovani cilt SVP.

Kladn& Ize hodnotit rozvoj gramotnosti déti v MS prostfednictvim prozitkového uéeni.
Uplatiiované¢ formy a metody ptrevdzné akceptovaly specifika predSkolniho vzdélavani.
Rovnomérné zastoupené spontanni a fizené cinnosti propojovaly tematicky spolecné
prozitky, aktuadlné z navstévy kulturniho ptedstaveni. Aktivitu déti podnécovala nabidka
smysluplnych podnétli a pribézna pozitivni adresnd hodnoceni. Rovnomérny rozvoj
osobnosti deti tak probihd za jejich aktivni spoluucasti, pfirozenou cestou. V souladu
s koncepénimi zaméry SVP PV byl respektovan zajem i vlastni volba déti. Pravidelné
provadéné zdravotné preventivni cviky a dostateCné spontanni pohybové vyziti ucinné
podporuji télesnou zdatnost kazdého jedince. Diferencovand organizace vzdélavaciho

N 24
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soustfedénost vSak naruSoval hluk mladSich déti, vzdélavanych ve druhé €asti mistnosti.
Pricinou nékolika zjiSténych dil¢ich nedostatkt v didaktickém stylu je kratkodoba odborna
praxe.

UmoZitovani a podpora rovného piistupu ke vzdélavani, uplatiiovani pedagogickych
postupii a metod, organizace vyuky, rozvoj gramotnosti, hodnoceni vysledku vzdélavani
a uplatiiované postupy vedouci k naplitovani SVP dosahuji poZadované nirovné.

Hodnoceni predpokladi Skoly podle pozadavki Skolského zakona
Reditelka, jmenovana do funkce zfizovatelem 8koly, spliuje pozadované kvalifikacni
predpoklady. Organiza¢ni struktura spolu s Organizaénim fadem vymezuji konkrétni

povinnosti 1 pravomoci pracovnikii obou typli Skol, coZ usnadfiuje jejich participaci
v procesu fizeni, v€etné vlastniho hodnoceni i1 kontroly. Informacni systém je funkéni jak
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uvnitf organizace, tak navenek. Reditelka podporuje profesionalizaci pedagogickych
pracovnikl. Pfesto, Ze aktudlné¢ preferuje studium k =ziskani odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikli, zahrnuje plan DVPP tucast na akreditovanych vzdélavacich
akcich. Analyza dokumentace Skoly prokézala systémovost fidiciho procesu. Pozitivné Ize
hodnotit funkénost jednotlivych dokumentii pro napliiovani cilti SVP i presto, Ze feditelka
pfijala v terminu inspekce opatieni pro zkvalitnéni §kolniho ¥adu ZS. Z analyzy zapist
z jednani pedagogické rady vyplyvd, ze prevazuje konstatacni rdz hodnoceni. Ptipadna
opatfeni sméfovana k praci vyucujicich jsou prodiskutovéna ptrevazné ustné a opatieni se
rovnéz promitaji do planu DVPP. Zapisy z jednani pedagogické rady dokladuji rovnéz
projednavani pedagogickych dokumentt (zejména SVP) a konkrétnich opatieni vztahujici
se ke vzdélavani déti a zakh. Operativné byla zaclenéna k projednani pedagogickou radou
aktualni verze SVP ZV.

Reditelka zvysila inovaci vzd&lavaciho obsahu u&innost podpory rozvoje kli¢ovych
kompetenci. V terminu inspekce provedla operativng dil¢i uipravy SVP ZV (za¢lenéni jiz
zpracovanych pravidel pro zafazovani zakti do tfid a skupin, doplnéni pravidel
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani a odstranéni drobnych nedostatkit v obsahu
vzdélavacich predmétit).

SVP ZV smotivaénim nazvem ,,Oteviena budoucnost® je tak zpracovan v souladu
s pozadavky Skolského zakona i zdsadami RVP ZV aodpovida aktudlnim vnéjSim
1 vnittnim podminkédm vzdélavani.

Reditelka vydala v soudinnosti s uéitelkou povéienou vedenim piedikolniho vzdélavani
SVP PV smotivaénim nazvem ,.Rosteme jako kotata“. Tento uceleny programovy
dokument mé jasnou strukturu a obsah. Vzdé¢lavaci obsah navazuje na deklarované
koncepéni zaméry, zohledniuje konkrétni podminky a umozZiuje kvalitni planovani
na urovni tfid. Uplatiiované prvky kurikula alternativniho vzdélavaciho programu ,,Zacit
spolu* podporuji individualizaci vzd€lavani, integrované uceni a uzsi spolupraci s rodici
1 8ir$i komunitou.

Hodnoceni vysledkil vzdélavani probiha kazdoro¢né. Ziskané informace umoziuji v€asnou
korekci zji§ténych slabin &i rizik v procesu napliiovani cilic SVP. Uspésnost zaki sleduje
Skola béznymi mechanismy a vysledky, vcetné analyzy testovani zakti 5. roc¢niku,
prezentuje ve vyro€nich zpravach.

K posouzeni uspéSnosti zakti Skola vyuziva i dil¢i interni nastroje umoziujici kvalitni
srovnani vysledki zaki v pfedmétech esky jazyk, matematika a cizi jazyk. Ctvrtletni
cetnost zadavani odpovidd potiebé pribézného monitoringu. Vysledky internich
srovnavacich praci a komercnich testli jsou analyzovany a vyhodnocovany pedagogy
1 vedenim skoly.

Vyucujici tesi pripady netspéSnosti se zaky i jejich zdkonnymi zastupci individudlné.
Vedeni skoly respektuje pfani rodi¢i a neuplatiiuje alternativni hodnoceni zakl (vyplyva
z dotaznikového Setteni). Ke sbéru informaci pro vlastni hodnoceni slouzi mimo jiné
dotaznikové ankety mezi rodi¢i, odborn¢ vyhodnocované. Dokumenty Vlastni hodnoceni
Skoly maji potfebny hodnotici charakter, obsahuji analyzy poznatkl ze vSech sledovanych
oblasti a pfijata opatfeni ke zkvalitiiovani dalsi ¢innosti.

Monitoring usp&snosti zaki po prechodu na vyssi stupeti ZS probiha priibézné, vyudujici
ziskavaji zpétnou vazbu osobnimi rozhovory s byvalymi zaky.

V ramci uzké soucinnosti pedagogli obou typt Skol je cilen¢ sledovana uspéSnost déti
po zahdjeni povinné Skolni dochézky prostfednictvim fady formaélnich i neformalnich
setkani.

Skoly vyuzivaji k prezentaci vysledkt své ¢innosti, véetné uspéchti zaka a déti, také vlastni
internetové stranky.
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Pies vyrazné pozitivni hodnoceni funkénosti vedeni ZS a MS jsou piedpoklady kol
podle poZadavkii Skolského zakona hodnoceny celkové jako standardni.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

= Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zFizovaci listinou a tdaji v rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni,

» Cinnost Skol (véetné koncepcnich zamérin) odpovida dlouhodobym zamérium stdtu
i kraje v oblasti Skolstvi; materidalni a financni podminky umoZiiuji realizovat SVP,

= jeditelka pFijala v terminu inspekce opatieni pro zvySeni funkcénosti Skolniho idadu,
operativné odstranila dil¢i nedostatky zjisténé v SVP ZV a pripravila projednani
aktudlnich uprav tohoto programového dokumentu pedagogickou radou,

= SVP obou typii $kol jsou tak v souladu s piisluSnymi ramcovymi vzdéldvacimi
programy,

»  zjiSténi, tykajici se vysokého procenta nekvalifikované oducenych vyucovacich hodin,
Dpretrvava od predchozi inspekcni Cinnosti,

» yyznamnym pozitivem je systematické napliiovani deklarovanych koncepcnich
zamérn programovych dokumentii v piimé prdci se Zaky a détmi.

Prilohy inspek¢éni zpravy

Seznam dokladl a materidli, o které se inspekcni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pitevzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, t. V. Klementa
467, 293 01 Mlada Boleslav.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a ve Stiedoceském inspektordtu Ceské §kolni inspekce.
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Stiredocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.: CSIS-2111/10-S

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu

V Mladé Boleslavi dne 10. listopadu 2010

(razitko)
Mgr. Zdeiika Drahokoupilova, Skolni inspektorka Drahokoupilova v. r.
Mgr. Hana Huskova, skolni inspektorka Huskova v. r.
Mgr. Sarka Kuzelova, $kolni inspektorka Kuzelova v. r.
Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice Kotvanova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Drisech dne 15. listopadu 2010

(razitko)

Mgr. Jarmila Dvotakova, feditelka Skoly Dvotékovav.r.
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Stiredocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.: CSIS-2111/10-S
Piipominky Feditelky Skoly

Dne 3. prosince 2010 Ptipominky nebyly podany.
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Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava

N

N kW

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.

C.j.: CSIS-2111/10-S
Priloha ¢. 1 Vzor inspekcni zpravy
Priloha Seznam dokladii a materialii, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina vydana Obci Diisy s t€¢innosti od 1. ledna 1997

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé s i¢innosti
od 1. zati 2007, ¢j. 125753/2007/KUSK, ze dne 30. srpna 2007

Jmenovani feditelky Skoly do funkce, bez ¢j., ze dne 19. Cervence 2004

Vykaz o matetské skole S 1-01 k 30. zati 2010

Vykaz o zdkladni Skole S 3-01 k 30. zati 2010

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 k 30. zati 2010

Skolni vzdélavaci program zakladniho vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Oteviena
budoucnost platny od 1. zati 2007

Skolni vzdélavaci program predskolniho vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Rosteme
jako kotata® platny od 1. zati 2007

Skolni #ad ze dne 27. srpna 2009

Organizacni fad ze dne 26. srpna 2008, s uc¢innosti od 1. zati 2008

Zmeéna v rozvrhu hodin vydana feditelkou Skoly dne 5. listopadu 2010
Inspekéni zprava, ¢j. £3-1091/05-5217

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Personalni dokumentace — aktualni stav

Vlastni hodnoceni ZS a MS Diisy ve $kolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
a2010/2011

Minimalni preventivni program na ZS a MS Diisy pro $kolni rok 2010/2011
Rozvrhy hodin tfid a uciteld ve Skolnim roce 2010/2011 ke dni inspekce

Ttidni knihy vSech tfid ve S8kolnim roce 2009/2010 a 2010/2011 ke dni inspekce
Zakovské knizky zakt 4. roéniku, vybér

Ttidni vykazy a katalogové listy platné ve Skolnim roce 2010/2011

Individudlni vzdé€lavaci plany Zakyné se SVP a déti s odkladem povinné Skolni
dochazky platné ve skolnim roce 2010/2011

Knihy urazi vcetné zaznamii o urazech déti a zakd za Skolni roky 2009/2010
a2010/2011 ke dni inspekce

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro Skolni rok 2009/2010,
2010/2011

Prehled zakt se SVP pro Skolni rok 2009/2010, 2010/2011
Zapisy ze zasedani Skolské rady z let 2008, 2009 a 2010
Skolni matrika pro $kolni rok 2010/2011

Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga ve tiid¢, kde se vzdélava zak
se zdravotnim postizenim ze dne 4. ¢ervna 2010 ¢j. 078365/2010/KUSK

Jmenovani do funkce vedouci odd€leni matetské Skoly vydané dne 31. biezna 2005
s ucinnosti od 1. dubna 2005, bez ;.

Zaznamy o détech ve Skolnim roce 2010/2011
Dokumentace zakt se SVP pro $kolni roky 2009/2010, 2010/2011
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Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
C.j.: CSIS-2111/10-S
Priloha ¢. 1 Vzor inspekcni zpravy
Priloha Seznam dokladii a materialii, o které se inspekcni zjisteni opiralo
32. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti feditele Skoly 2009/2010, 2010/2011

Zpracoval

V Mladé¢ Boleslavi dne 10. listopadu 2010

Mgr. Zdeiika Drahokoupilova, Skolni inspektorka Drahokoupilova v. r.

Prevzal

V Drisech dne 15. listopadu 2010

Mgr. Jana Dvotéakova, feditelka Skoly Dvorakova v. r.
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