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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-239/09-08

Nazev $kolského Détsky domov, Zakladni S§kola a Matei'ska Skola,
zafizeni: Krompach 47, prispévkova organizace

Adresa: 471 57 Krompach 47

Identifikator: 610 400 681

IC: 70 226 457

Misto inspekce: Détsky domov, Zakladni Skola a Matetska Skola, Krompach 47
Termin inspekce: 25. az 28. kvéten 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Détskym domovem,
Zakladni skolou a Matetskou Skolou, Krompach 47, ptispévkova organizace podle § 174 odst.
2 pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdé&jsich predpisi.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani pro zaky
s lehkym mentalnim postizenim zakladni $koly praktické (dale jen ZS, $kola), Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani matetské Skoly specidlni (dale také
mateiska $kola, MS) s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzd&lavacim programem pro
zakladni vzdélavani s ptilohou pro zdky s lehkym mentidlnim postiZenim a Rdmcovym
programem pro piedskolni vzdélavani podle § 74 odst. 2 pism. c¢) zdkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim vys$§im a odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozdé€jsich predpist.Zjistovani postaveni deti a zdkd socialné
znevyhodnénych v procesu vzdélavani, jejich podpora a zajistovani rovného pfistupu ke
vzdélavani ze strany zakladni Skoly a matef'ské Skoly podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisti.



Charakteristika s$kolského zarizeni

Détsky domov, Zakladni Skola a Matefska Skola, Krompach 47, ptispévkova organizace (déle
také organizace, détsky domov, DD) zajiStuje péci détem s nafizenou Ustavni vychovou.
Ztizovatelem DD je Liberecky kraj. Pravnickd osoba vykonava Cinnost v zdkladni Skole
praktické, matetské Skole specialni, v détském domové a Skolni jidelné pro vykon tustavni
vychovy.

Kapacita DD je 48 déti. V poslednich tfech letech se stav neméni. K datu inspekce bylo
v evidenci 48 d&ti v Sesti rodinnych skupinach. Skolni jidelna poskytuje détem celodenni
stravovani. V dobé Skolni dochazky se nékteré deti stravuji (obédy) ve Skolni jidelné ve Skole,
kde se vzdélavaji.

V zakladni Skole se vzdélava 19 zakd, v matefské Skole 10 déti. Ostatni Skolni déti se
vzdélavaji ve skolach, které nejsou soucasti DD.

Skola poskytuje Zakiim zékladni vzdé€lani s diirazem na jejich specidlni potieby. V matefské
Skole i1 zékladni Skole se vzdélavaji déti a zaci se socidlnim znevyhodnénim a se specifickymi
poruchami uceni a chovani.

Ve skolnim roce 2008/2009 probihd vzdelavani v 1., 2., 6. a 7. roéniku podle vlastniho
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani pro zaky s lehkym mentalnim
postizenim (dale jen SVP LMP). Ve zbyvajicich roénicich dobiha Vzdé&lavaci program
zvlastni Skoly ¢&j. 22 980/97-22 vcetné pozdé€jsich uprav. Matetska skola pracuje podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

V obdobi od minulé inspekéni ¢innosti doslo k 1. fijnu 2001 ke zméné zfizovatele. Nastupem
nového vedeni vroce 2005 doSlo krozsdhlym rekonstrukcim objektu, které pokracuji
1 v soucasnosti (vyména oken, renovace podlah, vybaveni Skolni zahrady, rekonstrukce
jednoho pavilonu).

Tabulka 1: Zakladni Gidaje o zafizeni a o kolektivu déti v DD k 21. 5. 2009

Kapacita zarizeni 48
Eviden¢ni stav 48
Pocet rodinnych skupin (dile jen RS) 6
Pocet déti fyzicky pritomnych na zarizeni 41
Pocet déti na utéku 2
Pocet déti piechodné ubytovanych mimo zarizeni 7
Pocet déti s naFizenou uistavni vychovou (UV) 43

Pocet déti umisténych na predbézné opatieni

Pocet déti umisténych na Zadost osob odpovédnych za vychovu 2
Pocet déti s ukonéenou UV pripravujicich se na povolani 1
Pocet déti s dalsim postiZenim (mentilnim, smyslovym aj.) 19
Pocet déti v péci neurologa 1
Pocet déti v psychiatrické péci 6




Tabulka 2: Rozdéleni déti do RS (stav k 21. 5. 2009)

RS |Poletdéti| MS 78 ZSpr |ZaciSS | Divky | Sourozenci
1. 7 1 1 4 1 1 2x2

2. 7 1 1 4 1 2 1x3,1x2
3. 7 4 - 2 1 5 2x2,1x3
4. 8 - 1 4 3 4 1x3,1x2
5. 8+(3)* | 3+(3) 2 - 3 5 2x2,2x3
6. 8 3 - 5 - 4 1x8

Celkem 48 15 5 19 9 21

* 3 sourozenci v predpéstounské péci

Ekonomické a materialni pfedpoklady Skolského zarizeni

Z predlozené dokumentace Skoly byly zjistény celkové zdroje a neinvesti¢ni vydaje Skoly
v letech 2006, 2007 a 2008.

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s provozni dotaci od zfizovatele.

Dotace ze statniho rozpoc¢tu na narodni rozvojové projekty byly Skole poskytnuty pouze
v letech 2006 a 2008, ato na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace v roce 2008 a v roce 2006 na narodni rozvojovy projekt ,,HODINA®.

Kapacita détského domova byla po celé sledované obdobi naplnéna na 100 %, tj. 48 lizek.
Podet déti a zaki, kteii nav§tévuji MS a ZS v arealu détského domova, je ve $kolnim roce
2008/2009 celkem 33 a zbyvajicich 15 zaka dojizdi do jinych Skol, zejména do nedalekého
Cvikova. Celkové neinvesti¢ni vydaje organizace se vroce 2008 navysily ve srovnani
s rokem 2006 o 1 290 722,- K¢. V oblasti zdrojii financovani skoly a DD doslo v roce 2008
zhruba ke stejnému navySeni, atim ¢innost této organizace nikdy ve sledovaném obdobi
nevykazovala ztratu z hospodaieni. Veskeré prostiedky na platy zaméstnancii a ostatni platby
z provedené prace byly hrazeny v letech 2006 az 2008 pouze ze statniho rozpoctu.

Podil statniho rozpoctu na celkovych zdrojich Cinil v roce 2008 celkem 72 % a ve srovnani
s rokem 2006 se tento podil zvysil o 4 %. Podil provozni dotace od ztizovatele na celkovych
zdrojich ¢inil v roce 2008 23 % a zbyvajicich 5 % tvofily ostatni zdroje.

Primérnd naplnénost kapacity mateiské Skoly ve sledovaném obdobi ¢inila 72,5 %
a primérnd naplnénost zakladni skoly 55,6 %. Luzkova kapacita détského domova je cerpana
stoprocentng.

V roce 2006 poskytl ztizovatel investi¢ni prostfedky na rekonstrukci oken a v roce 2008 byla

zminéna celkova rekonstrukce oken dokonéena piimo ze zdroji KU Liberec. Z vlastnich
investi¢nich prostfedkil byla v roce 2008 potizena mycka do Skolni kuchyné.



Tabulka 3: Podil jednotlivych druht zdroji na jedno dité ve sledovaném obdobi je
uveden v nasledujici tabulce (v K¢)

ukazatel 2006 2007 2008
Cgl,kove neinvestiéni naklady na jedno dité 318 179 336 550 345 069
a zaka

Prima dotace na vzdélavani ze statniho rozpoctu

(SR) na jedno dité a ika 216 779 235442 246 412
Ukelova dotace ze SR na jedno dité a Zika 228 0 1417
C,elvkm:ef dotace ze statniho rozpoctu na jedno 217 007 235 422 247 829
dité a zaka

Prvo,vozm dotace od zrizovatele na jedno dité 74 556 77 577 78 414
a zaka

Ostatni zdroje na jedno dité a Zaka 26 622 23700 18 902
Zdroje celkem na jedno dité a Zaka 318 185 336 699 345 145

Celkové poskytnuté financni prostiedky, s nimiZ organizace ve sledovaném obdobi 2006 aZ
2008 hospodafila, byly dostacujici k realizaci stanovenych vzdélavacich programii
a zajisténi Fadného provozu zarizeni.

Hodnoceni S$kolského zarizeni

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skolské zafizeni informuje o své vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve vyroéni zpravé. Pfijimani
déti se socidlnim znevyhodnénim je realizovano v souladu s legislativou, plné respektuje
rozhodnuti ptisluného diagnostického tistavu (déle jen DDU). Déti jsou po piijeti seznameny
se svymi pravy a povinnostmi, které jsou soucasti vnitiniho fadu DD. Pti zaclefiovani déti do
RS jsou respektovany sourozenecké vazby. Pedagogové pro kazdé dit€ vypracovavaji
program rozvoje osobnosti.

Sledované pobyty déti mimo zatizeni byly dolozeny pisemnym souhlasem odboru socidlné
pravni ochrany déti (dale jen OSPOD) a zadostmi zékonnych zéstupcu.

Piijiméni déti do matefské Skoly a zakdi do zakladni Skoly praktické probihd v souladu
s pravnimi predpisy. Skola je oteviena détem z blizkého okoli. V letosnim §kolnim roce se ve
Skole vzdélavaji tii mistni zaci. Zamérem vedeni je vzd&lavat starsi déti ze ZS praktické ve
Skolach mimo DD.

Matrika vedena v listinné i elektronické podobé obsahuje tidaje o détech vymezené Skolskym
zakonem. Zaznamy a zmé&ny jsou provadény neprodlené.

Umisténi DD v odlehlé rekreacni oblasti poskytuje détem velmi malou moZnost komunikace
s vrstevniky 1navstév kulturnich a spolecenskych akei v misté. DD proto zafazuje Casté
vikendové vylety, vyuzivd vhodné aktivit pofddanych riznymi organizacemi, déti maji
moznost navstévovat zdjmové krouzky mimo DD. Volné vychazky, jejichz pravidla jsou
stanovena ve vnitinim fadu, vyuzivaji déti pro cyklistiku v blizkém okoli nebo néavstévou
zaméstnanc DD, ktefi bydli v misté. Déti mohou pfijimat navstévy vrstevnikll, spoluzakii
a kamaradu.

Skolské zaiizeni respektuje zdasady rovného pristupu ke vzdélavani vSem détem se socidalnim
znevyhodnénim.



Vedeni $kolského zarizeni

Povinnd dokumentace je vedena v souladu s pravnimi piedpisy. Vnitini fad je schvélen
uzemné prislusnym diagnostickym ustavem a je obsahové i strukturou v souladu s pravnimi
pfedpisy. Roc¢ni plan vychovné-vzdélavaci Cinnosti zohlediiuje vnéjsi prostfedi Skolského
zafizeni, materialni, finan¢ni i1 personalni podminky DD a jeho celkové mozZnosti. Stanovené
cile jsou rozpracovavané do tydennich pland rodinnych skupin. Klade diraz na rozvoj
pracovnich a socialnich kompetenci déti. V osobnich spisech déti jsou dokladovany uiedni
a dalsi dulezité dokumenty tykajici se ditéte véetné opatieni ve vychoveé. Programy rozvoje
osobnosti jsou ulozeny u vychovatelek. Pisemné zddosti zdkonnych zastupcii o umoznéni
pobytu ditéte v rodin€ a pisemné souhlasy OSPOD vede ve zvlastni sloZce socidlni pracovnice
DD. Kniha denni evidence je vedena. V knize tirazli chybéla potadova ¢isla Grazl a udaj, zda
byl uraz oSetfen a kym. Tento nedostatek byl v pribéhu inspekce odstranén. Vychovatelky
vedou nad ramec povinné dokumentace pedagogické deniky a ptehledy vychovné-vzdélavaci
prace.

V organiza¢nim fadu jsou delegovany pravomoci vedouci ucitelce matetské Skoly, vedouci
ucitelce zakladni Skoly praktické a mezi dal$i pracovniky (napf. komunikace s pedagogy skol,
do kterych déti dochdzeji, jednani s pfisluSnymi Grady).

Reditelka DD je ve funkci od 1. srpna 2005. Pro vykon funkce spliiuje viechny pozadavky
stanovené pravnimi predpisy. Jejim zdmérem je vybudovat Skolské zatizeni poskytujici détem
vSestranny rozvoj a vytvofit predpoklady plnohodnotného zapojeni do zivota po dosazeni
zletilosti. Kontrolni systém, ktery je zaloZzen na kazdodennim kontaktu s détmi i pracovniky,
je funkéni. Zaznamy z kontrolni ihospitacni ¢innosti ve vSech usecich organizace jsou
pofizovany a zaveéry smefuji ke zlepSovani pedagogické prace.

Vzdélavaci nabidka zékladni Skoly praktické imatetské Skoly specidlni je v souladu se
zafazenim 8kol do $kolského rejstitku. Skolni vzd&lavaci program zakladni §koly (SVP ZV)
byl zpracovan v souladu se Skolskym zdkonem ase zdsadami Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani s pfilohou pro Zaky s lehkym mentdlnim postizenim (RVP
ZV pro zaky s LMP) a projednan kolskou radou. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni
vzdélavani (SVP PV) byl zpracovan podle Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (RVP PV).

Analyzou SVP pro ziky s LMP v textové podob& byl zjistén kromé identifika¢nich udaji
tasteény nesoulad ve viech sledovanych oblastech. Reditelka DD s vedouci uéitelkou byly
s nedostatky seznameny a do uzavieni inspekéni zpravy nedostatky odstranily. Pozitivni je
zaméfeni programu na socialni rozvoj a rozvoj komunikativnich kompetenci. Analyzou SVP
v textové podobé MS nebyly zjistény nedostatky.

Vedeni S$kolského zarizeni dodriuje pvisluSnda ustanoveni Skolského zdkona, vytvaii
vzdélavaci ramec pro dlouhodobou perspektivu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost détského domova

Pedagogicky sbor tvofi véetné feditelky a zastupkyné feditelky celkem 24 pracovnikii (z toho
jeden muz). VSichni pedagogicti pracovnici jsou psychicky zpiisobili a vSichni zaméstnanci
ptedlozili doklad o beztthonnosti. V zafizeni pracuje 15 spravnich zaméstnanct vcetné¢ dvou
bezpecnostnich technicek podilejicich se na zajisténi nocnich sluzeb ve spolupraci s asistenty
pedagoga (slouzi vzdy dvojice). Na kazdé RS pilisobi dvé kmenové vychovatelky.
Kvalifika¢ni predpoklady ze 17 pedagogli v DD spliuje feditelka zatizeni a pét vychovatelek.
DalSich osm vychovatelek absolvovalo studium s pedagogickym zaméfenim a tfi jsou bez



pedagogického vzdélani. Nepiiznivou okolnosti je skladba kolektivu pedagogickych
pracovnikil, kterd neumoziuje détem identifikaci a konfrontaci s muzskym prvkem. Caste¢né
tuto potfebu saturuji tfi udrzbaii. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil je
zpracovan na obdobi jednoho roku a vychazi z aktualnich potfeb DD. V souladu s profilaci
DD fteditelka sleduje profesni rist pedagogickych pracovnika.

Rodinnd atmosféra ptispiva k bezpe¢nému prostifedi. Prevence socialné patologickych jevi
(minimalni preventivni program, plati pro celou organizaci) je zamétfena na oblasti, s kterymi
se déti jiz diive setkaly - drogové zavislosti, kriminalita a Sikanovani. Cast prevence se
provadi piirozené¢ v béznych dennich situacich. Dal§im prostfedkem jsou besedy
s protidrogovou tematikou, k vychove ke zdravi (sexudlni vychova, o zdravém zivotnim stylu)
ak piipravé deti na odchod do samostatného zivota. K tomu jim pomahaji dva projekty:
,Letni dim® a ,,Psychosocialni vycvik®. Vyznamnym prostfedkem jsou sportovni a kulturni
akce, vylety, soutéze, ekologicky vikend a rehabilitacni pobyt ,, J& a moji sourozenci a dalsi
akce. Déti se také ucastni programill prevence socidlné patologickych jevil jako zéci Skol, do
kterych dochazeji.

K bezpec¢nosti provozu pfispivda vydany wvnitini tad, ktery podrobné upravuje iprava
a povinnosti déti, systém hodnoceni a opatfeni ve vychové.

Skolské zafizeni ma ke své Ginnosti dobré materialni podminky. V hospodaiském pavilonu
probihd rekonstrukce, po jeho dokonceni bude v patie prostor pro jednu rodinnou skupinu.
V arealu je t&locvi¢na, kterou vyuziva $kola, DD i MS. Kazd4 rodina mé uzavieny prostor
s pokoji se dvéma az tfemi lizky, obyvacim pokojem, kuchyikou a socidlnim zazemim.
V jedné skupin€ jsou problémy se socidlnim zdzemim, vyskytuje se vlhkost. Ve skupinach
jsou respektovany sourozenecké vazby. Jedna skupina je vyhradné sloZzena ze sourozencd.
Skolni zahrada vybavena novym zahradnim zafizenim slouzi potiebam 3koly, DD i MS.
Velmi dobré je vybaveni pro sezonni ¢innosti.

Reditelka vénuje pozornost persondlnim podminkdim, jeji snahou je vybudovat
kvalifikovany pedagogicky sbor se zastoupenim muZit. Vedeni DD vytviii bezpecné
prostiedi pro vychovu a vidélavani déti ze socialné znevyhodnéného prostiedi.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani drovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu DD

Provoz DD s jasné strukturovanym rezimem dne i tydne a organizace vychovné-vzdélavacich
¢innosti jsou vsouladu s potfebami déti. Je respektovano soukromi déti, ale i potieby
kolektivniho zapojeni. V zavislosti na véku a schopnostech déti jsou jim vstépovany mnohé
praktické dovednosti dilezité pro budouci samostatny zivot, u starSich je podporovana cilend
pfiprava na povolani. Zarovenn dochazi k postupnému odbourdvani nevhodnych navykl
a k vytvafeni novych vzorcti chovani. Jsou rozvijeny socidlni a persondlni kompetence
(spolecné planovani, spolurozhodovéni, plnéni sluzeb), komunikativni kompetence (ndkup
potravin, hodnoceni dne), pracovni kompetence (domdci prace, tklid pokoje a socialniho
zatizeni). Béhem inspekéni ¢innosti byla pozorovana napi. piiprava pokrmt, zhotovovani
pracovnich vyrobkt pro prodejni trhy a sportovni olympiada.

Pribéh vychovné-vzdélavaci Cinnosti ve Skolském zaiizeni mél kvalitni uroveri. ZvySovani
Sfunkéni gramotnosti podporuje rozvoj klicovych dovednosti.



Piedpoklady pro radnou ¢innost matei'ské Skoly a zakladni Skoly

Personalni obsazeni vMS je ovlivnéno aktualni situaci. Ugitelka s odpovidajicimi
kvalifikaénimi pfedpoklady odesla na matefskou dovolenou a zastupuje ji ucitelka
s kvalifika¢nimi ptedpoklady pro vychovatelstvi. Jeji ivazek je 0,6. Tato situace je pfechodna
a vzhledem k zatazeni déti s vysokymi pozadavky na individualni préci ji bude feditelka feSit
se zfizovatelem.

Persondlni sloZeni pedagogického sboru v zékladni Skole je z hlediska odborné kvalifikace na
velmi dobré Girovni. Reditelka $koly a tiidni ugitelky spliiuji kvalifikaéni podminky, pouze
jedna z nich méa vystudovéano ucitelstvi pro prvni stupeil bez absolvovani studia specidlni
pedagogiky. Tuto praxi s ohledem na dlouhodoby vykon piimé pedagogické ¢innosti na tomto
typu Skoly vykonava na zéklad¢ vyjimky ze zdkona. Tii pedagogicti pracovnici vyucuji na
castecny uvazek v celkové vysi deviti hodin. Soucasné sloZeni pedagogického sboru zakladni
Skoly z hlediska odborné kvalifikace umoziuje plnit cile vzdélavacich programa.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je planovité, vychazi z konkrétniho planu
a z nabidky vzdélavacich instituci. Pedagogy ziskané kompetence maji pozitivni vliv na
efektivitu vyuky a rozvoj osobnosti zakl. Prioritou se stalo zejména vzdélavani souvisejici se
studiem k prohlubovani odborné kvalifikace pfedev§im v oblasti specidlni pedagogiky,
psychologie a psychoterapeutickych programil. Pozitivné 1ze hodnotit i pofadani vzdélavacich
akci tzv. ,,na kli¢* tematicky zamétenych pro vSechny pedagogické pracovniky. Profesni rtist
vyucujicich feditelka podporuje, pozitivne€ je motivuje a vytvaii jim velmi dobré podminky.
Personalni rizika trvale sleduje a vyhodnocuje, pfijima Gi¢inné opatieni.

Podminky pro zajisténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zaka pted socidln€ patologickymi jevy
a projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili jsou obsaZeny ve Skolnim fadu. Celkové
klima Skoly a jeji vnitini zivot podporuji zdravy vyvoj zaka.

Organizace disponuje dostatecnym mnoZstvim ucebnic a pracovnich sesitl, doplitkovou
literaturou, vypocetni technikou a funkénimi pomickami. Prostorové a materidlné-technické
podminky vytvateji velmi dobré piedpoklady pro realizaci vzdélavacich programii. Reditelka
ma na zaklad¢ analyzy aktualni stavu vytvofenu predstavu pribézného dopliovani a inovace
Skolnich pomticek 1 Gprav prostor $koly.

Stavajici persondlni a materialni podminky v zdkladni Skole umoZiiuji napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu. V mateiské Skole je persondlni zajisténi provizorni. Skola vytvaii
vhodné prostiedi pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a Zakil.

Prubéh a vysledky vzdélavani v materské Skole

Dostupnost ucebnich pomiicek umoznovala $ir§i volbu ¢innosti déti, jejich rozvinuti vSak
omezovaly malé prostorové podminky a pietrvavajici negativni Zivotni zazitky zejména
unové zaclenénych déti. Béhem spontdnnich cCinnosti ulitelka vedla déti k dodrzovani
hygienickych navykd, ucila je pravidlim souc¢innosti v kolektivu. Vzhledem k rGznorodému
vékovému sloZeni 1 mentalni urovni déti zvolena frontalni metoda pfi fizenych Cinnostech
nepokryla vzdy jejich pozadavky a moZnosti. Pozitivnim zjisténim bylo zaméteni na socidlni
oblast, kterd se jevila jako prioritni. Vytvareni bezpecného prostfedi pozitivné plisobilo na
psychiku déti. Béhem cinnosti ucitelka upeviiovala elementarni znalosti a dovednosti. Ze
splnéného tkolu déti prozivaly radost a projevovaly zdjem o dalsi zadani. Pfi pobytu venku
mély potiebu komunikovat a prezentovat vlastni zazitky a pocity. Poznévaci funkce byly
rozvijeny zejména pii konkrétnim pozorovani, trpélivém vysvétlovani a zodpovidani otazek
déti. Péce o pohyb, spravné drzeni téla a rozvoj fyzické zdatnosti je zajiSténa pravidelnymi



pohybovymi aktivitami v télocvicné ana dobie vybavené zahradé. Ucitelka respektovala
psychohygienické zdsady, reagovala na potieby déti. V pribéhu Cinnosti vytvaiela vhodné
podminky pro rozvoj komunikace déti.

Nabizené cinnosti prispivaly k rozvoji klicovych kompetenci zejména v oblasti socidlnich
dovednosti. Priznivé klima podpoieno vstiicnym vystupovanim ucitelky pozitivné
ovliviiovalo priibéh vzdélavani.

Prubéh vzdélavani v zakladni Skole praktické

Pribéh a vysledky vzdélavani pozitivné ovliviiuji velmi dobré podminky Skoly. Ve zhlédnuté
vyuce vyuzily ucitelky frontdlni vyuku, Casto viazovaly praci ve dvojicich. Metody
odpovidaly potfebam a moznostem zakd. K vétSin€ pfistupovaly ucitelky individudlng
a diferencované podle jejich potfeb. Vstiicny zplsob komunikace se Zaky zaloZeny na
vzéjemné dvéte, pozitivnich vztazich a akceptovani stanovenych pravidel chovani navodily
klima, které podpofilo aktivni vzde€lavani. Pozitivné 1ze hodnotit pracovni navyky zakd, coz
svédci o systematické praci ucitelek.

Zaci projevili ve sledovanych hodinach o vyuku zajem, aktivné se do ni zapojovali. Interakce
a komunikace probihaly oboustranné ptirozené a oteviené. Projev zakil byl amérny jejich
véku a schopnostem, Casté stfidani ¢innosti v pribe¢hu vyucovacich hodin pfispélo k udrzeni
pozornosti.

Skola ve svych dokumentech stanovila pravidla pro hodnoceni zaki, ve vyuce byla tato
pravidla dodrZena. Hodnoceni ucitelkami bylo pozitivni, respektovalo odlisné moZnosti zZakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a socidlnim znevyhodnénim. Castym opakovanim
pochval a povzbuzenim motivovaly ucitelky zaky k efektivni spolupraci. Béhem sledované
Zaci ziskavali jistotu a byli schopni plnit zadané ukoly. Cas byl v pribéhu hodin vyuzivan
ucelng.

Skola priibézné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani svych zaki. Analyza je provadéna
na jednanich pedagogické rady. Opatieni k napravé jsou pfijiméana a ve vyuce realizovana.

Skola svou Cinnosti zajistuje vhodné prostiedi pro vidélavani %dikii se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a Zdakii se socidalnim znevyhodnénim. Ve sledované vyuce byly
vytvoieny podminky pro rozvoj mluvniho projevu Zdkii. Vhodné psychosocidlni klima ve
Skole je podporovano klidnym a vstiicnym pristupem ucitelek.

Partnerstvi

Détsky domov se snazi spolupracovat s rodinami déti, vyuzivd moznosti mobilnich telefont,
prokazatelnym zplsobem je informuje o vysledcich vzdélavani a €innosti zafizeni. V ramci
regionu Uzce spolupracuje s ostatnimi specidlnimi Skolami i Skolskymi zatizenimi. Mezi dalsi
organizace, které se zafizenim vyznamné spolupracuji v rdmci profilace zaméfené na ekologii,
jsou Sprava chranéné krajinné oblasti LuZzické hory a Strevlik. Sportovné talentované déti jsou
¢leny télovychovnych jednot Sokol Hefmanice a Tatran Jablonné v Podjestedi.

DalSimi partnery DD jsou pedagogicko—psychologickd poradna, specidlné pedagogické
centrum, détskd psychiatrie, dim déti, zdkladni uméleckd Skola v blizkém okoli, dale
ob&anské sdruzeni ,Letni diim“, Nadace Terezy Maxové, aj. Uzka spoluprace probiha se
ziizovatelem, s OSPOD a piislusnym DDU. V zafizeni je pravidelné uskuteétiovan vykon
dozoru povéfenym statnim zastupcem prislusného statniho zastupitelstva.



Reditelka DD zajistila nalezit¢ podminky pro Ginnost $kolské rady, spolupracuje s ni
a umoziuje piistup k dokumentaci podle zakonnych piedpisii.

Spoluprdace s partnery pozitivné ovliviituje rozvoj Skolského zaiizeni. Partnerstvi je pro
¢innost subjektu prinosné.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skolského zarizeni

Dotazovanim déti byla zjisténa jejich spokojenost s pobytem v DD 1 pies jejich kriti¢nost.
Kladny vztah k DD je ¢itelny iz jejich podpory k udrZeni estetického prostredi. Mezi détmi
nebyly zjiStény negativni emoce. V ramci DD se zapojuji do zajmovych krouzkii vytvarny,
konverzace v anglicting, tanecni, fotbalovy, informatika, pé&vecky, turisticky, sportovni,
aerobik. Mimo DD déti navs§tévuji zajmové krouzky v Hefmanicich, ve Cvikové a donedavna
fungoval krouzek aerobiku v némeckém Jonsdorfu.

Z dokumentace DD je patrné, Ze jsou uspéSné realizovany péstounskd, adoptivni péce
a pobyty déti v hostitelskych rodinach.

Uspésny viestranny rozvoj déti (zejména socidlnich, pracovnich kompetenci) je vysledkem
dlouhodobé strategie a vychovného pitsobeni pedagogii.

Projevy dosahovani tirovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu
ve Skole

Skola plni cile stanovené $kolskym zakonem. Vyrazn je snaha pedagogickych pracovniki
o rozvoj osobnosti zakl tak, aby nasli uplatnéni ve spole¢nosti. Rozvoj ¢tenarské gramotnosti
byl podpoien v ptredmétu fecova vychova. Ucitelky kladly diraz na znalost vyznamu
neznamych slov v kontextu kazdodenniho zivota a dovednost spravného tvofeni vét. Vyuka
cizitho jazyka rozvijela slovni zasobu zakil a schopnost reagovat pifiméfené¢ na poloZenou
otazku. Vybér matematickych tloh obohacoval mySleni Zakl a raciondlni postupy béhem
feSeni jednoduchych uloh. Ucitelky dbaly na posilovani socidlni gramotnosti Zzaka
s komunikaénimi problémy, nedostatecnou socidlni zkuSenosti a omezenymi moznostmi
mimovolniho uéeni. Skola si ovéiuje dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci vlastnimi
prostiedky.

7y v r

ZvySovanim funkcnich gramotnosti Zaki rozviji Skola klicové kompetence Zdki.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Skola priibézné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakid po celou dobu jejich pobytu
v zatizeni. Celkovy rozbor provadeji vyucujici na pravidelnych jednanich pedagogické rady.
Podpofte uspésnosti zakl se vSichni trvale vénuji, hlavni pficiny selhdvani zakl ve vzdélavani
monitoruji a pfijimaji v€asna opatfeni. Pfipadna rizika vyhodnocuji a fesi. O studijni vysledky
zakl 1 adaptaci na nové prostiedi se zajimaji i po jejich pfestupu na dalsi Skoly po ukonceni
Skolni dochazky. Ucitelky si vytvareji vlastni hodnotici testy. Externi hodnoceni zaka Skola
vzhledem ke specifickym podminkdm neprovadi. Zaci se pravidelné wGcastni fady akci
a soutézi poradanych mezi détskymi domovy.

Skola systematicky sleduje tispéSnost %dkii v celém vzdélivacim cyklu v ramci viastniho
zaiizeni i po prestupu na stiredni Skoly, jejich viestranny rozvoj trvale podporuje. Zvolend
strategie pozitivné ovlivituje celkové vysledky vzdélavani.



Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu
v materské Skole

Sledované postupy, metody a prostiedky uplatiiované ve vzdélavacim procesu vytvarely
ptedpoklady pro rozvoj klicovych kompetenci zejména v socialni oblasti a uceni. U¢itelka se
zaméefuje na odstranovani hygienickych nedostatkd, vytvateni bezpe¢ného prostredi, motivaci
ke komunikaci (fe¢ déti je obsahové chuda, dyslalickd), vytvafeni klidného prostfedi pro
ziskavani zdkladnich dovednosti a navyk.

ZvySovdanim funkcni gramotnosti déti ucitelka podporuje rozvoj klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani na drovni materské Skoly

Mateiska Skola vytvaii podminky pro nové vzorce chovéni, hygienické navyky a vzdjemné
souziti déti. Ucitelka Uizce spolupracuje s vedouci vychovatelkou DD, kterd vypomahd pti
pobytu venku mimo aredl DD. Vysledky vzijemné konzultuji, stanovuji nové piistupy
1 postupy v rozvoji osobnosti ditéte.

MS systematicky sleduje rozvoj osobnosti déti, nastavené postupy pozitivné ovliviiuji
vysledky vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skolského zarizeni

Détsky domov poskytuje vychovu a vidélavani v souladu s pravnimi piedpisy a se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Vzdélavaci nabidka Skolského zarizeni odpovida podminkam, za kterych bylo zarazeno do
Skolského rejstiiku. Zasada rovného pristupu kaZdého ditéte k vychové a vidélani je
dodriovdna.

Organizace je oteviend détem a Zakum se specidlnimi vzdélavacimi potiebami i détem
a Zakiim se socidlnim znevyhodnénim.

Skolské zaiizeni ucelné vyuiivd zdroje a prostiedky, &im% vytvdii dobré finanéni
predpoklady pro naplnéni vzdélavacich programii.

Podminky k zajisténi bezpecného prostiedi pro vychovné-vidélavaci Cinnost zajiStuji
PFiznivé interpersondlni vitahy a pribéZna modernizace aredlu.

Persondalni obsazeni pro vychovné-vzdélavaci cinnost je nejlépe zajisténd v zakladni Skole,
kde vSichni spliiuji kvalifikacni predpoklady. V détském domové Casti vychovatelit chybi
odbornost ze specidlni pedagogiky, v mateiské Skole je persondlni obsazeni vihledem
k objektivnim podminkam FeSeno provizorné.

Systém rizeni zabezpecuje bezproblémovy chod Skolského zaiizeni.

Détsky domov poskytuje détem plné piimé zaopatieni a nabizi jim vlastni mimoSkolni
aktivity, soucasné umoziiuje zapojeni déti do aktivit jinych organizaci. Velmi dobie Ize
hodnotit vysledky vyhledavani hostitelskych a nahradnich rodin pro déti. Piiprava déti na
vyuclovani je pravidelna a soustavnd, vychovatelé je motivuji k uc¢eni. DD vytvaii vhodné
podminky pro socializaci déti v béiném Zivoteé.

Skolské zarizeni uzce a uspé§né spolupracuje s mnoha institucemi.
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Skola rozviji osobnost déti a kit a podporuje jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj.
Zvolené vyukové metody respektovaly individudlni potieby vSech Zdkii.

Mateiska Skola vytvdii vhodné podminky pro dal§i vidélavani déti. Pribéh vzdélavani
prispival k osobnostnimu rozvoji, sledované innosti byly zaméiené na socidalni rozvoj.
Verejnym vystupem 7 tematického Setieni ,,Zjist'ovani postaveni déti a Zakii socidlné
znevyhodnénych v procesu vzdélavani, jejich podpora a zajistovdani rovného p¥istupu ke
vzdélavani Skolou“ provedeného v ramci inspekcni Cinnosti bude tematickd zprdava vydanad
ustiedim CSI. Zprdava bude veiejné publikovana na webovych strankdch CSI.

Zjisténa pozitiva:

Empaticky a individudlni piistup pedagogit k détem
Zkvalitiiovani materidlnich podminek

Pidatelské socialni klima

Uéinna spoluprdce s dalSimi subjekty

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢.j. 1 890/2007-21 ze dne 15. 2. 2007 s G€¢innosti od
1.9.2007

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 6 502/2006-2 ze dne 11. 9. 2006

3. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni - Dé&tsky domov, Mateiska Skola, Zakladni
Skolaz 11. 5. 009

4. Ziizovaci listina &j. ZL-1/06-S, vydal Liberecky kraj dne 6. 3. 2006

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 24 313/2001-14 o pievedeni 3kolského zafizeni do plisobnosti
Libereckého kraje k 1. fijnu 2001

Vnitini fad platny od 1. 7. 2007

Koncepce rozvoje DD ze dne 9. 11. 2008

Vyro€ni zprava o ¢innosti zatizeni 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Osobni dokumentace déti osobnich ¢isel 111, 45, 88, 72, 116, 18, 48, 114,69, 110a 112
10. Kniha trazl ke dni inspekce

N

v =2

11. Kniha denni evidence ke dni inspekce

12. Kniha tfednich névstév vedend ke dni inspekce

13. Kniha ostatnich navstév déti ke dni inspekce

14. Rocni plan vychovné-vzdélavaci €innosti, Skolni rok 2008 -2009
15. Tydenni programy vychovné-vzdelavaci ¢innosti ke dni inspekce
16. Zéapisy z porad vychovatelti 2008/2009, 2008/2009

17. Zéapisy z jednani pedagogické rady

18. Jednaci protokol ke dni inspekce

19. Organizacni fad z 5. zati 2006

20. Spravni fizeni za Skolni rok 2008/2009
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21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.

48.

49.

T#idni kniha — Pfehled vychovné prace MS

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani

Plany osobnostniho rozvoje déti MS

Skolni matrika MS (evidenéni listy)

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzd&lavani pro ziky s lehkym mentalnim
postizenim

Vykaz o zatizeni pro vykon Ustavni-ochranné vychovy k 1. 9. 2006, 2007, 2008

Vykaz o teditelstvi skol k 30. 9. 2006, 2007, 2008

Vykaz o zékladni Skole k 30. 9. 2006, 2007, 2008

Vykaz o matetské skole k 30. 9. 2006, 2007, 2008

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolnich zatizeni za $kolni rok 2005/2006

Rozpocet ptimych NIV na rok 2006 ke dni 30. 11. 2006 ze dne 29. 11. 2006 (¢j. KULK-
77509/2006)
Rozpocet ptimych NIV na rok 2007 ke dni 30. 11. 2007 ze dne 4. 12. 2007 KULK —
73597/2007)

Rozpocet pfimych NIV na rok 2008 ke dni 30. 11. 2008 ze dne 26. 11. 2008 (KULK -
86890/2008)

Poskytnuti dotace na rozvojovy program ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace v roce 2008 ze dne 9. 9. 2008 (KULK 50227/2008)

Poskytnuti dotace z prostiedkii OPRLZ — Opatfeni 3. 1. na projekt Uprava vzdélavacich
programi 7. rocnik smétujicich k rozvoji klicovych kompetenci zakti (Hodina) na rok
2006 ze dne 27. 9. 2006

Roc¢ni tcetni zavérka k 31. 12. 2006 — vysledovka k 31. 12. 2006 ze dne 20. 1. 2007,
2008, 2009

Statistické vykazy Skol (MSMT) P1-04 &tvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych

prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 17. 1. 2007, za 1. - 4.
étvrtleti 2007 ze dne 18. 1. 2008, za 1. - 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 8. 1. 2009

Piehled finanénich prostiedkii zaslanych v roce 2006 ze dne 15. 12. 2006 (OSMTS/2006)
Uprava rozpoétu provoznich NIV pro rok 2006 ze dne 16. 11. 2006 (OSMTS/2006)
Uprava rozpoétu provoznich vydajii na rok 2007 ze dne 13. 11. 2007 (KULK 61191/200)
Provozni dotace NIV po posledni tpraveé z 12. 12. 2008 (KULK 72190/2008)

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim — ¢ast A za rok 2006 ze dne 9. 1. 2007
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — ¢ast A za rok 2007 ze dne 10. 1. 2008
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — ¢ast A za rok 2008 ze dne 23. 1. 2009
Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2008 ze dne 1. 10. 2008

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2007 ze dne 10. 10. 2007, 2006,
2005

Vykaz o ¢innosti Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2008 ze dne
5.11.2008

Vykaz o ¢innosti Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2007 ze dne
4.11.2007

Vykaz o ¢innosti Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2006 ze dne
6. 11. 2006

12



50.

51.
52.
53.
54.

55.

56.

57.

38.
59.
60.
61.
62.
63.

Vykaz o ¢innosti Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2005 ze dne
2. 11.2005

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2008 ze dne 1. 10. 2008
Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2007 ze dne 10. 10. 2007, 2006
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2005 ze dne 8. 10. 2005

Z 14-01 vykaz o zafizeni pro vykon tUstavni ochranné vychovy k 31. 10 2008 ze dne
3. 11. 2008

Z 14-01 vykaz o zafizeni pro vykon ustavni ochranné vychovy k 31. 10. 2007 ze dne
9.11.2007

Z 14-01 vykaz o zafizeni pro vykon ustavni ochranné vychovy k 31. 10. 2006 ze dne
9. 11. 2006

Z 14-01 vykaz o zafizeni pro vykon ustavni ochranné vychovy k 31. 10. 2005 ze dne
8. 11.2005

Ttidni vykaz tfidy 1., II., III. a katalogové listy zaki 1. — 9. ro¢niku

Ttidni knihy L., II. a II. t¥idy

Zapisy z provozni porady 29. 6. 2006 —24. 3. 2009

Zapisy ze schiize pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy z mimotadné pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zafizeni za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdakladnim, stfednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdavy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Masarykova 28,
460 01 Liberec.

Inspekcni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)-ano

PhDr. Miloslava Paclikova Paclikova v. r.
PaedDr. Pavel Bartik Bartik v. 1.
Mgr. Helena Cefovska Cefovska v. .
Mgr. Jan Vrabec Vrabec v. 1.
Ing. Milena Bornova Bornova v.r.

V Liberci dne 16. ¢ervna 2009

Podpis reditelky Skolského zarizeni stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Krompachu dne 24. 6. 2009

(razitko)-ano

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Regina Stiblikova Stulikova v. r.
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Pripominky reditelky Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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