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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Dle zfizovaci listiny ze dne 4. prosince 2001 vydané ziizovatelem, Méstskou Casti Praha 4,
Taborska 450, 140 45 Praha 4, je Skola ptispévkovou organizaci s pravni subjektivitou.
PrisluSnym organem statni spravy je Magistrdt hlavniho mésta Prahy, odbor Skolstvi
(Novodvorska 1010/14, 142 00 Praha 4). Skola sdruzuje zékladni $kolu (1. - 9. ro¢nik), §kolni
jidelnu, Skolni druZinu a Skolni klub. M4 statut fakultni Skoly Pedagogické fakulty Univerzity
Karlovy, ziskala rovnéz akreditaci MSMT jako stiedisko pro dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovniki.

Skola realizuje v 1. — 5. roéniku vzdélavaci program MSMT ¢&. 12 035/97-20, Obecna $kola;
v 6. - 9. ro¢niku program ¢j. 16 847/96-2, Zakladni Skola. V letoSnim Skolnim roce ma celkem
462 zaka v 18 tridach. Objekt proSel nékolikerou nékladnou rekonstrukci a $kola ma nyni
velmi dobré prostorové podminky pro ucely vzdélavani i pro dalsi aktivity.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk ( 1. roénik, 3. — 9. ro¢nik)

Casové dotace pfedmétu jsou v souladu se zvolenymi vzdélavacimi programy. Vyucujici
vypracovali tematické plany podle uzivanych ucebnic, které vzdy nekoresponduji s uc¢ebnimi
osnovami. Proto obsah uciva odpovidd pozadavkiim ucebnich osnov jen ¢astecné. I ze zapisi
v tfidnich knih4ch vyplyvaji dil¢i nedostatky: v lofiském i letosnim Skolnim roku jsou v 8.
ro¢niku zapsana témata uciva 9. ro¢niku (ptivlastek tésny a volny), v 7. 1 v 8. ro¢niku nebyla
oducena témata dand osnovami (druhy vedlejSich vét, poméry mezi vétami hlavnimi a
vedlejSimi - ucivo je presunuto az do 9. rocniku). V 5. a 6. rocniku dochdzi k obsahové
duplicité mluvnického uciva (pfidavna jména, zdjmena, Cislovky). V navaznosti na vyuku zéci
8. a 9. rocniku navstévuji volitelné prfedméty cviceni nebo seminai z Ceského jazyka,
nepovinnym piedmétem je dramaticka vychova. Z4ci se specifickymi poruchami uceni jsou na
2. stupni integrovani v béznych tiidach. Na 1. stupni (od 2. do 5. ro¢niku), s nimi v hodindch
ceského jazyka pravidelné nekolikrat tydne pracuje specialni pedagozka. Planovani a piiprava
vyuky maji dil¢i nedostatky v nerespektovani osnov, tato oblast je primérna.

Z deviti vyucujicich na 1. stupni, je pét pln€ kvalifikovanych, Ctyfi nespliuji pozadavek
odborné a pedagogické zplisobilosti, ale na kvalité vyuky se tento nedostatek neprojevil. Na 2.
stupni vyucuji tfi odborné a pedagogicky zpusobili ucitelé.

Vyuka probiha v kmenovych tfidach vybavenych standardnim Zdkovskym nébytkem, v odborné
ucebné Ceského jazyka nebo ve Skolni knihovné. V pocitatové ucebné vyuzivaji Zaci vyukové
programy k procviceni uciva. Prostorné a sv€tlé mistnosti jsou rizné uspotradané, vyzdobené
zejména zakovskymi pracemi; esteticka uprava vytvaii pfijjemné prostfedi. Kabinet ¢eského
jazyka je vybaven odbornou a nauc¢nou literaturou, didaktickou technikou (magnetofony,
televize, video, meotar), ndsténnymi gramatickymi obrazy, jazykovymi pfiruckami a
vyukovymi programy. Videokazety maji ucitelé k dispozici ve sborovné. Ve vyuCovani vsak
byly pomiicky vyuzity minimalné. Vyucujici pouZzivaji ucebnice z nakladatelstvi Alter a Nova
Skola. Jen ojedin€le nedbali ucitelé na spravné sezeni pii Cteni nebo psani. Persondlni a
materialni podminky jsou velmi dobré.

Skolni knihovna je dislokovana v samostatné mistnosti, slouzi jako udebna pro vyuku nebo
jako studovna. Obsahuje asi 6000 svazki, které zahrnuji zejména literaturu odbornou a
naucnou. Beletrie je vyuzita hlavné pro mimocitankovou ¢etbu zvlasté pro 1. stupen. Studovnu
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vyuzivaji jako zdroj informaci hlavné Zaci 2. stupné.

Sledovand vyuka byla velmi peclivé ptipravena. Jazykové vyucCovani se zamétfovalo na
procvicovani gramatickych jevi, zaci na konkrétnich ptikladech aplikovali poznand mluvnicka
pravidla. Efektivni vyuziti skupinové prace pfispivalo k osobnostnimu a socidlnimu rozvoji
zakl prostfednictvim jejich vzdjemné komunikace a spoluprace.

Vedle ojedin¢lé frontalni prace se uplatnily zejména fizeny rozhovor, didakticka hra, prace
s chybou nebo prvky dramatické vychovy. V literdrni vychové vyucujici vyuZila predevSim
samostatnou praci s textem, kontrolnimi otdzkami si ovéfovala porozuméni prectenému a déti
sd€lovaly své ndzory na problém. Vyuka slohu vychazela z zivotnich zkuSenosti a nazorti zak.
Ve volitelném pfedmétu cviceni z Ceského jazyka nebyl vhodné zvolen cil hodiny (pfechodniky
jsou ucivem vyssiho ro¢niku) a aktivita ucitele pfevazovala nad ¢innosti zaka. V nékterych
ttidach se objevila vnitini diferenciace a individudlni pfistup k zaktm, vyucujici volili rizné
naro¢né ucivo nebo zadadvali praci navic. Ve vyuce zakl se specifickymi poruchami uceni se
uplatnily adekvatni metody vyuky, individudlni pfistup a motivaéni vyzvy, které podnécovaly
aktivitu zakt. Organizace, formy a metody vyuky jsou pestré, promyslené a jsou na velmi
dobré trovni.

Uvodni a pribézna motivace ve vyucovani spodivala ve volbé a vhodnych didaktickych metod.
Neékdy se ale omezovala na pouhé sdéleni obsahu hodiny. Priibézné hodnoceni prace zaki mélo
obvykle motivacni charakter, vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zakli se vyskytovalo
ojedingle. Sledovany vybér zdkovskych pisemnosti mél dobrou troven, u nékterych pisemnych
praci byla uvedena strucnad analyza chyb. Zadavané domaci ukoly mély pfiméteny rozsah,
vétSinou byly kontrolované a opravované. V Zdkovskych kniZzkach pievazuje klasifikace
pravopisu a gramatiky na ukor literdrni vychovy a slohu. Pfi vyuZivani motivace a hodnoceni
jsou pozitiva a negativa v rovnovaze.

Vyudovani probiha v pifjemné pracovni atmosféie, u¢itelé maji k détem partnersky vztah. Zaci
jsou zvykli komunikovat s pedagogy, vyuzivaji moznost vyjadiovat své nazory. Kooperativni
zpusob vyuky vedl zaky ke spolupraci a toleranci a podporoval rozvoj jejich komunikativnich
dovednosti. V nékterych momentech se ucitelé priblizuji k zaklim vyrazové natolik, Ze se jim
nedéavaji optimalni ptiklad korektni mluvy.. V interakci a komunikace pievazuji pozitiva.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce je velmi dobré uirovni.

Anglicky a némecky jazyk

Casové dotace predmétll odpovidaji ucebnimu planu zvoleného vzdélavaciho programu.
Planovani vyuky respektuje osnovy a zohlediiuje fady pouzivanych ucebnic. Vyuku vhodné
dopliuji volitelné predméty konverzace a cviceni v anglickém a némeckém jazyce.

Ze ctyt uciteltl maji dva pedagogickou a odbornou zptsobilost, jeden pouze pedagogickou a
dalsi ucitelka jen odbornou zptisobilost. Absence odbornosti nékdy negativné ovliviiuje vyuku
volbou méné efektivnich vyucovacich metod. Skola disponuje dostatkem nadstandardné
zatizenych a vybavenych jazykovych pracoven. Z ¢etné audiovizudlni techniky se smysluplné
uplatnily audiopiehravace. Tematicky zaméfeny film promitnuty na videu nebyl metodicky
vhodné vyuzit. Zéaci pracovali s fadami ulebnic rtizné obsahové naroGnosti, které
korespondovaly s jejich jazykovou vyspélosti. Uelné byly vyuzity slovniky, &asopisy
a obrazové materidly. Vyzdoba ucebnich prostor je az na vyjimku podnétnd. Persondlni a
materialni podminky jsou velmi dobré.

Organizace a struktura sledovanych hodin byly vétSinou velmi dobie promyslené. Ucitelé
vénovali pozornost vyvazenému rozvijeni receptivnich i produktivnich jazykovych dovednosti
zakl na zéklad¢ procvicovani slovni zasoby, mluvnice, zvukové a grafické podoby jazyka.
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Zatazené tematické okruhy smétovaly k praktickému vyuziti upevitovanych znalosti (ndvrh na
reklamu, situace na némeckém trzisti). Zaci projevili velmi dobré, az vynikajici komunikativni
dovednosti. V mensi ¢asti hodin se vSak jejich fecové dovednosti neprohlubovaly. Pievladaly
zakladni slovni metody (napf. ¢teni a preklad textu, dialog s oporou o jeho zéapis). Frontalni
vyuka se vhodné stiidala s kooperativnimi ¢innostmi (vybér a pfifazovani vhodnych odpovédi
k otazkdm ve dvojicich, zpracovani zvukové stranky jazyka do grafické podoby ve skupindch
s vyuzitim slovniktl, nacvik prezentace zbozi ve skupindch apod.). Organizace, metody a formy
vyucovani byly celkové velmi dobré. V jednom piipad¢ byla prace ucitelky piikladna.

Uvodni motivace nékdy obsahovala velmi efektivni moment piekvapeni nebo problém k fesen.
Jinde se objevil pouze méné¢ motivujici popis vyuky. Prubézné se uplatiiovaly mezipredmétové
vztahy (vytvarna vychova, obCanska a rodinna vychova). Oboustrannd zpétna vazba umoznila
ucitelim disledné korigovani chyb. Vyhodnocovani dosaZenych vysledkii bylo obvykle
spojeno s motivujici pochvalou, jen nékdy byli Zaci vedeni k sebehodnoceni. Zapisy v sesitech
jsou vétSinou disledné opravovany. V klasifikaci zaznamenané v zakovskych knizkach
pfevazuje u nekterych vyucujicich hodnoceni testli a dalSich pisemnych praci. Motivace a
hodnoceni jsou velmi dobré.

V hodinach se vétsinou pracovalo ve velmi pratelském prostiedi. Zaci respektovali uitele a ti
pfistupovali k détem jako k partnerim. O problémech se diskutovalo, Zaci se dokazali piesné
vyjadfovat. Komunikace uciteltl byla ptevazné velmi dobrd,v jednom piipad¢ vynikajici.

Vyuka anglického a némeckého jazyka je velmi dobra.

Hudebni vychova

Casova dotace predmétu je v souladu s uebnim planem a vyuka respektuje osnovy. Planovani
obsahuje specifické cile pfedmétu, které jsou v praxi realizovany.

Sledovanou vyuku zajistuje ucitel s Gplnou kvalifikaci. Jeho pfistup k vyuce a k Zakim je
mimofadny, protoze Zzaky citlivé a systematicky vede klasce khudbé, k prozitku
z muzicirovani, které ve sledované vyuce pievazovalo. Skola disponuje nadstandardné
zafizenym a vybavenym salem, vnémz se zdci mohou prezentovat na podiu, pracovat
s mikrofonem a maji pfistup k etnym hudebnim néstrojim. Ve vyuce byla vhodné pouzita
kytara a bici nastroje. Uplatnily se zp&vniky. Vyzdobu prostoru tvoii podnétnd zobrazeni
hudebnich nastrojii s ndvodem k jejich ovladani. Persondlni a materidlni podminky jsou
vynikajici.

Ucitel volil formu i metody prace adekvatni vytcenym ciliim. Po opakovani rytmickych hodnot
nasledovala efektivni piiprava zadkovskych hlast (rtizné toniny, styly a dynamické odliSnosti).
Zpév déti ucitel doprovazel hrou na kytaru a intonacné€ jistym vlastnim hlasovym projevem.
Terminologie byla pfirozené¢ vyvozovana z prace s pisni. Vychovny koncert, ktery zaci
navstivili, byl zdkladem jejich sebeprezentace v oblasti rytmického citéni. Naro¢nou odlisnost
prozivani rytmu bélosskym a ¢erno$skym etnikem Zéci zdafile vystihli. Naukovou ¢ast vyuky
ucitel pojal jako diskusni forum. Bylo patrné, ze zaci jsou vedeni k pfemysleni a uplatiiovani
vlastnich nazorti. Casto hledali riizné piistupy k uvedenému problému. Dokézali aplikovat
nabyté v€domosti. V hodinach se efektivné vyuZzival pracovni €as. Ucitel interpretoval ucivo
vécné spravné a zarovein pro zaky piitazlive.

Zaklad motivace tvofily cetné mezipiedmétové souvislosti (napt. lidova slovesnost ve vztahu
k lidové hudb&) a odkazy k vlastnim zkusenostem déti. Casto zaznivalo hodnoceni pozitivnich
krokli ve vyuce s motivujici pochvalou. Ucitel zaklim soustavné poméahal a vedl je ke korekci
nedostatkll v jejich praci. Komunikace probihala ve velmi ptatelském a tvir¢im tonu. Z vyuky
vyplyval zajem vSech zicastnénych o hudbu.
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Celkové hodnoceni hudebni vychovy je vynikajici.

Matematika 3. — 9. ro¢nik, cvi¢eni z matematiky, seminaf z matematiky

Obsah uciva 1 tydenni casovd dotace matematiky odpovidaji zvolenym vzdéldvacim
programiim. Vyucujici zpracovali tematické plany, v nichz je prikazna kontinuita vyuky a
stfidani tematickych celkll u€iva aritmetiky, algebry a geometrie. V 8. a 9. ro¢niku vybiraji Zaci
z volitelnych predmétt cviceni z matematiky (k dikladnéjSimu procviceni uciva) nebo seminaf
z matematiky (k rozSifeni uciva a ptiprave na dalsi studium). Piiprava na piijimaci zkousky je v
9. ro¢niku soucasti vyucovani. Béhem celého roku maji zaci moznost bezplatného doucovani
organizovaného po domluvé individualng. Skola spole¢né s dal§imi péti $kolami obvodu
pfipravuje pro Zzaky pfijimaci zkousky nanecisto. Bezprostiedni piiprava na vyuku byla
zodpovédna, Casto se vSak nepodafilo naplanovanou stavbu hodiny v plné §ifi realizovat. Velmi
Casto také dochézelo k prodlouzeni vyucovaci hodiny nad stanovenou délku. Pfedméty jsou
nékdy zatazeny do rozvrhu hodin nevhodné (dvé hodiny matematiky v jednom dni; problémy
tykajici se rozvrhu jsou popsdny vjiné Casti této zpravy). Vyucovani je v souladu se
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. I ptes uvedené nedostatky je planovani vyuky velmi dobré.
Predméty ve Skole vyucuje celkem osm ucitelll. Z Sesti vyuc€ujicich na 1. stupni splituje pet
podminky pozadované kvalifikace. Ze tii vyucujicich na 2. stupni je jedna pln¢ kvalifikovana,
jedna studuje v poslednim ro¢niku Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy; €ast svého
pracovniho uvazku zde ma i ucitel s odbornosti pro 1. stupeni. Personalni podminky jsou na
1. stupni velmi dobré, na 2. stupni pramérné.

K vyuce slouzi dv€ odborné ucebny a ucebna informacni technologie. Pracovny matematiky
jsou funkéné vybaveny starSim Zakovskym nabytkem, jejich prostfedi je vSak pro vyuku
pfedméti malo podnétné. Pouzivané schvalené ucebnice tvoii ucelené fady. Kabinet
matematiky disponuje zdkladnimi pomuckami, ale ¢ast vybaveni je jiz zastarald. Nékteré
pomiicky si ucitelé zhotovuji sami. Materidlni a psychohygienické podminky pro vyuku jsou
v souhrnu pramérné.

Vyuka byla vétSinou dobfe promyslend a navazovala na predchozi latku. Mensi ¢ast hodin na
2. stupni charakterizovala frontdlné¢ vedena vyuka; hlavni pouZivanou metodou byl fizeny
rozhovor a pfevazovala aktivita pedagogli nad aktivitou zakd. Efektivitu frontalni vyuky
castecné zvySovaly osvédcené metody prace s ucebnimi texty, dil¢i samostatné tikoly zaddvané
zakiim k vypracovani na tabuli nebo do seSitu. Kvalitu vyuky - pfevazné na 1. stupni -
zvySovalo zafazovani problémovych uloh, rozvijejicich tvofivost zakl, a casté funkcni
zatazovani kooperativnich technik uceni (skupinova prace, komunitni kruh). K individualnimu
procviceni uciva slouzi zakiim vyukové programy v pocitacové ucebné. Vyuka byla ve vSech
hodinéch vécné spravna, ale nevyuzivala vzdy vnitini diferenciace podle individuéalnich dispozic
déti. Aktudlni stav zakl v pribéhu vyucovani (tj. pokles pozornosti, unava) ve vétsin¢ hodin
kompenzovaly relaxacni aktivity. Ve volitelnych pfedmétech se Zaci aktivné vénovali prevazné
skupinové nebo individualni praci, kdy meli moznost ovéfit si 1 své védomosti. Velmi dobrym
vyuzivanim riiznych metod a forem prace dosahuji pedagogové odpovidajicich vysledki jak v
urovni védomosti zakd, tak v jejich schopnosti vhodné aplikovat ucivo.

Uvodni i priib&zna motivace ve vyudovéani zavisela na volbé vhodnych didaktickych metod, na
schopnosti zaujmout zédky danym tématem i1 na komunikacnich dovednostech jednotlivych
vyucujicich. Pravidlem bylo motiva¢ni hodnoceni vykonu i snahy v pribéhu vyucovani, ovsem
vz4jemné hodnoceni a sebehodnoceni zakil se objevovalo pouze vyjimecné. Celkové zavérecné
shrnuti vétdinou zejména z ¢asovych diivodil chybélo. Cetnost klasifikace odpovidala priibéhu
Skolniho roku, negativem je pfevaha hodnoceni pisemnych projevl. V motivaci zaki a jejich
hodnoceni pfevazuji pozitiva.
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Zaci jsou zvykli komunikovat s pedagogy a reagovat na jejich podnéty. Cast vyuky negativné
ovlivnil pfevazujici verbalismus majici za nasledek pasivitu déti. Naopak tam, kde pedagogové
zvolili kooperativni zpiisob vyuky, byli Zaci vedeni ke spolupraci a k toleranci, upeviiovaly se
jejich  komunikativni dovednosti. Pracovni atmosféru obcas naruSilo nevhodné chovani
nékterych zakl nerespektujicich stanovend pravidla. Komunikace mezi Zzdky a vyucujicimi
1 zaky navzéajem je prumeérna.

Vyuka matematiky na 1. stupni je velmi dobrd, na 2. stupni je priimérna.

Déjepis, ob¢anska vychova, rodinna vychova

Obsah uciva 1 €asové dotace jsou ve vSech rocnicich v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem. Tematické cCasové plany respektuji zdvazné osnovy a kontinuitu vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky, ale nezohlediuji aktualni podminky v jednotlivych tfidach a ro¢nicich,
napf. rozdil mezi jednohodinovou a dvouhodinovou tydenni dotaci nebo Casovy skluz
z ptedchoziho ro¢niku. Jsou vétSinou velmi strucné a povsechné; ani pro kontrolu vedeni skoly
nemaji prakticky vyznam. Planovani konkrétni vyuky déjepisu zavisi prevazné na pouzivanych
ucebnicich. Zaznamy v tfidnich knihdch ve Skolnim roce 2000/2001 ale dokladaji, Ze ani
v jednom ro¢niku nebyl zcela naplnén program témito u¢ebnicemi vymezeny; v 9. rocniku se ve
vyuce neobjevila témata nejnovéjSich a soudobych dé&jin po roce 1945. Tato skutecnost
znamend nerespektovani zdvaznych osnov. Ve Skolnim roce 2001/2002 existuje v 7. az 9.
ro¢niku oproti planlim rovnéZ zna¢né zpozdeni, které se bude jen velmi obtiZzné¢ vyrovnavat.
Planovani vyuky nepodporuje piipravu vyucovani a neni v souladu ani s filosofii Skoly
deklarovanou v koncepénim dokumentu: napf. ro¢ni plan pfedmétu déjepis pro osmy roc¢nik
obsahuje pod nadpisem ,,Co se zici nauci” pouze vycet jedendcti témat (Zamoiské objevy,
Absolutismus v Evropé atd.). Z tfidnich knih jsou ziejmé i Casové disproporce neodpovidajici
rozsahu uciva nékterych tematickych celkii a mélo efektivni vyuzivani vyu€ovacich hodin.
Planovani je jesté vyhovujici.

D¢jepis vyucuji dva ucitelé s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti, ob¢anskou vychovu dva
ucitelé, rodinnou vychovu sedm ucitelll, vSichni s pedagogickou zpusobilosti. Oba pfedméty
zdiiraznujici svou vychovnou slozku v ndzvu i v obsahu vyucuji zejména ttidni ucitelé. Spise
nez odbornd zplsobilost ovliviiuyje kvalitu vyucovani rozdilnd pedagogicka zkuSenost,
schopnost efektivné planovat a organizovat vyucovani, ale i komunikovat s détmi. Personalni
podminky jsou primérné.

Vyucuje se v kmenovych tfidach nebo ve vcelku ucelné uzplisobené odborné ucebne déjepisu,
vybavené mapami, pfirucni knihovnou a obrazovymi materialy. Na st€ndch Zaci prezentuji i
vysledky vyukovych projektti. Déjepisny kabinet obsahuje dostacujici poet map a obrazi
vétSinou pofizenych v devadesatych letech, i1 starSich, z¢asti opotiebovanych pomicek,
prevazné diapozitivli a modeld, literaturu odbornou i nau¢nou. Centralni videotéka je umisténa
ve sborovn&. Pouzivané uéebnice maji schvalovaci dolozku MSMT. Ugitelé piipravuji zakéim
k jednotlivym tématiim pracovni listy pro samostatnou i skupinovou praci. Materidlni
podminky jsou primérné.

Sledované vyucovéani bylo peclivé pfipraveno. Jistym spolecnym rysem byl fakt, patrny
predevsim v d&jepisu, Ze Casto veénovali ucitelé znacné vétsi pozornost formdm a metodam
vyuky nez vécnému obsahu uciva. Kooperativni aktivizujici metody pak vedly spise
k vyhleddvani a shromazd’ovani informaci s cilem osvojit si védomosti a znalosti nez
k souhrnnému pohledu na dané téma, na vzdjemné souvislosti, pficiny a disledky historickych
jevl, k pfemysleni o d&jinach. Nadbytecné se preferovala izolovana fakta a data. Objevily se
nékteré problémy ve vécné interpretaci uciva. K nékterym zadanym problémovym tkolim Zaci
postradali potfebné mnozstvi informaci. Snaha uciteld co nejvice pfiblizit zakim urcité
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historické obdobi nezohlednila n€kdy dostatecné historicky kontext, a to vedlo ke
zjednodusenému ahistorickému vnimani a hodnoceni doby pouze métitky dnesniho ¢lovéka.

V obcanské a rodinné vychovée se ucitelé opirali hlavné o Zivotni zkuSenosti déti a o informace,
které ziskaly i mimo Skolu. Induktivnim postupem Zzici napi. vyvodili pojem pravni vztahy.
Otazky Co zlepsit? Jak nalozit s moci? byly tvodnim podnétem k Givahdm o prévech a
povinnostech ve spolecnosti, k diskusi, jez se nevyhnula ani nazorovym stfetim, piesto vSak
smétovala ke konsenzudlnim zavérim. Samotny obsah i prezentace uciva byly podnétnéjsi pro
vlastni aktivitu zakd, pro vyjadfovani vlastnich ndzori a formovani postoji. Nicméné napf.
téma vlast se redukovalo spiSe na opakovani zemépisné vlastivédy a na ulpivani na
jednotlivych, nékdy okrajovych faktech, aniz se néjak dotklo emocionalniho nédboje a
symbolického vyznamu tohoto pojmu. Vyukovy projekt, tykajici se narodnich d&jin od prvni
svétové valky az k soucasnosti, podporovany i filmovym dokumentem, byl svym ndmétem
velmi aktudlni; avSak jeho realizace v obCanské vychové v osmém rocniku nebyla v souladu
s platnymi ucebnimi osnovami, nepodporovala ve vyuce transverzalni vztahy, nebyla vékové
pfiméfend. Nadto vénovany vyucovaci ¢as byl pfi tydenni jednohodinové dotaci zna¢né na tikor
tématiim obsazenym v osnovach. (Paradoxem je v tomto kontextu vyse uvedené konstatovani
stavu vyuky dé&jepisu v 9. ro¢niku v minulém i vtomto Skolnim roce.) Téma o lidskych
pravech, zaloZzené na samostatné a skupinové prace s informacemi z tisku, bylo svou povahou
pfili§ rozsahlé a obsahové neurcité, neposkytujici détem jasnou orientaci a vymezeni pojmu.
Zajimavé komunikaéni hry utvarely v détech védomi lidské soundlezitosti a povzbuzovaly
zdkovskou kreativitu. Clenity prostor uéebny, kde se odehravaly, vsak nebyl optimalnim
feSenim z hlediska bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl. Organizace, metody a formy vyu€ovani
maji primérnou Groven.

Uvodni a pribézna motivace vyuzivala zejména zvolenych kooperativnich metod (prace ve
skupinach, feSeni problému) a obsahu uciva (zajimavost tématu, moznost uplatnéni vlastnich
znalosti ziskanych mimo Skolu, vlastniho nézoru a vlastni tvofivosti), byla pozitivni a
podporovala aktivitu déti. Hodnoceni v priibéhu vyucovani vzdy zdiiraznilo i motivacni aspekt.
Organizaéni problémy casto neumoznily vysledné hodnoceni v zévéru hodiny. Klasifikace
zaznamenana v zdkovskych knizkédch byla n¢kdy ve vychovnych predmétech pod hranici
ptijatelného informa¢niho minima, pomérn¢ Casté bylo hodnoceni pisemnych projevil (testy
apod.). Téma 1 charakter vyucovani podporovaly, nékde i piimo vyZadovaly vzijemné
hodnoceni Zakid 1 vlastni sebereflexi jednotlivcl; ne ve vSech pifipadech se tyto moZnosti
podafilo optimalné vyuzit. Motivace a hodnoceni jsou primérné.

Ve sledovaném vyucovani byla vyznanym rysem oteviena atmosféra a piivétiva, az pratelska
vzajemna komunikace mezi uiteli a Zaky. VétSina ucitell si ziskala pfirozenou autoritu svou
vlidnosti, vstticnosti, pedagogickym taktem i svou odbornosti. Nékdy vSak patrné ve snaze o
bezprostiedni komunikaci znaéné naduzivali hovorového i1 obecného jazyka, a to ovSem
neprispivalo ke kultivaci mluveného projevu déti. Nekteti zaci nezvladali své chovani,
nerespektovali dohodnutd pravidla, a tak negativné ovliviiovali priibéh vyu€ovani, zejména
kdyz se wuciteli nezdafilo takovy ptipad UspéSn€ zvladnout. Interakce a komunikace jsou
pramérné.

Kvalita vyucovani déjepisu, obcanské vychovy a rodinné vychovy je priimérnd.

Blok predméti s prirodovédnym zamérenim (fyzika, chemie, prFirodopis, zemépis,
volitelné predméty praktické prace z prirodopisu, praktické prace z fyziky, praktické
prace z chemie, seminaf prirodovédnych predméti)

Casové dotace viech uvedenych predméti jsou v souladu s uéebnim planem. Podle instrukci
pfedsedli pfedmétovych komisi zpracovali ucitelé tematické plany rGzné Urovné. VSechny

Inspekéni zpréva - str. 7



obsahuji promyslené rozvrzeni témat, v n€kterych jsou planovany laboratorni prace, projekty a
exkurze, respektujici i regiondlni hledisko. Cést cviceni v p¥irodé a nékteré exkurze vyucujici
vhodné planuji pro Skoly v ptfirodé. Planovani ma velmi dobrou uroven.

Z osmi ucitelll je Sest odborné a pedagogicky zptisobilych. Oba vyucujici bez pozadované
kvalifikace jsou studenty patého ro¢niku Piirodovédecké fakulty UK. Nové vybudované
odborné pracovny jsou vybaveny vhodnym zdkovskym nabytkem, rozvodem vody a zcasti i
audiovizudlni technikou, nepostradaji ani vhodnou tematickou motiva¢ni vyzdobu. Pracovny
fyziky a chemie i laboratof maji rozvody plynu a elektrického proudu. Provoz se fidi pokyny
uvedenymi ve vyveéSenych tadech. U pracovny piirodopisu je chovné zafizeni, oddélené
prosklenou sténou. Ve skole je dostatek pomiicek, map, literatury, laboratorniho skla
a chemikalii na pozorovani, demonstracni a zdkovské pokusy. Vyukové pocitacové programy
zatim Skola nema. VétSina pomticek je umisténa v kabinetech, mensi ¢ast pfimo v pracovnach.
V pracovné pro vyuku fyziky a chemie je hasici pfistroj. Personalni a materialni podminky jsou
velmi dobré.

Piiprava pedagogli na sledované vyucovani, vybér a piiprava pomiicek a stanoveni cill
imetod vychazela ze specifickych cilli zvoleného vzd€lavaciho programu. Ty byly ve vyuce
respektovany jak v oblastech cili komunikativnich, informativnich a formativnich, tak v oblasti
metod. Mensi ¢ast uciteltl uzivala bézné vyucovaci metody, nejcastéji vyklad spojeny s diskusi
a prolozeny plnénim zadanych ukoltl (vyhledavani v mapé, vypoéty apod.). Casté byly pisemné
formy opakovani, procvicovani a ovéfovani uciva. Mala pedagogicka zkuSenost zacinajicich
uciteltl nékdy negativné ovlivnila vybér a uziti vyucovacich metod (napt. dlouhé provérovani
uciva, vyklad bez aktivni Gcasti zaki). Ve vyuce prevazovalo aktivni pozorovani, samostatné i
fizené orientovani v informacich. K tvorbé zdkovskych dovednosti ulitelé hojné vyuzivali
ucebnice, atlasy a tabulky. Na samostatnou praci navéazala diskuse ve skupinach o feSeni
zadanych problémi, spolecné formulovani odpovédi, véetné podpiirnych argumentl. Tyto
metody byly efektivni zejména u témat, kterd souviseji s globalnimi ekologickymi problémy
(napt. zdroje energie, odpad, ozénova dira, sklenikovy efekt, pocasi). Zavéry vychézejici
z omezenych informaci, danych rozsahem uciva v zékladni Skole, ucitelé vzdy vhodné
usmérnili. Zakovské referaty se zaméfovaly na zjistovani aktudlnich nebo roziifujicich
informaci k probiranému ucivu. Na zavér shrnujicich kapitol o Zivotnim prostiedi (pfirodopis
v devatém rocniku) se konala v ptirodovédnych praktikach exkurze ve spalovné odpadu.
Predchazelo ji dikladné sezndmeni s problematikou odpadu, jeho tfidénim, vyuzitim a
zpracovanim. V zévéru exkurze diskutovali Zéci 1 ucitelé s odbornym pracovnikem spalovny.
Uzaviené téma bylo pak vychovné vyuzito i v dalsi vyucovaci hodiné. Takto organizovana
vyuka vedla Zdky k samostatnému objevovani novych poznatkii. Vad¢i role ucitele pfi praci
skupin ustupovala, ucastnili se pouze radami a koordinaci Cinnosti. Néaroc¢nost otdzek a
piikladi pii opakovani byla vétSinou piimétend trovni zakd. Logicky sled uciva navazoval
na predchazejici znalosti. Zéapisy do zakovskych sesitli byly pfiméfene dlouhé, jejich uprava
méla béZnou uroven. Pfi vyuce byl zietelny individualni pfistup k Zadktim. Organizace, metody a
formy vyuky jsou velmi dobré.

V avodu sledovanych hodin vyucujici motivovali Zdky sezndmenim s cilem hodiny.
Prostfedkem pribézné motivace byly referaty, vhodné sekvence videa, feSeni problémd,
skupinova prace a pribézné oveéfovani pochopeni uciva a hodnoceni dosahovanych vysledki.
Z casovych divodlii se nékdy nekonalo zaveérecné zhodnoceni nebo se protdhlo az do
prestavky. Namatkové kontrolovana klasifikace je pfimétend, rovnéz Cetnost znamek u vSech
zakli za prvni pololeti. Ve sledovanych hodinach Zaci prokazovali velmi dobré védomosti.
Motivace a hodnoceni jsou velmi dobré.

Vyuka probihala vzdy v piijemné atmosféte. Pékné, korektni vztahy byly zfejmé ze zptsobu
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vzajemné komunikace. Pii aplikaci kooperativni techniky ucfeni byl vytvofen prostor
pro osobnostni a socidlni rozvoj zakid. Zaci méli hodné pfilezitosti k rozvijeni svych
komunikativnich dovednosti. Interakce a komunikace maji velmi dobrou Grover.

Kvalita vzdélavani v predmétech uvedeného bloku je velmi dobra.

Praktické ¢innosti

Predmét se vyucCuje pouze v Sestém a sedmém rocniku, to vSak neni v souladu se zvolenym
vzdélavacim programem, ktery ho zarazuje do vSech ro¢nikli. Minimalni pfedepsany pocet
hodin je vSak naplnén. Vybér zatazenych tematickych celkli souvisi s materidlné-technickymi a
personalnimi podminkami Skoly a postihuje témét vSechna osnovami uvadéna témata: prace
s pocitaem, péstitelstvi, prace s technickymi materialy, elektrotechnika kolem nds, ptiprava
pokrmi a provoz a Udrzba domdacnosti. Tim je dan ptfedpoklad ke kvalitnimu plnéni
specifického cile pfredmétu, coZ je osvojeni riznych praktickych dovednosti, praktickych
postupli a technik, rozvoj specifické tvofivé schopnosti, probouzeni zdjmu o riizné profese.
Tematické plany se orientuji k uzivatelskému zameéteni ve vypocetni technice a k ziskani
védomosti a dovednosti v diln&, pfi péstitelstvi a praci v domacnosti. Uroven téchto plant,
zapisy v ttidnich knihach i sledované vyu€ovani potvrdily dobrou praci piedmétové komise i
piipravu vétSiny vyucujicich. Nebyly zjiStény odchylky od osnov ani tematicka duplicita. Na
vyuku pfedmétu v osmém a devatém ro¢niku vhodné navazuji volitelné predméty technické
¢innosti a vedeni domacnosti. Planovani je jeSté vyhovujici.

Z Sesti uciteld je jeden odborné a pedagogicky zpisobily, ostatni maji pedagogickou
zpusobilost. Prostorovym zazemim jsou specializované ucebny - prostorna ucebna informacni
technologie, ucebna specialni pedagogiky, Skolni dilna, cviéna kuchynka s jidelnou, pracovna
ptirodopisu, sklenik a Skolni aredl s nafad’ovnou. Zjisténym nedostatkem byl malo kvalitni
material ve Skolni dilné a mal4d vybavenost skleniku. V pracovné informacni technologie je
Sestndct nepropojenych stanic s operacni systémy WINDOWS 95, Microsoft Office 95
a vyukovymi programy a cernobild tiskarna. Ze softwarového vybaveni se zdci seznamuji
se zéklady programi AmiPro, Word a Excel. U¢ebna zatim neni pfipojena k internetu. Pfedm¢t
se vyucuje ve skupindch s pfimétenym poctem zakd. Persondlni podminky jsou primeérné,
materidlni velmi dobré.

Sledovana vyuka tematického celku prace s poc¢itacem byla velmi rozdilna. Pfi kvalitni vyuce
zaci opakovali teoretické znalosti ¢i ziskavali nové poznatky a nasledné je prakticky aplikovali
pfi individudlni nebo pfi skupinové praci. Pracovni tempo odpovidalo zdsadé vekové
pfimétenosti. Pedagog pouZzival zpétny projektor a zafizeni PROXIMA k lepsi orientaci déti
pfi préci. Pti praktickém procvi¢ovani Zaky individualné kontroval a trpélivé s kazdym z nich
pracoval. Cast vyuky nebyla viak dostate¢né promyslena, neméla mnohdy ujasnény dalsi
postup. Mala efektivita byla dasledkem netcelného fizeni i nedostatecného prostoru pro
samostatné a aktivni uceni.

Vyucuyjici ostatnich celkli zaméfili vyucovani na tvorbu praktickych dovednosti podlozenych
teoretickymi znalostmi, pfevazné ziskanymi v dalSich pfedmeétech (ptirodopis, fyzika a rodinna
vychova). Sledovand vyuka byla zaloZzena na skupinové ¢i samostatné praci zéki pod pfimym
vedenim uciteld. Vyuziti dostacujicich vhodnych pomiicek bylo v souladu s bezpecnostnimi
pravidly. Organizace vyucovani ma primeérnou troven.

VétSina hodin probihala v pfijemné atmosféte. Vyucujici zaky dobie motivovali spravnym
vysvétlenim 1 vybérem zajimavych cinnosti, vstficné reagovali na situace, pii nichz déti
nestacily zvladat plnéni pozadovanych tkold, pozitivnim hodnocenim podporovali nacvik
ziskavanych dovednosti. V zavéretném hodnoceni spojovaném i s klasifikaci ocenili ucitelé
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v souladu s vychovnym vyznamem piedmétu hlavné aktivitu a snahu zakt. V ¢asti vyuky vsak
motivace, hodnoceni i zavérecné shrnuti zcela chybély. Motivace a hodnoceni jsou velmi
dobré.

Komunikace mezi vyucujicimi a zaky i vzajemnd komunikace zakli v pracovnich skupinach
byla velmi dobra.

Vyuka praktickych Cinnosti ma vzhledem k vyraznému nedostatku v planovani priimérnou
uroveri.
Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech ma celkové, i pres uvedené nedostatky velmi
dobrou uroveri.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodoby koncepéni material Jak dal — dlouhodobé cile (s vyhledem do roku 2006)
deklaruje postupnou tvorbu Skolniho kurikuldrniho dokumentu v ndvaznosti na pfedpokladany
ramcovy vzdélavaci program, na jehoZ tvorbé a pilotazi se skola aktivné podili. Na podrobny
roéni pladn navazuji aktudlni podrobné plany mési¢ni a tydenni, které zahrnuji vSechny oblasti
zivota Skoly, véetné jeji Cinnosti jako komunitniho centra. Maji motivacni grafickou tpravu i
textové zpracovani, velmi dobrou informacni hodnotu, jejich celkova uroven je vynikajici.
Planovani vyuky v dimenzi Skolniho roku je v kompetenci metodickych organi nebo
jednotlivych wuciteld. Hodnotici popis planovani vyuky jednotlivych pfedmétli v oddilu
negativné ovliviiyji troven vzdélavani.

Nabidka volitelnych predmétl je priméfend moznostem Skoly. Specifickym vzd€lavacim
potfebam déti je urcen program pro integrované zaky ve specializovanych skupinach, na némz
se podili 1 Skolni psycholog a specidlni pedagog. MoZnosti prohloubit a upevnit své znalosti
maji 1 Zaci aspirujici na stfedoSkolské maturitni studium. Na principu hospodatské cinnosti
pusobi ve Skole Centrum volného ¢asu Arcus, kde si ptiblizn€¢ 700 déti voli z nabidky okolo 60
krouzkii, n€kolik znich je bezplatnych. Kromé Skol v pfirodé a lyzaiskych vycvikovych
zajezdi Skola celoro¢né organizuje Cetné mimoskolni aktivity, véetné zahrani¢nich kontaktt, a
komunitni program pro §irsi vefejnost.

Planovani je koncepéni a promyslené, i pies uvedené nedostatky ma velmi dobrou uroveii.

Organizovani

Reditel §koly byl jmenovéan do funkce v roce 1992 a potvrzen v roce 1998. Organizaéni chod
Skoly se tidi Provoznim tadem, ktery je velmi kvalitné rozpracovany do dal$ich precizujicich
dokumentli (Klasifika¢ni tad, Pracovni naplng, Kolektivni smlouva, Principy hodnoceni
nadtarifnimi slozkami platu). Zastupce feditele zodpovidd za organizaci vyuky. Vedeni Skoly
usiluje o vytvofeni pracovnich tymil, které participuji na izeni. Sir§i vedeni $koly jednou tydné
upiesituje naplanované akce a teSi aktudlni problémy. Tvofi je feditel, zastupce feditele,
vychovna poradkyné, vedouci Centra volného c¢asu ARCUS, vedouci Skolni druZiny,
ekonomka, vedouci §kolni jidelny a $kolnik. Skolni ¥ad je soudasti zakovské knizky, rodice
1 z4ci jsou s nim prokazatelné seznadmeni.
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Ze zaznaml jednani pedagogické rady, ze zapisi predmétovych komisi a metodickych
sdruzeni vyplyva, Ze se tyto poradni organy feditele zabyvaji pfevazné planovanim, v némz
vSak byly shleddny vyrazng&$i nedostatky popsané v jiné ¢asti inspekéni zpravy. Dale se
zabyvaji organizaci vyuky a hodnocenim zaki. Z ptredloZenych materidli ani ze sledovaného
vyucovani neni zfetelnd jejich autoevaluacni role.

Informacni systém je propracovany a funkéni, informace smétuji k rodi€lim rychle i G¢inné (v
nizSich rocnicich 1. stupné pii preddvani déti, na tfidnich schiizkach a prostiednictvim
nastének). Na zacatku Skolniho roku vydéava Skola pro Zéky a jejich rodiCe esteticky velmi
zdafile vypracované informacni listy Fakultni zékladni Skola. Vnitini informacni systém je
zaloZen na Uzké soucinnosti vedeni a na neustalych kontaktech s uciteli. Dilezité informace se
predavaji pisemné standardnim zplsobem. Oboustrannou komunikaci mezi vedenim a Zaky
zprostiedkuje zakovsky parlament tvofeny zastupci tiid. Sest pracovnich skupin parlamentu se
podili na feSeni riiznych ukold a problémt (napt. problémy studijni, problémy jidelny, redakéni
rada). Neformalnim informa¢nim médiem prezentujicim $kolu je dasopis Skolni noviny, jehoz
redakéni radu tvofi ucitelé, a zakovsky Casopis Ucho. Velmi kvalitné zpracovanou webovou
stranku $koly pravidelné aktualizuje zastupce feditele. Reditel $koly sdéluje informace
v souladu se zdkonem o svobodném pfistupu k informacim. Dostatek informaci poskytuje
posledni také vyro¢ni zprava vypracovana v souladu s platnou legislativou. Avsak v ni uvedené
konstatovani, ze vychovné-vzdélavaci proces byl ve vSech predmétech a podle stanovenych
tematickych plant splnén (ve Skolnim roce 2000/2001), neni podle prokazatelnych zjiSténi
obsazenych v této inspekéni zprave v souladu se skutecnosti.

Kontrolovana povinna dokumentace je vedena dle platné legislativy. Se zjiSténymi nedostatky
(napt. obecné zapisy v tfidnich knihach, pfepisovani znamek v katalogovych listech, znaceni
tfid, katalogové listy vedené na kopiich, evidence katalogovych listli odchazejicich zakl)
seznamila inspekce vedeni Skoly.

V organizaci vyuky byly zjiStény dil¢i nedostatky v rozvrhu: ve tfech tiidach prekracuje pocet
hodin v jednom sledu zdvazny limit, v jednom rocniku je piekrocena tydenni dotace povinnych
pfedmétd o 1 hodinu. Uspotadani rozvrhu nerespektuje dusledné psychohygienické hledisko
(napf. dvé hodiny matematiky nebo ¢eského jazyka v jednom dni).

Volnocasové aktivity nabizi détem Centrum volného ¢asu Arcus. Dité si miize vybrat z nabidky
vice nez 50 krouzkl hudebniho, jazykového, pocitacového, sportovniho nebo vytvarného
charakteru. V nabidce jsou téZ letni a zimni tabory, vikendové akce. Obcanské sdruzeni Arcus
ziidilo Otevieny détsky klub Arcus, kde se déti mohou kazdy vsedni den tiastnit programu.
Klub nabizi besedy, charitativni akce, sportovni turnaje, vychazky, spolupraci s détmi ve SRN.

Organizovani je zaloZeno na tymovém stylu Fizeni, odpovida potiebam S$koly. Pozitiva
pievazuji v oblasti informacniho systému. Dil¢i nedostatky jsou ve vedeni povinné
dokumentace a v sestaveni rozvrhu hodin. Organizovdani ma i pies konstatované nedostatky
velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly preferuje demokraticky styl fizeni s manaZerskym pitistupem. Cilevédomé formuje
pedagogicky sbor k identifikaci s filosofii a koncepénimi cili Skoly. Motivuje je osobnim
ptikladem, péstovanim soundlezitosti se Skolou, s jejim programem a otevienosti vi¢i novym
trendim ve vzdélavani. SnaZi se o vytvofeni piiznivého pracovniho klimatu a dobrych
pracovnich podminek pro vSechny zaméstnance. Vede je k osobni odpovédnosti, iniciativé a
tvofivosti.

Priklada velky vyznam dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Podporuje veskeré
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vzdélavani, které méa vazbu na hlavni ¢innost Skoly. Spoluorganizuje a vytvaii podminky
pro organizaci fady seminait. V poslednich létech vénuje zvySenou pozornost kurzim
kritického mysleni, seminaifim globalni a enviromentdlni vychovy, protidrogové prevence,
specialni pedagogiky a dramatické vychovy. Pozornost vénuje také vzdélavani ucitelll bez
odborné nebo pedagogické zptsobilosti. Umoziuje jim ziskani kvalifikace studiem na vysoké
Skole. I ostatni uclitelé maji moznost dopliujictho nebo rozsifujiciho studia. Zacinajicim
pedagogim poméha v jejich praci uvadéjici ucitel.

Pozitivni motivaci pro ucitele je spoluprace s fakultami, které vychovavaji budouci pedagogy,
se zahrani¢nimi Skolami v Dolnim Sasku a v Bavorsku, medializace prace Skoly a podpora
jejich lektorskych a publika¢nich aktivit. Reditel $koly ma vypracovanou G¢innou soustavu
kritérii pro pfiznani nenarokovych slozek platu, kterd je vSem zaméstnancim zndma a v praxi
uplatilovana.

Vedeni a motivovani pracovnikii je prikladné.

Kontrolni mechanizmy

Prosazovand otevienost a tymova spoluprace ve Skole jsou sou€asné i jistym nastrojem
kontroly, a to jak vetejné, tak realizované vedenim Skoly. Vychovné-vzdélavaci praci kontroluji
feditel Skoly a jeho zastupce. Oblast kontroly obsahuji také mési¢ni a tydenni plany.
Z kontrolni c¢innosti se pofizuje prehlednd podplirnd dokumentace. PfestoZze zdznamy o
provedenych hospitacich feditele nebo jeho zastupce jsou v ttidnich knihach pouze sporadické,
maji oba na zéklad¢ Cetnych, byt’ riznorodych kontaktii velmi dobry ptehled o schopnostech a
o vysledcich prace vSech c¢lent pedagogického sboru. Vyucovani sledované spolu s inspekci
hodnotili vécné.

Pozornost vedeni Skoly se v pedagogické oblasti soustfed’uje pfedev§im na progresivni metody
a formy vyucovani, na motivaci a komunikaci a na celkové milieu $koly. Stranou pozornosti i
kontroly zlstava obsah uciva a planovéani vyuky, kde se kontrolni mechanismy uplatnily
nedusledné a povrchné. V nékterych ptipadech selhala i funkce metodickych organii a doslo 1 k
poruseni obecné zavaznych pravnich predpisti. Prozatim neni vytvofen propracovany systém
evaluace, ktery by vice podpofil systematické planovani, koordinaci mezipiedmétovych vztaht,
efektivni vyuzivani vyu€ovaci doby.

Skola provadi vnitini evaluaci zadavanim kontrolnich praci v jednotlivych pfedmétech, které na
své urovni vyhodnocuji metodické organy. Pro srovnani kvality Skoly na celostatni trovni
vyuZziva Skola jiz fadu let testii Kalibro. Jejich souhrnné vysledky s vysvétlujicim komentafem
uvadi vyro¢ni zprava.

V ucinnosti kontrolnich mechanismii jsou pozitiva i negativa v rovnovaze.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou celkové velmi dobreé.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Kontrolnim obdobim byl stanoven kalendaini rok 2001.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Zéavazny ukazatel Cerpani neinvesticnich vydaji byl zékladni Skolou za sledované obdobi
dodrZen. Financni prostfedky pridélené ze statniho rozpoctu byly pouZity na platy, ostatni
platby za provedenou praci, odvody, ostatni pifimé neinvesticni vydaje a Cinily 59 % néklada
celé organizace. Cast neinvesti¢nich vydajii uréena na platy, ostatni platby za provedenou praci
a odvody tvofila z celkového objemu statniho rozpoctu 94,5 %. Zbylych 5,5 % ( polozka 4115
) bylo rozpoétem uréeno na kryti ostatnich neinvestiéni vydajti ptimych. Cerpani jednotlivych
polozek probihalo béhem roku plynule, nedocerpana ¢ast prostiedkd na odvody (1,5 %) byla
pouzita na kryti ostatnich pfimych neinvesti¢nich ndkladi. Fond odmén byl do hospodateni
organizace zapojen ve vysi 1,2 % prostfedkli na platy v poslednim Ctvrtleti 2001. Zavazné
ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydajii stanové posledni Gpravou k 29. listopadu 2001 byly
Skolou dodrZeny a dotace ze statniho rozpoctu byla beze zbytku vycerpéna.

Hospodateni celého subjektu bylo ukonéeno kladnym hospodatskym vysledkem, na kterém se
podilel predevsim vysledek hospodareni v doplitkové ¢innosti. Vyse této castky byla organizaci
navrzena do rezervniho fondu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace, limit poctu zaméstnanct, limit prostfedkli na platy, limit
prostfedkl na ostatni platby za provedenou praci, byly skolou dodrzeny. Nendrokové slozky
platd byly Gerpany podle zjisténi ze statistického vykazu Skol MSMT CR P 1-04 v
doporucené¢ho pomeéru osobni piiplatky 80 %, odmény 20 %. Kritéria pro jejich stanoveni byla
vedenim Skoly podrobné rozpracovana v zdkladnich dokumentech Skoly, byla také soucasti
Kolektivni smlouvy na sledované obdobi (zvySovani kvalifikace, dlouhodobé velmi dobré
pracovni vysledky, metodicka cinnost, naro¢nost prace, ztizené pracovni podminky, prace
s Zdky nad ramec pracovnich povinnosti, zdjmova c¢innost, zavadéni novych forem prace).
Osobni ptiplatky byly stanoveny na dobu neurcitou. Pfidéleni, zména nebo odebrani osobniho
ptiplatku bylo provadéno pisemnou formou. Platové vyméry byly vypracovany v souladu
s platnymi piedpisy, vSechny pravidelné se opakujici slozky v nich byly zakotveny. Personalni
dokumentace zaméstnancii obsahovala pracovni smlouvy, dodatky v souladu se zménou
Zakoniku prace, platové vymery, osobni dotazniky, pribch zaméstnani, trestni rejstiiky,
vstupni nebo preventivni prohlidky a doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani. Pracovni naplné
byly soucasti zakladnich dokumentli Skoly. Persondlni dokumentace nebyla chronologicky
fazena a Cislovana. Komplexni kontrolou vySe tarifnich platd pedagogickych zaméstnanct
nebyly zjistény nedostatky. Finan¢ni prostfedky urcené na ostatni platby konané mimo pracovni
pomér byly Cerpany na zabezpeceni civilni sluzby (18 %), dohody o vykonani prace (42 %) a
dohody o pracovni ¢innosti (40 %). Tvorba fondu kulturnich a socidlnich potieb byla v souladu
s platnou vyhlaskou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV
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Ostatni neinvesti¢ni vydaje tvotily 31,4 % rozpoctovanych statnich prostifedkii a byly zakladni
Skolou ve sledovaném obdobi ¢erpany na odvody a na ostatni neinvesti¢ni vydaje piimé. ONIV
piimé néklady (polozka 4115) byly Cerpany na ucelové vybaveni novych kapacit - laboratoie
chemie (kahany), multifunkéni ucebny (mixaZni pult, piehravace, videomagnetofony,
magnetofon), ucebny dramatické vychovy (jevistni technologie) a ucebny vytvarné vychovy a
dale pak na dalSi ucebni pomicky Skoly. Na ucebnice, Skolni potfeby, materidl, nakup
videokazet a metodik byla pouzito 18,7 % zpolozky 4115. DalSimi naklady byl nakup
osobnich ochrannych pracovnich pomticek, cestovné, dalsi vzdélavani pedagogickych
zaméstnancli a drogova prevence. Materidlové naklady byly b&hem sledovaného obdobi
ptekroCeny o 7,27 %. Toto piekroCeni bylo vyrovnano tusporou prostiedki na odvody.
Zavazny ukazatel ostatni neinvesti¢ni vydaje byl Skolou beze zbytku vycerpan.

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

Zékladni Skole byly pfidéleny tcelové prostfedky na dal§i vzdélavani fediteld Skol, ucitelt
jazykli a ostatnich pedagogickych zaméstnancli, které byly vyCerpany na dal§i vzdé€lavani
feditele organizace. Soucasti rozpoctovanych ostatnich neinvesticnich vydaji byly také finan¢ni
prostiedky na dovybaveni novych kapacit §koly, které se na dany tcel vycerpaly. Utelové
prosttedky byly v rdmci hospodateni se statni dotaci organizaci fadné zuctovany.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostredkii

Investi¢ni prostfedky nebyly na tcet Skoly ve sledovaném obdobi pfevedeny. Investicni akce,
ktera probihala v minulém roce a jeji dokonceni bylo v souladu s planem ukonc¢eno 21. ¢ervna
2001, byla hrazena a téetné sledovana ziizovatelem MC Praha 4. Zakladni §kola zapojila do
této akce prostiedky fondu rozvoje investicniho majetku. Dostavbou a pfestavbou objektu
zakladni Skoly vzniklo 6 novych uceben, 5 specializovanych laboratoii a dilen, 3 atria a zdzemi.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyroéni zprava o hospodafeni byla soucasti posledni vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni rok
2000/2001. Byla projednana Radou Skoly dne 14. zati 2001. Jeji vypovidaci schopnost byla
v souladu s platnymi zakony a G¢etni evidenci Skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi kalenddainiho roku
2001 poutity efektivné v souladu s ucelem jejich poskytnuti a ucebnim dokumentiim.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni druzina

Skolni druzina (SD) mé 6 oddéleni pro 7aky 1. - 4. roéniku. Poget zapsanych zakt nepfevysuje
stanovenou kapacitu. Rezim SD je soudasti vnitiniho fadu $koly. Povinna dokumentace je
vedena v souladu s platnou legislativou na ptedepsanych nosicich, z dokumentace je ziejma
bohat4 Skala realizovanych mimoskolnich aktivit. VSechny vychovatelky kromé jedné splituji
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, vSechny maji ur€enu pracovni napli. Provozu
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SD slouzi dvé samostatné mistnosti, Gi¢elové vybavené. Ostatni oddéleni se nachazeji v
udebnéch 1. stupng, které jsou pro &innost SD vhodné upraveny a vybaveny, ale celkové nejsou
prostorové podminky SD optimalni.

Tydenni program vyvazen& zahrnuje viechny &innosti stanovené vyhlagkou pro SD. Odpovida
potfebam déti mladSiho Skolniho véku. Spontanni i fizené pohybové aktivity v ucebnéch i na
hiisti doplhovaly vytvarné ¢innosti, spolecenské hry, soutéZe a poslech cetby. Dé&ti byly pfi nich
uvolnéné a bylo patrné jejich zaujeti. Vychovatelky pfiistupovaly k détem profesionalné a
respektovaly jejich osobnost. Dbaly na dodrzovéani bezpecnostnich a hygienickych pravidel,
zajistovaly pitny rezim.

Cinnost $kolni drufiny je v souladu sjejim poslinim. Prostorové podminky nejsou
optimalni, ale v zdasadé negativné neovliviiuji celkové velmi dobrou uroveri Skolni druZiny.

Skolni jidelna

Kontrolovanym obdobim byl stanoven leden aZ brezen 2002.

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Soucasti zakladni Skoly je Skolni jidelna, kterd je umisténa v suterénu objektu. Kapacita této
soucasti je podle posledniho rozhodnuti o zatazeni do sité¢ Skol, ptedSkolnich a Skolskych
zatizeni 500 jidel. Pocet piihlasenych stravnikid ve vykaze o Skolnim stravovani k 16. fijnu
2001 cinil celkem 415, ztoho v hlavni ¢innosti 397. Stravovani je zajiSténo na zakladé
»omlouvy o poskytovani obédli ve skolni jideln¢,, mezi Skolou a zakonnym zéstupcem Zzaka.
V této smlouvé jsou rozpracovany veskeré informace tykajici se stravovani, povinnosti a prav
stravnikil a dodavatele - zakladni Skoly. V doplitkové ¢innosti stravuje jidelna denné stravniky
predskolniho véku ze Sdruzeni déti, mladeze a pratel tance (DAG), Vysoké Skoly Beruska a
cizi dospélé stravniky. Dal§im predmétem doplitkové €innosti jidelny je zajiStovani svacin pro
zaky a zaméstnance Skoly a stravovani pti akcich pofadanych ve spolupraci se Skolou nebo pii
seminafich (Clovék v tisni, ARTAM taneéni spole¢nost). Veskera doplitkova &innost je Gidetné
oddé¢lena. Jidelna byla pted péti lety nové vybudovana v suterénu Skoly a z pivodnich prostor
v pfizemi byly vytvofeny tfidy pro I. stupen. Vybaveni kuchyiiskou technologii je ¢aste¢né
nové (konvektomat), ¢astecné repasované (kuchyiisky robot RE, elektricka cukrafska pec).
Kuchyn je dale vybavena pojizdnym elektrickym kuchyniskym robotem, plynovym spordkem a
stolickou, elektrickou a plynovou panvi a dvéma kotli. Soucéasti bilé umyvarny je
velkokapacitni mycka nadobi, vydejni linka je vybavena elektrickymi vydejnimi voziky, které
dobte uchovavaji teplotu pokrmi. Jidelna v hlavni ¢innosti nabizi 3krat tydné vybér ze dvou
druh@ hlavnich jidel. Stravnici maji moZnost si objednat jiZz tyden dopfedu (do ¢tvrtka) druhé
jidlo prostednictvim identifika¢ni karty v objednavkovém systému jidelny Skoly. Po dohod¢
s rodi¢i ptipravuje jidelna jednu diabetickou dietu. Odhlasky se provadéji denné do 8 hod.
v kancelati vedouci jidelny nebo prostiednictvim vyse zminéného systému. Uhrada obé&di je
umoznéna sporozirem nebo bezhotovostni platbou na ucet Skoly. Obédy se vydavaji podle
provozniho fadu od 11:15. — 11:45 pro cizi stravniky, od 11:45 do 14:00 pro stravniky Skoly.
V dob¢ inspekce nebyl ¢as vydeje ur¢eny pro doplitkovou ¢innost cizimi stravniky dodrzovan.
Personalni obsazeni jidelny je na dostatecné tirovni, v dob¢ inspekce vsak dlouhodobé chybéla
vedouci kucharka. Informace o dozorech pedagogickych zaméstnancii byly v jideln€¢ vyveSeny.
Dozory byly v priitbéhu inspekce dodrzovany. Pitny rezim je jidelnou zajistén v dobé vydeje
stravy. Zaci i zaméstnanci mohou béhem dopoledne vyuzivat sluzeb doplitkového prodeje
v ptizemi Skoly.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spoti‘ebnich ukazateli
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Vedouci skolni jidelny ptipravuje jidelni listky vzdy mésic doptedu. Jidelni listek je vyveSen
spolu s informacemi o stravovani u hlavniho vchodu budovy a v jidelné Skoly. B€hem mésice se
v nabidce hlavni jidla neopakuji, soucasti obéda je jeden druh polévky, 3krat tydné vybeér ze
dvou druht hlavnich jidel, ndpoj a mléko. Ovoce je zafazovano jednou tydné, zelenina je
soucasti polévek, hlavnich jidel na vybér, zeleninovych salatl a piiloh. Mlécné vyrobky jsou
v nabidce jiz méné Casto (jednou za mésic). Moucnik byl nabizen od za¢atku kalendéainiho roku
celkem trikrat. Jidla poddvana v priibéhu komplexni inspekce byla chutnd, esteticky upravena a
splilovala pozadavky kladené na Skolni stravovani. Pouze v piipadé vafeného hovéziho masa
(rajska omacka, téstovina), byla jeho konzistence tuzsi. Uéetnictvi $kolni jidelny je zpracovano
na pocitai programem BARDA. Finan¢ni normativy na ndkup potravin jsou stanoveny
uprostied rozmezi stanoveného vyhlaskou o §kolnim stravovani. Cerpani finanéni normy je
vedenim SJ sledovano, k 31. prosinci 2001 &inil ziistatek 30 % primémého denniho limitu na
ndkup potravin. Spotfebni ukazatele jsou plnény, pifi pfipravé pokrmil se jidelna fidi
recepturami pro Skolni stravovéani. Zavazné technologické postupy jsou jidelnou dodrzovany.
Plnéni vyZivovych ukazatelli zpracované pomoci spotiebnich kost bylo splnéno v komoditach
maso, mléko, tuky, cukry, brambory. Komodita ryb je plnéna ve sledovaném obdobi primérné
na 82 %., luSténiny na 65 %, nesplnény zlstavaji dlouhodobé komodity ovoce (66,4 %),
zelenina (57,8 %) a mléné vyrobky (49,6 %). Teplota vydavanych pokrmt odpovidala v dobé
inspekce pozadavkim hygienickych vyhlasek.

Jidelna zdkladni Skoly se pii pripravé pokrmii vidi platnou vyhldsSkou. Pii sestavovani
jidelnich listkit pouZiva receptury pro Skolni stravovdni. Financéni a spotiebni ukazatele
Jjsou plnény. VyZivové davky jsou plnény v komoditich maso, mléko, tuky, cukry, brambory,
na 80 % ryby, na 65 % luSténiny. Ve sledovaném obdobi nebyly splnény komodity ovoce,
zelenina a mlécné vyrobky. Dodriovani hygienickych podminek danych platnymi
vyhldSkami je sledovano orgdanem hygienického dozoru.

Vychovné poradenstvi

Podrobny ro¢ni plan zahrnuje predevsim oblast volby dalsi vzdélavaci cesty s vymezenim ukoltl
a termind plnéni pro jednotlivé mésice.Vychovné poradkyné vystudovala specidlni pedagogiku
a v soucasnosti si dopliiuje predepsané vzdélani pro vychovné poradenstvi. Pracovni népli,
stanovenad feditelem Skoly vymezuje jeji kompetence k jednotlivym okruhiim c¢innosti - péce o
zaky se zdravotnimi, vychovnymi i vzdélavacimi problémy, spoluprace s odborem socidlni
péce, pedagogicko-psychologickou poradnou. Dale spolupracuje s tfidnimi uciteli, rodici,
Skolni psycholozkou, na 1. stupni se specialni pedagozkou, kterd se vénuje témto zakiim
predevsim v hodinach ceského jazyka. Pro 106 Zaku se specifickymi poruchami uceni, ktefi
jsou evidovani, jsou vypracovany individualni plany, na jejichZ vypracovani se podili vychovna
poradkyné, tfidni ucitel, ptipadné ucitel ceského a ciziho jazyka. S jeho znénim je zdkonny
zastupce Zaka seznamen, stejné jako vSichni ucitelé. ZvySena péce vénovana témto zakim byla
v béZnych tiidach ziejmd. V systému hodnoceni a klasifikace u téchto zakl jsou rezervy,
zejména z Ustniho projevu a ojedinéle v hodnoceni pravopisnych jevii. Vychovna poradkyné
maé vyhrazeny konzulta¢ni hodiny, pro préci ji slouZi samostatnd mistnost.

Vychovné poradenstvi ma velmi dobrou uroveri.

Tematicka inspekce - Adaptacni potiZe Zaki prvniho ro¢niku zikladni Skoly.

Soubézné s komplexni inspekci byla provedena tematickd inspekce. Vysledna zjisténi z této
tematické inspekce, ktera probihd i na jinych Skolach v Ceské republice, budou zvetejnéna ve
Zprave Ceské skolni inspekce o Skolnim roce 2001/2002.

Tematicka inspekce - Ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci
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Reditel §koly zatadil problematiku do vzdélavaciho programu $koly. Z rozhovoru s pracovniky
$koly a z analyz dokumentace 3koly vyplynulo, ze¢ pokyn MSMT CR ¢&j. 34 776/98-22 je
soucasti planovani vyuky rodinné a obCanské vychovy a je realizovan v téchto ptredmétech v 6.
- 9. roéniku. Viem pedagogiim je dostupna ptirucka MSMT Ochrana &lovéka za mimofadnych
situaci a dal$i studijni materidly vydané Ministerstvem vnitra - generalnim feditelstvim
Hasi¢ského zachranného sboru CR. Videokazeta se sledovanou tematikou vhodné dopliuje
ti§téné materialy. Pedagogové $koly se zii¢astnili §koleni Cinnost pfi mimoifadnych udalostech,
které zahrnulo otazky teroristického ohrozeni Skoly, chemické havarie (film) a prvni pomoci.
Hlubsi spoluprace skoly s Hasi¢skym zachrannym sborem nebyla navazdna. K ovéfovani
teoretickych znalosti slouZi pravidelné nacviky evakuace. Z dotaznikdi vyplynula primérna
orientace zakd v dané oblasti.

Sledovand oblast ma vynikajici uroveri.

Vnimani $koly rodici

Soucasti inspekce bylo zjistovani, jak rodi¢e vnimaji a hodnoti jednotlivé oblasti a podminky
vychovné a vzdélavaci prace ve Skole prostiednictvim dotaznikli. Bylo rozddno 101
dotaznikovych listti v 5. a 8. ro¢niku. K vyhodnoceni rodice odevzdali 50 dotaznikovych listt,
coz je 49,5% dotdzanych. Z nabidnutého hodnoceni rodie vyuzili celou hodnotici Skalu.
Hodnoceni oblasti je srovnanim oc¢ekévané kvality se skutecnosti, nikoli srovnanim s jinou
Skolou ¢i standardu. Udaj v procentech v jednotlivych oblastech (mira spokojenosti rodicil) je
signdlem, kde miize Skola zvysit svoje Usili.

Jednotlivé ukazatele ziskaly ve vnimani Skoly rodic¢i nasledujici poradi:

Hodnocena oblast Zcela ¢i spiSe spokojen v %
1. Dalsi aktivity Skoly 96%
2.  Dalsi nabidka vzdélavaciho programu 90%
3. Psychohygienické podminky Skoly 90%
4.  Materialné technické podminky Skoly 90%
5. Informacni sluzby 86%
6. Socialni vztahy 84%
7. Hodnoceni Zéka 82%
8. Vzdé¢lavaci program 78%
9.  Hodnoceni urovné vzdélavani 78%
10. Vychovné poradenstvi 70%
11. Vysledky uceni 58%

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol, predskolnich a $kolskych zatizeni &j. 649/99/ZS ze dne
17. biezna 1999
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Ztizovaci listina vydana dle usneseni Zastupitelstva Méstské ¢asti Praha 4
ze dne 4. prosince 2001

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000-2001

Ttidni knihy, tfidni vykazy

Katalogové listy zaki

Vybrané zakovské knizky, seSity, pisemnosti a produkty zakd,

Dokumentace 74kt se specifickymi vyvojovymi poruchami uc¢eni a poruchami chovani
Zaznamy z jednani pedagogické rady

Dokumentace metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi, tematické plany ucitelt
Evidence kontrol a stiznosti

Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki

Organizacéni fad, vnitini tady, rezim Skolni druziny, pracovni ndplné¢ pedagogickych
pracovnikil

Hospita¢ni zaznamy vedeni Skoly u jednotlivych uciteli, zavéry z kontrol a hospitaci
Dlouhodoba koncepce a ro¢ni plan rozvoje skoly

Mésicni a tydenni plany

Povinna a dalsi fakultativni dokumentace skolni druZiny

Dokumentace vychovného poradenstvi

Skolni &asopis

Zavazné ukazatele rozpoctu po II. rozpo€tovém fizeni na rok 2001 ze dne 29. listopadu
2001 SKU 2/201/2001

Provozni tad zakladni Skoly platny pro 2001

Smérnice ob&hu tcetnich dokladu s platnosti od 1.ledna 2002

Smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredka

Prava a povinnosti zaméstnancti ZS Taborska, pracovni naplné a pracovni ¥ad ze dne 22.
kvétna 2001 ¢j. 43/Be/01

Finan¢ni vypotadani za rok 2001 ze dne 25. ledna 2002 ¢j. 04/2002

Statisticky vykaz Skol (MSMT CR) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2001 ze dne 11. ledna 2002
Statisticky vykaz o Skolnim stravovani V 17-01 k 16. fijnu 2001

Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 za rok 2001

Vykaz o zakladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 k 30. zaii 2001

Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancti Skoly, mzdova inventura za bfezen
2002

Vydejky, jidelni listky, spotfebni koSe za obdobi leden — bifezen 2002, smlouva o
poskytovani obedl ve skolni jidelné, kalkulace nadkladt v doplikové ¢innosti z 4. zari 2001

Inspekéni zdznam organu hygienického dozoru ze 7. bezna 2002

Doklad €. 2232 ze dne 12. ¢ervna 2001, doklad ¢. 1149 ze dne 19. fijna 2001, doklad ¢.
1137 z 3. tijna 2001 — Gctu 518 97 (Integrace)

Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za Skolni rok 2000/2001
Jmenovani do funkce feditele ZS s u¢innosti od 1. Ginora 1992 &. KR 95/92
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e Jmenovani do funkce feditele ZS s G¢innosti od 1. srpna 1998 ze dne 27. ervence 1998
SU Praha 8

e Kolektivni smlouva ze dne 15. uinora 2002

ZAVER

Komplexni inspekce sledovala vzdélavani v piedmétech, jmenovité uvedenych v piislusné
kapitole, vychovné poradenstvi a Cinnost soucdasti Skoly. Ve vitahu ke sledovanému
vzdélavani posuzovala podminky vyuky. Soucldsti inspekce byla kontrola efektivnosti
vyuZivani prostiedkii piidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k uicelu jejich poskytnuti a
vzhledem k ucebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2001/2002.

Skola pini sviij vzdélavaci program s nékterymi diléimi nedostatky. Dlouhodobym
koncepénim zamérem je postupné vytvoieni Skolniho kurikularniho dokumentu
vychazejiciho ze vznikajicitho ramcového vidélavaciho programu. Soucldst Skolniho
kurikula prakticky realizovana jiz nyni tvoii komunitni Skola jako instituce oteviend détem
i veiejnosti, centrum pro vzdélavani i vyuZivani volného casu. Nékolikera rekonstrukce
objektu k tomu vytvorila priznivé prostorové podminky.

Uroveii vzdélivini ve sledovanych piedmétech je celkové velmi dobrd. Mezi vyraznd
pozitiva patii piedevSim prosazovani inovativnich metod a forem prdce, které podporuji
détskou aktivitu a kreativitu. Péce vénovand vyucovacim metodam ponékud zastinila zietele
planovani i obsahu vyucovani, kde se projevily i nékteré vyraznéjsi nedostatky.

Zminéné metody vyuky té7 podporuji, respektive piimo vyZaduji otevienou, vstiicnou a
kooperativni komunikaci Zdaki a ucitelit, neodlucitelné spojenou s permanentni pozitivni
motivaci. Jejich uroveii je celkové velmi dobra.

Vedeni Skoly cilevédomé formuje ucitelsky sbor k identifikaci s filosofii a koncepénimi cili
Skoly. Usiluje vytvorit stabilni a kvalitni pedagogicky tym, ktery se trvale vzdélava.
Persondlni podminky jsou celkové velmi dobré.

Prostorové podminky Skoly jsou po nékolika vyraznych upravdach nadpriiomérné. Pomiicky a
pouZivané ucebnice md Skola vétSinou v potiebném mnoZstvi, jsou vSak jii zcdsti
opotiebované a potiebuji doplnit a obménit. Zici prozatim nemaji moinost pracovat
s internetem. Materidlni podminky jsou celkové velmi dobré.

Podminky vzdélavani jsou celkové velmi dobré. Velmi kvalitni je dlouhodobé a stiednédobé
planovani cinnosti Skoly, dil¢i problémy existuji v planovani vyuky jednotlivych predmétii
na urovni metodickych organii a jednotlivpch ucitelii, v promyslené realizaci
transverzdlnich vztahii. Organizacni systém plni svou funkci informacni a koordinacni.
ManaZersky styl podporuje participaci pracovnikit na ¥izeni Skoly, usiluje o vytvdaieni
optimdlnich pracovnich podminek, podporuje dalsi vzdélavani. Kontrolni mechanismy viak

nesplnily v plném rozsahu sviij ucel a cil.

Vychovné poradenstvi ma velmi dobrou uroveri.
Cinnost Skolni druZiny je v souladu s jejim poslanim, pievaZuji pozitiva.
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Skolni jidelna se ¥idi platnymi piedpisy pro §kolni stravovdni. P¥i sestavovdni jidelnich
listkit pouZivad receptury pro Skolni stravovdani. Financni a spotiebni ukazatele jsou plnény.
DodrZovani hygienickych podminek danych platnymi vyhliSkami sleduje organ
hygienického dozoru.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim Cerpdny efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifi Vagenknecht J. Vagenknecht v. 1.
Clenové tymu PaedDr. Jana Kiest'anova J. Kiestanova v. r.
RNDr. Jitka Loubova J. Loubova v. r.
Mgr. Jana Pocova J. Pocovav.r.
Mgr. Boris Tvartizek B. Tvartzek v. r.

Dalsi zam&stnanci CSI Jitka Koutova

V Praze dne 29. dubna 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
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Datum prevzeti inspekéni zpravy: 3. kvétna 2002

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Ing. Vit Beran V.Beranv.r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-05-21 010 504/02-2700

Magistrat hl. m. Prahy, odbor skolstvi

Ztizovatel: MC Praha 4 2002-05-21 010 505/02-2700

Rada skoly 2002-05-21 010 506/02-2700

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

2002-05-20 380/02 Ptipominky byly podany.
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