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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matefské Skoly vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu ve skolnim roce 2002/2003, 2003/2004

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly

vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2002/2003,
2003/2004

% prubchu a vysledkit vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly ve skolnim roce
2003/2004

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Od 1. ledna 2003 je ptedskolni zafizeni ptispévkovou organizaci zifizovanou Obci Kralice na
Hané, Masarykovo nam. 41. Sdruzuje matetskou Skolu a Skolni jidelnu, jeji soucasti je
odlougené pracovisté vydejny stravy pti ZS Kralice na Hané.

Matetska skola ma kapacitu 75 déti, ve Skolni roce 2003/2004 funguje jako dvojtfidni
s vékové smiSenymi téidami. Skolni jidelna s kapacitou 149 jidel vaii pro MS Kralice na
Hané, ZS Kralice na Hané a MS Biskupice.

Pti realizaci piedskolniho vzdélavani matefska Skola vychazi z Programu vychovné prace pro
mateiske Skoly (vydalo MS CSR ¢j. 33 483/83-201 vroce 1983) a Doplitku programu
vychovné-vzdélavaci prace na MS (material doporu¢eny MSMT, 1991).

Provoz matetské Skoly je od 6:30 do 15:45 hodin.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI

Vsechny pedagogické pracovnice spliuji predepsanou podminku pedagogické a odborné
zptsobilosti. Reditelka absolvovala vysokoskolské vzdélavani, tii ugitelky vzdélani
sttedoskolské. Reditelka méa dlouholetou Fidici praxi. Pracovni tvazky pedagogickych
pracovnic jsou sestaveny tak, aby plné pokryvaly dobu provozu matefské skoly. Reditelka
nezareagovala dostate¢né pruzné na pozd&jsi ptichody déti, a proto nastup obou ucitelek do
tfid v 6:30 hodin je neefektivni.

Organizac¢ni struktura matefské Skoly je jednoduSe a funkéné stanovena. V dobé
nepfitomnosti feditelky ji zastupuje povéiend ucitelka. Organizace chodu i zodpovédnost za
svétené ukoly jsou vymezeny v provoznim a vnitinim fadu skoly, od roku 2001 vSak nebyly
aktualizovany. Pfenos informaci mezi pracovnicemi zajiSt'uje feditelka vzhledem k velikosti
zafizeni vétSinou ustni formou, dvakrat do roka na pedagogické a provozni poradé, v pripade
nutnosti voli systém operativnich porad.

Vedeni zaméstnancti feditelkou vychdzi zejména ze znalosti stabilizovaného pracovniho
kolektivu. Reditelka se zam&fuje pouze na plynuly organiza¢ni chod piedskolniho zafizenti.
Hospita¢ni ¢innost neplanuje, provadi ji bez stanoveni cili a zavért, ucitelkdm chybi zpétna
vazba pro jejich praci. Vysledky hospitacni ¢innosti feditelky maji pouze maly vliv na kvalitu
pedagogické prace uclitelek. Kontrolni ¢innost spociva v kontrole vedeni povinné
dokumentace, je funkéni. Reditelka neprovadi metodickou praci vzhledem k uéitelkam.
Oblast lidskych zdroji neni feditelkou vedena efektivné.




Absence evaluacnich mechanizmii na matefské Skole neddvd ucitelkdm jistotu pro
profesionalni rust.

Uroveii persondlnich podminek umoZiiuje vzhledem k realizovanému vzdéldvacimu
programu jeho efektivni realizaci. Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobré.

HOD,NOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI

Budova mateiské Skoly je ucelové postavend jednopatrova stavba, na niZ navazuje pfizemni
budova Skolni kuchyné. V prostoru objektu Skoly je rozsahla zahrada vybavena pro hry déti.
Je vSak malo zastinénd vzrostlymi stromy ¢i zasténami. Budova je v dobrém technickém
stavu, postupné jsou ve spolupraci se ziizovatelem kvalitné zabezpecovany nutné opravy.

Pro denni ¢innosti déti jsou vyuzivany dvé ttidy v pfizemi, tfeti tfida v patfe je zafizena jako
télocvicna. Nabytek, kterym jsou tfidy vybaveny, je jiZ znacné opotfebovany, sedaci nabytek
pro déti je méné vyhovujici vzhledem k antropometrickym potfebam jednotlivych déti.
Vybaveni pro socialni a interaktivni hry je nedostate¢né, ve tfidach je vytvofeno malo
zatizenych hracich koutkd. Ucebnich pomticek, stavebnic a dopliikového materialu pro hry je
ve tfidach dostatek. U nékterych hracek je mens$i dostupnost jejich vyuZivani umisténim
v kabinetech. Skola vlastni klavir, varhany, ma dostatek détskych hudebnich nastroj.
Vybaveni sportovnim nafadim a nacinim je na standardni trovni. U¢itelky pro praci vyuzivaji
itelevizor a magnetofony. Pro potieby Skolni jidelny je k dispozici pocita¢ a tiskdrna, pro
vSechny pracovnice kopirovaci stroj.

Vyuzivani materidlnich zdroji je feditelkou disledné¢ kontrolovano vzhledem ke vSem

zamestnancim. V oblasti planovani materidlné-technickych podminek feditelka moznosti
konzultuje se zfizovatelem, vychazi z finan¢niho rozpoctu na dany rok.

Prostory Skolni zahrady jsou v dobé& provozu mateiské skoly k dispozici maminkam s malymi
détmi.

Planovani v oblasti materidlné-technickych podminek je funkéni, feditelka zpracovava kazdy
kalendarni rok opravy a nutné udrzovani majetku a postupné je realizuje.

Materidlné-technické podminky umoZiiuji realizovat zvoleny vzdélavaci program, jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program Skoly je zaméfen na piirozenou vychovu ditéte vramci stanoveni
obecnych cilti vzdélavani i specifikaci zamétfeni na rozvijeni poznani, jazykovou a mravni
vychovu.

Vzdélavaci program je realizovdan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinna dokumentace matetské skoly (pfehledy dochazky déti, evidencni listy déti, prehledy
vychovné prace, persondlni dokumentace) je vedena v odpovidajicim rozsahu a kvalité.
Zapisy v prehledech vychovné prace maji dobrou vypovidaci hodnotu vzhledem k napliiovéni
daného vzdélavaciho programu.

Vedeni povinné dokumentace prikazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.



Kontrolni ¢innost v oblasti napliiovani vzdélavaciho programu feditelka neplanuje, provadi
pouze v dil¢ich krocich, bez analyzy zjisténého stavu a vyvozovani zavéri. Opatieni vedouci
k napravé zjiSténych nedostatki nejsou cilené provadena.

Pedagogické zaméry a cile ucitelky strukturuji do mési¢nich plant, které stanovuji tydenni
témata a ukoly pro jednotlivé oblasti podle asoveé tematickych planii. V planovani nejsou
nastaveny evaluaéni mechanizmy, ucitelky nemaji jistotu, zda zvolend cesta vychovné-
-vzdélavaciho procesu je spravna. Evaluace vysledkll pfedSkolniho vzdélavani je castecné
zachycena ve Zprave o vysledcich vychovné-vzdélavaci ¢innosti v predskolnim zatizeni.
Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je neucinny.

V matefské Skole je zajiStén pravidelny denni rytmus afad, které umoziuji organizaci
¢innosti v pribéhu dne pfizplisobit aktualni situaci v zivote¢ déti. Pomér spontdnnich
a fizenych aktivit je v rovnovaze. Pfi pozdé¢jSim piichodu vSak maji déti méné prilezitosti
k volnym aktivitdm. Détem je umoznéno v dobé odpoledniho odpocinku postupné vstavani
a moznost klidové ¢innosti u stolecku. Déti maji béhem dne volny pfistup k napojim, ucitelky
dbaji na realizaci pitného rezimu. Mezi jednotlivé poddvanymi jidly jsou dodrZovany
stanovené cCasové intervaly. Z hlediska psychohygieny maji déti malo soukromi pfii
organizované osobni hygien¢.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost v heterogennich skupinach respektuje vyvojové, kognitivni
a emociondlni potieby predskolniho veéku. Pro socidlni rozvoj citeln¢ chybi vybaveni pro
namétoveé hry, pfinichZ se déti u¢i souziti ve skupiné vrstevniku.

Informacni systém vzhledem k rodiné je vytvofen, z dotaznikd pro rodie vSak vyplynula
mensi spokojenost s informovanosti o organizacné provoznich zélezitostech matetské Skoly.
Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki
Pro ptedskolni vzdélavani jsou vSechny ucitelky kvalifikované, coZz se pozitivné odrazi
v jejich pfistupu k vychovné-vzdélavaci praci s détmi.

Spontanni ¢innosti

Ucitelky vytvorily prostor, Cas a prostredky pro spontdnni c¢innosti, vychazely ptitom
z ptirozenych potteb a z4jmu déti. Uvodni motivaéni postupy k ¢innosti déti se odvijely od
tydennich témat v jednotlivych tfidach. Déti nemaji ke hrdam nadmétovym a spolecenskym
dostatek vhodného prostoru, vybaveni hrackami a hernim materidlem. Tim nebyla zajisténa
jedna z podminek emociondlniho prozivani déti a nékteré hry ztracely na smysluplnosti.
Fantazie a predstavivost vzhledem k mdalo podnétnému prostiedi pro hry nebylo mozné
aktivné rozvijet. Pedagogicky styl vedeni déti je podporujici, projevoval se vstficnou
naslouchajici komunikaci ucitelky a ditéte. Zasahy ucitelek byly uplatiovany citlive, déti
béhem her neztracely pocit volnosti a radosti. Projevy déti byly konkrétné, vécné a citlivé
hodnoceny.

Planovani a bezprosttedni ptiprava spontannich ¢innosti jsou provadény, ucitelky si stanovuji
ukol, ktery budou sledovat a Cinnosti, které détem nabidnou. Spontanni hry vyuZzivaly
k navozovéni citového vztahu k jednotlivym détem, dafilo se jim rozvijet jejich sebedtivéru
a pomahat nesmélym détem v socidlnim kontaktu s ostatnimi. Svym vstficnym chovéanim,



jednanim 1zplGsobem komunikace podporovaly duSevni pohodu a psychickou zdatnost,
pruzné reagovaly na vzniklé situace. Déti mély dostatek ¢asu zapocatou hru dokoncit. Mensi
prostor ucitelky vytvofily pro poznavaci ¢innosti zaloZené na vlastnich zkuSenostech. Z metod
aktivniho uceni ucitelky vyuzily experimentovani a manipulacni ¢innosti pii konstruktivnich
hrach. Ucitelky v men$i mife vyuZzivaly metod aktivniho uceni. Ukoncovani her probihalo
spolecnym uklidem hracek a piipravou na organizovanou hygienu.

Kvalita vzajemnych vztah je jednim ze specifickych cilii pfistupu vSech pracovnic, ve
ttidach jsou respektovana pravidla vzajemného souziti, verbalni projevy ucitelek a déti byly
vyvazené, komunikacni prostiedi pfirozené. Ojedinéle byl ve vzajemné komunikaci
podporovan détsky humor.

Spontanni vychovné-vzdélavaci ¢innosti mély velmi dobrou uroveri.

Rizené &innosti

Rizené ¢innosti probihaly vzdy po dopoledni svagince spoleéné s celou skupinou frontalng.
VSechny fizené ¢innost byly motivaéné zastieSeny tématem tydne (podzim, jablickovy tyden).
Chybéla S$irS$i nabidka aktivit s moznosti individudlniho vybéru a vétsi diferenciace
piirespektovanim vékovych zvlastnosti déti v heterogenni skuping. Pouze v pifipadé vlastni
manipulacni ¢innosti déti pfi praci s materidlem (vyroba jable¢ného zavinu) byla motivace
napaditd a pro vlastni ¢innost piinosnd. U€itelky individudln€ hodnotily snahu a pokrok déti,
v jednom ptipad¢ ucitelka zamérné posilovala prozitek tspéchu.

Organizace a metody vychovné-vzdélavaci prace byly malo promyslené, ucitelky nemély
stanovené vychovné cile k dané ¢innosti. Metody a formy prace vedly k pfimému prozivani
pouze v piipad¢, kdy déti poznavaly a rozliSovaly pomoci smysld, fesily problémové otazky
typu - co by se stalo, kdyby... Z hlediska psychohygieny vzhledem k rozdilnému veku déti ve
skupinach ucitelky sice volily diferencovanou nabidku ¢innosti, ale ne podle individualniho
pfani déti. V fizenych cCinnostech déti nemély takovy prostor k samostatnym fecovym
projeviim jako v ¢innostech spontannich, verbalni projev ucitelek nebyl optimaln€ vyvazen,
ve vSech tfidach pfevaZzovalo slovni vedeni a dominantni role ucitelky.

Rizené vychovné-vzdélivaci &innosti mély dobrou tiroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovému rozvoji déti je v€novana denni pozornost jak v oblasti hrubé, tak jemné
motoriky. V dobé konéni inspekce ucitelka s détmi provadéla motivované grafomotorické
cvieni. I kdyz ucitelka prosla tréninkovym programem pro odstraiiovani grafomotorickych
obtizi u déti predskolniho véku, praci s pracovnim listem vedla metodicky Spatné.
Sebeobsluzné dovednosti déti zvladaji pfimétené veéku, jsou vSak ucitelkami pfili§
organizovany. Star$i déti se Caste¢né podilely na piipravé stolovani ipifi tklidu nadobi.
Navyky spolecenského chovani odpovidaji urovni piedskolniho véku, dohodnuta pravidla
jednéni a chovani jsou vytvarena, déti se je uci akceptovat. Vzdjemnd komunikace ptsobila
piirozeng.

Dobrych vysledkii dosahuje matefskd Skola v oblasti rozvoje jazykovych projevi. Ucitelka
(logopedicka asistentka) zce spolupracuje s klinickym logopedem, provadi depistdz teci
u déti a upeviuje vyvozené hlasky v bézné teci.

Déti byly pti vSech aktivitdch pfiméfené autonomni, prokazovaly schopnost spolupracovat,
méné v socidlnich rolich.



Ve sledovanych ¢innostech ucitelky dbaly na kultivaci smyslového vnimani a paméti. Volbou
mén¢ vhodnych metod nebyla vfizené cinnosti o podzimu ucinné rozvijena fantazie
a pfedstavivost.

Pro rozvijeni elementarni ochrany Zivotniho prostfedi maji déti na vesnické mateiské Skole
velmi dobré podminky, vyrazné je tim ovlivnén jejich vztah k ptfirod¢. Ucitelky u déti cilené
prohlubuji uroven dovednosti a poznatkii v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako dobré.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zafazeni matei'ské Skoly do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni sice
neni v souladu s 0idaji ve zfizovaci listiné v ndzvu matetské skoly a neuvedeni vydejny stravy
jako odlouc¢eného pracovisté, ale o vydani nového rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol,
pfedSkolnich a Skolskych zatizeni feditelka s doporuc¢enim Obecniho ufadu Kralice na Hané
Jiz zazadala.

Béhem inspekcni Cinnosti byl zadan Dotaznik pro rodice. Ze zjisténého vyplyva spokojenost
rodicii s obsahem vychovné prace mateiské Skoly, s respektovanim individualnich zvlaStnosti
déti, s prostorovymi podminkami Skoly ase stravovanim. Nejméné spokojeni byli
s informovanosti o organizanich zaleZitostech Skoly a moZnosti spoluprace rodici
s matetskou Skolou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina matetské Skoly ze dne 16. zati 2002

2. Rozhodnuti o zméné zatazeni matetské skoly ¢j. 337-99-03 ze dne 21. kvétna 1999
3. Vykaz o matefské kole Skol (MSMT) V 1-10 ze dne 2. ¥jna 2002

4. Zprava o vysledcich vychovné-vzdélavaci €innosti za rok 2002/200

5. Vychovna prace na skolni rok 2002/2003, 2003/2004
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. Povinn4 dokumentace matetské Skoly - pfehledy dochazky, evidencni listy déti, piehledy
vychovné prace - skolni rok 2002/2003, 2003/2004

7. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic

8. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad - Skolni rok 2002/2003

9. Hospitacni ¢innost feditelky matetské skoly - Skolni rok 2002/2003
10.Podkladovy materidl pro inspek¢ni ¢innost - dotaznik pro feditelku skoly
11.Podkladovy materidl pro inspek¢ni ¢innost - dotaznik pro rodice

12.Inspekéni zprava matetské Skoly ¢j. 132 593/98-11055 ze dne 15. prosince 1998

ZAVER

Kvalitu persondlnich podminek ovliviiuje stabilizovany tym odborné a pedagogicky
zpusobilych  pracovnic. Organizacni struktura Skoly je jednoduchd, umoZiiuje
bezproblémovy chod Skoly. Kontrolovana pedagogicka dokumentace je vedena v souladu se
zavaznymi pravnimi predpisy. Odborné a pedagogické iizeni reditelkou Skoly vykazuje ve
sledovanych oblastech slaba mista, nekoncepcéni kontrolni systém predSkolniho vzdélavani
plni svoji funkci pouze Cdstecné.



V' oblasti materidalné-technickych podminek byly od posledni inspekce vyrazné
zmodernizovany prostory Skoly. Vybaveni tiid je vSak méné inspirujici a estetické, zarizeni
tiid je opotiebené. Vyrazné chybi hraci koutky pro spontanni éinnosti déti.
Vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly vychazi z cilit piedSkolni vychovy, 7 podminek
Skoly pii zohlediiovdni zdjmii a potieb déti. Psychohygienické podminky viak negativné
ovlivituje velka organizovanost Fizenych a sebeobsluinych Cdinnosti a absence novych
PFistupii v metoddch a formdch prdce. Predskolni vzdélavani ma celkové dobrou uroveri.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. LibuSe Vrbova Libuse Vrbova v. r.
V Prostéjoveé dne 2. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 6. fijna 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Véra Vodickova, feditelka matetské skoly Veéra Vodickova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Zdipadni 72, 796 04 Prostéjov 4. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici







Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
predani/odeslani jednaciho protokolu CSI
inspekcni zpravy

Krajsky urad Olomouckého kraje 2003-10-22 m-1024/03-005192

odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy

Jeremenkova 40a

779 00 Olomouc

Obec Kralice na Hané 2003-10-22 m-1023/03-005192

Masarykovo nam. 41

798 12 Kralice na Hané

Pripominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






