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Z¥izovatel Urad méstské ¢asti Praha 4, Antala Staska 2059/80b,
140 46 Praha 4 - Kr¢

Misto inspek¢ni innosti JanoSikova 1320, Praha 4 - Kr¢

Termin inspekéni ¢innosti 24. dubna a 27. az 29. dubna 2015

Inspekéni Cinnost byla zahdjena predlozenim povereni k inspekéni Cinnosti a byla
realizovana v zakladni skole a skolni jidelng.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, prube¢hu a vysledkii vzdélavani podle ptislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 5 skolského zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola U Kréského lesa, Praha 4, Janosikova 1300 (dale ,,Skola®)
vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a skolni jidelny v souladu se zapisem do
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rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni. Skola se stala nastupnickou organizaci po slou¢eni
(optimalizaci) dvou zékladnich $kol, které probe&hlo vroce 2008. Procesy souvisejici
s optimalizaci se kratkodobé nepfiznivé promitly do napliovani kapacity skoly.
K 30.9.2014 se ve skole vzdelavalo 488 zakt ve 22 tiidach, z toho 326 zaki prvniho
stupn& ve 14 tiiddch. Vyuka probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,SVP)
,Nase tvorivd skola*. Skolu rovn&z charakterizuje posileni vyuky cizich jazykd, realizace
dlouhodobych projekti, sportovni zdzemi, podminky pro zdravy vyvoj zaki a mimoskolni
¢innost. Skola nabizi zijemciim o dalsi cizi jazyky vyuku francouzského a $panélského
jazyka v ramci nepovinného piredmétu.

Skola je situovana v rozsahlém a dobie udrzovaném aredlu nachézejicim se v poklidném
prostiedi.

Skola je fakultni $kolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Rizeni skoly
Zpusob fizeni vychazi z jasné formulované a realné nastavené koncepce rozvoje Skoly,
kterou se diky promyslenému delegovani pravomoci na oba zastupce feditelky a dalsi
pedagogické pracovniky dafi napliiovat ptfedevSim v oblasti priorit, kterymi jsou
stabilizace personalnich podminek, naplnénost skoly a materidlni zdzemi. Pro dalsi

koncepcni praci jsou efektivné vyuzivany zavéry z vlastniho hodnoceni, z divodu
maximalni objektivity uskuteciované externi formou.

V obdobi od posledniho hodnoceni CSI byly systematicky ukontovany kroky souvisejici
s optimalizaci, které vyustily v celkovou stabilizaci Skoly a které umoznily zah4jit procesy
v oblasti kontroly, rozvoje a kvality vzdélavani. Zefektivnény byly jak ¢innosti mezi ¢leny
vedeni Skoly, tak jejich spoluprace s ostatnimi pedagogy. Stabilizaci pomért byly zaroven
vytvofeny vhodnéjsi podminky pro zapojovani pracovniki do chodu Skoly. Standardné
fungujicim poradnim orgdnem je pedagogickd rada, sniz feditelka (dale ,feditelka®)
projednava zalezitosti souvisejici se vzdélavanim a zakladni pedagogické dokumenty.
Efektivitu fizeni rovnéz zvysuje témét kazdodenni kontakt a spoluprace se zaméstnanci
Skoly, pravidelné konané porady a hodnotici pohovory s pedagogy.

Uroveti fizeni a poskytovaného vzdélavani je pribézné vyhodnocovana pomoci funkéng
nastaveného kontrolniho systému. Avsak ne vzdy byl disledné aplikovan, coz se projevilo
v nespravném zaiazeni uciva do nékterych rocnikt (podrobnéji viz Dalsi zjisténi), v dil¢ich
metodickych nedostatcich v pribéhu vzdélavani (podrobnéji viz Pribéh vzdélavani)
a vnedostatecném zohlednovani vzdé€lavacich potieb nékterych zakt (podrobnéji
Poradenské systémy). Cetna hospitatni &innost je realizovana systematicky. Zohlediuje
aktualni potieby Skoly, kratkodobé idlouhodobéjsi zaméry (napt. hospitacni Cinnost ve
Skolnim roce 2013/2014 byla vice zacilena na préci s cizinci, pfechod zakd z 1. na 2.
stupefi, na praci s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami). Vyraznym pozitivem je, ze
ve srovnani s pfedchozim hodnocenim CSI byly hospitace vice zaméfeny na metody
a formy vyuky.

Persondlni podminky

Cilevédoma prace vedeni Skoly kladné ovlivnila utvafeni persondlnich podminek.
Reditelce se podatilo $kolu personalné stabilizovat, ¢imz si vytvofila piiznivéjsi podminky
pro koncepéni praci s pedagogy. Po obméné pedagogického sboru (disledek optimalizace)
ve Skole ptusobi 30 % vyucujicich méné nez 3 roky, coz klade zvySené naroky na fidici
procesy v oblasti rozvoje personalnich podminek. Zac¢inajicim pedagogtim je poskytovéana
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cilena metodickd podpora vedenim Skoly a zkuSen&jSimi kolegy, systém podpory je
funk¢ni. S danou situaci koresponduje nastaveni kontrolni Cinnosti, ktera je zaméfena
predevsim na kvalitu pedagogické prace.

Vzdélavani ve Skole zajistuje vekov€é rovnomérné rozlozeny sbor Citajici 30
pedagogickych pracovnikd a 7 vychovatelli pro Skolni druzinu. Pozadované podminky
odborné kvalifikace nespliuje 6 pedagogi (20 %) a1 vychovatel. VétSina znich si
dopliiuje potiebné vzdélani studiem k dosazeni kvalifikaénich predpokladi. Dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP®) je realizovano v souladu s cili
vzdelavaciho programu a koncepci Skoly. Vychazi z dobte nastavené¢ho planu DVPP, ktery
se orientuje pfedevsim na studium ke splnéni kvalifikacnich pfedpokladi a studium
k prohlubovani odborné kvalifikace.

Materialni a financni podminky

Koncepcné fesena obnova a rozvoj materialnich podminek vzdélavani je jednim z Gspésné
realizovanych zamért, cinnost vedeni Skoly je vtomto sméru piikladna. ZlepSovani
materialn¢ technickych podminek ma pozitivni dopad na prub¢h a kvalitu vzdélavani a na
utvafeni podminek pro bezpe¢nost a zdravy vyvoj zakid. Skola disponuje dobie
vybavenymi ucebnami, znichz nékteré jsou odborné¢ zaméiené. Prostfedi Skoly je
udrzované, pusobi esteticky. Stanovené cile se dafi realizovat zejména v oblasti obnovy
informacnich technologii a zavadéni moderni didaktické techniky do vyuky. Zazemi Skoly
pro vyuku télesné vychovy a sportovni aktivity a péfe o néj je téméf nadstandardni.
Reditelka zajistuje plynuly ekonomicky chod organizace. S finanénimi zdroji naklada
hospodarné, v ekonomické oblasti identifikuje mozny vyskyt rizik a v pfipadé nutnosti
operativn¢ piijima pfislusnd opatfeni k jejich odstranéni. Finan¢ni prostfedky poskytnuté
ze statniho rozpoc¢tu a od zfizovatele na provozni naklady Skola vylepSuje i vlastnimi
pfijmy z dopliikové Ccinnosti a vyuzitim ucelové véazanych financnich prostfedka
z rozvojovych programi MSMT a ziizovatele. Finanéni a materialni zdroje umoZiiuji
realizaci vzdélavani na pozadované urovni.

Podminky k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu jsou hodnoceny jako poZadovany
stav.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Sledované vzdélavani na prvmim stupni probihalo ve dvou odlisnych kvalitativnich
rovinach. Cast hodin se vyzna¢ovala promyslenym vybérem vzdélavacich strategii, mély
pracovni charakter, vyuka byla ndzorna a po odborné strance spravna. Sttidani vhodnych
¢innosti udrzovalo pozornost, aktivitu a zajem vétSiny zakd. Ti si kromé zakladnich
klicovych kompetenci prohlubovali socialni a komunikac¢ni dovednosti pfi vhodné
zvolenych kooperativnich ¢innostech. Mladsi zéaci vedle kognitivniho procesu procvicovali
smyslové vnimani, drobnou motoriku a koordinaci, manudlné spolupracovali, byli vedeni
ke kontrole vysledkd. StarS§i Zzaci ve skupinach pracovali dynamicky, s vhodnym
rozdélenim roli, diskutovali a spolupracovali s druhymi nad zadanym ukolem, své
zkuSenosti a vysledky prezentovali ostatnim. Vhodné utvarenymi dvojicemi ¢i skupinami
byl podporovéan rozvoj socialnich kompetenci zaki (pomoc slabsimu). Zaci prokazovali
dobrou urovent védomosti a dovednosti a pokusili se i 0 vz4djemné hodnoceni své prace.
Meziptfedmétové souvislosti byly vhodné vyuzivany. Individualni ptistup k zakiim (pomoc,
respektovani pracovniho tempa) byl vzdy ucelny. V jazykovém vzdélavani byli zaci cilené
vedeni ke Cteni s porozuménim a vyuzivani zjiSténych informaci, upeviiovani znalosti
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gramatickych pravidel. V hodinach matematiky byl kladen dtraz na pochopeni uciva,
nazornost, osvojeni pojmd, logické uvazovani a praktickou aplikaci poznatki.

V ostatnich, mén¢ efektivnich hodinach byly uplatnény osvédcené organizacni i metodické
stereotypy s dominantni pievahou frontalniho zpiisobu vyuky. Rizeny rozhovor se sttidal
s ¢innostmi, pfi nichz zaci vétSinou po jednom plnili drobné ukoly u tabule, pracovali
s uCebnici ¢i samostatné. Pfi nacviku psani si zaci osvojovali motorické a psychomotorické
dovednosti, v matematice si pomoci pohybovych cviceni upeviiovali jednoduché
algoritmy, n&ktefi vyuzivali interaktivni tabuli. Zaci jen zfidka uplatiiovali své zkuSenosti,
nebyli vedeni krozhodovacim a postojovym reakcim, nebot dusledné¢ nepracovali
s chybou, problémovymi ukoly, nefesSili modelové situace. Citeln¢ chybély metody
aktivniho u€eni sméfujici k vnitini motivaci zakl. Rozvoj socidlnich a komunika¢nich
kompetenci ik feSeni problému byl v takto vedené vyuce minimalni. Ve vSech hodinach
byli zaci vedeni k vlastni sebereflexi, vzajemné hodnoceni nebylo zaznamenédno. Kvalitu
vzdelavani snizovaly nedostatky didaktického i metodického charakteru, napf. opis
dlouhého zapisu do sesitu totozny se zdznamem v ucebnici s vécnymi chybami, zatazovani
uciva vysSich rocnikd, klasifikace diktati v prvni tfidé od fijna bez urceni jejich formy,
necitlivé volend prace ve dvojicich, ptestoze lichy pocet zaka predurcoval jiné slozeni
skupin. Osamoceny zdk tak nemohl vyuzit dopomoci ostatnich spoluzdkt. Tempo
a organizace vzdelavani vychazely z praméru tfidy, na rychlejsi zéky byl bran zietel pouze
okrajove.

Na prvnim stupni se celkové diferenciace a individualizace uciva v souvislosti s rozdilnymi
vzdélavacimi moznostmi zakd (napf. skupiny feSici rGzn€ obtiznad zadani) vyskytovaly
ziidka. Vyjimkou je vyuka anglického jazyka, na kterou jsou zaci od 4. ro¢niku zatazovani
do skupin podle dosazené urovné, pozitivem je prostupnost téchto skupin. Podpora zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami byla pfiméfend obsahu uciva, naro¢nosti a typu
zadaného ukolu (napf. kontrola pochopeni zadani, zkracené formy diktatd a pisemnych
cviceni, prodlouzeni c¢asového limitu na praci i kontrolu), respektovala doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. Pribézné poskytovand zpétnd vazba postradala
zdtvodnéni, formativni hodnoceni se sdélenim dalSich postupt zakovi pro zlepSeni jeho
vysledkt se nevyskytlo viibec. Atmosféra v hodinach byla v pfijemna a vstiicna.

Pribéh vzdélavani na druhém stupni dosahoval pozadované urovné. Ve vsech sledovanych
hodinach vyuky cizich jazykt byla patrna pecliva ptiprava vyucujicich, kterd se projevila
v promyslené struktuie hodin. Ugelné stiidani frontalni a skupinové formy vyuky vedlo
k efektivnimu rozvijeni feCovych dovednosti zakti. Vyucujici volili vyukové metody, které
byly pfiméfené veéku a studijnim piedpokladim zakt. NejCastéji byla preferovana
kombinace fizeného rozhovoru a vysvétlovani, vyuzity byly i aktivizujici metody,
napf. brainwriting, problémové tlohy a didaktické hry. Nazornost vyuky byla podpoiena
vyuzitim vhodné zvolenych didaktickych pomticek vcetné cizojazyéného Casopisu.

Re¢ové dovednosti zékii byly rovnomérné rozvijeny, diraz byl kladen na poslech
s porozuménim a schopnost reagovat v béznych situacich. Vhodné bylo podporovéano
rozSifovani slovni zasoby a upeviiovani gramatickych struktur. Ve vétsingé zhlédnutych
hodin vyucujici vSak nevyuzivali dostaten¢ moznost vzajemné komunikace se zZaky
v cizim jazyce. Vyuka byla malo diferenciovana vhledem k individualnim vzdélavacim
potiebam zakd. Zaci byli ukéznéni, aktivni, jevili zijem o probiranou latku. Ve vyuce
nebylo vyuzito vzajemné hodnoceni, které by umoznilo zakim uvédomit si rozsah
ziskanych znalosti. Sebehodnoceni zakii bylo zafazeno jen v omezené mite. Zaci prokazuji
znalosti na irovni pozadované SVP.
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Vyuka cizich jazyki je doplnéna navstévami kulturnich pfedstaveni v anglickém jazyce
a poznavacimi zdjezdy do Anglie a Némecka, diky témto aktivitdim maji zaci moznost
ovéfit si uroven osvojenych fecovych dovednosti a dale si je rozvijet.

Sledované hodiny Ceského jazyka se vyznaCovaly pedagogickou zkuSenosti vyucujicich.
Vyuka se probihala v pfijemné tvurci atmosféfe. Je ziejmé, ze zaci maji zazitd pravidla
chovani, komunikace a zptisobu prace. Byli aktivni, projevovali o uc¢ivo zajem. Jejich
znalosti a dovednosti byly adekvatni. Hodiny mély jasnou strukturu, byly dynamickeé,
casové dobie zvladnuté, na jejich konci bylo zatazeno shrnuti a zhodnoceni vyucovaci
hodiny. Vyucujici zatazovali rizné formy a metody prace s ohledem na stanoveny cil.
Zatazeni moderni didaktické techniky bylo ucelné. Vyuziti vlastnich prozitkt zakt vede ke
zpestieni hodin literarni vychovy. Zéci jsou cilen& vedeni k vlastni tvorb& v oblasti poezie
a prozy. Zatazovani domacich ukolti podporuje pracovni navyky zakd. V jednom piipadé
vsak byla zaznamenana cilena podpora zaki se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Sledovana vyuka matematiky a pfirodovédného vzdélavani pattila ke zdafilym naptic
celym druhym stupném. Vyucovaci hodiny mély jasnou strukturu, odpovidajici dynamiku,
ptevazovala pozitivni pracovni atmosféra a aktivni pfistup zakti. Mira jejich zapojeni do
vyuky zdvisela na charakteru hodiny a probiraném ucivu. Pedagogové vedou vyuku vécné
spravné, systematicky podporuji logické mysleni zakt, poskytuji jim dostate¢ny prostor
pro vyjadieni, dotazovani a samostatnou praci. Piikladnym zpiisobem byly stiidany
¢innosti, vyuzita didakticka technika, zafazeny mezipfedmétové vztahy a ndzornost uciva.
Pievazuji tradicni metody, které se vzhledem k probiranému ucivu a napliiovani cila
vzdelavani ukazuji jako efektivni. Kooperativni ¢innosti a samostatné prace zakd jsou
zafazovany uvazliveé s jasné nastavenymi pravidly, které zaci respektuji. Odpovidajicim
zpisobem jsou u nich vytvafeny spravné pracovni navyky dilezité napt. pro sekundarni
vzdelavani. Narocnost uciva je volena piiméfené veku zakt ajejich vzdélavacim
moznostem. Vyucujicim se dafilo vétSinu zakti vhodné motivovat a smysluplné zapojovat
do vyuky, ¢emuz napomdhalo motivacni hodnoceni. Individudlni pfistup k zakiim byl
ohleduplny a Uumérny naroc¢nosti zadanych ukolt. Primérné byly schopnosti zakt pfti
pouzivani spravné terminologie, samostatném logickém uvazovani a aplikaci znalosti pfi
feSeni tloh. Kladn€¢ je hodnocena komunikace mezi pedagogy a zaky, kterd probihala
spontanné pii respektovani jejich pravidel.

Vyuka dé&jepisu byla obohacena realizaci celoskolniho projektu tykajiciho se 70. vyroci
ukonceni druhé svétové valky, na jehoz organizaci se vyznamnou mérou podileli i rodice
zaka.

Pribéh vzdélavani je ve vitahu ke vzdeélavacimu programu na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Vysledky vzdelavani

Vysledky vzdelavani jsou systematicky vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady,
pravidelné jsou rovnéz analyzovany metodickymi sdruzenimi a pfedmétovymi komisemi.
Piipadné netispéchy ¢i vykyvy v prospéchu zaku se fesi efektivné zejména individualnimi
konzultacemi. Skola ziskava W&innou zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani nejen
kontrolni hospita¢ni ¢innosti, ale rovnéz pomoci externiho a interniho testovani. Interni
testovani probiha ctvrtletné od 4. do 9. ro¢niku, v ¢eském jazyce, matematice a anglickém
jazyce. Analyza vysledkil testovani vedenim $koly je ptikladna. Skola ziskava podrobné
informace, které jsou vyuzivany zejména pro pfijeti vhodnych opatieni ke zlepSeni vyuky
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& pro tpravu SVP. Vysledky interniho testovani v anglickém jazyce jsou rovnéz
podkladem pro roziazeni zakd do skupin dle Grovné pokrocilosti. Ve vysledcich externi
evaluace se projevuje standardni pribéh vzdélavani na prvnim i druhém stupni. O kvalité
vychovné vzdélavaciho procesu vypovidaji velmi dobré celkové vysledky vzdélavani,
pocet zakli s vyznamendnim vykazuje mirné stoupajici trend, v sledovaném obdobi
dosahoval pftiblizn¢ 70 %. Pozitivnim vysledkem je pokles primérného poctu
zameSkanych hodin na Zzaka. Diky duslednym opatfenim a intenzivni spolupraci se
zakonnymi zastupci se ve Skole vyskytuji neomluvené hodiny jen vyjimec¢né.

Skola systematicky podporuje adaptaéni proces Zzaki prvnich tiid projekty, v jejichz ramci
spolupracuje s matefskymi Skolami. Dé&ti z matefskych Skol se mohou seznamit pred
zahdjenim Skolni dochazky s prostfedim skoly, ucitelé 1. ro¢niku pro né piipravuji
ukazkové hodiny. Adaptaci v prvnim roce skolni dochazky ucinné napomdhd motivacni
sumativni hodnoceni. Pfechod Zakti z prvniho na druhy stupenn probiha plynule, bez
vyraznych negativnich zmén v prospéchu. K uspésné adaptaci piispiva i spolecny pobyt
zakl Sestych tfid vramci skoly v pfirodé. Vyucujici vhodné vyuzivaji jako kladného
motivaéniho nastroje pochvaly, pocet pochval v sledovaném obdobi prevySuje kazenska
opatfeni.

Skola motivuje nadané Zaky moznosti Gcastnit se védomostnich, hudebnich i sportovnich
soutézi. Uspéchy zaci dosahuji naptiklad v jazykovych konverza¢nich soutézich.

Nastaveny poradensky systém je efektivni. Funguje na principu funkéni spoluprace
vychovné poradkyné, specialniho pedagoga a metodika prevence (zastupce feditelky)
s tfidnimi uditeli, je do ni ucelné zapojeno i Skolské poradenské zatfizeni. Poradenstvi je
prevazné ucinné ve vztahu k individudlnim i celkovym vysledkiim vzdé¢lavani, vysledky
zakl se dafi Skole v soucinnosti s jejich zdkonnymi zastupci az na ojedin€lé vyjimky
zlepSovat. Monitorovani vzdélavacich potifeb zaka wuciteli, vychovnou poradkyni
a specialnim pedagogem vcetn¢ pravidelné konzultace s pracovniky pedagogicko-
psychologické poradny ve skole napomahaji k v€asné identifikaci specialnich vzdélavacich
potieb zakl, ptipadné jinych divodi rizika jejich Skolniho netispéchu. Podpora téchto zaka
je diky tomu také vcas zahajena. Pro zaky 2. az. 5. ro¢niku jsou zavedeny tzv. doucovaci
,hapravné™ skupiny. Jsou vhodné zaclenény do povinné vyuky ceského jazyka, jejich
obsahem je procvicovani uciva (piip. opakovany vyklad) a reedukace specifickych
vyukovych obtizi. Pozitivem je, ze tyto skupiny jsou oteviené i dal$im zakiim zminénych
ro¢nikd, ktefi tuto podporu potiebuji. Individudlni vzdélavaci plany vychazeji z doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni, uc¢innost podptrnych opatfeni je vyhodnocovana, vzdy
je sledovan pokrok zaka. Piesto z inspekéni ¢innosti vyplynulo, Ze je uplatiiovana uzsi
Skala vyrovnavacich a podptrnych opatfeni oproti zminénym doporucenim, zejména nizsi
mira preferovani takového zptsobu zjistovani vysledkt vzdélavani, pii kterém je zak
nepiiznive ovlivituje jejich vykon, skola zacala nové vypracovavat tzv. vyrovnavaci plany.
Utinnost tohoto opatfeni zatim nevyhodnocovala vzhledem kjeho kratkodobému
pusobeni. Zakonné zastupce zaku s odlisSnym cizim jazykem Skola informuje o moznosti
dochazky zaka do tfidy pro jazykovou ptipravu a pomaha jim v piipadé zajmu zajistit i jiné
bezplatné doucovani. Kariérni poradenstvi je poskytovano na pozadované urovni.

Strategie prevence socialn¢ patologickych jevii vychdzi zpodminek skoly a svym
vieobecnym zaméfeni reflektuje vysledky prevence za predchazejici obdobi. Skola se
nepotykd se zavaznymi problémy v chovani zdki. Ojedin€élé problémy, které se
v hodnoceném obdobi vyskytly (vztahové problémy, neomluvena absence), Skola véasnym
pfijetim opatieni uspésné vyresila. V ramci nespecifické prevence jsou casto a vhodné
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uplatiovany aktivni formy (besedy, prace s tfidnimi kolektivy), a to i ve spolupraci
s externimi odborniky, Policii CR, ziizovatelem, apod. Rozvijeni socidlnich kompetenci
zakli podporuje realizovani Cetnych projektt a akci, n€které i z iniciativy zakovského
parlamentu. Prevence sméfuje zejména do vyuzivani volného casu zdki, Skole se velmi
dobte dafi zapojovat zaky do pohybovych a sportovnich aktivit.

Bezpecné prostredi a ochrana zdravi

Skola se systematicky vénuje zajistovani bezpetného prostiedi pro vzd&lavani zaki, &ini
opatieni pro predchazeni vzniku uraz. Zaci vétdinou dodrzuji nastavena pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi pii vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech. Ucitelé
zajistuji o prestavkach pedagogicky dohled. Mira urazovosti je dlouhodobé stabilni,
k vétsing urazit dochazi pii vyuce télesné vychovy a jinych sportovnich akcich.

Partnerstvi

Stabilizace Skoly zkvalitnila také spolupraci se zakonnymi zéstupci, o ¢emz vypovidaji
i vysledky posledniho vlastniho hodnoceni. Aktivni spoluprace s rodi¢i umoziuje vcasné
feSeni vzniklych problémut souvisejicich se vzdélavanim. Vstiicnost a otevienost skoly
vi¢i zdkonnym zastupcim je charakterizovana realizaci Skolniho projektu ,,Rodice ve
Skole vitani, v jehoz ramci je rodicim kromé jiného umoznéno pfimé sledovani vyuky.
Zakonni zastupci jsou informovani o prubéhu a vysledcich vzdélavani béznymi zptisoby
(zékovské knizky, tfidni schizky, pohovory srodi¢i v rozsahu konzultac¢nich hodin,
vychovné komise). Spoluprace se zdkonnymi zastupci se soustfed’uje nejen na poskytovani
informaci o prubc¢hu a vysledcich vzdélavani zaka, ale také na pomoc pfi realizaci
mimoskolnich akci. V tomto smyslu se oficialnim partnerem $koly stal ,,Klub rodi¢a®. Na
standardni urovni probihd spoluprice se zfizovatelem Skoly a Skolskou radou. Vedeni
Skoly navazuje a smysluplné rozviji partnerské vztahy i s dalSimi subjekty. Spoluprace je
sméfovana k podpofte, doplnéni a rozsifeni nabidky Skoly, napf. v oblasti environmentalni
vychovy zaku.

Vysledky vzdélavani jsou na poZadované urovni.

Dalsi zjiSténi

Kontrolou udaji zapsanych v tfidnich knihach vedenych ve skolnim roce 2014/2015 byly
zjistény presuny uciva z vyssiho ro¢niku do nizsiho. Ve tfid¢ 1. A bylo v ¢eském jazyce
probrano uéivo ,,Slabikotvorné 1, které je zafazeno v uebnich osnovach SVP do druhého
ro¢niku. Ve tfidé¢ V. C bylo oduceno ulivo ,,Stupnovaini pridavnych jmen a skloniovani
Cislovek*, které je v ucebnich osnovach SVP v Sestém roéniku. Z vyse uvedeného plyne
poruseni § 3 odst. 3 Skolského zédkona, protoze skola v uvedenych ptipadech nevyucovala
podle skolniho vzd¢lavaciho programu.

Zavéry

a) Silné stranky, zdasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech:
e systém fizeni, koncep¢ni prace,
e realizace hospitacni ¢innosti,

e spoluucast pracovnikll na fizeni a chodu skoly,
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stabilizovany pedagogicky sbor,

systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki,

pracovni zazemi a proces rozvoje materialnich podminek vzdélavanti,
vysledky vzdélavani a systém jejich analyzy,

klima skoly.

b) Slabé stranky, nedostatky na misté neodstranitelné:

nedodrzovani rozpisu uciva dané¢ho Skolnim vzdélavacim programem (pfesuny
uciva z vyssiho do nizsiho ro¢niku),

pocet pedagogii nespliujicich podminky odborné kvalifikace.

¢) Nadvrhy na zlepSeni stavu skoly:

zaméfit se na vétsi individualizaci realizované intervence smérem k zakum se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

diferencovat vyuku v souladu se zdsadou zohlednovani vzdélavacich potieb
zaka.

d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni
cinnosti:

probehly procesy vedouci k celkové stabilizaci Skoly,

zlepsila se prace v oblasti fizeni, persondlni, planovani, kontroly a hodnoceni
kvality vzdélavani,

celkové se zlepSily materidlni podminky vzdélavani, rozvoj a obnova
materialn¢ technického vybaveni skoly probihaji koncepéné,

zefektivnila se cinnost v oblasti hodnoceni vysledki vzdélavani, vysledky
analyzy vysledkl vzdélavani se promitaji do koncepéni prace vedeni Skoly,

vetsi pozornost je vénovana problematice prechodu zaka z prvniho na druhy
stupeni, procesiim adaptace zak,

zefektivnila se spoluprace a komunikace se zdkonnymi zastupci.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

- do 30 dni prevenci zjiSténych nedostatk podle Zavéri pism. b) ve véci zarazeni

sww

uciva vyssiho roéniku do nizsiho a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

10.
. Plan DVPP pro skolni rok 2014/2015, 2013/2014
12.

11

13.

14.
15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.

Ztizovaci listina prispévkové organizace Zakladni Skola U Kréského lesa, Praha
4, Janosikova 1320 vydana dle usneseni Zastupitelstva m. ¢. Praha 4 ¢.18Z-
/2009 ze dne 17. 9. 2009 s uéinnosti od 9. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT &j. S-MHMP 1068759/2011 ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 9. 11. 2011 s tcinnosti od
15.11.2011

Jmenovani do funkce feditelky ¢&j. P4/156786/05/0S Zakladni 8koly
U Kréského lesa, Praha 4, JanoSikova 1320 ze dne 30. 11. 2005 s G¢innosti od
2.1.2006

Potvrzeni setrvani na pracovnim misté feditele Skoly
&j.: P4/048018/12/OSK/BEN ze dne 28. 5. 2012

Vykazy R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2013,
30.9. 2012

Vykazy M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2013, 30. 9. 2012

Vykazy Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10.
2014, 31. 10. 2013, 31. 10. 2012

Skolni fad platny od 15. 10. 2012 s dodatkem schvalenym pedagogickou radou
dne 23. 4.2014

Vyroéni zpravy o cinnosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011
a2011/2012

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedena k terminu inspekce

Kniha $kolnich urazd, skolni rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015 k terminu
inspekce

Portfolio hospitacnich zdznamd, $kolni rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
k terminu inspekce

Zapisy z jednani predmétovych komisi
Plan kontrolni ¢innosti 2014/2015

SVP pro ZV s motivaénim nazvem Nase tvofiva $kola, platnost od 1. zai 2008,
v aktudlnim znéni platném od 1. zaii 2013

SVP $kolni druziny s motivaénim nizvem DruZina plna pohody a porozuméni,
platnost od 1. fijna 2012

Rozvrh vyucovacich hodin, platny od 2. 3. 2015

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2013/2014 a vybér tfidnich knih ve Skolnim roce
2014/2015 k terminu inspekce

Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015
k terminu inspekce

Podklady pro pedagogickou radu — ptehledy tfid véetné vychovnych opatieni ve
Skolnim roce 2012/2013 az2014/2015 k terminu inspekce
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22. Piehledy prospéchu zaki Skoly za I. a II. pololeti skolniho roku 2012/2013 az
2014/2015 k terminu inspekce

23. Seznam zakt se SVP ve Skolnim roce 2014/2015, testy a pisemné prace zaki se
SVP (vybrany vzorek)

24. Program minimalni prevence socialné¢ patologickych jevii na Skolni rok
2014/2015

25. Sesity, pisemné prace a zakovské knizky — vzorek, Skolni rok 2014/2015

26. Dokumentace zakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (doporuceni
Skolského poradenského zatizeni), Skolni rok 2014/2015

27. Individualni vzdélavaci plany a jejich hodnoceni, Skolni rok 2014/2015

28. Rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu
vcetné zadosti zakonného zastupce, skolni rok 2014/2015

29. Pléan prace vychovného poradce, Skolni rok 2014/2015
30. Vyrovnavaci plany, skolni rok 2014/2015

31. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce
2012 -2014

32. Vykazy zisku a ztraty ptispévkové organizace ke dni 31. 12. za roky 2012 -
2014

33. Rozbory nakladt a vynost za roky 2012 — 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lubos Bauer, skolni inspektor

Mgr. Marie PSenicova, Skolni inspektorka

Ing. Jindra Malikova, Skolni inspektorka

PaedDr. Jitka Kozédkova, skolni inspektorka

Mgr. Marie Poesova, pfizvana osoba —
odbornik na zakladni vzdélavani

Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

V Praze 29. 5. 2015

(L.S.)

Bauer v.r.

PSenicova v. r.

Malikova v. r.

Kozakova v. 1.

Poesova v. r.

Snizkova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Dagmar Malinova, feditelka skoly

V Praze 12. ¢ervna 2015
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(L.5.)

Malinova v. r.






