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Vize:

Strategie rozvoje skoly

Vytvaret takové podminky, aby bylo splnéno heslo: Jediné ten, kdo ma z prace
radost, dosahuje nejlepsich vysledki; zak 1 ucitel se maji do Skoly tésit.

Oblasti rozvoje:

1. Koncepéni zaméry $koly ve vychovné vzdélavacim procesu

a s N

Rizeni Skoly a informacni systém
Personalni oblast, dal$i vzdélavani pracovnikii
Ekonomicky rozvoj a investicni zdméry

Skolni stravovani

6. Oblast spoluprace

Oblast

Ukoly / Terminy

Koncepéni
zaméry Skoly ve
vychovné
vzdélavacim
procesu (VVP)

Vychovné vzdélavaci oblast vychazi ze zavaznych dokumentd (RVP, Bila kniha,

Dlouhodoby zamér MSMT).

- upravit SVP — ,Skola zéklad Zivota“ dle pozadavkil k 1.9.2016 (vzdélavani zakd
nadanych a zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami)

- pro podporu zakl ziskavat financni prostfedky z vyhlasenych programi (vytvoreni
podminek pedagogické a materidlni podpory Zak(, napfi.: specidlni pomUcky, vyuZiti
pravidelné spoluprace s rodilym mluvéim,...)

Dalsi priority:

- podporovat rozsifujici pripravu Zakl na védomostni i sportovni soutéze

- poskytovat Zaklm se SVP dalsi specidlni péci (dyslektickd péce, cviceni pod
vedenim logopedickych asistentek)

- snazit se zavadét moderni metody vyuky

- klast ddraz na motivaci Zakl k uceni

- klast daraz na praktické vyuZziti ziskanych dovednosti, védomosti a zkusenosti v praxi
(spoluprace s dalsimi subjekty — SOU, rodili mluvdi,...)

- vyuZivat ve vyuce moderni informacni technologie (technika, pfistup k informacim,
sdileni vysledkll prace)

— vénovat pozornost vytvareni partnerského vztahu ucitel — zak

- vést vSechny uUcastniky VVP ke slusnému a ohleduplnému chovani

- upeviovat pozitivni vztah Skola — zakonni zastupci pro vytvoreni dobrych podminek
spoluprace

- vyuZivat dotaznikovych Setfeni pro ziskani zpétné vazby od zakonnych zastupcq,
zak( a zaméstnancu

- dopliovat VVP o aktivity kulturniho, sportovniho a poznavaciho razu (koncerty,
divadelni predstaveni, exkurze,...)

- podporovat spolupraci mladsSich a starSich Zak( (projekty, sportovni akce,
patronaty)
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Rizeni $koly
a informacni

- uplatiovat systém tymové prace
- podporovat spolupraci a komunikaci v kolektivu pfi pfipravé spole¢nych dokument(
(Gpravy SVP, tematické plany, roéni plan prace, pozadavky pro DVPP, pozadavky na

systém
vybaveni — dle financ¢nich prostredka)
- pravidelné informovat pracovniky o zménach pravnich predpis(
- informovat Sirokou verejnost o chodu Skoly — webové stranky, média (regionalni
periodika)
- podporovat pedagogy pri tvorbé vlastnich informacnich portald pro tfidy a zaky
- podporovat pedagogy pti vyhledavani a zajmu o zapojeni do specialnich projekt( dle
jejich odbornosti
- v pfipadé zajmu pedagogl prejit na digitalné vedenou agendu — nutnost zvazit ICT
vybavenost zdkonnych zastupcl zZaka
Personalni - aktivné a duasledné fresit problémy jiz vzarodku se vsemi aktéry (pracovniky,

oblast, dalsSi
vzdélavani

zakonnymi zastupci, Zaky) a tim se snazit predchazet pfipadnym nedorozuménim ci
gradace problému

pracovnik( - -zajistovat vzdélavani dle harmonogramu vytvoreného dle potteb pracovnikd
- podporovat pracovniky v dalsim odborném ristu (napf. pfi rozsifovani aprobace)
Program DVPP:
- podporovat jiz studujici pedagogy, ktefi si rozsifuji aprobaci o AJ
- podporovat pedagogy pti zajmu o vyuZiti novych metod vyuky (Hejného metoda
vyuky matematiky, metody vyuky ¢teni v 1. ro€niku, CLILL, e-learning,...)
- vybirat znabidky kvalitnich vzdéldvacich instituci k prohloubeni odbornosti
pedagogl
- vyuzivat vétsiho poctu studijnich akci mensSim poctem pedagogll s naslednym
preddavanim ziskanym informaci v metodickych sdruzenich
- podporovat spolupraci pedagogli v ramci metodickych sdruzeni ¢i jinych pracovnich
skupin
- efektivné vyuzivat finanéni prostfedky vyuZivanim hromadnych seminar( ve skole,
webinarl
Ekonomicky - efelf'fivné ?aklédat s finanéninji plrolstflefjky svté,tu a zFizcivateole
rozvoj - vyuzivat vSechny moZnosti k ziskavani flnvancnlch prostredk
a investiéni e granty a vyhlaSované projekty MSMT a Jihoceského kraje
zaméry e  sponzorské dary

Rozvoj skoly:
- ve spolupraci se zfizovatelem
e  zajistit zabezpeceni Skoly kamerovym nebo jinym zabezpecovacim zplsobem
e  zpracovat vyuZiti pddnich prostor pro vyuku — pracovna HV (maly salek),
jazykova ucebna, ucebna VV
- pokracovat v Upravach skolniho pozemku

- pokracovat v Upravach skolniho dvora — doskocisté, bézecké drahy, popf. doplnéni
détskych hracich prvka

- obnovovat a rozsifovat vybaveni skoly pomUckami, vypocetni technikou

- prUbézné pokracovat ve vyméné osvétlovacich téles ve tfidach

- dokoncit opravu podlah ve tfidach

- provadét pravidelnou udrzbu skolni budovy
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Skolni stravovani

podporovat v zacich povédomi o zdravém Zivotnim stylu a zdravém stravovani
(spoluprace v projektu Zdravi do skol)

pokracovat ve stravovacich projektech (Ovoce do $kol, Skolni mléko)

pokracovat v zajisténi pitného rezimu

pokracovat v rozdifovani jidelnicku SJ o nové receptury podporujici zdravé
stravovaci navyky (dle pokynt MSMT a MZzdr)

Oblast
spoluprace

pokracovat ve spolupraci se SRPS a dale ji rozvijet

Mezinarodni spoluprace:

pokracdovat ve spolupraci s partnerskou Skolou ve VaZici (navstévy, spolecné
projekty)

Spoluprace s jinymi subjekty:

pokracovat ve spolupraci se ZS, ZUS, DDM, SOU, SOS, Méstskou knihovnou, CKVB,
SOB, Méstskou policii, Hasi¢skym sborem, Domovem pro seniory,...

rozsifit spolupraci s matefskymi Skolami

navazat partnerstvi s jinou ¢eskou ZS — vymeéna pedagogickych zku$enosti




