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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matefské Skoly vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu

% prib¢hu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace matetské skoly

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska Skola Varnsdorf, Postovni 1428 je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem
s ptispévkovou formou hospodareni, zfizovatelem je Mésto Varnsdorf, namésti E. Benese
470. Predskolni zafizeni sdruzuje dvoutiidni matefskou $kolu (dale jen MS) s kapacitou
37 déti a jidelnu MS s kapacitou 43 jidla. Statisticky vykazany pocet déti k 30. 9. 2003 je
totozny s kapacitou Skoly. Jedna tfida je vykazovéna jako specidlni pro déti s vadami feci.
Slozeni obou tiid je vékove heterogenni, vyssi pocty déti ve tiidach (25 a 12) jsou stanoveny
vyjimkou ve smyslu platnych pravnich ptredpist.

Provozni doba MS je od 6:30 do 16:00 hodin.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU

Vychovné-vzdélavaci ¢innost v MS zajistuji étyti uditelky (véetné feditelky) na cely pracovni
uvazek. VSechny maji kvalifikaci pro predskolni vzdélavani. Dvé ucitelky, které ve Skolnim
roce 2003/2004 pracuji ve specidlni tfid¢, absolvovaly kurzy zaméfené na logopedii (jedna
z nich kurz logopedické asistentky). Podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti pro praci
ve specialni tfidé dané pravnim ptedpisem nesplituje Zadna z nich. Dvé ucitelky, z nichz jedna
plsobi ve specialni tfide, si doplituji rozsifujici studium specialni pedagogiky.

Zajisténi organizace a provozu MS je funkéni, vymezené dokumenty a vnitinimi smérnicemi
vydanymi feditelkou. Organiza¢ni struktura vychazi z podminek malé Skoly, povinnosti
a kompetence vSech zaméstnanct Skoly jsou stanoveny pisemné. Rozvrzeni pfimé vychovné
strukturu téid, umoziuje spole¢né piisobeni ugitelek pfi exponovanych ¢innostech. Reditelka
je ve funkci od ledna 2003, pii vedeni zamé&stnanct $koly klade diraz na tymovou spolupraci.
Propracovany a uUc¢inny informacni systém je zaloZen na dennim kontaktu, na vcasném
a prikazném pteddvani informaci. Zaméfeni porad je planovano, zdpisy jsou konkrétni,
véetn¢ zavérl. V obsahu pedagogickych porad ptfevazuji organizani zélezitosti nad
pedagogickymi.

Zakladem fizeni i kontroly plnéni pracovnich povinnosti je operativnost a ptehled o chodu
celého zafizeni. Hospitacni ¢innost je rozdélena mezi feditelku a zastupkyni (jmenovéana ve
smyslu statutarnitho zéastupce), je provadéna planovité, sleduje zejména naplhovani
stanovenych cilti Skolniho vzdé€lavaciho programu. Vystupem z hospitaci jsou jednotné
vedené zaznamy, hodnoceni sledovanych jevii a zavéry jsou s ucitelkami projednavany.
Zapisy z kontrol provoznich zaméstnanct nejsou vedeny.

Vytvoteny systém dalSitho vzdélavani pedagogli umoziuje jejich odborny rlst. Pocet
1 zaméfeni absolvovanych seminafil je pfinosem pro praxi, prioritou je dokonceni odborného




studia ucitelek. Ucitelska knihovna je pravidelné dopliiovana aktudlnimi tituly pedagogické
literatury, odebiran je odborny tisk.

Detailn¢ rozpracovand kritéria hodnoceni zaméstnancli (s nimiz byli vSichni prokazatelné
seznameni) maji motivaéni charakter. Zjisténi z kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou
rozhodujici pro hodnoceni, pro stanoveni nadtarifnich slozek platu pedagogi je vyuzivano
1 sebehodnoceni.

Persondlni podminky maji ve vztahu k realizovanému vzdélavacimu programu Skoly velmi
dobrou uroveii.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU

Budova matetské Skoly je umisténa v klidné méstské Casti. Vila z pocatku minulého stoleti
maé vyrazné architektonické prvky, interiér je zachovaly vétSinou v ptivodni podobé¢ (dievéné
oblozeni stén, vestavény ndabytek, mramorové krby, reliéf stropli). Rozsahld zahrada je
rozdélena na dvé ¢asti, z nichz jedna je détem nepfistupna. Udrzovand ¢ast ma parkovou
upravu se vzrostlymi stromy. Détem slouzi starSi kovové sestavy, piskovisté a dalsi sezonni
pfenosné pomucky.

Pro &innosti MS jsou vyuzivany Satny v suterénu budovy, jedna t¥ida v piizemi (zaroven
slouzi jako jidelna), jedna v 1. patfe. Ob¢ tfidy jsou dostatecné prostorné, rozdé€lené na ¢ast
krytou kobercem a ¢ast pracovni se stoly. Hygienicka zatizeni jsou détem snadno a bezpecné
dostupna. Loznice splituje hygienické pozadavky pro odpolinek déti. Prostiedi MS je
podnétné a stimulujici, ve vyzdobé tiid se odrazi realizace §kolniho programu.

Usporadani a vybaveni tfid je ptehledné a Gi€elné, s vytvofenymi hracimi koutky. Nabytek je
star§i, udrzovany, nedostatkem je jednotna velikost détskych stoli a zidli, kterd neodpovida
vyice déti ve vékové smisenych tiidach. Ve vztahu k vzdélavacimu programu disponuje MS
dostatecnym mnozstvim kvalitnich didaktickych pomicek, hracek, knih, sportovniho
vybaveni 1ipotiebnym materidlem. Pro individudlni logopedickou péci maji ucitelky
vytvofeny zasobnik pomucek. Pfehledné a vétSinou 1 dostupné uloZeni hracek a dopliikkovych
materiali stimuluje déti k aktivit¢ a samostatnosti. Vybaveni audio 1 videotechnikou
a hudebnimi nastroji je velmi dobré. Ve vychovné-vzd€lavacim procesu je vyuZzivano
i technické zdzemi Skoly (PC s pfipojenim na internet, tiskarna, kopirka), jeden pocita¢ byl
v dobé¢ inspekce ptipraven k instalaci pro vyuziti détmi.

Pfi hospitacni Cinnosti sleduje teditelka efektivitu vyuzivani materidlniho zdzemi (slouzi
pouze potiebdm vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly). Planovitd je inovace vybaveni, ve
spolupréci se ziizovatelem jsou realizovany investicni akce. Né&které problémy jsou feSeny
opakované (vlhké suterénni prostory).

Materidalné-technické podminky vychovné-vidélavaci prdace maji vzhledem k realizaci
programu mateiské Skoly velmi dobrou urovei.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Pedagogicky kolektiv matefské Skoly ovéfuje vtomto Skolnim roce vytvofeny Skolni
vzdélavaci program (dale jen SVP), ktery vychazi z aktualnich dokumentli ptfedSkolniho



vzdélavani. Pedagogicky zdmér a cile projektu Slovicko jsou specifikovany a podrobné
rozpracovany v tfidnich vzdélavacich programech. Obsah vychovné-vzdélavaci prace
pfedstavuje ucelenou a navazujici fadu tematickych celkt, které vychéazeji z kolobehu roku.
Kromé& aktivit vMS je napliiovan fadou kulturnich, sportovnich a poznavacich akci
realizovanych mimo Skolu (letos byl organizovan i vyjezd do Skoly v ptirod€). Ve vychovné-
vzdélavaci praci je vyuZzivana dal§i odbornost ucitelek - v ramci nadstandardni nabidky jsou
formou zdjmovych krouzkii (vytvarny, logopedicky, télovychovny, hudebné-pohybovy, hra
na foukaci harmoniku) realizovany rozvijejici programy. Pozornost je vénovana détem
nadanym idétem se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami. Ve specidlni tfidé jsou priority
stanoveny ve spolupraci s odbornymi pracovisti (specialné-pedagogické centrum, klinicky
logoped, pedagogicko-psychologické poradna). Pro déti s odkladem Skolni dochazky (v tomto
Sk. roce - 3) je sestaven Individualni vychovné vzdélavaci plan. Systematicka je pedagogicka
diagnostika a jeji evidence, zaznamendvany a vyhodnocovéany jsou dosazené kompetence déti
v souvislosti s realizaci cili programu. Vzdéldvaci program MS je realizovin v souladu
s obecnymi cili predSkolni vychovy.

Pii kontrole bylo zjiSténo, ze dokumentace k evidenci déti je vedena (vCetné kompletni
dokumentace déti zatazenych do specialni tfidy), obsahuje osobni udaje o ditéti, udaje
o prijeti, pribshu aukoneni pobytu v MS. Také dokumentace prokazujici napliiovani
vzdélavaciho programu a dal§i povinna dokumentace je prikazné vedena. Dokumentace
prokazujici naplitovani vychovné-vzdélavaciho programu a povinnda dokumentace
k evidenci déti je pritkazné vedena.

Ke kontrolni ¢innosti je vyuzivan denni kontakt s ucitelkami, rozbory praci déti, hospitace.
Promyslend evaluace programu (pravidelné vyhodnocovani kvality pedagogické prace,
realizovany systém analyzy a sebehodnoceni) je vyuzivdna ke stanoveni zdmérti a priorit
v oblasti personalnich i materidlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace. Systém kontroly
naplitovani vzdélavaciho programu je ucinny.

Organizovani ¢innosti MS se ¥idi pisemné zpracovanymi pravidly, rezim dne umoZiiuje
volnéjsi pribéh Cinnosti, vytvaii vyvazeny prostor pro spontanni a fizené aktivity. V rdmci
zakladni péce se dodrzuji stanovené Casy pro pobyt venku a stravovani, funkéni je pitny rezim
déti. Prechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly v pribéhu inspekce plynulé, optimalni
Casovy prostor byl vénovan hie a relaxaci. Vytvoreni vékoveé smiSenych tiid umoznuje détem
pfirozenou socializaci, psychohygienické podminky respektuji individudlni a vyvojové
potieby deti.

Informovanost rodi¢l je zajisténa pii osobnim kontaktu s ucitelkami pii predavani déti, dalsi
potiebné informace o ¢innosti Skoly ziskavaji rodice prostfednictvim vyvések ve vstupnich
prostorach a na t¥idnich schiizkach. Zvefejnéné fady vydané feditelkou skoly (Skolni #ad
materské Skoly, Vnitini iad) poskytuji zakladni informace k pfijimani a pobytu déti v MS,
jsou vyvazené z hlediska prav a povinnosti zdkonnych zastupct déti. Organizace vychovné-
vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedSkolniho vzdélavani. Vnéjsi informacni
systém je funkcni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v materské Skole

OPZ pedagogickych pracovniki

Realizaci hospitovanych cinnosti pfizniv€é ovlivnila kvalifikovanost ucitelek, tvofivost
a empaticky pfistup k détem. Ve specidlni tfidé je chybéjici odborné vzdélani ucitelek
kompenzovano dlouholetymi zkuSenostmi a zdjmem o obor, jedna ucitelka jiz v praxi
uplatiiuje poznatky z aktualné probihajiciho rozsitujiciho studia specialni pedagogiky.



Spontanni a Fizené ¢innosti

Hospitace byly provedeny u tii ucitelek ve spontdnnich i fizenych ¢innostech v pribéhu
celého dne, sledovéana byla organizace rezimovych momentt a poledniho odpocinku déti.

Pii planovani vychovné-vzdélavaci prace ucitelky vychdzeji z konkrétnich podminek
mateiské $koly. Cinnosti jsou v narocich pfiméfené diferencovany vzhledem k individualnim
moznostem déti. Hospitované ¢innosti byly pfikladné pfipraveny, v€etné vyuZziti materidlniho
zazemi Skoly. Podnétnost prostfedi a jeho uspotadani pozitivné ptispiva k rozvoji spontannich
aktivit déti a umoznuje efektivné realizovat fizené ¢innosti.

Uplatnéné metody iorganiza¢ni formy vSech realizovanych ¢innosti zcela korespondovaly
s aktudlnim slozenim tiid. Uc¢itelky maji ptehled o détech, znaji a respektuji jejich vzdélavaci
a vyvojové potieby. Pestra nabidka hernich aktivit (hry ndmétové, konstruktivni, spolecenské,
vytvarné a pracovni ¢innosti) vychazela ze stanoveného cile tydenniho tematického celku,
akceptovala zajem déti. Taktnimi vstupy do her ucitelky sledovaly a usmériiovaly zejména
spontanni uceni, cilené¢ vytvaiely prostor pro aktivitu, tvofivost a samostatnost déti,
zametfovaly se na individudlni péci.

V organizaci fizenych aktivit prolinaly individualni, skupinové a spolecné formy prace.
Jednotlivé oblasti pedagogického plisobeni byly propojeny v bloky integrovanych c¢innosti
(poznévacich, hudebné-pohybovych, vytvarnych), s riznymi obménami byly denné zafazeny
pohybové aktivity. Prevazovaly ndzorné a praktické cinnosti, uplatnény byly metody
smyslové vychovy, problémového a prozitkového uceni. UCcitelky dokéazaly vytvofit
pfijemnou tviiréi atmosféru, vyraznymi pozitivy byla promyslend nabidka €innosti, vedeni
déti ke spolupraci ve skupinach a respektovani osobniho tempa déti.

Ve vSech ¢innostech pfevazovala vnitini motivace déti, kterou ucitelky uc¢inné posilovaly
pozitivnim, individudln€ zaméfenym, konkrétnim hodnocenim. Pfirozené tak vytvarely
ptilezitosti k rozvoji sebevédomi a ziskavani sebedivéry déti.

Interakce a komunikace ucitelek s détmi vychéazi z akceptovani osobnosti ditéte, déti mayji
k dospélym divéru, kontakty s nimi vyhledavaji. Vzajemnd komunikace mezi détmi byla
ptirozena, déti jsou vedeny ke spolupréci a dodrZzovani dohodnutych pravidel. Dlraz ze strany
ucitelek je kladen na kultivaci jazykového projevu déti a vytvafeni ptileZitosti ke vzdjemné
komunikaci, ve tfid¢ specialni prolinala jazykova vychova vSemi aktivitami v prib¢hu dne.
Uroveti verbalni i neverbalni komunikace ugitelek je piikladna.

Pritbéh spontannich vychovné-vzdélavacich ¢innosti md vynikajici uroveri.

Pribéh iizenych vychovné-vzdélavacich &innosti ma vynikajici uroveii.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Ve vysledcich vychovné-vzdélavaci prace se pozitivné odrazi jednotné pedagogické plisobeni
a spoluprace ucitelek ve ttidach. Cilové kompetence déti jsou postupné naplinovany ve vSech
oblastech vychovného plisobeni.

- Rozvoj pohybovych dovednosti déti v oblasti jemné 1 hrubé motoriky odpovidd veéku
a individualnim schopnostem. Déti maji upevnéné n€které dovednosti a pracovni navyky.
U¢i se zachazet s vytvarnym, pracovnim i piirodnim materidlem, podileji se na upravé
1 vyzdobé¢ interiéru. Nové poznatky ziskdvaji na zaklad€ prozitku a experimentovani. Tyto
zkuSenosti pak déti dovedou zuro€it v uplatiiovani fantazie a kreativity pii tvoifivych
aktivitach.

— Systematické je vedeni déti v oblasti esteticko-vychovné, déti znaji mnozstvi pisni,
zvladaji zakladni pévecké dovednosti, vyjadiuji se prostiednictvim hudebnich a hudebné-
pohybovych ¢innosti.



— Déti pfimétené svému veéku zvladaji sebeobsluzné dovednosti pfi oblékéani a hygiené. Maji
vytvofené zdkladni kulturni a spoleenské navyky. Estetické prostfedi i cilené
podporovand samostatnost déti zvysuje jejich motivaci pro osvojovani zékladnich navyka
pii stolovani.

- Ve velké mife dovedou respektovat spolecné¢ dohodnuté pravidla souziti v matetské Skole.

~ Uroveii jazykovych a feGovych dovednosti odpovida véku a individualnim schopnostem
déti, vyrazné je podporovana individuélni logopedickou péci.

- Priméfené k véku maji déti osvojeny elementarni poznatky o svéte, ktery je obklopuje.

V celkovém posouzeni maji priibéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti mateiské Skoly
vynikajici uiroveri.

DALSI ZJISTENI

o Udaje uvedené v Rozhodnuti o zmén& zatazeni do sité §kol, predikolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ¢j. 30067 jsou v souladu se Ztizovaci listinou ¢j. 153/2002,
kterou vydalo Mésto Varnsdorf.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.  Zfizovaci listina ¢j. 153/2002 (Mésto Varnsdorf, dne 29. 10. 2002)

2. Rozhodnuti 0 zmeén€ zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s u¢innosti od 1. 1. 2003 ¢j. 30067 (vydal Krajsky ufad Usteckého kraje dne 24. 1. 2003)

3. Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 k 30. 9. 2003

4. Jmenovaci dekret do funkce zastupkyné feditelky Matefskeé Skoly Postovni 1428,
Varnsdorf (vydala feditelka MS dne 2. 1. 2003)

Piehled vychovné prace tiid 1., II. (S8kolni rok 2002/2003, 2003/2004)
Evidenc¢ni list pro dit¢ v mateiské skole (Skolni rok 2003/2004)

Rozhodnuti o zatazeni ditéte do matetské Skoly (Skolni rok 2003/2004)
Kniha trazi (od 1. 1. 2003)

Ptehled dochéazky déti za Skolni rok 2003/2004 (do 16. ¢ervna 2004)

10.  Organizaéni fad pravniho subjektu (vydala feditelka, s i¢innosti k 1. 1. 2003)
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11.  Vnitini smérnice mateiské §koly o svobodném piistupu k informacim (feditelka MS,
1. 1. 2003)

12. Stanoveni vyjimky zpoctu déti na tfidu matefské Skoly pro k. rok 2003/2004
(tfeditelka MS, dne 10. 10. 2003), stanovisko KU Usteckého kraje ze dne 24. 11. 2003,
¢j. 118072/03—SMT/2295/03

13.  Skolni vzd&lavaci program ,,Slovi¢ko® (platnost od 2. 1. 2003)

14.  Plan fidici a kontrolni ¢innosti (vydala feditelka 1. 9. 2003)

15.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (1. 9. 2003)

16.  Spoluprace s rodinou, odbornymi pracovisti, veiejnosti (1. 9. 2003)
17.  Skolni fad mateiské skoly (feditelka MS, 2. 1. 2003)

18.  Vnitini #ad (feditelka MS, 1. 9. 2003)



19. Vnitini organiza¢ni fad pro pedagogicke pracovniky Skoly, Vnitini organizacni fad pro
provozni pracovniky Skoly (pfiloha SVP)

20.  Podminky k zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi déti (piiloha SVP)

21.  Vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 2002/2003

22.  Tftidni vzdélavaci programy

23.  Dokumentace déti zafazenych do specialni tfidy

24.  Souhlas s viazenim déti do specidlni tfidy pro déti s vadami feci (SPC Mécholupy, dne
16.9.2003)

25.  Pedagogicko-diagnostické zaznamy o détech

26.  Hodnotici listy

27.  Zaznamy z hospitacni ¢innosti za $kol. rok 2003/2004

28.  Kritéria pro hodnoceni pedagogti a jejich &innosti (ptiloha SVP)
29.  Zapisy z pedagogickych a provoznich porad za skol. rok 2003/2004

30. Rozpis pracovni doby pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanci na Skol. rok
2003/2004

31.  Pracovni naplné pedagogickych zaméstnanct
32.  Doklady o dosazeném vzdelani pedagogli
33.  Osvédceni o absolvovani seminait a kurzt

ZAVER

Mateiska Skola Varnsdorf, PoStovni 1428 vytvaii svym vzdélavacim programem piiznivé
podminky pro prirozenou socializaci a individudlni osobnostni rozvoj déti. Od minulé
inspekce, ktera probéhla ve S$kolnim roce 1996/1997, doslo k vyznamné obméné
pedagogického sboru, od ledna 2003 je Skola samostatnym prdavnim subjektem, od téhoZ
data je ve funkci fFeditelka.

Persondlni podminky maji ve vztahu k realizovanému vzdélavacimu programu Skoly velmi
dobrou uroveri. Pedagogicky kolektiv je kvalifikovany, stabilizovany. Dvé ucitelky si
doplituji specidlné-pedagogické vzdélani, které je podminkou pro prdci ve specidlni tiidé
pro déti svadami Feli. Kladem je ucinnd kontrolni a evaluacni cinnost, motivovani
zaméstnanciui a jejich zdajem o dalsi odborny rist. Klima Skoly a urovei vzdjemnych vztahi
Jjsou piikladné.

Materska Skola ma ve vztahu k poctu zapsanych déti a stanovenému programu velmi dobré
materidlni podminky. Vyraznym pozitivem je podnétnost prostiedi, funkcénost jeho
uspoidddni a priubéZnd inovace.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost mateiské Skoly je hodnocena stupném ,vynikajici“.
V priibéhu a vysledcich vychovy a vzdélavani se pozitivné odrdZeji zkuSenosti uclitelek,
jejich tvoiivost a empaticky pristup k détem. Pedagogické zaméry jsou v souladu se
soucasnymi trendy piedSkolniho vzdélavani, k napliiovani vychovné-vidélavacich cili
prispivaji pouZivané metody a vynikajici uroveii organizace cinnosti. Pedagogicky styl
pocita s aktivni spoluiiéasti déti, vychdzi ze spoluprdce s rodinou. Cely kolektiv MS svou
Cinnosti vytvaii stimulujici a bezgpecné prostiedi respektujici détskou individualitu,
psychohygienické podminky zcela koresponduji s potiebami déti v piedSkolnim zaiizeni.
Vychovné-vzdélavaci puisobeni ucitelek ve specialni tiidé je koordinovano odbornymi
pracovisti, systematickd je spoluprdce s klinickym logopedem.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vladimira Vosecka Vladimira Vosecka v.r.
V Dé€iné dne 29. ¢ervna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. Cervence 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jitka Malkova Malkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do cCtrndcti dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekéniho tymu, tj. CSI Lazeriskd 12, 405 01 Décin 1. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

E. Benese 470, 407 47 Varnsdorf

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky tfad Usteckého kraje — odbor 2004-07-16 £7-1078/04-5165

skolstvi,Usti nad Labem

Ztizovatel - Mésto Varnsdorf, namésti 2004-07-16 £7-1079/04-5165

Rada skoly

neni ziizena

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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