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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska Skola je umisténa v centru piiméstské casti mésta Uhersky Brod. Budova je
atypicka, pochazi z roku 1816. Ugelim predskolniho zafizeni zadala slouzit od roku 1965.
V roce 1975 byla budova zrekonstruovana a z ptivodné jednottidni matetské Skoly se stala
zafizenim se dvémi tfidami. Vroce 1999 byla Skola plynofikovana. Probéhla také
rekonstrukce sklepnich prostor, kde byl vybudovan sklad pomiicek, mala pradelna a socialni
zafizeni pro zaméstnance.

Matetskou Skolu navstévuji déti nejen z Havfic, ale také z ostatnich ¢asti mésta. V mateiské
Skole je celkem zapsano 44 déti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Vzdélavaci ¢innost vychdzi zro¢niho planu, zpracovaného na zaklad€é analyzy vysledkl
uplynulého obdobi. Pedagogické pracovnice vyuzivaji pii tvorbé tfidnich tydennich plant
nejen modifikované ¢asové tematické plany , ale také moderni odborné publikace,které jsou
vSem v dostatecném mnozstvi k dispozici. Tydenni plany v obou tfidach jsou vypracovany
pfehledné, systematicky a velmi podrobné, sdlrazem na diferenciaci ukoli vzhledem
k vékovym a individudlnim zvlaStnostem déti a na dodrZzovani pedagogickych zasad.
Vzdélavaci cile jsou formulovany konkrétné a postihuji vSechny ¢innostni oblasti denniho
programu déti. Prostfedkem pro jejich plnéni jsou Cinnosti, které tvofi s danym tématem
integrovany celek. Uc¢itelky voli naméty pro praci s détmi zpravidla podle aktualniho sloZeni
tfid a mistnich podminek. Vychézeji také z déni v pfirodé a vyznamnych svatki a udalosti.
Zptsob planovani umoZiluje reagovat na aktudlni proZzitkové situace déti. Planovani je
hodnoceno jako velmi dobré.

Planovanou c¢innosti je také logopedicka péce, kterd je nejen soucasti kazdodenni prace
ucitelky - logopedické asistentky, ale je také realizovand v navaznosti na odbornou péci
specialniho pedagoga - logopeda z mistni zvlastni Skoly. Jeho odborna péce je realizovéana
s integrovanym ditétem jednou tydné v uzké soucinnosti s rodi¢i. Soucasné odborné garantuje
praci logopedické asistentky, poméha pii vypracovani individudlnich vychovnych plani pro
déti s vadami feci, provadi pribéznou kontrolu jejich plnéni. Podkladova dokumentace
k logopedické péci je zpracovéana pirehledné, obsahuje vSechny potfebné udaje a zachycuje
cely priibéh realizované péce. Pozornost je vénovdna détem s odkladem povinné Skolni
dochazky. Pro tyto déti maji ucitelky zpracovany individudlni plany, zaloZenu potifebnou
podkladovou dokumentaci, vedou pribézné zaznamy o vyvoji déti. V matetské Skole je
integrovano zdravotné postizené dit€. Vedena dokumentace k integraci i samotnd individualni
prace s dit€¢tem ma velmi dobrou troven.

Détem je vénovana nadstandardni péce a to prostfednictvim zdjmovych krouzkl ( napf.
cvideni piedikolnich déti, hravé dychani s flétnou, vytvarné hry Stétedek, pracovni hry
Sikulka, Legovani, plavecky vycvik, Détsky klub pro maminky na mateiské dovolené apod.)
Organizovany jsou dle potieby a prani déti i rodici. Dosazené vysledky jsou vyuzivany
v ramci prezentace Skoly v obci.

Ve dvou ttidach pracuji v soucasnosti tfi pedagogické pracovnice, véetné feditelky. VSechny
splituji pozadavek odborné a pedagogické zplsobilosti a maji dlouholetou pedagogickou
praxi. V pfimé praci s détmi matetska Skola efektivné vyuziva nejen soubéZného plsobeni
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ucitelek, ale také diferencovaného nastupu uclitelek na ranni sménu, ¢imz se dostatecné
pokryva celodenni provoz matefské Skoly. Personalni podminky jsou velmi dobré.

Mateiska Skola poskytuje dostatek prostoru pro celodenni aktivity déti. Jedna tfida je
umisténa v pfizemi, druhd v prvnim patfe. V obou tfidach maji déti k dispozici velkou
mistnost , kterd slouzi jako spole¢nd ucebna a herna. Kromé toho mohou pro hru a vytvarné
¢innosti vyuZzivat vstupni halu, chodbu a verandu. Kazda tfida ma vlastni hygienické zatizeni
a Satnu. Pro stravovani je k dispozici samostatna jidelna s ptipravnou jidla, které je dovazené
ze Skolni jidelny nedaleké zakladni Skoly. K odpolednimu odpocinku slouzi détem obou ttid
stabilni loZnice. Prostfedi obou tiid je velmi podnétné a Gitulné, je dotvotfeno barevné ladénym
novym nabytkem, pestrymi textiliemi, mnozstvim hracek, stavebnic, hracich kouti, pfirodnin
a détskych artefaktl, které pribézné vznikaji v tematickych projektovych spontannich a
fizenych aktivitach. Variabiln¢ ¢lenény prostor tfid poskytuje détem Zadouci soukromi. Ve
ttidach nechybi télovychovné nafadi a pomicky pro rozvoj spontanniho pohybu déti.
K dispozici je klavir a dostatecné je zastoupena audiovizudlni technika.

Mateiska $kola ma vlastni zahradu pfimo u budovy. Reditelka spolu s uéitelkami ma snahu
postupné vtisknout zahradé osobity charakter na zéklad¢ znalosti o potfebach déti, coZ se jim
dafi. Je zde zabudovana drevéna prilezka kombinovana s lany, ty¢emi a siti, piskovisté se
skluzavkou, houpacky a jizdni okruh pro kolob&zky a jizdni kola. Nechybi travnatd plocha
s dfevénym kulem, ktery slouzi k vystupovani a hézeni na koS. Za nepfiznivého pocasi lze
détmi vyuzivat dlazdénou plochu dvora a velky dievény sud. Vzrostld a dobfe udrzovana
zeleil poskytuje pii hrach déti potiebny stin. Materidlni podminky jsou hodnoceny jako
vynikajici.

Rezimy dne obou tfid koresponduji s provoznim fadem piedSkolniho zafizeni. Rdmcové
vymezuji dobu pro spontdnni a programové fizené ¢innosti a zachycuji jejich sled. V obou
tiidach patii pfirozeny denni rytmus a pravidelny tydenni sled spole¢nych ¢innosti, zaloZeny
v dostate¢né mife na prozitkovém uceni, k zakladnim rysiim. U¢itelky se pfi ptipravé denniho
programu pro déti snazi o rovnovdhu mezi volnymi hrami a spole¢né vedenymi aktivitami.
Vyraznym pozitivem byla sledovand individualni prace s détmi. Doba pobytu venku je
dodrzovéna. Délka odpoledniho odpocCinku je star§Sim détem zkracovana a nahrazovéana
zajmovymi aktivitami. V zdkladni pé¢i je respektovan tfihodinovy interval mezi jidly.
Prestoze se vSechny déti spolecné stravuji v dobé hlavniho jidla v samostatné jidelné,
sledované ptechody déti do jidelny byly nendsilné a ptirozené, bez zndmky zvySené
organizovanosti. Zvlasté starSi déti se projevovaly sebejisté a samostatné. Béhem dne maji
déti svobodny pfistup k ndpojim. Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako
vynikajici.

Organizace spontannich a fizenych c¢innosti v obou tfidach byla pruzna a plynuld. V pribéhu
dne mély déti dostatek piilezitosti a ¢asu si hrat a tvotiveé rozvijet vlastni iniciativu. Aktivitu a
zajem projevovaly predevSim v situaci, kdy se mohly samy svobodné rozhodnout mezi
pripravenou nabidkou riznych ¢innosti nebo se zaméstnavat podle vlastniho pfani a potieby.
Utitelky respektovaly troven vyspélosti déti. Rizené &innosti probihaly ve skupinach,
individualné a kratce i frontdln¢. Metody a formy prace navozovaly v obou sledovanych
integrovanych blocich ¢innosti zplisob u€eni pfirozenym napodobovani a vnitinim prozitkem
ditéte. Ucitelky vyuzivaly prvki smyslové a dramatické vychovy, komunitni kruh, omezovaly
intelektualni ¢innosti zalozené pouze na poucovani.

Organizace ¢innosti spojenych se zivotospravou a hygienou byla pruzné a nenésilna. Déti jsou
vedeny k samostatnosti pifi sebeobsluze. Hygienické navyky maji dostate¢né osvojeny.
Spolecenské a kulturni ndvyky jsou rozvijeny sohledem na jejich veékové zvlasStnosti.
Odpoledni c¢innosti navazovaly vétSinou na dopoledni program, déti mohly dokoncovat
zapocatou praci. Organizace, formy a metody prace vyuzité ve sledovanych spontannich a
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fizenych ¢innostech jsou hodnoceny jako vynikajici.

Motivovat déti k riznym aktivitdm se dafilo zejména vhodnou Upravou prostiedi, vypravénim
a bohatou nabidkou pomticek, které déti v maximalni mife vyuzivaly. Uginna byla motivace
vychdzejici z prozitki a zkuSenosti déti. To se projevovalo jejich zivym zajmem,
soustiedénosti a aktivni ucasti. Uc¢itelky déti Casto povzbuzovaly a chvalily, ocenovaly jejich
snahu a pokrok. Déti byly velmi citlivé vedeny k elementarnimu hodnoceni riznych situaci.
Po celou dobu vladla v obou tfidach pohoda a tvofiva atmosféra. Motivace a hodnoceni jsou
v obou tfidach hodnoceny jako vynikajici.

Zejména pii spontannich hrach byl vytvafen prostor pro volné vyjadfovani a vzajemnou
komunikaci. Ucitelky citlivé reagovaly na spontanni projevy déti, vedly je k akceptovani a
uplathovani dohodnutych pravidel pii vybéru a tUklidu hracek a pomicek, ucily je
vzajemnému respektovani a spolupraci. Spoleéné vychovné piisobeni nepotlacovalo
osobnostni rozvoj jednotlivych déti. Verbdlni a nonverbélni projevy ucitelek byly vyvazené,
pro déti jsou velmi dobrym mluvnim vzorem. Urovefi komunikace a interakce je ve
sledovanych ¢innostech hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava, persondlni podminky a interakce a komunikace jsou hodnoceny jako
velmi dobré. Materidlni a psychohygienické podminky, organizace, formy a metody prdce a
motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Pti planovéani rozvoje mateiské Skoly vychazi feditelka z potieb zafizeni, analyzy minulého
obdobi a zaméfeni ucitelek. Na dlouhodobéjsi koncepci Skoly navazuje vécené zpracovany
ro¢ni plan. Cilem je naptiklad péstovat pozitivni vztah déti k Zivotnimu prostiedi, ptirod¢,
feci, zlepSovat materialni a socidlni prostfedi v matetfské Skole, rozvoj osobnosti ditéte
v §ir§im slova smyslu apod. Duraz je kladen na adekvatni péci o déti s odloZzenou povinnou
Skolni dochazkou, o déti zdravotn€ postizené, o zdravi déti. Hlavni cile jsou podrobné
rozpracovany do piimé pedagogické prace s détmi se stanovenim prostiedki realizace,
odpovédnosti jednotlivych pracovnic a terminy jejich napliovani. Pfilohou je plan
pedagogickych porad, plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti, materialné technické zabezpeceni
vzdélavaciho procesu,spoluprace se zakladni kolou, ZUS, pedagogicko-psychologickou
poradnou a dalSimi subjekty v obci. Ro¢ni plan je pfehledny a funkéni, pii jeho zpracovani
bylo vyuZito podnéti ucitelek. Stanovené zaméry se postupné dafi realizovat.

Planovani je hodnoceno jako vynikajici.

Organizovani

Reditelka byla do funkce jmenovéana na zdkladé konkurzniho fizeni. Pravidla pro organizaci
chodu zafizeni stanovila v podrobné zpracovaném vnitinim fadu. Rodi¢lim je pfistupny na
nasténkach ve vstupni hale. Ustanoveni o organizaci provozu a pfedavani déti vychazeji
z platnych pravnich piedpist.

Pracovni naplné pro ucitelky i1 spravni zaméstnance jsou zpracovany konkrétné s odvolanim
na piislusné pravni predpisy (Zakonik prace, Pracovni fad pro zamé&stnance $kol a Skolskych
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zafizeni). Rozvrzeni pfimé vychovné prace ucitelek je efektivni, umoziuje castecné
prekryvani ucitelek v dopolednich hodindch a odpovidd mistnim podminkdm a potiebdm
zafizeni.

Vnitini informaéni systém je pruzny, tfeditelka upfednostiiuje kazdodenni osobni kontakt.
Podle planu jsou svolavany pedagogické a provozni porady. Na poradach jsou projednévany
napiiklad ndvrhy na zkvalithovani vychovné-vzdélavaci prace, poznatky z odbornych
seminaft, Ukoly stanovené v ro¢nim planu, zavéry z kontrola hospitacni Cinnosti feditelky.
Z jednani jsou vypracovany struéné a vécné zapisy obsahujici relevantni informace. Podnéty
feditelka ziskava také z hodnoceni ve tfidach, které ucitelky pisemné zpracovavaji v pololeti a
na konci Skolniho roku. Pozitivem je piiprava vSech pedagogickych pracovnic na praci
s Rdmcovym programem pro predskolni vzdélavani.

Vnéjsi informacni systém je zaméfen k rodicim, ke zfizovateli, zaméstnavateli a dalSim
subjektim. Rodi¢e maji moznost jednat s feditelkou i ucitelkami denné¢ pii predavani déti a
okamzité fesit vzniklé situace. Informace ziskavaji prostiednictvim nastének a na spolecnych
akcich a slavnostech.

Kontrolovand povinnd dokumentace k evidenci déti - eviden¢ni listy, ptehledy vychovné
prace, piehledy dochédzky - je vedena piehledné, je funkéni a méa velmi dobrou administrativni
uroven.

Organizovani je hodnoceno jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka mateiské $koly ma dlouholeté fidici zkuSenosti a pfirozenou autoritu. Reditelka se
snazi zlepSovat ¢innost matetské Skoly, aby byl mezi rodi€ovskou vefejnosti o ni zajem.
Vytvaii ptiznivé podminky pro vzijemnou komunikaci a spoleCnou péci o déti mezi
pedagogickymi a spravnimi pracovnicemi. Ve vedeni a motivovani lidi se zaméfila na
vytvofeni podminek pro dalsi vzdélavani ucitelek. K tomu tcelu ma podrobné zpracovan Plan
persondlniho rozvoje, ktery je soucésti ro¢niho planu. Ucitelky se ucastni odbornych
pfednaSek a seminafii. UCcitelky maji velky prostor pro uplatnéni vlastni tvofivost a
osobnostniho zaméteni pfi vedeni krouzkii, logopedické péci, pti vyzdobé tiid a ostatnich
prostor skoly apod. Pro rozdélovani mimotadnych finanénich odmeén a osobnich piiplatki ma
feditelka pisemné zpracovana kritéria hodnoceni prace ucitelek i spravnich zaméstnancti.
VSechny pracovnice byly s nimi seznameny.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni mechanizmy postihuji vSechny oblasti chodu zafizeni. Potfebné informace feditelka
ziskava hospitacni Cinnosti, namatkovymi kontrolami zajiSténi provozu Skoly, plnéni
pracovnich povinnosti vSech zaméstnancli sleduje také v béZném pracovnim kontaktu.
Planované ukoly a cile hospitacni ¢innosti jsou vybirany v souladu s hlavnimi vzdélavacimi
cili ro¢niho planu. Hospita¢ni zdznamy jsou vécné, obsahuji zavery a ptipadna doporuceni pro
dalsi praci. Velmi dobra tGroven vedenych zapist z hospitaci svéd¢i o tom, Ze feditelka dobie
zna uroven prace jednotlivych ucitelek. Zavery z kontrol jsou projednavany na poradach.

Kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako vynikajici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou ve sledovanych oblastech iizeni hodnoceny jako vynikajici.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ztizovaci listina vydana na zdkladé rozhodnuti zastupitelstva mésta ¢. 27-02 f) ze dne
20.6.2001 stanovuje v bodé 8, Ze se organizace zfizuje na dobu urcitou od 1.7.2001 do
31.12.2001 V dobé¢ inspekce pozbyla tato Zfizovaci listina platnosti.

Rozhodnuti o zatfazeni $kol, ptedskolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 2391/98-66 neni ve vztahu
k nové vystavené ziizovaci listiné aktualizovano.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ze dne 12.5.1999, ¢j. 2391/98-66
Ztizovaci listina ze dne 1.7.2001, bez ¢isla jednaciho

Dlouhodoba koncepce mateiské skoly

Pracovni plan MS pro $kolni rok 2001/2002

Plany vychovné prace na Skolni rok 2001/2002 obou tfid (rozpracovani tkolid ro¢niho
planu vcéetné tematickych okruhtt)

Vnitini ¥ad MS pro §kolni rok 2001/2002
Rozpis pracovni doby vech pracovnic MS
Rezim dne v MS pro §kolni rok 2001/2002

Evidence déti (piihlasky do MS, rozhodnuti o piijeti do MS, rozhodnuti fed. ZSV o odkladu
povinné Skolni dochazky, evidencni listy déti, zmocnéni k odvadéni déti z MS, prehledy
dochazky déti)

Piehledy vychovné prace 1. a 2. tfidy
Vykaz o MS k 30. zai{ 2001

Personalni dokumentace (pracovni smlouvy, pracovni fady pro ucitelky a provozni
pracovniky, delegovani pravomoci a rozdéleni kompetenci)

Piehledy vychovné prace obou tfid pro Skolni rok 2001/2002
Tydenni plany prace, denni ptipravy ucitelek

Zaznamy pedagogické diagnostiky, vysledky praci déti - vykresy, metodické listy,
grafické cviky

Zapisy z pedagogickych porad

Hospitacni zaznamy za Skolni rok 2001/2002

Kritéria pro pfiznani piiplatku osobniho ohodnoceni a odmén
Podkladova dokumentace k logopedické péci

Podkladova dokumentace k integraci

Inspekéni zprava - str. 6



ZAVER

Kvalita vzdélavaci innosti je ve sledovanych oblastech hodnocena jako vynikajici.
Podminky vzdélavani jsou ve sledovanych oblastech hodnoceny rovnéz jako vynikajici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Mgr. Alena Demlova vr.

V Uherském Hradi$ti dne 27. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. Cervna 2002

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Alena Jaburkova, reditelka matetské skoly Alena Jablrkova v r.
podpis
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni sprdavé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Piislu$ny organ statni spravy KU 2002-07-12 223/2002

Zlinského kraje,odbor Skolstvi,
mladeze a sportu, ti.T. Bati 3792,
706 01 Zlin

Ztizovatel Méstsky ufad Uh. Brod, 2002-07-12 224/2002
688 01

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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