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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Hustopece Komenského 2, okres Bteclav je pfispévkovou organizaci.
Ztizovatelem Skoly je Mésto Hustopece. Dle rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, predskolnich a
Skolnich zafizeni jsou soucasti Skoly Skolni druzina a Skolni klub, Skolni jidelna. Ve Skolnim
roce 2001/2002 je ve Skole vzdélavano 627 zakl ve 25 tfidach, z toho je 13 tfid prvniho
stupn& ZS a 12 t¥id druhého stupné ZS. Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni
$kola &j.: 16847/96-2. Skola je ¢lenem ,,Asociace eskych daltonskych skol*.

Skolni druzina a $kolni klub, $kolni jidelna nebyla pfedmé&tem orientacni inspekce.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Pribéh a vysledky vzdé€lavani byly hodnoceny na zéklad¢é hospitacni Cinnosti provedené na
prvnim stupni ZS v pfedmétu &esky jazyk, matematika, anglicky jazyk, na druhém stupni ZS
v Ceském jazyce, anglickém jazyce, matematice, fyzice, pfirodopisu, praktickych ¢innostech,
technickych &innostech a informatice. Urovei sledované vyuky a jeji efektivita byla sledovana
v oblasti planovani, ptipravy a podminek vyuky, jeji organizace, zpiisobu hodnoceni a motivace
zakl, vzajemné interakce a komunikace.

1.stupenn ZS ( &esky jazyk, anglicky jazyk, matematika)

Planovani a priprava vyuky

Casova dotace odpovida schvilenému uéebnimu planu a uéebni osnovy byly plnény.
RozloZeni uciva do jednotlivych rocnikii je garantovano metodickym sdruZzenim prvniho
stupné€. Spravné definované vyukové cile odpovidaly standardu vzdélavani i aktualnimu slozeni
ttid. Piiprava pedagogli byla velmi svédomitd a zamétovala se na rozsah probirané latky,
vyuziti vhodnych pomticek i aktivizujicich metod a forem préace. V pfipravé na vyuku byli
zohlednéni Zaci se specifickymi schopnostmi a potfebami, vyucujici se témto zakiim b&hem
sledované vyuky individualné¢ vénovali. Reedukace integrovanych zakiti se specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni ¢tvrtého rocniku v Ceském jazyce probihd formou vnitini
diferenciace. Zaci s diagnostikovanymi poruchami uéeni se uéili vyuZivat vhodné vyukové
pocitacové programy i v hospitovanych hodindch matematiky. Ve vyu€ovani i mimo né je
vénovana pozornost rozvijeni talentovanych zakii mimo jiné i prostfednictvim jejich zapojeni
do krouzkd.

Planovani s piipravou vyuky mélo celkové vynikajici uroveri.

Podminky vyuky

Tii ze Ctrnacti hospitovanych vyucujicich nespliuji pedagogickou a odbornou
zptisobilost pro vyuku na prvnim stupni ZS. Tato skute¢nost neméla negativni vliv na kvalitu
sledované vyuky. Kmenové tfidy, vhodné¢ a tceln¢ vybavené, pln€¢ odpovidaji
psychohygienickym pozadavkim. Vyuziti relaxacnich kobercli umoznilo ptiznivou zménu
prostiedi pfi skupinovych i jinych ¢innostech zakli. Podnétné ucebni prostiedi piisobilo vyrazné
esteticky. Vyuka je zajiSténa béZnymi pomickami a dalSimi ucebnimi materidly casto
zabezpeCovanymi uciteli. Nékteré tiidy jsou vybaveny pocitatem, ktery byl v hospitovanych
hodinach vhodné vyuZzivan zéky k procvi¢ovani uciva.
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Podminky vyuky (persondlni, materidalni a psychohygienické) jsou na velmi dobré urovni.

Organizace, formy a metody vyuky

Struktura sledovanych hodin ¢eského jazyka odpovidala stanovenym ciltim i véku zaka.
Méné vhodna byla organizace zaloZzena na frontdlnim pfistupu s nadmémym verbalismem
pedagoga a bez vyraznéjSich prvki cinnostniho pojeti vyuky. Ve vsech hodinach ucitelé
sledovali dosahované znalosti a dovednosti zdkd a vhodnymi formami prace je rozvijeli
a upeviiovali. Vyuka aZ na vyjimky probihala formou stfidani kooperativnich technik uceni
s individudlni praci Zzakli zaloZenou na objevovani i aktivizujicich metoddch s prvky
dramatizace a daltonského planovani. Zaci se do vyuky aktivné a radostné zapojovali,
prezentovali vysledky své prace a vSestranné prokazovali velmi dobré znalosti.

Celkova organizace sledovanych hodin anglického jazyka byla efektivni, uzité formy a metody
prace na sebe logicky navazovaly. Tam kde bylo vyuZito daltonského planu pracovali Zaci
samostatné a se zajmem. V pribéhu samostatné prace byl zaznamenan velmi vstiicny pfistup
mezi spoluzaky a vzajemna pomoc pfi feSeni zadanych tkoll. K ndzornosti vyuky byly Gcelné
vyuzity magnetofon, ucebni pomicky, ucebnice, pfedem pfipravené texty a cviceni, kartiCky
s obrazky, které si Zaci vyrobili. Do vyuky byly vhodné zatazeny pisnicky a pohybové aktivity
déti.

Ve sledovanych hodinadch matematiky byl kladen diraz ptedev§im na opakovani a procvicovani
numeriky, na spravné vyuziti ziskanych poznatkii, coz Zaci vétsinou dobfe zvladali. Ulohy,
které by vedly k rozvoji logického mysleni byly zadavany ojedinéle.Vybér a mnozstvi ptikladt
byl pfimétené narocny. V hospitovanych hodinach bylo vhodné vyuZzito nazornych pomicek.
Vyucuyjici vhodné stfidali formy a metody prace, vytvareli prostor pro samostatné a aktivni
uceni, pro skupinovou praci zaki a individudlni pfistup k zZakim integrovanym. Tempo prace
zakl nebylo vzdy pfimétené, tam kde vyucujici stuptiovala tempo prace, nebyl ¢as na kontrolu
zvladnuti uciva zaky.

Organizace, metody a formy prdace mély velmi dobrou uroveri.

Motivace a hodnoceni

Ve vstupni 1 pritbézné motivaci se odrazilo pedagogické mistrovstvi vétSiny ucitelil.
aplikace podporované neustalym slovnim hodnocenim a motivujici klasifikaci, ochotné
aradostng. Usp&né se dafila motivace vhodnym vyuzitim mezipfedmétovych vztahd,
navozovanim riznych situaci napiiklad pohadkové atmosféry, dramatizace textd, tréningu
sportovce 1 ostatnich zajimavych Cinnosti ¢asto se soutézivym podtextem. V takto vedené
vyuce nachéazeli uplatnéni vSichni Zaci podle svych individualnich schopnosti. Byli navic vedeni
k hodnoceni vykonu svych spoluzéki i k objektivnimu sebehodnoceni. Jen v mensi mife byla
motivace negativné¢ ovlivnéna metodickou strnulosti vyukovych postupit s dominantni roli
ucitele.

Uroveii motivace a hodnoceni byla celkové velmi dobra.

Interakce a komunikace

V souladu se zvolenymi metodami a formami prace se dafilo s rozdilnou Uspé&Snosti
rozvijet vzajemnou interakci zakd 1 jejich uciteld. Pfi kooperativnich technikach uceni
pfevazovala komunikace zak a dafilo se velmi tspé$né rozvijet 1 v nizSich ro¢nicich jejich $irsi
komunikativni dovednosti. Naopak v hodinach snadmérmym verbalismem pedagoga
komunikace jednostranné sméfovala od ucitele k zakiim. To pfispivalo k ochabnuti jejich
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pozornosti zejména v zavéru hodin. Celkové Zaci projevovali pozitivni vztah k vyuce, zejména
kdyZ nachdzeli prostor k seberealizaci.

Uroveii komunikace a interakce byla ve sledovanych hodindch velmi dobrd.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani na 1. stupni ZS

Celkové velmi dobré hodnoceni pribéhu a vysledkit vzdélavani ve vySe uvedenych
predmétech podpofily rovnéZ velmi dobré znalosti Zakii.

2. stupein VA

Cesky jazyk

Casové dotace hodin odpovida schvalenému uéebnimu planu. Clenéni uiva v priib&hu
Skolntho roku respektuje rovnomérné zastoupeni mluvnice, literatury i slohu v cyklické
navaznosti mezi ro¢niky. Vytéené cile dobfe specifikovaly obsah tématu, ojedinéle nebyly
disledné promysleny z hlediska efektivnich metod smétujici k jejich naplnéni. Standard
vzdélavani je rozvijen prostfednictvim nepovinného piredmétu cviceni z Ceského jazyka
v devatém ro¢niku, ktery navstévuji talentovani Zaci. Ucitelé zohlediiovali individudlni potieby
zakl a uc¢ebni osnovy se dafilo plnit.

Persondlni podminky pln¢ vyhovuji pozadavkim na odbornou a pedagogickou
zpusobilost. Vyuka probihd v méné podnétnych kmenovych tiidach pfesto umoziujicich
realizaci vzdélavaciho programu a dodrzovéani zasad psychohygieny na velmi dobré trovni.
Vhodné pomticky véetné didaktické techniky byly v pribéhu vyuky vyuzivany jen ojedinéle.
Zaci viak uméli velmi dobfe samostatné pracovat s uéebnicemi, normativnimi publikacemi,
Jjinymi zdroji informaci 1 vhodnymi texty casto pfipravovanymi uciteli.

Organizace vyucovacich hodin a zvolené metody a formy prace s rozdilnou G¢innosti
a pfimosti sméfovaly k naplnéni vytéenych cili. Ve vhodné ndvaznosti nejen vSestranné
rozvijely diive ziskané znalosti zakl, ale upeviiovaly i jejich praktické Ustni i1 pisemné
dovednosti. Vyukou prozitkem, vyuZivanim mezipfedmétovych vztahii, moznosti vyjadiovani
vlastnich nazorl i osobnostnim piikladem nékterych ucitelti byla napliovana vychovna slozka
predmétu. Casté soutdZivé prvky spojené s bezprostiedni zpétnou vazbou uUsp&snosti
zalozenou na pozitivni praci s chybou a individudlnim ptistupu k Zakiim podporovaly jejich
sebediivéru 1 aktivitu. Z reakci, klasifikace pisemnosti 1 pribézného hodnoceni dil¢ich vysledka
prace zakl vyplynuly jejich pfevazujici velmi dobré znalosti. Hodiny strukturované dle
daltonského planu prezentovaly jiz zazitou schopnost Zakl v ramci skupinové kooperace
objevovat i aplikovat s minimalnimi pomoci ucitele potiebné poznatky k vyfeSeni zadanych
ukol. Jejich narony rozsah v podstaté eliminoval moZznost zavére¢ného vyhodnoceni
spravnosti feSeni a efektivity jednotlivych skupinovych ¢innosti.

Pokud si ucitelé uvédomovali vyznam motivace spocivajici mimo jiné i v pribézném
a zejména zavérecném vyhodnoceni prace zaki, bylo ziejmé, Ze Zaci ukoly dobie zvladali,
aktivné se na vyuce podileli a byli vedeni k pribézné sebekontrole a osobni odpovédnosti.
V disledku uvedeného se dafilo vyucovaci ¢as efektivné vyuzit. Pfi méné vyrazné prubézné
motivaci, spocivajici pfevazné v uvédomélém plnéni dil¢ich tkoll, Zaci dobie a bez zjevnych
obtizi samostatné pracovali. Nebyla vSak poskytnuta zpétna vazba o Gspésnosti jejich snazeni.

Ucitelé ve vSech hodindch navozovali pfiznivou atmosféru, pfistupovali k zakim
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individualné a plné respektovali jejich specifické vyvojové zvlaStnosti. Charakteristicky byl
vyrovnany dialog mezi uciteli a zaky i zaky navzijem naptiklad pfi skupinovych cinnostech.
Paradoxné¢ v nékterych hodinach slohu s nadmérnym verbalismem pedagogli nebyla vénovana
patfi¢nd pozornost rozvijeni SirSich komunikativnich dovednosti zZakl. Z pribéhu sledovanych
hodin vyplynulo, Ze ojedin¢lé, ale zato vyrazné projevy nevhodného chovani zakl ucitelé
zvladaji s vysokou profesionalitou.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce je celkové hodnocena jako velmi dobra.
Anglicky jazyk

Anglicky jazyk je vyuCovan v souladu s platnymi ucebnimi osnovami. Bezprostiedni
piiprava vyucujicich na hospitované hodiny byla pojata zodpovédné a peclivé a zohlednovala
jak ptistup k zaktim se specifickymi poruchami uceni, tak k Zakiim talentovanym.

Anglicky jazyk vyucuji ucitelky, z nichz pouze jedna splituje odbornou a pedagogickou
zpusobilost. Tato skute¢nost se nepromitla negativné do kvality vychovné vzdélavaciho
procesu daného predmétu.Vyucovani probihalo v kmenovych ttidach, pouze jedna hodina byla
v jazykové ucebné. Vyzdoba tfid a jazykové ucebny vytvéiela malo podnétné prostiedi pro
vyuku daného pfedmétu. Prostiedi i materidlni vybaveni bylo na primérné arovni.

Organizace, metody a formy vyuky jazyka anglického se od sebe lisily v zavislosti
na pedagogickych zkuSenostech vyucujicich. Diferencovana vyuka byla vyraznd pouze
ojedingle. Ve vsech sledovanych hodindch bylo ucivo predkladano odborné€ i vécné spravné,
v navaznosti na predchozi poznatky. Klasicky uspofddané hodiny byly zahdjeny frontalnim
opakovanim, zpé€vem, €i lehkou konverzaci. Préci s knihou sttidalo procvi€ovani gramatickych
jevl, poslech textu, jeho rozbor a opakovani slovni zasoby. Ve vyuce byly Casto zafazovany
zabavné formy prace, jako lusténi kiizovky, bingo a jiné soutéze, které byly vhodnymi
relaxaénimi prvky. Tam kde probihala komunikace ze strany vyucujici vylu¢né v jazyce
anglickém, zaci prokazovali velmi dobrou schopnost komunikace v cizim jazyce.

Na zacatku hospitovanych hodin byli Zaci sezndmeni s cilem a obsahem hodiny.
Vyucujici vhodné vyuZily pro zdky s poruchami uceni formu pisemné prace na piipravené
pracovni listy. Ve vSech hodinach vyucujici vyuzivaly praci s chybou. Zavére¢né shrnuti u¢iva a
zhodnocenim pribéhu vyucovaci hodiny nebylo vyucujicimi provadéno.

Stanovena pravidla chovani ojedin€le respektovali, coZz se projevilo zejména v zavéru
vyucovacich hodin. Naopak vSechny vyucujici respektovaly osobnosti zakil a chovaly se k nim
velmi vstiicné a pratelsky. Také verbalni a neverbalni projev vyucujicich byl na vysoké trovni.
PiestoZe urover jednotlivych hodin byla rozdilnda, celkové méla kvalita vzdélavani
v anglickém jazyce velmi dobrou uiroveri.

Matematika

Hodinové dotace matematiky jsou v souladu s realizovanym vzdéldvacim programem.
Prislusné tematické plany obsahovaly zékladni udaje potfebné k dobrému naplanovani
jednotlivych vyu€ovacich hodin a jsou v souladu s platnymi ucebnimi osnovami. V piiprave
na vyuku vychézeli vyu€ujici z dosaZzenych znalosti zakli a urovné tiidy. Prevazujici Cast
hospitovanych hodin méla stanoveny cil a obsah, ktery byl vétSinou naplnén. Nedostatky byly
pozorovany v bezprostiedni ptipraveé, zejména ve vyuziti didaktické techniky a relaxacni
matematiky.
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Vyuka byla realizovana ve tiidach s b&nym Skolnim nabytkem. Upravé tiid byla
vénovana dostatecnd pozornost, avSak ucebni prostfedi bylo malo podnétné k vyuce. Zatazeni
sledovanych hodin v rozvrhu hodin Skoly bylo vhodné. V nékterych hodinadch matematiky
mnohondsobné opakované vypocty a konstrukce zaky spiSe unavovaly nez vedly k aktivnimu
uceni. VSichni vyucujici matematiky maji pozadovanou odbornou a pedagogickou zptsobilost.

Metoda prace s détmi byla vétSinou frontdlni. Mnoho otazek ucitelli nepiimélo zaky
k pfemysleni, ale jen kreprodukci uciva. Iniciativa byla jednozna¢né na strané ucitele.
V nékterych hodinach se objevovaly prvky aktivniho udeni. Zaci procvitovali a upeviovali
ucebni latku na mnoha ptikladech. Tato metoda vedla v mnoha pfipadech ke stereotypu
vyuky. Chybélo vyuziti relaxa¢ni matematiky. Vyucuyjici diisledné nevyZzadovali od Zakt slovni
popis matematickych myslenek, coz ve svém disledku vedlo k pfili§ velkému verbalnimu
projevu vyucuyjicich a k nepfesnostem v pisemném projevu zakl. Estetickd a graficka uroven
zakovskych poznamek byla mnohdy jen jest€¢ vyhovujici. Ucebnice byly vyuzivany tcelné.
Vyuka byla vedena odborné a vécné spravné. Zaci prokazali, ze dovedou provadét podetni
uloh raciondlné pouzivali kapesni kalkulator. VétSina umeéla fesit linedrni rovnice s pomoci
ekvivalentnich tprav. Ve vysSich rocnicich dobfe pracovali sjednoduchymi algebraickymi
vyrazy.

Vstupni motivace spocivala ve sdéleni tématu hodiny. Motiva¢ni prvky, jako je
pochvala a povzbuzeni se objevovaly jen vyjimecné. Ve vétSiné sledovanych hodin nebylo
vyuzito vyucujicim sebehodnoceni zakl. V zavéru hospitovanych hodin vyucujici vétSinou
neprovedli hodnoceni prace zakil, nebo jen velmi povrchné.

Pravidla spoluprace a komunikace mezi zaky a uciteli byla stanovena a obéma stranami
prevazné respektovana. Vztah vyucujicich a zakl byl ptatelsky. Pokud byla vyvolana diskuse,
zaci se ji zucastiiovali a vyjadfovali bez obav své nazory. Ve vSech sledovanych hodinach
vyucyjici kladli maly diraz na rozvoj verbalnich schopnosti zakli. Verbalni i neverbalni uroven
vsech sledovanych uciteld matematiky byla velmi dobra.

Kvalita vzdélavani v matematice je celkové hodnocena jako priimérnd.

Fyzika

Casovd dotace vyulovacich hodin odpovidala udebnim planiim realizovaného
vzdélavacitho programu. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zabezpecena
zpracovanymi tematickymi plany, ve kterych nejsou v zddném z rocnikli zapracovany
laboratorni prace. Stanovené vyukové cile sledovaného predmétu v jednotlivych rocnicich
odpovidaly aktudlnimu sloZeni tfid. Bezprostfedni pfiprava uciteli na vyuku byla vétSinou
velmi dobrd, jindy nebyla disledné promyslena, coz se projevilo v nerovnomérném casovém
rozlozeni ¢innosti. Malo pozornosti bylo vénovano volbé uloh pro zaky se specifickymi
poruchami uceni ale i pro talentované zaky.

Predmétu vyucuji na Skole tfi ucitelé s odbornou a pedagogickou zpusobilosti, z toho
pouze jeden ma pozadovanou aprobaci.Vyuka predmétu probihala vétSinou v odborné ucebné
fyziky a chemie, ale také v kmenovych tfidach. V obou ptipadech jsou ucebny vybaveny
didaktickou technikou, béhem hospitovanych vyucovacich jednotek ji vSak vyucujici nevyuzili.
Odborna ucebna i kabinet vyucujicich fyziky je vybaven dostatecnym mnoZzstvim pomucek,
které viak jsou jiz moralné i funkén& opotiebené. Zaci maji k dispozici vhodné ucebnice
a tabulky, jejich vyuziti ve vyuce nebylo az na ojedinélé piipady pozorovano. V hospitovanych
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hodindch ptevazovaly jednotvarné Cc¢innosti, coz nebylo zhlediska psychohygieny vzdy
optimalni. Zatfazeni predmét do rozvrhu hodin odpovidalo psychohygienickym zasaddm.

V organizaci hodin fyziky ptevazovaly tradi¢ni vyu€ovaci metody a formy prace jako je
vyklad, fizeny rozhovor, frontdlni vyuka. V Gvodu hospitovanych hodin bylo provedeno
vyucyjicimi obecné shrnuti probran¢ho uciva. Otazky kladené z4akiim, zistavaly az
na ojedinélé vyjimky bez patiicné odezvy, do prace se aktivné zapojovali jen nektefi Zaci.
Ulohy, které by vedly k rozvoji logického mysleni, byly zadavany ojedinéle. Zaci prokazovali
jen velmi povrchni znalosti. K uplatiiovani zdsady nazornosti ve vé&tSi mife prispely
demonstrac¢ni pokusy, didaktickd technika vyuzita nebyla. Prace s ucebnici ve vét§iné hodin
zcela chybéla. Odborny vyklad nebyl vzdy interpretovan vécné bezchybné. Po ukonceni
vykladu si Z4ci psali do seSitu zapis, ktery ptipravil vyucuyjici. Pokud byly stanoveny zasady
zapisu poznamek do pracovnich seSitl, nebyly tyto ve vétSin€ piipadii zaky respektovany.
Vétsinou chybél prostor pro aktivni uceni, vyjadfeni vlastnich ndzorti a zkuSenosti zakd.
V pribéhu laboratornich praci byli zaci vedeni ke skupinové praci a k vyvozovani vztahu
a zavislosti méfenych fyzikdlnich veli¢in. Méalo promyslené Casové rozvrzeni Cinnosti vedlo
k tomu, ze n¢které hospitované hodiny byly ukonceny az po zvonéni.

Nevyrazna vstupni motivace vychazela ze sdéleni obsahu probiraného uciva. Prubézné
se vyucuyjici snazili motivovat zaky pouzitim piikladi z béZzného Zivota a praxe. Ne vzdy vSak
byly tyto ptiklady vhodné volené. Jen ojedin€le bylo vyucujicimi v zavéru sledovanych hodin
provedeno shrnuti uciva.

V pribéhu vyucovacich hodin nebyli Zaci cilené¢ vedeni k souvislému vyjadiovani,
otazky kladené vyucujicimi byly vétSinou formulovany tak, Ze Zzaci odpovidali vétSinou
jednoslovnég, pfi laboratornich praci probihala vzajemnd komunikace mezi Zédky k danému
tématu. Zéci dodriovali \% hodinéch stanovené pravidla chovéni jejich Verbélni projev byl

vvvvvv

vyucujicich byl ve vétsing piipadit jasny a byla doprovazen rozhodnym Vystupovamm.

Kvalita vzdélavani ve fyzice je celkové hodnocena jako priimérna.

Prirodopis

Casové dotace hodin pfedmétu byla v souladu se schvalenym uéebnim planem. Clenéni
uciva odpovida ucebnim osnovam realizovaného vzd€lavaciho programu a je rozpracovany
formou tematickych pland. Ty zajiSt'uji 1 vzajemnou navaznost uciva v jednotlivych ro¢nicich
a zamezuji obsahové duplicité uciva. Ptiprava vyucujici na jednotlivé vyucovaci hodiny byla
velmi dobfe pfipravend po strance odborné i metodické.

Vyuka pfedmétu probihala v odborné ucebné piirodopisu, kterd je vybavena spolu
s pfiléhajicim kabinetem pottebnymi ucebnimi pomickami a ndzorninami. Ttida je vybavena
béznym Skolnim ndbytkem, projekéni technikou, televizi a videem, ale také ukdzkami
zakovskych praci. Odborné tématika pfedmétu je vhodnou formou prezentovéana v pfilehlych
prostorach odborné ucebny. Ucebni pomucky jsou na Skole zastoupeny v dostate¢ném poctu,
odborné uéebnice a encyklopedie jsou soustiedény piedevsim v knihovnach vyuéujicich. Radu
odbornych knih si do vyuky pfinesli a béZn¢ nosi isami Zaci.Vyucujici spliiuje podminku
odborné a pedagogické zptisobilosti pro vyuku na 2. stupni ZS.

V organizaci sledovanych hodin ucitelka vyuzila prvky daltonského planu. Pokyny
vyucujici byly j Jasne a srozumitelné. Zaci pracovali ve skupinkach a méli tak dostate¢ny prostor
pro aktivni uéeni. Rizeny rozhovor byl dopnény fadou zajimavosti k probiranému tématu. Zaci
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pozorné vnimali nové ucivo a podileli se na vyvozovani novych poznatki. Vhodné byla
zafazovéana i samostatna prace s naslednou kontrolou splnéného tikolu. Uéelné byla vyuzivana
prace sucebnici piirodopisu, pracovnimi seSity zakli a s dalsi odbornou literaturou
a kopirovanymi texty. U¢ivo bylo interpretovano vécné a odborné spravné.

Vstupni motivace spocivala ve sdéleni tématu a cili vyuCovacich hodin. Pribézna
motivace s vyuZzitim ucebnich pomiicek a mezipfedmétovych vztaht i1 aplikace samotnych
zkuSenosti zakl pfispéla ke zvySeni jejich z4mu a pracovnich aktivit. V jejich pribchu
dochazelo k orientatnimu opakovani a individudlnimu provéfovani znalosti. Pfevazovala
pochvala a kladné hodnoceni Zdkovskych vykond. Hodnoceni pii ovéfovani znalosti bylo
objektivni, Zadkiim bylo vZdy sdéleno a vétSinou i fadné zdlvodnéno. V prubéhu vyuky bylo
zdafile vyuZzito 1 relaxaCnich prvki, které meély ndvaznost i na probirané ucivo. Shrnuti
a opakovani uciva v zavéru hodin provadéla vyucujici ve spolupraci se zaky. Ti byli vedeni
ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Pii skupinové praci dovedli spolupracovat
a navzajem si pomahat. Urcité rezervy jsou v souvislém vyjadifovani, zaci se neboji vyjadrit svij
nazor, vyjadiuji se vSak struc¢né, heslovité, v pfipravenych referatech se drzeli zpracovaného
textu.

Stanovena pravidla jednani zaci akceptovali a respektovali. Vzajemné vztahy mezi
vyucujici a zaky byly pratelské a vstiicné, byly zalozené na vzajemném respektu a partnerskych
vztazich. Verbdlni a neverbalni komunikace vyucujici byla na velmi dobré urovni, vétsinou se ji
dafilo vzbudit z4jem zakl o pfedmét a probirané ucivo.

Celkové byla kvalita vzdélavani v predmétu prirodopis hodnocena jako velmi dobra.

Praktické ¢innosti, technické ¢innosti.

Ucivo predmétu praktické Cinnosti je rozlozeno do 6. az 9. ro¢niku, pfedmét technické
¢innosti se vyucuje jako volitelny predmét v 7. 8. a 9. ro¢niku. Vyuka obou predméta je
planovéana v souladu s realizovanym vzdélavacim programem skoly. Pfevazna ¢ast sledovanych
hodin byla velmi dobife organiza¢né i materidlové zajisténa. Stanovené vychovné-vzdélavaci
cile byly vyucujicimi naplnény.

Vyuku zajistuje celkem Sest vyucujicich, kteti splituji podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti.Vyuka pfedmétu je =zajiStovana podle druhu provadéné cinnosti jednak
v prostoradch Skolnich dilen, v odborné pocitacové ucebné, ve skolni cvicné kuchyiice, ale
i v kmenovych tfidach. Jejich vybavenost potfebnymi nastroji, pomickami a materidlem je
na velmi dobré Grovni.

Vhodné zvolené naméty pracovnich ¢innosti umoznovaly Zdkim ziskat a upevnit si
znalosti o jednoduchych néstrojich, jejich pouziti a o technologickych postupech zpracovani
nckterych materidl. Pred i b&hem praktické cinnosti zaki bylo vyucujicimi provadéno
seznamovani s pravidly bezpecné prace a upozornéni na nespravné pracovni navyky.V ramci
prace na osobnich pocitacich se Zaci seznamili jak s jejich historii, funkci jednotlivych ¢asti, tak
is praktickym vyuzitim konkrétnich programll. Zasady zdravé vyzivy byly dopliovany
o praktické pokusy v piipravé jednoduchych pokrmt.

S pracovnimi tkoly a cili byli Zaci vzdy pfedem vhodné seznameni vcetné teoretického
minima a kratkého zapisu do pracovniho sesitu. Zaci ve vyuce pracovali se zajmem a v ramci
svych individualnich schopnosti.

Pozitivni hodnoceni a individudlni ptistup vyucujicich k zakiim zvySovaly jejich zajem
i pracovni nasazeni. Osobnost zaku byla respektovana.Vyuku charakterizovala celkové dobra
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pracovni atmosféra, spoluprace a komunikace mezi zaky a uciteli i mezi zaky navzajem.

Kvalita vzdélavani v praktickych Cinnostech je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Informatika

Informatika je vyucovana jako volitelny predmét v 7., 8. a 9. ro¢niku. Hodinové dotace
v jednotlivych ro¢nicich byly v souladu s realizovanym ucebnim planem. Vyucujici rozpracovali
ucebni osnovy do casové tematickych plant. Piiprava uciteld na vyuku byla peclivd po
obsahové strance, avSak cile hodin byly vétSinou stanoveny pfili§ narocné.

Vypocetni techniku a informatiku v dob€ inspekce vyucovali dva ucitelé spliujici
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikd. Vyuka probihala
v odborné ucebné, kterd byla vybavena dostateCcnym poctem pocitacii standardni Grovné.
Programové vybaveni nebylo v rozporu s autorskymi pravy. Také pfipojeni na Internet je
pozitivem Skoly. DodrZzovéani psychohygienickych zasad bylo nékdy ucitelim i zaklim ztizeno
rozmisténim pocitacl (v fadach za sebou). Tento nedostatek byl eliminovan dobrou projekéni
technikou umoznujici v§em Zakiim soucasné sledovani ucitelova monitoru.

Organizace vyuky v hodindch informatiky byla postavena pfedev§im na cinnosti
vyucujicich, kteti provedli zopakovani, vyklad i shrnuti u¢iva. Dominujici byly verbalni metody
spojené s praktickou obsluhou po¢itadi. Zaci nebyli jen pasivnimi pifjemci predkladanych
informaci, ale podileli se také na vyvozovani novych poznatki. Tempo vyuky bylo pfevazné
vysoké. V téchto chvilich chybélo zafazeni relaxacnich aktivit, jako reakce ucitelt
na pfirozenou Unavu a pokles pozornosti zakt. Ucivo bylo ve vSech sledovanych hodinach
interpretovano vécné a odborng spravné. Zaci ve sledovanych hodinich uméli obsluhovat
pocitace a dobie pracovali s obsluznymi programy.

Vstupni motivace vétsinou spoéivala ve sdéleni tématu a cile hodiny. Zaci byli ¢asto
motivovani nadienim a zaujetim ugitelti pro predmét. Zaci byli vyudujicimi ¢asto povzbuzovani
a chvaleni. Prostor pro sebehodnoceni, ani vzdjemné hodnoceni zaki nebyl pozorovano.

Komunikace mezi uditeli a zdky byla zalozena na dohodnutych pravidlech. Zaci
respektovali pokyny vyucujicich a pravidla stanovend faddem odborné ucebny informatiky. Pies
vysoké tempo vyuky a velké mnozstvi predkladané latky byl vytvofen prostor pro prezentaci
vlastnich ndzort zaki k dané problematice. Verbalni projev ucitelii byl na velmi dobré turovni.

Kvalita vzdélavani v informatice je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priitbéhu a vysledki vzdélavani na 2. stupni ZS

Ve sledovanych piedmétech byla kvalita vzdélavani hodnocena v rozmezi velmi dobré
a prumérné. Celkové je inspektovand oblast vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Hlavni zaméry se kterymi feditel Skoly pfistupoval k tvorbé dlouhodobé koncepce jsou
pojeti Skoly jako Skola pro Zaky, zlepSeni komunikace s rodi¢i v z4jmu zika, vytvofeni co
nejlepSich materidlnich podminek a persondlni zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dlouhodoba koncepce ¢innosti skoly je zpracovana na obdobi 1995 - 2002 pro organizaci jako
celek, chybi zde konkretizace koncepEnich zaméri na soucasti Skoly. Je prehledné
strukturovana a jasn¢ zformulovéana do Sesti oblasti a byla priibézné¢ uptesiiovana a dopliiovana
a to vzdy na zacatku Skolniho roku. Hodnoceni plnéni koncepce je vécné a bylo provedeno
v roce 2000 jako soucast periodického hodnoceni prace feditele Skoly. Koncepéni zaméry jsou
akceptovany a podporovany rodi¢i, pedagogy, zfizovatelem. Plan prace pro rok 2001/2002
vychézi z analyzy soucasného stavu a aktualizuje nékteré dlouhodobé koncepéni zdméry véetné
vymezeni zakladnich cilii v jednotlivych oblastech prace Skoly. Je podrobné rozpracovan do
mésicnich pland prace Skoly, s nimiz jsou prubézné seznamovani vSichni pracovnici skoly.

Ve vyuce dle vzdélavaciho programu Zakladni Skola €.j.: 16847/96-2 jsou uplatiiovany
prvky daltonského ucebniho planu. V tomto Skolnim roce byly zavedeny volitelné predméty
informatika, konverzace v anglickém a némeckém jazyce, seminai z d&jepisu, technické
¢innosti, praktika z ptirodopisu a chemie, zdklady ekonomie a druhy cizi jazyk anglicky nebo
némecky pro zaky 8. a 9. ro¢niku. Jako nepovinné pfedmeéty Skola nabizi pro zaky nabozenstvi,
cviceni z matematiky, cviceni z ceského jazyka.

V piipad¢ zavedeni volitelného predmétu druhy cizi jazyk Skola nedodrzela zah4jeni
vyuky jiz v 7. ro¢niku, tak jak uklada vzde€lavaci program Zakladni Skola.

Minimalni preventivni program socialné patologickych jevii je zpracovan velmi dobfe.
Hlavnimi cili uvedeného programu jsou aktivity sméfujici ke zlepSeni socidlniho chovani zaki,
podpora rozvoje jejich osobnosti a nabidka smysluplného naplnéni volného ¢asu. V uvedenych
oblastech spolupracuje protidrogova preventistka nejen s tfidnimi uciteli, vychovatelkami
Skolni druziny a klubu, ale i1 s vychovnou poradkyni a vedenim Skoly. Pfi vytfeni obsahové
naplné programu vychazi z hodnoceni uplynulého Skolniho roku a analyzy soucasného stavu
ohrozeni zakii nezaddoucimi vlivy. Podplrné informace ziskdvad mimo jiné i formou anonymnich
anket adotaznikii, které vyhodnocuje. Planovand cinnost je CéasteCné realizovana
prostiednictvim disledného plnéni zejména téch tematickych celkli ufebnich osnov
ptirodovédnych, spolecenskovédnich a vychovnych predméti, které se uvedenou
problematikou zabyvaji. Dale organizuje besedy zakl s pracovniky protidrogovych center,
celou tfadu jednordzovych idlouhodobych akci. Organizuje aktivity pro pedagogy i rodice
74kt Zakim nabizi osobni kontakt prostfednictvim konzulta¢nich hodin a nepifimy formou
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systematicky plnén a pravideln¢ vyhodnocovan.

Skola vykazuje ve §kolnim roce 2001/2002 celkem 19 integrovanych zakii z tohoto 15
zaki se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a 4 zdky télesné postizené. Doporuceni
uvedend ve zpravach z Pedagogicko-psychologickych poraden a specidlnich pedagogickych
center jsou Skolou respektovana a jsou zapracovdna do individualnich vzdélavacich pland.
Skola zabezpetuje specialni pomiicky a $kolni vybaveni podle individualnich potieb zaku.
Z vétSiny vyucovacich hodin vyplynulo, Ze se ucitelé snazi uvedené zdky zohlednovat
a v8estrann¢ jim pomahat.

Oblast planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Organizaéni struktura Skoly vymezuje jasné systém podfizenosti pracovnikd,
kompetenci, prav a povinnosti viech zaméstnanci. Cinnost $koly se ¥idi vnitinim #adem 3koly,
ktery je orientovan smérem k Zakiaim, ugitelim i nepedagogickym pracovnikiim $koly. Skolni
fad obsahuje jak povinnosti, tak prava zakl. Poradnim orgénem feditele je pedagogicka rada,
kterd plni velmi dobte svoji funkci. Zapisy z pedagogickych rad jsou doplnény piiloZzenymi
zpravami tfidnich ucitelti jednotlivych ro¢nikl. Vychovné a vzdélavaci problémy zakd jsou
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prokazateln¢ a vcas projednavany s jejich zakonnymi zéstupci. Zapisy jsou vécné a kvalitni.
Metodické sdruzeni a pfedmétové komise jsou zifizeny a jejich Cinnost se vyrazné projevila
v organizaci vyuky, pouzitych forem a metod prace na prvnim stupni ZS.

Kontrolovand  dokumentace Skoly vcetné pozadované dokumentace Zaka
se specifickymi vyvojovymi poruchami ufeni a chovani je vedena v souladu s pravnimi
predpisy. Rozvrh hodin je sestaven s ohledem na plynuly chod Skoly. Sled vyu€ovacich hodin
i1 délka prestavek odpovidaji psychohygienickym pozadavkiim a pfislusSnym pravnim normam.
Informace uvnitf Skoly jsou pfedavany podle potieby vétSinou ihned, prostfednictvim plant
prace a porad. DuleZité informace a materidly pro zaméstnance jsou vyvéSeny na nasténkach,
informace dlouhodobého vyznamu jsou zakotveny v pisemnych dokumentech. Rodice ziskavaji
podklady o prospéchu a chovani zdkd na tfidnich schizkéch, prostfednictvim Zzidkovskych
knizek a deni¢ki, v piipadé potieby navitévuji skolu individualng. Zaci ziskavaji informace od
ttidnich ucitelii 1 vedeni Skoly a v dobé konzultacnich hodin vychovného poradce. K uzsimu
kontaktu mezi vedenim Skoly a zaky pfispiva schranka divéry. Informacni systém zajist'uje
plynuly pfenos informaci uvniti i vné Skoly.

Pro rodiCe zakl Skoly jsou organizovany konzulta¢ni hodiny, dny otevienych dveri
avneposledni fadé beseda srodi¢i predikolakt.. Dale $kola vydava Skolni zpravodaj,
¢eka v nasledujicim obdobi, dilezitd upozornéni a dalsi aktualni zpravy). V pribéhu skolni
akademie pofadané prvnim stupném ZS mohou rodide a Siroka vefejnost ziskat Easopis
Kukatko, ktery je prezentaci zakovskych praci v oblasti literarni i vytvarné. Velmi cenné
informace ziskavaji pracovnici Skoly, zaci, rodi¢e a vefejnost od déti zpravodajského krouzku.
Tento velmi oblibeny krouzek jim umoziiuje samostatné pracovat se ziskanymi informacemi,
zpracovat je za vyuziti vypocetni techniky a zvefejnit na velké informacni nasténce na chodbé
Skoly. Informace Zéci neziskdvaji pouze z prostedi Skoly, ale také pomoci anket zamétenych
na aktudlni témata ve mést¢ od spoluobcanii.

Pro zaky Skoly organizuje Skola ¢innost v zdjmovych utvarech, k 30. zafi 2001 jich
nabizi 20 (napf. anglicky jazyk, sportovni a tane¢ni vychovu, relaxaci zakli i rozvoj
vsestrannych, zejména vsak literarnich, Sachovych, i ru¢nich dovednosti). Vedoucimi krouzka
jsou ucitelé zdkladni Skoly. Realizované zdjmové c¢innosti Skoly svym rozsahem i1 obsahem
poskytuji rozmanitou nabidku zdkéim pro komplexni rozvoj jejich osobnosti. U&ast na riiznych
sportovnich, vytvarnych, péveckych, dopravnich, ptirodovédnych, zemépisnych, a jazykovych
soutézich a olympiadach pfinesla Skole fadu ocenéni v okresnim, krajském 1 republikovém
méfitku

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla zpracovéana v souladu s § 17e, odst. 2 zakona ¢.
564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi. Zprava byla velmi podrobna
a obsahovala vSechny naleZitosti.

Celkova organizace chodu Skoly ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni vychazi z ro¢niho planu prace a pravidelnych porad vedeni
s vedoucimi jednotlivych usekil. Systém planovéni je vytvoten, ukoly jsou feSeny operativné.
Reditel $koly zajistuje prib&zné predavani aktudlnich informaci podiizenym pracovnikiim
béhem tydennich a mésicnich porad. Oddélené se projednavaji zaleZitosti tykajici se prvniho
a druhého stupné& ZS. I pies snahu vedeni $koly zajistit vyuku kvalifikovanymi pracovniky jsou
nékteré predméty na druhém stupni vyucovany bez ptislusné aprobace, coZ ma negativni vliv
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na kvalitu vyuky. Doplnéni chybéjici aprobace a dalsi sebevzdélavani pracovnikl je vedenim
Skoly umoziiovano a podporovano. Tuto skute€nost potvrzuje zapojeni véEtSiny
pedagogickych pracovnikii do dal§iho vzdélavani v loniském Skolnim roce a piehled dalSich
planovanych vzdélavacich aktivit. Vedeni Skoly motivuje ucitele k dalSimu studiu upravenymi
pracovnimi podminkami a v neposledni mife ithradou finan¢nich ndkladi. Zacinajicim
a nekvalifikovanym ucitelim je poskytovdna metodickd pomoc. Jsou ustanoveni uvadgjici
ucitelé, jejichz prace s uvadénim novych kolegii do pracovniho procesu je rovnéz financné
ocenéna. Je vytvofen systém pravidelného hodnoceni pracovnikid. Diferencované
a transparentni odmeénovani pracovnikll vychdzi z vnitiniho platového predpisu, ktery je
zaméstnanclim k dispozici. Z néj vyplyvaji kritéria pro vyplaceni osobnich ptiplatkti a odmén.

Priority dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikd jsou uvedeny v planu
personalniho rozvoje Skoly na sk. rok 2001/2002.

Vedeni Skoly vyuZziva v systému vedeni a fizeni pedagogickych pracovniki relevantnich
poznatki ziskanych z vyhodnoceni srovnavacich testi zakl, v mensi mite i z vlastni hospitacni
a kontrolni ¢innosti.

Vedeni a motivovani pracovnikit ma celkové vynikajici uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém Skoly zahrnuje vSechny potifebné oblasti, je podrobné propracovan.
Reditel $koly delegoval své kontrolni kompetence na své &tyfi zastupce. Sam se prevazné
soustiedil na fizeni §koly a ekonomické a materialni zabezpe&eni provozu $koly. Cinnost svych
zastupct je kontrolovana jednou tydné na poradach vedeni. U€in€nd zjiSténi jsou analyzovana
ajsou znich vyvozovany zavéry. Tato kontrola vzhledem k n€kterym zjiSt€nim neni vzdy
ucinnd, coz se promitd do skutecnosti, Ze nebylo kontrolou zav¢as zachyceno vyse zminéné
pochybeni v u¢ebnim planu. Velkou divéru feditel Skoly dal pracovnikiim v oblasti hospitaci.
Reditel skoly hospituje jen ve zcela vyjime&nych piipadech. Hospitace u vyudujicich se provadi
podle harmonogramu, zapisy o nich se vedou na velmi dobré tirovni. Chybi tematické zaméteni
hospitaci, coz v mnoha pifipadech vede k setrvavani zastaralych forem a metod vyuky na
druhém stupni, k nevyuzivani didaktické techniky apod. Dusledné se provadi kontrola uceben,
ttidnich knih 1 ostatni povinné dokumentace. Kontrola studijnich vysledkd Zaku je provadéna
pravidelnym rozborem pribézné a vysledné klasifikace zakt. Souc¢asti kontroly je i hodnoceni
uspésnosti zaki v soutézich, v mimoskolni ¢innosti a ve studiu na stfednich skoléach.

Vedeni Skoly ma dobie sestaveny kontrolni systém. Jeho rozsah odpovida potiebam Skoly,
naplnéni ma rezervy, zvlasté v oblasti ucinnosti kontroly. Kontrolni mechanismy jsou
celkové hodnoceny jako priimérné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na prvnim i na druhém stupni ZS jsou celkové vytvdaieny velmi dobré podminky pro
vzdélavani.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentim

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV
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V roce 2000 obdrZela skola ze statniho rozpoctu (déle jen SR) pfispévek na provoz,
ureny na thradu neinvesti¢nich vydaja (dale jen NIV), v celkové vysi 11 737 403,- K&, coz je
cca 56 % celkovych neinvesti¢nich nakladu.

Ve sledovaném obdobi, tj. od 1. 1. do 31. 12. 2000 Skola hospodafila se zdpornym
nakladl na opravy a udrzbu a to z diivodu nerozpoctované opravy expanzni nadoby v kotelné,
kterou bylo nutno vymeénit kvuli jejimu havarijnimu stavu.

Porovnanim rozpisu rozpoétu NIV s vykazem Skol (MSMT) P1-04 o pracovnicich
a mzdovych prostiedcich v regionalnim 8kolstvi, vykazem zisku a ztraty — Vysledovka Ug
ROPO 4-02, hlavni knihou a udaji uvedenymi v tabulkach které jsou soucasti vyrocni zpravy
o hospodateni Skoly za rok 2000, bylo zjisténo, Ze z celkovych prostiedkl Cerpanych
ze statniho rozpoctu na NIV Skola vydala 69,67% na mzdové prostiedky (v souladu
s rozpoctem), 25,26% (dle rozpoctu 25,97%) na zdkonné¢ odvody a 5,06% (dle rozpoctu
4,36%) na ostatni neinvestiéni vydaje (déle jen ONIV). Z uvedeného vyplyva, ze ZS
prostfedky uSetfené na zdkonnych odvodech pouzila na thradu ONIV.

Z ptedlozenych dokladli vyplyva, Ze organizace vrozporu s platnymi piedpisy,
neprovedla za¢tovani financnich prostfedkli poskytnutych ze statniho rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace stanovené v rozpoctu na rok 2000, limit poctu
pracovniki, limit finan¢nich prostiedkl na platy a ostatni platby za provedenou praci, byly
v kontrolovaném obdobi dodrZeny.

Vnitini platovy predpis, ktery z velké Casti prebird ustanoveni vnitiniho platového
predpisu vydaného Skolskym tufadem Bieclav, stanovi pravidla pro postup zaméstnanci
do vyssiho platového stupné, kritéria hodnoceni prace, zapocitani jiné neZ pozadované praxe
do doby rozhodné pro zafazeni zaméstnance do platového stupné, podminky poskytovéani
piiplatkd za vedeni, osobnich piiplatkil, zvlastnich ptiplatki a odmén.

Kontrolou spravnosti zatazeni vSech pedagogickych pracovniki do platovych ttid bylo
zjisténo, Ze zatazeni do platovych tfid je v souladu s vykonavanou pracovni ¢innosti. Zapocet
praxe rozhodny pro zafazeni do platovych stupnii byl piekontrolovan u 17 pedagogickych
pracovniki. Ve vSech piipadech byli pracovnici zafazeni do platového stupné v piislusné
platové tfidé spravné v souladu s pribé¢hem zapocitatelné praxe a podle platnych pravnich
predpist.

Vedeni zakladni Skoly mé vytvofen systém hmotného stimulovéani pracovnikili, osobni
piiplatky a odmény jsou diferencovany a fidi se kritérii uvedenymi ve vnitfnim platovém
predpisu. Celkova ¢astka nenarokovych sloZek platu v kontrolovaném obdobi byla vyplacena
v poméru 75,13 % osobnich piiplatkli ku 24,87 % odmén. Odmény poskytnuté pracovnikiim
byly vzdy fadné zdlivodnény.

Vsechny vyplacené piiplatky jsou soucasti platového dekretu kazdého zaméstnance
ajsou pfiznany na dobu neurCitou. Kontrolou bylo zjisténo, Ze vySe a zpiisob vyplaceni
narokovych i nenarokovych slozek platu je v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Na zéklad¢ zkontrolovanych dokladi lze konstatovat, ze tvorba a cerpani fondu
kulturnich a socialnich potfeb (dale jen FKSP) je v souladu s platnou vyhlaSkou, drobné
nedostatky uvedené v zdsadach cerpani fondu byly v pribehu kontroly odstranény.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV
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Skola nepiedlozila piehled erpani piispévku na provoz poskytnutého ze statniho
rozpoctu a vzhledem ke skutecnosti, Ze toto Cerpani neni sledovano ani v Gcetni evidenci (napf.
pomoci analytickych uctll), nebylo mozné v pribéhu kontroly zjistit zjakych finan¢nich
prosttedkli, zda z prosttedkl statniho rozpoctu, z prostfedkii ziizovatele nebo z ostatnich
zdrojt, byly jednotlivé vydaje na ucebnice a ucebni pomticky, na dalsi vzdélavani pracovnikd,
cestovné a osobni ochranné pracovni pomticky hrazeny. Dle Ucetni evidence bylo celkem na
tyto polozky vydéno cca 210 % castky uvedené v upraveném rozpoctu roku 2000 na ONIV
(bez prostiedkii uréenych na thradu rezijnich nékladi ve SJ).

Namatkovou kontrolou vystavenych a piijatych ucetnich dokladt bylo zjisténo, Ze ne
vsechny obsahuji naleZitosti pozadované zdkonem o Gcetnictvi.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

V roce 2000 ZS neobdrzela ze statniho rozpoétu zadné ucelové prostiedky.

Hodnoceni efektivnosti cerpani investi¢nich prostredkii

V roce 2000 ZS neobdrzela ze statniho rozpo&tu zadné investi¢ni prostiedky.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyroéni zprdva o hospodafeni Skoly je zpracovana vycerpdvajicim zplsobem,
kvalifikované, se znalosti véci, neobsahuje vSak zapisy o vysledcich kontrol hospodatfeni
provedenych v hodnoceném roce a kopii vyuctovani poskytnuté dotace.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Vzhledem k faktu, Ze Skola nepiedloZila piehled erpani piispévku na provoz poskytnutého
ze stdatniho rozpoctu neni moZné kvalifikované posoudit, které poloZky ONIV byly
financovany ze stdtniho rozpoctu a které g rozpoctu ziizovatele Ci jinych zdrojit a nelze tedy
u této oblasti ani zhodnotit, zda prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti vynaloZeny efektivné. V ostatnich kontrolovanych oblastech
nebylo ve sledovaném obdobi Zjisténo nehospoddrné nebo neefektivni Cerpdni prostiedkii
poskytnutych ze statniho rozpoctu. Poskytnuté prostiedky nebyly Fdadné zuctoviny
se statnim rozpoctem.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Zastupitelstvo Mésta Hustopece ztidilo dnem 23. 11. 1993 s G¢innosti od 1. 1. 1994 zakladni

$kolu (dale jen ZS) jako piispévkovou organizaci s nizvem Zéikladni $kola Hustopece,

Komenského 2. okres Bieclav a to na dobu neurcitou. Ztizovaci listina (dale jen ZL) obsahuje

vSechny udaje pozadované platnym zdkonem. Aktudlni rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol,

predskolnich a Skolskych zatizeni (déale jen rozhodnuti) odpovida ZL.

Dle rozhodnuti skola sdruzuje:

e Zakladni Skolu s kapacitou 810 zaku, kterd k 30. 9. 2001 vykézala ve 25 tfidach celkem
627 zakl, z toho 19 individualné integrovanych (4 télesné postizeni a 15 s vyvojovymi
poruchami uceni a chovani). Kontrolou bylo zjisténo, ze vykazany pocet zaka v tfidnich
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vykazech a ve statistickych vykazech je shodny a odpovida poctu zaki, ktefi navstévovali
Skolu v dobé inspekce.

e Skolni druzinu (dale jen SD) a $kolni klub (déle jen SK) s kapacitou 200 zakt. Ve SD bylo
k 30.9. 2001 vykazano 128 zaki ve 5 odd¢lenich a ve SK 72 zaki ve 3 oddélenich.

e Skolni jidelnu (dale jen SJ) s kapacitou 1020 jidel, ktera k 15. 10. 2001 vykazala celkem
1020 stravnikt, z toho 693 déti a zaka a 327 dospélych osob, z toho 117 pracovnik skol.
Celkovy vykazany pocet obédl vydanych ve Skolnim roce 2000/2001 ¢inil 168,1 tisic.

Ptispévkova organizace miiZze provozovat doplikovou ¢innost, tj. koupé zbozi za ucelem jeho

dalsiho prodeje a prodej, hostinskou €innost a pronajem inventare, bytovych a nebytovych

prostor.

Materialni podminky $koly

Stav Skolnich budov a vnitinitho vybaveni se neustdle zlepSuje. Byla provedena rekonstrukce
socidlnich zafizeni, nové ustfedni vytapéni vSech objektll (automatizovany systém vytapéni
umoznil velkou tsporu financnich prostiedkill), obnovena faséda, sttecha, velmi dobte vybaven
$kolni klub atd. Skola ma odbornou uéebnu vypocetni techniky, dvé jazykové ucebny, velmi
dobie vybavenou Skolni dilnu a odborné ucebny fyziky, chemie ptirodopisu, hudebni vychovy
a vytvamné vychovy. Nevyhodou $koly je pomémé mala télocviéna. Skolni dvir je v zimé
vyuzivan jako kluziste, ve zbyvajicich ro¢nich obdobich jako hiisté. Velmi pékna skolni jidelna
denné nabizi stravniklim tfi hlavni jidla, pficemz evidence objedndvek je vedena pomoci
vypocetni techniky a vydej jidla pomoci bezkontaktnich stravovacich karet.

Vychovné poradenstvi

Je zabezpecCovano prostiednictvim vychovné poradkyné, ktera absolvovala pozadované
vysokoskolské studium a vycvik psychoterapeutického piistupu k zadkim. 1 nadale
se individualn€ vzdélava studiem odborné literatury i formou dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil. Spolupracuje podle potteby s tiidnimi uciteli, drogovou preventistkou a vedenim
Skoly. Prohlubuje svoji spolupraci i s mimoskolnimi institucemi, rodi¢i zakl i zaky samotnymi
prostiednictvim zvetejnénych konzultanich hodin. Piehledné vede dokumentaci vychovného
poradenstvi a podili se na vypracovani individudlnich vzdélavacich plani pro integrované zaky.
Cinnost uvedeného tiseku je planovana, obsahuje informaéni sluzby pro dalii profesni moznosti
zakl. Na zdklad¢ diagnostiky tiid a vySetfeni odbornych psychologli koordinuje individudlni
pfistup pedagogl k zakliim s poruchami uceni, chovani i1 zakiim dlouhodobé nemocnym.
Talentované zédky motivuje k Gcasti na Cetnych Skolnich i mimoskolnich aktivitach. Plan
¢innosti vychovného poradenstvi je realizovan prostfednictvim poskytovani informaci,
poradenskych hodin, motivace pedagogickych pracovnikli k dalSimu vzdélavani, konzultaci
problémovych otdzek svedenim Skoly a rodi¢i zakl, diagnostikovanim Zzakl profesnimi
dotazniky, exkurzemi, urgenci dalSich vySetfeni zaka, prace se zaskoldky a dal$imi formami.
Rozmanité cinnosti zahrnuji vSechny oblasti jeho plsobnosti, jsou realizovany a vzhledem
k obsahové konkrétnosti byvaji pravidelné vyhodnocovany na poradach vedeni skoly.

Oblast vychovného poradenstvi je kvalitné personaln¢ zabezpecena. Plan prace pokryva
vsechny oblasti v plsobnosti vychovného poradenstvi je provazana s isekem drogové prevence
i celkovou organizaci prace Skoly. Je realizovana v aktivni soucinnosti s pedagogickym
sborem, zaky, jejich rodici i mimoskolnimi institucemi.

ZS Hustopede, Komenského 2 byla organizatorem vefejné prezentace projektu ,,Ob&an®. Po
uspésné oblastni prezentaci v Brné byla jedna ze tfid Skoly vybrdna do celostatni prezentace
v Praze. Projekt byl zamé&fen na problematiku Sikany mezi Zaky na skole.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Vzdélavaci program Zékladni Skola ¢j. 16847/96-2, ucebni plan pro Skolni rok 1999/2000,
2000/2001, 2001/2002

Povinna dokumentace Skoly vedend podle § 38 a) zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich, stiednich a vyssich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpisit
Tematické plany ucitelt

Rozvrh hodin na $kolni rok 2001/2002

Roc¢ni plan prace na Skolni rok 2001/2002

Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2001/2002

Organizaéni ¥ad, Skolni ¥ad

Zapisy z porad a pedagogickych rad, oborovych sekci

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2000/2001

Ttidni knihy a katalogové listy

Plan personalniho rozvoje na skolni rok 2001/2002

Piehled obsazeni ucebny piirodopisu

Tematické plany hospitovanych pfedméta

Personalni dokumentace ucitell hospitovanych predméta

Ztizovaci listina pfispévkové organizace ¢j. XV/04/01 ze dne 14. 12. 2001

Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, ptedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 20
283/01-21 ze dne 9. 8. 2001 uc¢inné od 1. 9. 2001

Vykaz o zakladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2001 ze dne 4. 10. 2001

Vykaz o spoleéném stravovani déti a mladeze Skol (MSMT) V 17-01 podle stavu k 15. 10.
2001 ze dne 16. 10. 2001

Mési¢ni vykaz provozu $kolni jidelny za obdobi 1. — 12. 2000
25 tiidnich vykazl pro Skolni rok 2001/2002

Rozpocet 2000 ze dne 24. 5. 2000 véetné piiloh Protokol rozpoétu ZS, SD, SJ k 1. 1.
2000, uprava rozpoctu k 1. 9. 2000 a Uprava rozpoctu k 1. 12. 2000

Vykaz Skol (MSMT) P1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2000 ze dne 9. 1. 2001

Hlavni kniha za obdobi od 1. 1. do 31. 12. 2000

Vypisy obrati na uctech 501.300 - Pracovni odévy, 512.100, 512.200 — Cestovné a
518.300, 518.310 — Skoleni a prvotni doklady k namatkové vybranym polozkam

Vyrocni zprava o hospodareni skoly za rok 2000 ze dne 30. 3. 2001 vcetné ptiloh
Vnitini platovy ptedpis ze dne 1. 1. 2000

Osobni spisy vSech pedagogickych pracovniki Skoly

Organizac¢ni fad platny od 1. 1. 1994

Rozpocet a zasady cerpani FKSP pro rok 2000
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o Zakovské knizky zakii z hospitovanych tiid, pracovni sesity zaki

ZAVER

Hodnoceni sledovanych oblasti v hospitovanych hodindch bylo pomérné vyrovnané. Kvalita
a efektivita vzdélavani se u jednotlivpch vyuclujicich lisSila. Vhodné zarazovdni prvkii
daltonského plinu na prvnim stupni ZS zefektivnilo sledovanou vyuku nejen v rozvoji
Zakovskych znalosti a dovednosti, ale také v oblasti osobnostniho rozvoje kaZdého Zika,
samostatnosti a odpovédnosti %ikii pii plnéni zadanych iikolii. Na druhém stupni ZS bylo
vyuzito vedle tradi¢nich metod a forem prdace ojedinéle kooperativni metody vyuky, pii
kterych Zaci prokadzali schopnost podilet se spoleéné na plnéni zadaného ukolu.

Celkové je kvalita vzdélavini na prvnim i na druhém stupni ZS hodnocena jako velmi
dobra.

Velmi dobré planovdni, koordinované ¥izeni jednotlivych useki Skoly a vynikajici prdce
v oblasti vedeni a motivovdni pracovnikii se pozitivné projevilo ve vychovné-vzdélavaci
prdci prvniho stupné a pii vzdélavani Zaki Skoly, kteii by vzhledem ke svému naddani, které
je kombinovdano specifickymi vyvojovymi poruchami (popi. télesnym postizenim) neméli
bez diferencovaného pristupu vyucujicich dostatek moZnosti a prileZitosti pro rozvoj svych
schopnosti. Rezervy zustdvaji v oblasti ucinnych kontrolnich mechanizmii, které maji
vzhledem ke zjisténym nedostatkium primérnou uroveni. Kontrola rovnéZ prokdzala dilci
nedostatky v napliiovani obecné zdvaznych prdavnich piedpisi. V iizeni Skoly vyrazné
pievladaji pozitiva, celkové je oblast Fizeni na velmi dobré urovni.

Vzhledem k inspekénim vysledkiim z minulych let Ize konstatovat, Ze Skola plni
systematicky dlouhodobé koncepcni zaméry, coi se promita do pozitivnich imén
ve vychovné-vzdélavaci praci Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zdetika Vladikova Vladikova v.r.
Clenové tymu Mgr. Ladislava Hodonska Hodonska v.r.
Ing. Lubomir HloZek Hlozek v.r.
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RNDr. Vladislav Milink Milink v.r.
Mgr. Ludmila Siméagkova Simackova v.r.
Dalsi zamé&stnanci CSI Hana Linhartova, Jaroslav Simtinek

V Brn¢ dne 29. ledna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14.unora 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Miroslav Patloka Miroslav Patloka v.r.
podpis

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy RNDr. 1.3.2002 158/2002

Milos Sifalda, odbor dkolstvi
KUJihomoravského kraje

OU Bieclav, referat §kolstvi Ing. A. 1.3.2002 159/2002
Vaculik
Ztizovatel Meésto Hustopece, 1.3.2002 160/2002
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Dukelské nam. 2, 691 03 Hustopece

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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