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Nézev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zatizeni
Sidlo

E-mail pravnické osoby
IC

Identifikator

Pravni forma
Zastupujici

Zfizovatel

Misto mnspekéni ¢nnosti

Termin inspekéni Cinnosti

Cj. CSIU-734/16-U

Materska Skola Hostomice, Husova 308, prispé vkova
organizace

Husova 308, 417 52 Hostomice
ms.hostomice @volny.cz

72 745 240

600 084 396

Prispévkova organizace

Mgr. Mirka Jelinkova

M éstys Hostomice

Husova 308, 417 52 Hostomice
Dvorakova 34, Chotéjovice, 418 04 Svétec

26. 4. 2016 — 28. 4. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpist (dale

,Skolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnitho vzd€lavaciho programu pro predskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle 8 174 odst.

2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnocené obdobi: Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 do terminu inspekéni ¢innosti.



Charakteristika

Matefska Skola Hostomice, Husova 308, ptispévkova organizace. (dale ,Skola®) vykonava
¢innost matei'ské Skoly a Skoli jidelny ve dvou mistech poskytovaného vzdélavani (dale

X e

,Pracovisté*).

Skola poskytuje predskolni vzdélavani celkem ve tiech tiiddch s vékové smiSenym sloZenim
déti. Nejvyssi povoleny pocet déti ve skole (70) je aktualné napinén na 96 %. Z celkového
poctu je V poslednim roce pied zahajenim povinné $kolni dochazky 27 déti, z nichz pét ma
odlozenou povinnou Skolhi dochazku o jeden rok. Vzdélavani v obou pracovistich Skoly
probihd podle spoleéného Skolntho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,Jsme soucasti vesmiru, aneb ve vesmiru jsou planety a na Zemi jsem
ja aty. (déle ,SVP PV*).

Provozni doba pracovisté v Hostomicich je stanovena od 6:00 do 16:00 hodin,
v Choté&jovicich od 6:00 do 15:30 hodin. Uplata za predskolni vzd&lavani &ini 200 K&
mesicné. Informace o Skole Ize nalézt na webovych strankach http//www.mshostomice.cz/

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola spliuje formalni podminky pro svoji &innost, Gdaje v platné zfizovaci listing souhlasi
s Udaji v rozhodnuti o zipisu Skoly do Skolského rejstiiku a se skute¢nosti. Vefejnost ma
moznost ziskat mnformace o pifjimani déti k predSkolnimu vzdélavani prostrednictvim
webovych stranek. Zakonnym zastupcim déti (dale ,rodice®) Skola zajistuje pravidelny
informaéni i poradensky servis.

Reditelka koly je ve funkci od roku 2003, kdy vznikla piispévkova organizace sloudenim
dvou mateiskych skol Spliuje predpoklady pro vykon c¢innosti feditele dané pravnimi
predpisy. Plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zikona. V pozadovaném rozsahu a
kvalit¢ vede stanovenou dokumentaci. Ve spolupraci s pedagogickym sborem zpracovala
SVP PV, ktery je vsouladu sRamcovym vzdéldvacim programem pro piedskolni
vzdélavani (dale ,RVP PV®). Pii fizeni Skoly uplatiuyje manaZerské dovednosti ziskané
vysokoskolskym studiem i dalsim vzdélavanim. Stanovila redlnou koncepci, vymezila
G¢inna pravidla a mechanismy K organizovani &innosti $koly. Cést kompetenci spojenych
S organizacnim zajisténim chodu pracovisté v Chotéjovicich delegovala na vedouci ucitelku.

Pedagogicky sbor skoly tvofi pét pedagogickych pracovnic, dvé z nich aktudiné dokoncuji
studium Kk ziskani kvalifikace pro predskomli vzdélavani. Reditelka zajistuje metodické
vedeni ucitelek, podporuje jejich profesni rozvoj a dalsi vzdélavani. Efektivni je systém
vzajemnych hospitaci 1 vyuzivini moznosti hospitaci v jiné skole.

Systém autoevaluace je promysleny, feditelka pravidelné a komplexné vyhodnocuje ¢mnnost
Skoly a pfijimd UCinna opatfeni pro UGspéSné napliovani koncepCnich zamért. Kolektiv
matefské Skoly pracuje jako tym, vytvaii pfiznivé klima pro vzdélavani déti Pravidelné se
schazi pedagogickd rada, kterd plni funkci poradniho i metodického orgdnu. Vnitini
informaéni systém je efektivni. Reditelka podporuje spolupraci zaméstnanct v ramci celé
Skoly, ma velmi dobry piehled o priib¢hu a vysledcich vzdélavani. Zaméstnancim poskytuje
zpétnou vazbu, pedagogické pracovnice jsou vedeny k sebereflexi.

Personalni i materialni podminky véetn& finanénich zdrojii umoziiuji realizaci cili SVP PV.
V hodnoceném obdobi hospodafila skola pfedevsim s financnimi prostiedky poskytnutymi
ze statntho rozpoctu dle Skolského zakona as prostiedky ur€enymi na provoz od zfizovatele.
Dalsimi pifjmy se staly finanéni prostfedky od rodi¢t ve formé uplaty za poskytované
vzdélavani. V roce 2014 se Skole na ziklad¢ zpracovan¢ho projektu podafilo zskat od



statnfho podniku Lesy CR finanéni prostfedky na zakoupeni interaktivni tabule. V obou
pracovistich Skoly je pribézn¢ obnovovano wnitini vybaveni, budova pracovist¢ Skoly
v Choté&jovicich progla rekonstrukci vnéjiiho plaste, véetné vymény oken. Skola ma dostatek
kvalitnich ucebnich pomiicek (véetné hracek) pro vSechny veékové skupiny déti. Prostorové
uspofadani tfid je funkéni, umoznuje détem snadnou orientaci a piistup k hrackam
a pomuckam. Pro pohybové irelaxacni aktivity je dobie vybavena Skolni zahrada pracovisté
v Hostomicich. V Chotgjovicich jsou kovové sestavy postupné nahrazovany dievénymi,
k dispozici je i nov€é vybudované détské hiisté v bezprostfedni blizkosti arealu pracovisté
Skoly.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti jsou dobfe nastaveny. Personalné
i technicky je zabezpeCen vstup do budovy Skoly. Dé&ti jsou prokazatelné poucovany
o0 moznych rizicich. K prevenci rizkového chovani déti piispiva také ucast na akcich
pofadanych integrovanym zachrannym systémem. Urazovost byla ve sledovaném obdobi
minimalni.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdavanou uroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vzdélavani je realizovano podle SVP PV v souladu s filosofii $koly, ktera je zaloZena na
vytvoteni pratelského a vstficného prostiedi pro déti. Kazdorocné jsou stanovovany priority,
ve Skolim roce 2014/2015 to byly ceské tradice, zvyky, spoluprace se zdkladni Skolou
a srodi¢i déti a organizovani aktivit s jejich spoluicasti. V aktualnim $kolnim roce je jednou
z priorit zapojeni prarodi¢t, coZ se $kole uspésné daid. Vzdélavaci obsah SVP PV obohacuji
poznavaci vylety a vychizky, navitdvy muzea, galerie, divadelich predstaveni. Skola
vyuziva rovnéz nabidku jinych organizaci (sbor dobrovolnych hasicli, planetarium, dim déti
a mladeZe, Policie CR), zapojuje se do wytvarnych a sportovnich soutéz. V dennim
programu jsou zafazovany aktivity podporujici zdravy Zivotni styl a kladny vztah déti
k Zivotnimu prostfedi. Do stravovani jsou zafazovany produkty zdravé vyzivy, efektivné je
zajistén a détmi vyuzivan celodenni pitny rezim, respektovany jsou individualni potieby
aktivity, spanku a odpoc¢inku jednotlivych déti.

Pii pfijimani déti ke vzdélavani skola postupuje podle pravnich predpist. V pribéhu
vzdélavani vytvaii kazdému ditéti rovné piilezitosti pro osobnostni rozvoj. Identifikuje déti
s feCovymi obtizemi, poskytuje jim preventivni logopedickou péci Pravidelné zatazuje
aktivity podporujici pifpravu déti na vstup do zikladniho vzdélavani, pro rozvoj
komunikativnich,  matematickych, pfedctenarskych — a grafomotorickych — dovednosti.
Pedagogické pracovnice V téchto oblastech G¢inné uplatiuji poznatky zskané v ramci
dalstho vzdélavani.

Pribeh vzdélavani podporuje rozvoj kli€ovych kompetenci a napliovani vzdélavacich cild,
které si $kola stanovila ve svém SVP PV. Skola poskytuje détem dostatek piileZitosti pro
nacvik praktickych dovednosti, podporuje jejich samostatnost. Ucitelky spolecné s détmi
vyvozuji pravidla spoleéného souzti, disledné dbaji na jejich dodrzovani. Bezprostiedné je
ocefiuji a poskytuji pribémou zpétnou vazbu, posiluji u déti pozitivni sebepojeti.
Uplatiované metody aformy prace respektuji specifika ptredSskolniho vzdélavani
a pozadavky RVP PV. Hlavni vzdélavaci zaméry (napf. logopedickd prevence, vyuzivani
metod prozitkového uceni, zohledfiovani individudlnich potieb déti) se Skole daii napliovat.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdéldvacimu programu ma vybornou #roveri.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola vytvaii vhodné vzdélavaci prostfedi, ve kterém déti ziskavaji poznatky a potiebné
dovednosti viastni aktivitou a svym tempem. Dokazou se soustfedéné zabyvat ¢innostmi,
které je zajimaji, postupovat podle instrukci. Systematicky jsou rozvijeny piedétenarské
a elementarni matematické dovednosti s vywzitim didaktickych pomicek, na pracovisti
v Hostomicich takeé pfi praci s interaktivni tabuli. Déti maji pfimétenou slovni zisobu i velmi
dobrou troven vseobecného piehledu. Mezi sebou i s dospélymi bezprostiedné komunik uji.
Ziskavaji sociélni zkusenosti, jsou vedeny k toleranci, k respektovani spole¢né vytvofenych
pravidel chovani. |nejmladsi déti vyborné zvladaji jednoduché pracovni a sebeobsluzné
¢mnosti (hygiena, Uklid pomicek ahracek, stolovani apod.), bezpeéné se orientuji
Vv prostredi Skoly.

Pedagogické pracovnice sleduji dosaZenou uroven znalosti a dovednosti jednotlivych déti,
systematicky vyhodnocuji pribéh a vysledky vzd€lavani, vSechny aktivity pravidelné
dokladuji fotodokumentaci. Jejich profesiondIni a zaroven empaticky piistup s respektem
Kk individualit¢ ditéte prispiva ke komplexnimu rozvoji détské osobnosti a postupnému
naplovani ocekavanych vystupli predskolniho vzdélavani.

Pfinosna je spolupréce se zakladni $kolou. Pravidelna setkavani déti i vyucujicich pfispivaji
K bezproblémovému piechodu déti do zikladniho vzdélavani a pedagogim matefské Skoly
poskytuji zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdvanou uiroveri.

Zavéry

Zéasadni klady

- pedagogické vedeni Skoly,

- podnétné a bezpecné materidlni i socidlni vzdélavaci prostiedi,

- diraz na individualizaci vzd€lavani a uCnnou podporu osobnostniho rozvoje déti.
Navrhy na zlepSeni stavu

- dopinit pomicky a materialy k experimentovani.
Hodnoceni vyvoje

- skola dlouhodob¢ poskytuje kvalitni predskoni vzdélavani,

- Ve spolupraci se ziizovatelem zajiStuje velmi dobré materialné-technické podminky.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina piispévkové organizace obce ze dne 18. 11. 2002 s G¢innosti od
1.1.2003

2. Zména Ziizovaci listiny Matetské Skoly Hostomice, Husova 308, ptispévkové
organizace ze dne 19. 12. 2005, Dodatek ¢. 1/2006, ¢. 1/2007, €. 1/2009

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje &. j. 389/SMT/2008/4 ve véci navrhu
na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku kol a Skolskych zafizeni s G¢innosti
od 10. 3. 2008

4. Jmenovani feditelkou Matetské Skoly Hostomice, Husova 308, s i¢innosti od 1. 1.2003,
Rada Obce, dne 7. 1. 2003



18.

19.
20.

21.
22.

23.

24,

Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje &. j. 389/SMT/2008/4 ve véci navrhu
na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku kol a Skolskych zafizeni s u¢innosti
od 10. 3. 2008

Vypis spravntho  fizeni — zmény vrejstiku Skol a Skolskych  zafizeni,
¢. . 2054/SMT/2014/2 s platnosti od 1. 11. 2014 (ze dne 31. 10. 2014)

Organiza¢ni fad matetské skoly ¢. j. 1.4-29/2015 VP, s t¢innosti od 1. 9. 2015

Povéreni uitelky vedenim odlouceného pracovisté ze dne 2. 1. 2007

Dohoda o zastupovani ze dne 2. 1. 2009

: sko]ni fad ¢. j. 2.1-25/2015, s t¢innosti od 1. 9. 2015
. Skolni vzd€lavaci program pro pfedskolni vzdélavani ,Jsme soucéasti vesmiru, aneb ve

%

vesmiru jsou planety a na Zemi jsem ja a ty.“ €. j.: 3.1.2 — 26/2014 VP s u¢innosti
od 1.9.2014

. Vykaz o feditelstvi $kol (R 13-1) podle stavu k 30. 9. 2014, k 30. 9. 2015
. Vykaz o mateiské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2014, k 30. 9. 2015
. Povoleni wyjimky z po¢tu déti ve tfidé matefské Skoly na Skoli roky 2014/2015,

2015/2016, vydané zizovatelem Skoly dne 19.5.2014 a 8. 6. 2015

. Skolni matrika, $kolni roky 2014/2015, 2015/2016
. Ttidni knihy, $kolni roky 2014/2015, 2015/2016
. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii (pracovni naplh a zafazeni

pracovnika, doklady o dosazeném vzdélani, rozpis piimé pedagogické ¢innosti)
Dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnk (Smémice k DVPP
2.1. 17/2013 RS, certifikéty z absolvovanych seminit)

Dokumentace K evaluaéni &innosti podle SVP PV

Zapisy z jednani pedagogicke rady a z provoznich porad, Skoli roky 2014/2015,
2015/2016

Kniha trazii obou pracovist' skoly

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi déti (smérnice ¢. j. 1.2-9/2007
VP, 1.2.-7/2007 VVP)

Hospodarska dokumentace a Ucetni evidence Skoly —roky 2015, 2016 do data mspek¢ni
¢innosti

Inspekéni zprava &j. CSI-547/07-06, erven 2007



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zikona miiZze feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vladimira Vosecka, Skohi inspektorka Mgr. Vladimira Vosecka, V. r.
Mgr. Sarka Jakobi, odbornik na piedikomni vzdélavani Mgr. Sarka Jakobi, V. .

V Usti nad Labem 9. kvétna 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Jelinkova, feditelka Skoly Mgr. Mirka Jelinkova, v.r.

V Hostomicich 20. kvétna 2016



